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1. Назначение фонда оценочных средств 

 

1.1. Целью создания ФОС производственной практики: 

технологической (проектно-технологической) практики является 

установление соответствия учебных достижений запланированным 

результатам обучения и требованиям основной профессиональной 

образовательной программы, рабочей программы практики. 

 

1.2. ФОС по практике решает задачи:  

 контроль и управление процессом приобретения магистрами 

необходимых знаний, умений, навыков и уровня сформированности 

компетенций, определенных в ФГОС ВО по соответствующему 

направлению подготовки;  

 контроль (с помощью набора оценочных средств) и управление (с 

помощью элементов обратной связи) достижением целей реализации 

ОПОП, определенных в виде набора универсальных и 

общепрофессиональных компетенций выпускников;  

 обеспечение соответствия результатов обучения задачам будущей 

профессиональной деятельности через совершенствование 

традиционных и внедрение инновационных методов обучения в 

образовательный процесс Университета. 

 

1.3. ФОС разработан на основании нормативных документов: 

- федерального государственного образовательного стандарта высшего 

образования по направлению подготовки по направлению подготовки 

44.04.02 «Психолого-педагогическое образование» (уровень магистратуры, 

программа подготовки: академическая магистратура); 

- образовательной программы академической магистратуры 

«Мастерство психологического консультирования»; 

- Положения о формировании фонда оценочных средств для текущего 

контроля успеваемости, промежуточной и итоговой аттестации обучающихся 

по образовательным программам высшего образования – программам 

бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, 

программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре в 

федеральном государственном бюджетном образовательном учреждении 

высшего образования «Красноярский государственный педагогический 

университет им. В.П. Астафьева» и его филиалах. 

 

2. Перечень компетенций подлежащих формированию в рамках 

практики 

2.1. Перечень компетенций, формируемых в процессе изучения 

практики 

ОПК-4 — способен создавать и реализовывать условия и принципы 

духовно-нравственного воспитания обучающихся на основе базовых 

национальных ценностей 



ОПК-5 — способен разрабатывать программы мониторинга результатов 

образования обучающихся, разрабатывать и реализовывать программы 

преодоления трудностей в обучении 

ОПК-6 — способен проектировать и использовать эффективные 

психолого-педагогические, в том числе инклюзивные, технологии в 

профессиональной деятельности, необходимые для индивидуализации 

обучения, развития, воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями 

ОПК-7 — способен планировать и организовывать взаимодействия 

участников образовательных отношений 

ПК-4 — способен  консультировать субъектов образовательного 

процесса по психологическим проблемам обучения и развития различных 

контингентов обучающихся, вопросам самопознания, профессионального 

самоопределения, личностным проблемам, в том числе, кризисным 

состояниям, вопросам взаимоотношений в коллективе и другим вопросам 
 

2.2. Оценочные средства 

Таблица 3 
 

Компетенция 
Дисциплины, практики, участвующие в 

формировании данной компетенции 

Тип 

контроля  

Оценочное средство 

/ КИМ 

Номер Форма 

ОПК-4 — способен 

создавать и 

реализовывать 

условия и принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

Феноменология развития личности,  

Философия и психология человека на 

современном этапе развития общества,  
Экспертиза и проектирование 

психологически безопасной и развивающей 

среды, Профессиональное 
консультирование, Практикум по 

психологическому консультированию,  

Дистантное психологическое 

консультирование, Технологии группового 
психологического консультирования, 

Учебная практика: технологическая 

(проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: 

технологическая (проектно-

технологическая) практика, Подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной 

квалификационной работы,  

Социальные основы профилактики 
экстремизма и зависимых форм поведения в 

молодежной среде. 

Итоговый 

контроль 
 

Экзамен по 

модулю 

ОПК-5 — способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

Экспертиза и проектирование 

психологически безопасной и развивающей 

среды, Профессиональное 

консультирование, Практикум по 
психологическому консультированию,  

Психотерапия в психологическом 

консультировании, Психолого-

Итоговый 

контроль 
 

Экзамен по 

модулю 



обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в 

обучении 

педагогическая коррекция в 

психологическом консультировании,  
Учебная практика: технологическая 

(проектно-технологическая) практика, 

Производственная практика: 
технологическая (проектно-

технологическая) практика, Подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной 

квалификационной работы.  

ОПК-6 — способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

психолого-

педагогические, в 

том числе 

инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

Экспертиза и проектирование 
психологически безопасной и развивающей 

среды, Психологическая диагностика в 

психологическом консультировании, 
Бихевиоральный подход в психологическом 

консультировании, Экзистенциальный 

подход в психологическом 

консультировании, Когнитивный подход в 
консультировании, Гештальт-подход в 

консультировании, Возрастно-

психологическое консультирование,  
Семейное консультирование,  

Психолого-педагогическое 

консультирование, Практикум по 
психологическому консультированию,  

Консультирование в системе 

психологического сопровождения особого 

ребенка,  Консультирование в системе 
детско-родительских отношений, 

Технологии организации психологического 

просвещения семьи, 
Семейная медиация, Учебная практика: 

технологическая (проектно-

технологическая) практика, 

Производственная практика: 
технологическая (проектно-

технологическая) практика, Подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной 

квалификационной работы. 

 

Итоговый 

контроль 
 

Экзамен по 

модулю 

ОПК-7 — способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

Психологические отрасли, психологические 

службы и практики,  

Экспертиза и проектирование 
психологически безопасной и развивающей 

среды, Информационно-

коммуникационные технологии в 
профессиональной деятельности, 

Психологическая диагностика в 

психологическом консультировании, 

Основы индивидуальной и групповой 
супервизии, Возрастно-психологическое 

консультирование, Семейное 

консультирование, Психолого-
педагогическое консультирование,  

Практикум по психологическому 

Итоговый 

контроль 
 

Экзамен по 

модулю 



консультированию, Консультирование в 

системе психологического сопровождения 
особого ребенка, Консультирование в 

системе детско-родительских отношений,  

Технологии организации психологического 
просвещения семьи, 

Семейная медиация, Организационное 

консультирование с практикумом, 
Технологии управления конфликтами в 

организации, Корпоративная культура: 

диагностика, планирование, развитие, 

Учебная практика: технологическая 
(проектно-технологическая) практика, 

Производственная практика: 

технологическая (проектно-
технологическая) практика, Подготовка к 

сдаче и сдача государственного экзамена, 

Выполнение  и защита выпускной 
квалификационной работы. 

ПК-4 — способен  консультировать 

субъектов образовательного процесса по 

психологическим проблемам обучения и развития 

различных контингентов обучающихся, вопросам 

самопознания, профессионального 

самоопределения, личностным проблемам, в том 
числе, кризисным состояниям, вопросам 

взаимоотношений в коллективе и другим 

вопросам 

Основы индивидуальной и групповой 

супервизии, Бихевиоральный подход в 
психологическом консультировании,  

Экзистенциальный подход в 

психологическом консультировании, 
Когнитивный подход в консультировании, 

Гештальт-подход в консультировании, 

Кризисное консультирование, 

Профессиональное консультирование, 
Практикум по психологическому 

консультированию,  

Дистантное психологическое 
консультирование, Технологии группового 

психологического консультирования, 

Психотерапия в психологическом 

консультировании,  
Психолого-педагогическая коррекция в 

психологическом консультировании, 

Основы клинической психологии, 
Психологическое здоровье и 

Психосоматика, Возрастно-

психологическое консультирование,  
Семейное консультирование,  

Психолого-педагогическое 

консультирование, Практикум по 

психологическому консультированию, 
Консультирование в системе 

психологического сопровождения особого 

ребенка, Консультирование в системе 
детско-родительских отношений, 

Технологии организации психологического 

просвещения семьи,  
Семейная медиация, Организационное 

консультирование с практикумом,  

Технологии управления конфликтами в 

организации, Корпоративная культура: 
диагностика, планирование, развитие,  

Итоговый 

контроль 
 

Экзамен по 

модулю 



Производственная практика: 

технологическая (проектно-
технологическая) практика, 

Преддипломная практика, 

Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена, 

Выполнение  и защита выпускной 

квалификационной работы,  
Тренинг-семинар. 

 

 

Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации 

Фонды оценочных средств включают: проверку отчетной документации.  
 

 Таблица 4 

Критерии оценивания по оценочному средству — отчетная 

документация к зачету: 

Формируемые 

компетенции 

Продвинутый уровень 

сформированности 

компетенций 

Базовый уровень 

сформированности 

компетенций 

Пороговый уровень 

сформированности 

компетенций 

61-100 — зачтено  

ОПК-4  

На продвинутом 

уровне способен 

создавать и 

реализовывать 

условия и принципы 

духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

На базовом уровне 

способен создавать и 

реализовывать условия 

и принципы духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на 

основе базовых 

национальных 

ценностей 

На пороговом уровне 

способен создавать и 

реализовывать условия 

и принципы духовно-

нравственного 

воспитания 

обучающихся на основе 

базовых национальных 

ценностей 

ОПК-5  

На продвинутом 

уровне способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в обучении 

На базовом уровне 

способен 

разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в обучении 

На пороговом уровне 

способен разрабатывать 

программы 

мониторинга 

результатов 

образования 

обучающихся, 

разрабатывать и 

реализовывать 

программы 

преодоления 

трудностей в обучении 

ОПК-6 

На продвинутом 

уровне способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

На базовом уровне 

способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 

На пороговом уровне 

способен 

проектировать и 

использовать 

эффективные 



психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

психолого-

педагогические, в том 

числе инклюзивные, 

технологии в 

профессиональной 

деятельности, 

необходимые для 

индивидуализации 

обучения, развития, 

воспитания 

обучающихся с 

особыми 

образовательными 

потребностями 

ОПК-7 

На продвинутом 

уровне способен 

планировать и 

организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

На базовом уровне 

способен планировать 

и организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

На пороговом уровне 

способен планировать 

и организовывать 

взаимодействия 

участников 

образовательных 

отношений 

ПК-4  

На продвинутом 

уровне способен  консультировать 

субъектов образовательного процесса по 

психологическим проблемам обучения и развития 

различных контингентов обучающихся, вопросам 

самопознания, профессионального самоопределения, 

личностным проблемам, в том числе, кризисным 

состояниям, вопросам взаимоотношений в коллективе 

и другим вопросам 

На базовом уровне  

деятельностью способен  

консультировать субъектов образовательного процесса 

по психологическим проблемам обучения и развития 

различных контингентов обучающихся, вопросам 

самопознания, профессионального самоопределения, 

личностным проблемам, в том числе, кризисным 

состояниям, вопросам взаимоотношений в коллективе и 

другим вопросам 

На пороговом уровне 

способен  консультировать субъектов образовательного 

процесса по психологическим проблемам обучения и 

развития различных контингентов обучающихся, 

вопросам самопознания, профессионального 

самоопределения, личностным проблемам, в том числе, 

кризисным состояниям, вопросам взаимоотношений в 

коллективе и другим вопросам 

 

3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации  

Фонды оценочных средств включают: анализ запросов для 

психологического консультирования; протоколы проведенных консультаций; 

рефлексивный анализ деятельности. 

 

Критерии оценивания по оценочному средству 1 –  анализ запросов для 

психологического консультирования 

Критерии оценивания Количество баллов 

Умение выделять жалобы, психологические проблемы 2 

Умение выделить явные, скрытые, глубинные проблемы 

клиентов 
2 

Наличие критического подхода 3 

Наличие собственного взгляда на проблему 3 

Итого 10 

 

Критерии оценивания по оценочному средству 2 – протоколы проведенных 

индивидуальных консультаций 

Критерии оценивания Количество баллов 

Соответствие клиентскому запросу 2 

Соответствие возрастным, образовательным особенностям 3 



клиента 

Обоснованность гипотез результатами наблюдений 

(фактами, событиями жизни, признаками поведения, 

опытом общения и т.д.)  

5 

Эффективность применения 5 

Итого 15 

 

Критерии оценивания по оценочному средству 3 – протоколы проведенных 

групповых консультаций 

Критерии оценивания Количество баллов 

Соответствие клиентскому запросу 2 

Соответствие возрастным, образовательным особенностям 

клиента 
2 

Обоснованность гипотез результатами наблюдений 

(фактами, событиями жизни, признаками поведения, 

опытом общения и т.д.)  

3 

Эффективность применения 3 

Итого 10 

 
 

Критерии оценивания по оценочному средству 4 – рефлексивный анализ 

деятельности 

Критерии оценивания Количество баллов 

Наличие анализа выраженности компетенций до и после 

периода практики  
5 

Умение самостоятельно выстраивать траекторию 

собственного профессионального роста  
5 

Итого 10 

 

4. Оценочные средства (контрольно-измерительные материалы) 
 

4.1. Программа психологической практики 

 
№ 
п/п 

 

Модули Задания 

1. Входной модуль  

Установочная конференция: ознакомление с целями, 

задачами и содержанием производственной практики; 

установление графика консультаций, видов отчетности и 

сроков их предоставления.  

Составление индивидуального плана производственной 

практики магистра. 

2. 
Модуль «Основы 
консультативной 

деятельности психолога» 

Анализ запросов для психологического консультирования  

Рефлексивный анализ деятельности 



Модуль 

«Консультирование в 
системе «Консультант-

клиент»» 

 

Проведение первичных консультаций 

Проведение диагностических процедур 
Реализация полного консультативного цикла с 3 клиентами 

Реализация групповой консультации 

Рефлексивный анализ деятельности 

Модуль 

«Консультирование в 

системе «Консультант-

семья»» 

Реализация полного консультативного цикла с 3 клиентами 

Реализация групповой консультации 

Работа в супервизорской группе 

Рефлексивный анализ деятельности 

3.  Итоговый модуль 
Составление отчета по производственной практике 

Проведение итоговой конференции 
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