
 

3.1.1. Технологическая карта обучения дисциплине 
_________________________________Б1.В.ОД.6Командообразование____________________________________________ 

(наименование дисциплины) 

Для обучающихся образовательной программы 
(указать уровень, шифр и наименование направления подготовки,) 

__________направление44.04.02 «Психология и педагогика работы с молодежью»,  

квалификация «магистр», заочная форма обучения_ 
(указать профиль/ наименование программы и форму обучения) 

(общая трудоемкость дисциплины __2__ з.е.) 

 

 

Наименование разделов 

и тем дисциплины 

Всего 

часов 

 

Аудиторных часов Внеауди- 

торных 

часов (срс) 

Формы и методы контроля 

всего лекций практ. контр. 

Тема 1. Основы 

командообразования: 

команда и группа: сходства 

и отличия. Основные 

функции команды. 

Принципы работы 

команды. 

 

Тема 2. Организация 

работы в команде. 

Взаимодействие команды с 

другими командами или 

внешними партнерами. 

Планирование 

деятельности команды.  

 

 

Тема 3. Распределение 

ролей в команде. 

  

 

6 

 

 

6 

 

 

 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

 

 

 

 

4 

 

 

4 

 

 

 

 

  

 

12 

 

 

12 

 

 

 

 

Оценка: 

- выступления на практических занятиях 

- выступления с докладом /презентации/ 

индивидуального заданий 

- составления дополнительной библиографии по 

проблеме 

- обзора периодики /интернет-источников по проблеме 

- участия в круглом столе 

- разбор кейсов 

- проведения тренинга 

Тесты 



Инструменты управления 

командными 

взаимоотношениями. 

 

Тема 4. Этапы 

формирования команды. 

Жизненный цикл команды. 

Работа с конфликтами в 

команде. Трудности работы 

в команде. 

 

Тема 5. Практика 

командообразования. Пути 

командообразования. 

Технология создания 

команды. 

 

 

 

2 

 

 

2 

 

 

 

4 

2 

 

 

2 

 

 

 

4 

 

8 

 

 

8 

 

 

 

8 

ИТОГО 72 (2 

з.е.) 

20 4 16 4 48  

Форма итогового 

контроля по уч. плану 

    зачет   

 


