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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯЗАПИСКА 

1. Рабочаяпрограммапреддипломнойпрактикиотвечаеттребованиямфедер

альногогосударственногообразовательногостандартав ы с ш е г о образования 

(далее - ФГОС ВО) по направлению подготовки 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образование(уровеньмагистратуры),утвержденного 

приказомМинистерстваобразованияинаукиРоссийскойФедерацииот22феврал

я2018г. 

№ 127 и профессиональных стандартов: «Педагог-психолог (психолог в 

сфереобразования)»,утвержденныйприказомМинистерстватрудаисоциальнойзащ

итыРоссийскойФедерацииот24июля2015г.№514н;«Психологвсоциальной сфере», 

утвержденный приказом Министерства труда и социальнойзащиты Российской 

Федерации от 18 ноября2013 г.N682н. 

Видпрактики-производственнаяпрактика,типпрактики-

преддипломная,способпроведения практики-стационарная. 

Даннаяпрактикавключенавмодуль«Организациядеятельностипсихолого-

педагогического направления» обязательной части Б2.01.02(П)в4семестре 

(2курс)учебного планапо заочной формеобучения. 

2. Трудоемкость практики составляет 6 з.е., 216 часов общего 

объемавремени.Формапромежуточной аттестации зачетсоценкой. 

3. Цельосвоенияпрактики:развитиепрофессионально-

профильныхкомпетенцийстудентовнаосновеовладениясодержаниемитехнология

миучебнойпрактикимодуля«Организациядеятельностипсихолого--

педагогического направления». 

 
 

4. Планируемыерезультатыобучения 
 

 
 

Задачи 

практики,содержани

еработы. 

Планируемые 

результатыпрактики(индикаторы) 

Кодкомпетенци

и 

Развитие умений с опорой 

науглубленные 

знаниясамостоятельно 

проводить науровне 

современныхтребований 

прикладныеисследованияв 

своейобластиилиучаствоватьвфу

ндаментальныхисследованиях. 

Знать:  основныетеоретические

 подходы впсихологии, 

методологические  принципы,основы

 методологии  науки,критерии 

 научного знания,этапы  

 проведенияисследования 

Уметь:осуществлять 

поискнаучнойинформациидляорганизацииэ

мпирическойработы, выделять 

принципыорганизации и 

теоретическиеоснования различных 

видовисследования, придерживатьсянаучных 

принципов припроведении 

исследования,выделять 

ПК-1.

 Способе

н

 кпроектировани

ю, реализациииэкспертизе 

программпсихологич

ескогосопровождени

я  в 

образовании и

 социал

ьнойсфере. 



 ошибкии н а р у ш е н и е л о г и к и проверкигип

отезы,решенияпроблемы; на 

основетеоретическоймоделипредлагать 

процедуры сбора,обобщенияданных 

Владеть:приемамиметодологическогоан

ализа,научнойрефлексией,построениемдизай

на 

исследования 

 

Развитие 

уменийпроектирования 

различныхвидов исследования 

длярешенияопределенныхзадач.

Усвоение спецификиисследовательских 

методов,методов обработки, 

ихограниченийивозможностей 

Знать:основные видыисследования и 

спецификупсихологическихисследований, 

основныеметоды 

психологическогоисследования,методыобра

ботки данных; областьприменения 

иисследовательскиевозможности 

методов,этические 

принципыпроведенияисследованияУметь:п

роектировать,организовывать 

ианализировать свою научно-

исследовательскуюдеятельность; 

осуществлятьпоиск необходимой 

научнойинформации,подбиратьиразрабатыв

атьадекватныезадачам способы 

полученияэмпирических 

результатов,методы анализа 

данных,определятьзадачи,длякоторых 

возможно применениеопределенных 

методов,анализировать иинтерпретировать 

факты,определять возможности 

иограничений методов 

длярешенияисследовательскихзадач 

Владеть:способами 

описанияпланаисследованиявзнаково-символической 

форме,методами сбора и 

обработкиданных,м е т о д а м и самоанализа, 

способствующихразвитию 
научнойпозиции 

ПК-2. Способен кпланированиюипроведениюнаучных  исследований  вобразовании  и социальнойсфере. 



Создать условия для 

развитиясобственнойпрофессио

нальной позиции воценке 

научной 

ипрактическойзначимост

ирезультатов 

научногоисследования, 

роли научно-

исследовательскойдеятел

ьности 

впрофессиональнойдеяте

льности. 

 

Знать:отличия практической 

итеоретическойзначимостиисследования,теоретические

положенияи 

методологические 

принципыУметь:определятьнеобходимостьиро

льисследовательской работы врешении 

профессиональнойзадачи,ставитьисследовател

ьские задачи,формулировать научнуюновизну 

и практическуюзначимость, 

разрабатыватьрекомендации по 

применениюрезультатов 

исследованияВладеть:навыкамисамоконтроля и 

самоанализапроцесса 

ирезультатовпрофессиональнойдеятельности,н

аучной 

рефлексией 

ПК-3. Способен кпросветительской 

деятельности по

 повышениюу

ровня

 психологиче

скойкультуры  

 субъектовоб

разовательного 

 процесса,повы

шению 

психологическойзащи

щенности  ипсихологическогоблагополучия субъектовобразовательныхотношений. 

 

5. Ктекущимформамконтроляотносятся:научно-

исследовательскаяработареализуется в форме самостоятельной работы 

магистрантов подруководствомнаучного руководителя в соответствии с 

индивидуальным планом магистранта. 

Входепроведенияпрактикииспользуютсяметодытекущегок о н т р о л я успеваемост

икак отчетнаядокументацияпо преддипломной 

практике,тезисыистатьи. 

Порезультатамосвоенияпрактикиобучающимсяформируетсяотчет. 

Формой промежуточной аттестации является зачет с оценкой. 



1. Организационно-методическиедокументы 

1.1. Методическиерекомендациипопрактике(мето

дическиематериалы) 

Методическиерекомендациипоорганизациипреддипломнойпрактики 

Обучающийсяимеетправо: 

- обратитьсязаконсультациейковсемруководителямпрактики; 

- обратитьсяз а к о н с ул ь т а ц и е й пов с е м в о п р о с а м к рук ов од и те

лю практики от организации- базыпрактики; 

- выступитьспред ложениями поус о в е рш е нс т в о ва ни ю провед

енияпрактики. 

Обучающийсядолжен: 

- строго соблюдатьп р а в и л а  внутреннего распорядка

 организации,требования трудового законодательства,техникубезопасности; 

- соблюдатьэтическиепринципыистандарты; 

- полностью выполнять задания, предусмотренные

 программойпрактики; 

нести ответственность за выполняемую работу и ее результаты 

наравнесо штатными работникамибазпрактики; 

- обязательноприсутствоватьнаорганизационныхсобранияхпопрактике

; 

- предоставитьотчетнуюдокументациюпопрактике,сописаниемкаждого

дняпрактики,всейегоработы,наблюдений,выводовит.д.,вназначенный срок. 

Преддипломнаяпрактика является обязательнымразделом 

основнойобразовательнойпрограммымагистратуры.Онапредставляетсобойви

днаучно-

исследовательскойработы,непосредственноориентированныхнапрактическую

деятельностьобучающихся,даетвозможностьреализоватьполученныезнания,п

ровестиисследовательскуюработуврамкахсобственнойдиссертации,участвова

тьвнаучныхисследованияхкафедры. 

 

Требованиякдиссертационнойработе 

Магистерскаядиссертация-этонаучно-квалификационнаяработа,вкоторой 

магистрант должен показать себя зрелым исследователем, умеющимграмотно ставить и решать научные 

проблемы, владеющим как высокимитеоретическими знаниями,так и 

практическимопытом. 

Магистерскаядиссертацияпредставляетсобойсамостоятельнуюилогичес

кизавершеннуюработу,связаннуюсрешениемзадачтоговида(видов) 

деятельности, к которым готовится магистр (педагогической, научно-

исследовательской,управленческой,проектной,методической,культурно-

просветительскойидр.)соответственнопланируемымрезультатамобразованияс

огласнофедеральномугосударственномуобразовательномустандарту высшего 

образования по направлению подготовки обучающегосяпо 

программемагистратуры. 

Диссертационнаяработапредставляетсобойсамостоятельно



выполненное исследование, какое-либо соавторство не допускается. Если 

вработе использовались чьи-либо чужие результаты исследований, равно как 

илюбые другие объекты интеллектуальной собственности, то это должно 

бытьявнымобразомвыделеноввидеотсылокнаавторскийтексти л и цитирования.

Всеисточники,накоторыеопираетсямагистрантп р и написаниидиссертации,д

олжныбытьуказанывспискелитературы.Неправомочныезаимствования(плаги

ат)вумышленнойилис л у ч а й н о й форменедопускаетсяисчитаетсясерьезны

мнарушениемпроцессаподготовки магистерской диссертации, что влечет за 

собой отказ в допуске кзащите. 

Темаицелидиссертациидолжныбытьактуальны,значимыдляразвития 

той отрасли научного знания и гуманитарной практики, в 

которойбудетосуществлятьпрофессиональнуюдеятельностьвыпускникмагист

ратуры.Впротивномслучаедиссертационнаяработар и с к у е т оказаться 

посвященной личному увлечению соискателя, никому кроме негосамого 

неинтересному. 

Диссертация должна демонстрировать способность автора 

применитьдлядостиженияпоставленных 

целейметодологиюнаучногои с с л е д о в а н и я илиметодологиюпоискаиана

лизарешенийипроектированияи х реализации,высокийуровенькритическогом

ышления,интеллектуальнуюсмелостьисамостоятельностьавтора. 

Основныенаучныерезультаты,полученныеавтороммагистерскойдиссерт

ации, должны основываться на достаточной и достоверной 

научнойбазе,подлежатвобязательномпорядкеапробациипутемпубликациивна

учныхпечатныхизданиях,изложениивдокладахнанаучныхконференциях,симп

озиумах,семинарахивдругихформах.Впроцессевыполнениянаучно-

исследовательскойработыпроводитсяширокоеобсуждениерезультатовдиссерт

ационногоисследованиянавыпускающейкафедре,позволяющееоценитьуровен

ьприобретенныхзнаний,уменийисформированных компетенций обучающихся. 

Впроцессеподготовкидиссертацииизащитыавтордолженпродемонстрир

оватьнавыкиакадемическогописьмаикоммуникации,презентациирезультатовр

аботысприменениеминформационно-коммуникационных технологий. 

Магистерскаядиссертациявыполняетсяподруководствомнаучногоруков

одителя. Тема определяются руководителем магистерской программы 

ивыпускающей кафедрой и утверждаются распоряжением директора 

филиала,института, декана факультета на основании выписки из протокола 

заседаниявыпускающейкафедры непозднеечемза8 месяцевдозащиты. 

Магистрантсовместноснаучнымруководителемсоставляетграфикработына

дмагистерскойдиссертацией,обсуждаетметодологиюиорганизациюисследова

ния. 

Научныйруководительвслучаенарушенияграфикаработынадмагистерск

ой работой информирует заведующего выпускающей кафедрой 

онарушенииграфикаработ,консультируетобучающегося,даетписьменный



отзывоработеобучающегосянадмагистерскойдиссертацией,несетответственно

сть за завершенность проведенного исследования, подтверждаяэто подписью 

натитульномлисте. 

 

Требованияксодержаниюмагистерскойдиссертации 

Текстмагистерскойдиссертациивключаетвсебя: 

титульный лист, который оформляется по установленной 

форме;реферат(нарусскомианглийскомязыке)объемом1-2страницы,где 

представленобъектисследования,цельработы,методыисследования,полученны

е результаты и их новизну, практическую значимость, сведения обапробации 

диссертации, объем диссертации (количество страниц), 

количествоиллюстраций(рисунков),таблиц,приложений,использованныхисточников; 

оглавление (содержание), в котором содержится название 

заголовковглав(такжекакиразделов,подразделов,приложений)иномерасоответ

ствующихстраниц.Должнасоблюдатьсяиерархичностьдлязаголовков:заголовк

иболееглубокогоуровняразбиениявоглавлениидолжныбытьсмещеныправее,че

м заголовкименееглубокогоуровня; 

введение,в которомобосновываетсявыбортемы,ееактуальность 

иновизна,научнаяипрактическаязначимость,описываютсяиспользуемыеметод

ынаучногоисследования,даютсяосновныехарактеристикиработы,четко 

формулируютсяцелии задачиработы; 

основную часть, содержание которой определяется целями и 

задачамиработыиделитсянаглавыипараграфы.Количествоглавзависито т хара

ктера магистерской диссертации, но в ней не может быть менее двух 

глав.Между главами должна быть органическая внутренняя связь, материал 

внутриглавдолженизлагатьсявчеткойлогическойпоследовательности.Каждаяглаваз

аканчиваетсякраткимивыводами.Названияглавдолжныбытьпредельно 

краткими, четкими, точно отражать их основное содержание и немогут 

повторять название диссертации. Каждая глава должна 

заканчиватьсяосновными выводами по главе, каждая предыдущая главой 

должна являтьсябазойдляследующейглавы; 

заключение, которое прямо связано с теми целями и задачами, 

которыесформулированывовведении.Здесьдаютсявыводыиобобщения,вытека

ющиеизвсейработы,даютсярекомендациипоиспользованиюматериалов 

работы,указываются пути дальнейших исследований врамкахданной проблемы; 

библиографию,включающаявсебявсецитируемыеисточники,источники,

которыебылиизученыавторомпринаписанииегоработы,а также 

опубликованные работы магистранта. Этот список может 

содержатьфундаментальные труды, монографии и научные статьи, учебники 

и учебно-

методическиепособия,публикацииотечественныхизарубежныхспециалистов 

впечатных и электронных средствах массовой 

информации,статистическиематериалы,атакжеразличныедокументы,включая

действующиенормативно-правовые актыизаконопроекты, проведенные



социологическиеилиприкладныеисследованияит.д.С п и с о к использованных

источниковилитературыдолженбытьоформленвсоответствиисГОСТ7.1-

2003«Библиографическаязапись.Библиографическоеописание»; 

приложения. 

В работе обязательно должен содержаться подробный и 

обстоятельныйобзор текущего положения дел: критический анализ 

существующих 

способоврешениярассматриваемойзадачи,результатовисследованийпредшест

венников по рассматриваемой проблеме и т.д. В результате этогообзора 

соискатель должен доказать, что на сегодняшний день 

существующиеспособырешениярассматриваемойзадачиимеютнедостаткииих

можноустранить,проведенонедостаточноисследованийпорассматриваемойпроблем

е и т.п. и в связи этим требуется разработка новых методов 

решениязадачи,требуетсяпроведениедополнительныхисследованийит.п.Темсам

ымсоискатель подчеркивает актуальность темы и обозначает роль и место своейдиссертационнойработы. 

Диссертация должна содержать научную новизну. В противном 

случаедиссертационная работа рискует оказаться посвященной либо 

«шаманскимпремудростям»,либо «изобретениювелосипеда». 

Научность. Соискатель должен выбрать реально существующий 

объектирассматриватьегострогособъективнойточкизренияипопытатьсяполуч

ить новое знание, выражающееся в виде некоторых закономерностей 

вповеденииобъектаиливеговзаимодействиисдругимиобъектами,либовзаимосвязи 

свойств объекта между собой или свойств объекта со 

свойствамидругихобъектов.Выявленныезакономерностиивзаимосвязидолжныподдават

ьсяопытнойпроверке,котораядолжнаподтвердитьихдостоверность,такжеонид

олжныобладатьобязательнымичетырьмяпризнаками:необходимостью,устойч

ивостью,существенностьюиповторяемостью. 

Новизна. Соискатель должен выбрать либо новый объект и 

получитькакое-

либонаучноезнаниеонем,либостарыйобъектиполучитьновоенаучное знание о 

нем. Обычно соискатели выбирают либо новый объект 

ипытаютсяпостроитьдлянегоадекватнуюмодель,либовыбираютстарыйобъектистр

оятновуюмодель,сболеевысокимуровнемадекватностинежели, чем все 

существующие модели объекта. Результаты работы 

должныиметьпрактическуюценность.Результатыдиссертациидолжныиметьсу

щественноезначениедлясоответствующейотраслиидолжныбытьпредставлены 

так, чтобы их реально можно было бы применить на практике иполучить от этого какую-

либо экономическую или иную выгоду. Если работаносит чисто теоретический характер, то должны 

быть даны рекомендации 

поприменениюрезультатовтеоретическихисследований.Результатыработыдол

жныбытьдостоверными.Теоретическиевыводы,моделидолжныподвергатьсят

щательнойэкспериментальнойпроверке,верностьтеоретическихвыводов,адекв

атностьмоделейдолжнабытьдоказанаиподтверждена экспериментальным 

исследованием.Результаты



работы должны иметь апробацию и внедрение. Результаты работы 

должныпройти апробацию у широкой аудитории специалистов по 

рассматриваемомувопросунаконференциях,докладах,семинарахит.п.Изложен

иевсодержательнойчастидиссертациидолжнобытьстрогообъективным,целост

ным и непротиворечивым. Любые предложения, рекомендации и выборчего-

либодолжныбытьстрогообоснованы(например,сравнительнымиданными). 

Тема и содержание диссертационной работы должны 

соответствоватьспециальности, покоторойсоискательсобирается 

защищатьработу. 

Наиболеераспространеннаяошибка-

когдавыбранныйобъектисследованияне 

соответствуетзаявляемойсоискателемспециальности.Поэтомунеобходимо 

 максимально   ответственно  подойти к   выбору 

 объектаисследования   и   темы  диссертации, 

 разбираться  в

 номенклатуреспециальностейичетк ознатьпа спорттой специальнос

ти,поко тор ой б уд етготовитьсядиссертация.Содержаниедиссертациидолжнос

оответствоватьтеме.Темадиссертации-

стержень,которогонеобходимопридерживатьсянапротяжении всего

 материала диссертации.  Весь материал должен

 бытьпосвящен теме  работы, достижению

 поставленной  цели  и

 решениюпоставленныхз а д а ч д и с с е р т а ц и и . Н е д о п у с т и м ы к а к и е

-

л и б о о т с т у п л е н и я , н е имеющиеотношенияктемедиссертации.Рукописьдиссер

тациидолжнабытьоформленанавысокомуровне. 

ВКГПУим.В.П.АстафьевасогласноПоложениюоовыпускнойквалификационнойр

аботемагистра(магистерскойдиссертации)вКГПУим.В.П.Астафьева могут 

быть осуществленыв форме исследовательской ипроектной диссертации. 

Исследовательская диссертация представляет 

собойотчетосамостоятельноспланированномипроведенномобучающимсянауч

номисследовании,втомчислеополученныхрезультатахиихинтерпретации,выво

дах,которыепозволилилибырасширитьзнанияобизучаемыхпроблемахивозмож

ныхпутяхихрешения. 

Проектная диссертация представляет собой отчет о разработке 

проекта,которыйпозволяетсоздатьинтеллектуальныйпродукт/технологиювтой
сфере, где будет осуществляться профессиональная деятельность 

выпускника,и собственно самразработанный продукт. 

 

Требованиякоформлениюмагистерскойработы 

Магистерскаядиссертациядолжнабытьотпечатанаипереплетена.Объемд

иссертацииопределяетсяпредметом,целямииметодамиисследования.Общиетр

ебованиякобъёмувыпускнойквалификационнойработынеменее80страництекс

та,включаяиллюстрации,т а б л и ц ы , формулы,приложения. 

Текстдолженсоответствоватьнаучномустилюизложенияинесодержатьгр

амматическихошибок.Работапечатаетсянабелойбумагеформата А4 (21 х 29,7 

см) с соблюдением следующих размеров полей: левое -30 мм, правое - 15 мм, 



нижнее - 20 мм, верхнее - 25 мм. Рекомендуемый типшрифтадля 

компьютерногонабораTimesNew Roman,размер14пунктов



через1,5межстрочныхинтервала. 

Страницы нумеруются (начиная с титульного листа, на титульном 

листеномер неставится).Рефератненумеруется. 

Каждыйраздел(введение,главы,заключение,списоклитературы,приложе

ния)начинаетсясновойстраницы.Абзацсполуторныммежстрочныминтервалом

. 

Таблицы,рисункииформулыдолжныбытьпронумерованыиоформленыпо

ГОСТу.Нумерацияможетбытьсквозная( о д н о у р о в н е в а я ) , либомногоур

овневая(этоболеепредпочтительноиудобно),вмногоуровневомномеречислараз

деляютсяточкой. 

Название иномер рисунка долженрасполагатьсяподн и м  и  

д о л ж е н быть по горизонтали выровнен по центру страницы. Перед 

номером пишетсяслово «Рис» с точкой или «Рисунок», далее следует номер, 

заканчивающийсяточкой,послеэтого следует 

названиерисунка,точкавконцен е  

с т а в и т с я . Еслирисунокнепомещаетсянаоднойстранице,тоонпродолжается

наследующейстраницеинанейнеобходимосновадобавитьегономер,новместо 

названиявскобкахпишетсяслово «продолжение». 

Таблицыоформляютсяаналогичнорисункам,ноназваниеиномерставитсян

адтаблицей,выделяетсяподчеркиваниемипогоризонталивыравнивается по 

правому краю страницы. В таблицах нежелательны пустыеячейки. Таблицы, 

рисунки и формулы в тексте диссертации должны 

следоватьнедальшечемнаследующейстраницеотносительнотойстраницы,накот

орой на них первый раз делается ссылка. Ссылка в тексте на таблицы 

ирисунки делаются в круглых скобках с указанием типа и номера, 

например(рис.1.1),(табл.1.2). 

Формулыпогоризонталивыравниваютсяпоцентрустраницы,аихномерпи

шетсявскобкахбезкаких-

либопоясненийиназваний,погоризонталивыровненныхпоправомукраюстрани

цы,аповертикали-

выровненыполинии,проходящуюсерединуформулы.Дляссылкинаформулу в 

скобках указывается только ее номер. Для ссылки на рисунок,формулу или 

таблицу, находящуюся в приложении, указывают ее номер иномер 

приложения,например:(прил.5 рис.7). 

Орфографическиеипунктуационныеошибкивдиссертациинедопустимы. 

Стиль изложения должен быть корректным с научной точкизрения. Не 

допускаются чьи-либо субъективные суждения, 

эмоциональныевысказывания,выраженияизхудожественнойлитературы,обыд

енныежитейскиевыражения,жаргонит.п.oСлова,фразы,цитатыит.п.,приведенные на 

иностранном языке, необходимо переводить на русский 

язык(переводуказываетсявскобках),или,какминимум,краткопояснять.oТермины

(сокращения,аббревиатуры,условныеобозначения)необходимопояснятьилира

сшифровывать.Еслиодинитотжетермин(сокращение,аббревиатура,условноеоб

означение)встречаетсямногократно,тоегонеобходимо пояснить или 

расшифровать тогда, когда он встречается 

первыйраз,нолучшевынестиеговспециальныйразделдиссертации-

спискатерминов,условныхобозначений и сокращений,размещаемый



непосредственнопослеоглавления. 

Приложения также должны быть оформлены по ГОСТу. 

Приложение,представляющее собой текст исходного кода компьютерных 

программ иличто-

т о , п р е д с т а в л е н н о е н е н а р у с с к о м я з ы к е , д о л ж н о т щ а т е л ь н ы м о

б р а з о м пояснятьсянарусскомязыке.Нумерациярисунков,формулитаблицв

нутриприложений своя собственная и не связана с нумерацией в

 другихприложенияхив 

содержательнойчастидиссертации.Приложениядолжныиметьн е п о с ред с т ве н

н о е отнош ение кд и с с е р т а ц и и , еслид и с с е р т а ц и я м о же т обойтисьбезкак

ого-

топриложения,безособогоущербадляцелостности,тоегоследуетисключи

ть.Нетсмыслаприводитьприложениятольколишьрадинаращивания объема диссертации. Внутри 

содержательной части диссертацииобязательнод о л ж н ы б ы т ь с с ы л к и н а   п р и л о ж е н и я .   

o С п и с о к и с п о л ь з у е м о й литературы(такжекаксписок публикаций 

соискателявовведении) долженбытьоформленпоГОСТу. 

Библиографическоеописаниепредставляетсобойсовокупностьбиблиогра

фическихсведенийодокументе(книге,статье,тезисахит.п.),приведенныхпоуста

новленнымвГОСТправилам,предназначеныдляоднозначнойидентификацииио

бщейхарактеристикидокумента.Библиографическоеописаниесостоитиззаголо

вкаиэлементов,объединенныхвобласти,последовательностькоторыхстрогорегламент

ирована и неможет бытьпроизвольно изменена. 

Вд о к у м е н т е р а з л и ч а ю т с л е д у ю щ и е о б л а с т и , р а с п о л о ж е н

н ы е в т а к о м порядке: 

заголовокописания,содержащийимя(имена)автора(авторов)илинаименованиеколлек

тива; 

область заглавия и сведения об ответственности: содержит заглавие 

иотносящиеся к нему сведения; приводятся сведения о лицах и 

организациях,участвовавшихв созданиидокумента; 

областьиздания,включающейсведенияоназначении,повторностииздания

,егохарактеристику; 

областьвыходныхданных,включающихсведенияоместеиздания,издатель

ствеигодеиздания; 

областьколичественнойхарактеристики,включающейсведенияобобъемедокуме

нта(количествостраниц)ииллюстрационномматериале. 

Дляразграниченияобластейиэлементовописанияиспользуютединуюс

истему условныхразделительныхзнаков 

.-(точкаитире)-предшествуеткаждой,кромепервой,областиописания; 

: (двоеточие) -ставитсяпередсведениями,относящимисяк 

заглавию,переднаименованиемиздательства; 

/ (косая черта) - предшествует сведениям об ответственности: 

авторы,составители, редакторы, переводчики, организации, принимавшие 

участие виздании; 

// (две косые черты) - ставятся перед сведениями о документе, в 

которомпомещенаосновнаячасть(статья,глава,раздел).



Внутри элементов описания сохраняют пунктуацию, 

соответствующуюнормамязыка,накоторомсоставленобиблиографическоеопис

ание.Д л я более четкого разделения областей и элементов описания 

применяется пробелводинпечатныйзнак доипосле условного 

разделительногознака. 

Существуеттривидабиблиографическогоописания 

1. ПодименеминдивидуальногоавтораОписание«подименеминдивидуа

льногоавтора» означаетвыборв 

качествепервогоэлементаименииндивидуальногоавтора.Даетсянакниги,статьи,до

клады,опубликованныедиссертацииидругие, 

приусловии,чтодокументимеетнеболеетрехавторов. 

2. ПоднаименованиемколлективногоавтораОписание«поднаименовани

ем коллективного автора» означает, что в качестве первого 

элементавыбираетсянаименованиеучреждения(организации),опубликовавшегодокуме

нт.Обычнодаетсянапостановленияправительства,материалыконференций,съездов

,совещаний. 

3. Под заглавием Описание «под заглавием» означает выбор в 

качествепервогоэлементаосновногозаглавиядокумента.Даетсянакниги,и м е ю щ

и е более трех авторов, сборники произведений разных авторов с общим 

заглавием,книги в которых автор не указан, официальные материалы: сборники 

законов,отчеты по НИР, нормативные документы, программнометодические 

материалы,справочники. 

Примерыописания источниковсогласноГОСТ 7.1-2003 

«Библиографическаязапись.Библиографическоеописание» 

монографияодногоавтора 

Мартынова, М. С. Социальная работа с детьми группы риска [Текст] 

/М.С.Мартынова.-М.:Социальныйпроект,2009.-406с. 

монографиянесколькихавторов 

Васильева, О.С. Психология здоровья человека [Текст] / 

О.С.Васильева,Ф.Р.Филатов.-М.:издательский центрАкадемия,2001.-352 с. 

статьявпериодическомжурнале 

Пахальян, В.Э. Психопрофилактика и безопасность 

психологическогоздоровьядетей[Текст] 

/В.Э.Пахальян//Прикладнаяпсихология.2002.- №56.  

-С.83-94. 

статьявэлектронномиздании 
Синякова,Т.С.Ведущие мотивы личности подростков 

[Электронныйресурс] / Т.С. Синякова // Научный журнал КубГАУ. 2013. 
№85(01). / 

URL:http://ej.kubagro.ru/2013/01/pdf/05.pdf(датаобращения:13.08.2015). 

 

Всодержательнойчастидиссертацииобязательнодолжныприсутствовать 

ссылки на все источники, приведенные в списке 

литературы.Источникивспискеобязательнонумеруются.Всодержательнойчаст

идиссертации ссылки указываются в виде номеров источников в 

квадратныхскобках, номера разделяются запятыми, диапазон номеров 

указывается в 

видепервогоипоследнегономера,разделенногодефисом.Например:[1,2-5,

http://ej.kubagro.ru/2013/01/pdf/05.pdf


17,20].Еслиисточникцитируется,товссылкиуказываетсяномеристочникав 

списке литературы и страница, где размещен цитируемый текст. При этомстраница может писаться с 

маленькойбуквы, если послеисточника стоитзапятая, если стоит точка после 

номера источника, то страница пишется сбольшой буквой.Пример 

[43,с.276]или[23.С.67]. 

 

Работанаддиссертационнымисследованием 

Выбортемы,требованиякназванию 

Выбортемыдлядиссертацииимеетбольшоезначение.Практикапоказывает

,чтоправильновыбратьтему-

значитнаполовинуобеспечитьуспешноееевыполнение.Подтемойдиссертацииприня

топониматьтоглавное,чемуонапосвящена.Привыборетемымагистрантспомощ

ьюнаучногоруководителядолженуяснить,вчемзаключаютсясодержаниедиссер

тации,сущностьположенныхвееосновуидей,ихновизну,актуальностьипрактич

ескуюценность,входящиевтемузадачиипредполагаемыепутиихрешения,предп

олагаемыерезультатыиобъемработы,оценитьзначимостьтемыдляформировани

яаспирантакакспециалиста высшей квалификации. Диссертация может стать 

продолжениемиразвитиемтемыВКРбакалавриата.Именноразвитием.Вэтомслу

чаедиссертациянедолжнаповторятьтемуВКР,онапризваназвучатьшире,подраз

умеватьнаправлениенаучногоиприкладногоисследования.Выбортемымагистр

антомсовместноснаучнымруководителемисходитизнакопленныхзнаний,опыт

а,практикипрошлойработы,близкихе м у проблем,актуальныхвизбраннойобла

стиисследования.Научныйруководительнаправляетработумагистранта,помога

яемуоценитьвозможныевариантырешений.Новыборрешения-

задачасамогомагистранта. Он как автор выполняемой работы отвечает за 

верный ее выбор,за правильность полученных результатов и их фактическую 

точность. Темадиссертации определяется и утверждается в установленном 

порядке в 

началеподготовкимагистранта.Свободавыборатемдиссертациипозволяетреали

зовать индивидуальные научные интересы магистранта, своеобразие 

егоподходакизучениюирешениюпроблемы. 

 

Разработкарабочегоплана 

Диссертация,выполняяквалификационныефункции,являетсясамостояте

льной научно-исследовательской работой, а любая научная 

работапредполагаетналичиепланаееосуществления.Планированиеработыначи

наетсяссоставлениярабочегоплана,представляющегособойсвоеобразную 

наглядную схему предпринимаемого исследования. Правильносоставленный 

план позволяет продуктивно организовать исследовательскуюработу по 

избранной теме и представить ее в установленные сроки. Рабочийплан 

подготовки диссертации составляется параллельно с 

предварительнымизучением и отбором литературы, согласовывается с 

научным 

руководителем.Рабочийпланимеетпроизвольнуюформуиподвижныйхарактер,позволя

ющийвключатьвнего новые аспекты,появляющиесяв



процессе разработки темы. Научный руководитель окажет помощь в 

подборенеобходимойлитературы,нормативных,справочных,статистическихиа

рхивныхматериаловидругихисточников по теме. 

 

Библиографическийпоиск,сбор,анализиобобщениелитер

атурныхисточников 

Знакомствосопубликованнойпотемедиссертациилитературойначинается

сразработкиидеи,т.е.замыслапредполагаемогонаучногоисследования, 

который, как уже указывалось ранее, находит свое выражение втеме и рабочем плане 

выполняемой работы. Такая постановка дела позволяетболее целеустремленно искать литературные 

источники по выбранной теме,глубже осмысливать тот материал, который 

содержится в опубликованных впечати работах других ученых, ибо основные 

вопросы проблемы почти всегдазаложены в более ранних исследованиях. Далее следует продумать порядокпоиска и 

приступить к составлению списка литературных источников по теме.Хорошо 

составленный список даже при беглом обзоре заглавий 

источниковпозволяетохватитьтемувцелом.Наееосновевозможноужевначалеисследо

ванияуточнитьцели.Целесообразнопросмотретьвсевидыисточников,содержан

иекоторыхсвязаностемойисследования.Книмотносятсяматериалы,опубликова

нныевразличныхотечественныхизарубежных изданиях, непубликуемые 

документы, официальные 

материалы.Сборлитературыпотемеисследования(нормативной,первоисточник

ов,научнойиучебной)начинаетсясподготовкибиблиографическогосписка,который

долженвсестороннеохватывать исследуемую 

тему.И с т о ч н и к а м и дляформированиябиблиографическогоспискамогутб

ыть:-

библиографическиеспискиисноскивнаучныхизданиях(монографиях,научныхстатьях)по

следнихлетилидиссертацияхподаннойтематике;-рекомендации 

научногоруководителя. 

В первую очередь следует подбирать литературу за последние 3-5 

лет,посколькувнейотраженынаиболееактуальныенаучныедостиженияподанно

йпроблеме,современноезаконодательствоип р а к т и ч е с к а я деятельность.

Использование литературных и иных источников 10, 20 

илидаже30летнейдавностидолжнобытьскорректированоприменительноксовременн

ымконцепциямученыхи специалистов. 

Указаниеналитературныеисточникипоисследуемойтемеможновстретить 

в сносках и списке литературы уже изданных работ. Поиск статей внаучных 

журналах следует начинать с последнего номера 

соответствующегоизданиязаопределенныйгод,таккаквнем,какправило,помещ

аетсяуказательвсехстатей,опубликованныхзагод. 

Полезнопросматриватьпрофессиональныеиспециализированныепериод

ическиеиздания(журналы,газеты,сборникинаучных 

трудов).Дляподготовкидиссертацииаспирантможетресурсамиудаленногодост

упаэлектронныхбиблиотек: 

-БиблиотекаэлектронныхдиссертацийРоссийскойгосударственной



библиотеки(ЭБДРГБ); 

- Научнаяэлектроннаябиблиотека(НЭБ); 

-  Объявления о защитедиссертаций на 

сайтеВАКhttp://vak.ed.gov.ru/dis-

list#_48_INSTANCE_mnE1V9QhXO34_=http%3A%2F%2Fvak.ed.gov.ru%2Faz  

%2Fufx.html%3F%2Fais%2Fvak%2Ftemplates%2Fvak_idc.list.php%26; 

-  Научнаяэлектроннаябиблиотека"Киберленинка"http://cybe

rleninka.ru/; 

-  НаучнаябиблиотекаКГПУим.В.П.Астафьеваhttp://library.

kspu.ru/index.php; 

- Академияgooglehttps://scholar.google.ru/ 
 

Библиографическиеспискиисноскивдиссертацияхпон у ж н о й тематике

могутстатьоднимизисточниковформированиябиблиографического списка. 

Работа с научной книгой начинается с изучения титульного листа, 

гдеприводятся данные об авторе и выходные сведения (год и место издания), 

атакжеоглавления.Годизданиякнигипозволяетсоотнестиинформацию,содержа

щуюся в ней, с существующими знаниями по данной проблеме 

насовременном этапе. В оглавлении книги раскрываются ключевые моменты 

еесодержания,логика ипоследовательностьизложения материала. 

Послеэтогонадоознакомитьсясвведением,где,какправило,формулируетс

я актуальность темы, кратко излагается содержание книги и 

еенаправленность, раскрываются источники и способы исследования, 

степеньразработанности проблемы. 

Ознакомлениеможнозавершитьпостраничнымпросмотром,обративвнимание

нанаучныйаппарат,частичнорасположенныйвсносках,наопределения 

ключевых понятий, полноту изложения заявленных в оглавлениивопросов. 

При изучении специальной (научной) литературы полезно обращаться 

кразличнымсловарям,энциклопедиямисправочникамвцеляхвыяснениясмысла 

специальных понятий и терминов, конспектируя те из них, которые 

вдальнейшембудутиспользованывтекстеработыиприсоставленииглоссария. 

В ходе анализа собранного по теме исследования материала 

выбираютнаиболееобоснованныеиаргументированныеконспективныезаписи,в

ыписки, цитаты и систематизируют их по ключевым вопросам 

исследования.Наосновеобобщенныхданныхуточняютструктурумагистерскогои

сследования, его содержание и объем. Хотя структура работы 

первоначальноопределяется на стадии планирования, в ходе ее написания могут 

возникнутьновыеидеиисоображения.Поэтомунерекомендуетсяокончательнострукт

урироватьработусразужепосле сбораи анализаматериалов.

http://vak.ed.gov.ru/dis-
http://vak.ed.gov.ru/dis-
http://cyberleninka.ru/
http://cyberleninka.ru/
http://library.kspu.ru/index.php
http://library.kspu.ru/index.php
https://scholar.google.ru/


Презентациярезультатовисследовательскойдеятельности 

Доклад-

видсамостоятельнойработы,используетсявучебнойивнеучебнойдеятельности,

способствуетформированиюнавыковисследовательской работы, расширяет 

познавательные интересы, приучает кнаучномумышлению. 

Приподготовкедокладапозаданнойтемеследуетсоставитьплан,подобрать

основныеисточники.Работаясисточниками,важносистематизироватьполученн

ыесведения,сделатьвыводыиобобщения.Кдокладу по крупной теме могут привлекаться несколько магистрантов, 

междукоторыми распределяются вопросы выступления. Структура любого 

докладаможетбытьпредставленаследующимобразом:постановкапроблемы;сис

тематизированноеизложениеосновныхрезультатовееизучения(направления 

исследований, основные положения теорий, основные научныерезультаты 

(достижения) в изучении феноменов, процессов, явлений в 

рамкахизлагаемойпроблемы,спорныеилинеизученныеаспекты);выводыиобобщение

(резюме). 

Устные выступления - это то, чему надо обязательно учиться. 

Лишьочень немногие из нас являются ораторами от природы и, 

предоставленныесами себе, мы вносим в наши выступления путаницу, 

ненужные подробности,и, в конце концов, скуку. Этого можно избежать, если следовать 

несколькимпростымправиламиприемам. 

Ненадожалетьвременинаподготовкуустныхвыступлений:вашабудущаяк

арьераможетзависетьоттого,каквыумеетевыступатьипредставлятьсвоирезульт

аты.Хорошаяработадостойнатого,чтобыеехорошо доложить. 

Главная цель любого доклада - донести до слушателей то, что вы 

хотитеим сказать. (Возможны, конечно, и другие цели, но мы будем исходить толькоиз этой.) Это означает, что вы должны завладеть вниманием аудитории и 

неотпугнуть слушателей ни избытком скучных подробностей, ни 

особенностямитехнического представлениядоклада. 

По возможности, не пишите на доске, так как это 

затягиваетвремя.Крометого,вашкрасивыйпочеркобязательнопокажетсяк о м у

-

н и б у д ь мелкимилинеразборчивым.Используйтедляиллюстрациисообщения

компьютерный проектор. 

Очем важнопомнитьвовремя доклада: 

Нельзя недооценивать аудиторию. Слушатели, как правило, 

достаточноумны. Поэтому не пытайтесь показать аудитории, насколько умны 

Вы. Еслиэто действительно так,то слушатели заметят. 

Старайтесьговоритьнемонотонно,иначевывскореу в и д и т е борющихс

ясосномслушателей.Подчеркивайтеголосомижестами(умеренными)наиболеев

ажныеположениядоклада. 

Отдайтедолжноевашимпредшественникам.Этопокажет,чтовызнакомы с 

литературой по обсуждаемой проблеме.Кроме того,аудиторияоценит, что вы 

не считаете, что разрешили «ударом гения» важный 

вопрос,которыйвтечениемногихлетнедавалсялучшимумамчеловечества.(Это



случается очень редко,и поэтому смело можете полагать,что Вас это 

некасается.) 

Если вы собираетесь кого-либо опровергнуть, не выпячивайте это 

(ктознает,бытьможет,потомвэтойролиокажетсяивашдоклад).Будьтевежливы. 

Ненадоедайте слушателямв с е м  и з в е с т н ы м и  д е т а л я м и .  

Э т о  р а з д р а ж а е т и приводит к потере внимания. Иногда бывает полезно сообщить 

основнойвыводвначаледоклада.Впротивномслучаеслушателимогутначатьпроявля

тьнетерпениеиторопитьвас,чтобывыскореедобралисьдорезультата. 

Не пытайтесь рассказывать обо всем, но только о теме выступления и 

впределахотведенноговремени. 

Длятого,чтобыпоказатьчто-

либонаэкране,пользуйтесьуказкой.Помните,чтонестоитповорачиватьсяспино

йкслушателям.Еслинетдостаточно большой (или лазерной) указки, 

используйте маленькую указку,ручку или карандаш, но не ваши пальцы. 

Старайтесь не загораживать экран отаудитории. 

Следите за аудиторией. Желательно не обращаться с докладом только 

кодному слушателю - это будет выглядеть странно. Лучше заранее 

выбратьнесколько человек в аудитории, за реакцией которых вы будете 

следить вовремявыступления. 

Заранее решите, что вы можете выкинуть из доклада, если не 

будетеукладыватьсявотведенноевремя.Начнитескороткоговступленияиизбега

йтеговоритьонеотносящихсякделувещах.Спланируйтевыступлениетак,чтобыегодл

ительностьбылапокрайнеймерена10%меньшеотведенноговамвремени.Есливывысту

паетенаконференции,узнайтезаранее,включаетлиотпущенноенадокладвремята

кжеиегообсуждение. 

Не волнуйтесь, если доклад прерывается вопросами. Как правило, 

этовызвано интересомслушателейк сообщению.Еслиответ 

навопросб у д е т ясенизпоследующейчастидоклада,простоскажитеэто.Еслиж

евычувствуете, что из-за вопросов остается мало времени и придется 

комкатьвыступление,обратитеськруководителюсеминараиликонференцииспр

едложением:«Ядумаю,чтоболееподробномыобсудимэтововремядискуссии 

илипоследоклада». 

В конце доклада необходимо сделать основные выводы по 

излагаемойтеме(проблеме). 

Если вас спросили о том, что вы не знаете или о чем вы не 

думали,признайте это. Иногда бывает полезно сказать, что заданные вопросы 

илисделанныезамечанияоченьинтересныичтовыобязательноучтетеихвпоследующей 

работе(если,конечно,они заслуживаютэто). 

Есликто-

либоизслушателейрешительнонесогласенсвамииагрессивноатакуетдеталидок

лада,постарайтесьобъяснитьвашуточкузрения. Помните, что вам нужно 

убедить слушателей, а не оппонента (его, какправило, 

всеравнонеубедить),ипоэтомуобращайтеськаудитории. Вы



можете предложить оппоненту детально объяснить и развить его 

возражения,ноделайтеэтолишьвтомслучае,есливыабсолютноуверенывсвоейпр

авоте.Следуеттакжепомнитьдвеважныевещи.Во-

первых,дискуссииспособствуютлучшемупониманиюпроблемы(анаучные-

прогрессунауки)иваш личный статус зависит, в частности, и от того, насколько компетентнымвы показываете себя в 

дискуссиях, и кто оказывается правым в результате.Во-вторых, вы ни в коем 

случае не должны публично оскорблять оппонента, инедолжны 

допускатьэтоговотношениисамогосебя. 

Если вы ожидаете, что какие-то конкретные вопросы будут 

обязательнозаданы(выможетедажеспециальноспровоцироватьих),хорошоподг

отовьтеськним. 

Компьютерные иллюстрации играют во время доклада очень 

важнуюроль. Докладчику они позволяют сохранять связанность и 

последовательностьизложения и избавляют от необходимости заглядывать в текст сообщения.Слушателямже они 

помогают еще в большей степени.Они помогают 

имделатьзаметки,подуматьотом,товытолькочтосказалиилие щ е собираетесь 

сообщить, позволяют следить за докладом даже после частичнойпотери 

внимания. 

Пишитетекстбольшимибуквами.Рекомендуетсязаранееу б е д и т ь с я , чт

оваш текстб удетразличимвдальнемконцеауд итории. В ы можетеиспольз

оватьразныйцветшрифта,ноизлишняяпестротаотвлекаетвнимание. 

Помещайтенеболее8-

10строчекнаодномслайдеииспользуйтекороткиефразы. 

Нестоитпоказыватьдлинныетаблицы,содержащие,какправило,лишнююи

нформацию.Внекоторых 

случаях(конечно,невсегда)гораздонагляднееиспользоватьгистограммы. 

Избегайте большого числа малоинформативных и дублирующих 

другдругарисунков.Когдапоказываетерисунок,дайтевремяразглядетьиосознат

ь его. Рисунки не должны быть слишком сложными и 

запутанными.Лучшесделать новыйрисунок,оставив нанемтолькото,чтонужно 

длядоклада,чемиспользоватьиллюстрациюсизлишнейиотвлекающейинформа

цией. Не забудьте объяснить, что у вас отложено по осям, и какиеединицы 

измеренияиспользуются. 

Если вы выбились из времени, не пытайтесь показать все 

оставшиесяслайдыпрезентации,пролистываяихсбольшойскоростьюнапроекто

ре.Просто пропустите их. Если же они содержат очень важную информацию,суммируйтееекоротковслух. 

Для доклада на конференции вам отводится очень ограниченное 

времядля выступления (как правило, 10-15 мин.) и структура доклада должна 

этоучитывать. У вас не будет времени для детального обсуждения, но, если 

выхорошосделаетедоклад,заинтересованныеслушателиподойдутквамзаподро

бностями послевыступления. 

Типичныеразделыдоклада:актуальностьпроблемы;основные



теоретическиеположения,накоторыхвыосновываетесь;цель,задачиигипотезаи

сследования;методы,результаты;сравнениеслитературнымиданными;обсужде

ниерезультатов,планынабудущееит.п. 

Начнитесназвания,авторовикраткогоописанияпроблемы.Затемможно 

сразу привести ваш основной результат. Лучше сообщить его в начале,чем 

произнести скороговоркой, уже выбившись из времени, в конце 

доклада.Оставшеесявремяпосвятитенаиболееважнымподробностямработы.В конц

евыступлениясноваизложитеосновной результат. 

 

Самостоятельнаяработаслитературой 

Необходимую для научных исследований информацию вы черпаете 

изкниг,публикаций,периодическойпечати,специальныхинформационныхизда

ний и других источников. Успешному поиску и получению 

необходимойинформациисодействуютзнанияосновинформатики,источникови

нформации,составовфондовбиблиотек и ихразмещения. 

Чтобыбыстроиумелоориентироватьсявэтомпотокеинформации,учитесь работать с 

предметными каталогами библиотеки, уметь 

пользоватьсяинформационнымиизданиямитипа“Реферативныежурналы”,“Книжнаял

етопись”, а также автоматизированной поисковой системой и 

Интернетом,чтобы быстронайти нужную информацию. 

Умение работать с информацией складывается из умения быстро 

найтитребуемыйисточник(книгу,журнал,справочник),авнем-

нужныематериалы;изуменияразобратьсявнем,используяприэтомразличныесп

особы чтения. 

Возникает вопрос: как читать и писать так, чтобы время, потраченное 

наэто,непропаловпустую.Существуютобщепринятыеправилаграмотногочтения учебной 

и научной литературы. Изучение литературы должно состоятьихдвухэтапов. 

1 этап.Предварительноезнакомствоскнигой.Работаскнигойначинаетсяс

общегоознакомления.Дляэтогорекомендуетсяпрочитатьтитульныйлист,аннотаци

юиоглавление,затемвнимательноознакомитьсяспредисловием,введениемизаключением.

Преждевсего,читаетсязаглавие,названиекниги.Названиекнигичитаютвсе,ноподум

атьнаднимзабываютмногие. Небезынтересно узнать кое-что об авторе данной книги. Иногда научныйавторитет автора не только заставляет прочитать, 

но и повышает интерес к 

книге.Общееознакомлениескнигойзаканчиваетсяпросмотромимеющихсявнейприложен

ий и другого справочного материала, с тем, чтобы можно было 

легконайтиматериал,есливнемвозникаетнеобходимость.Послеэтогоможнопристу

питькуглубленномуизучению книги. 

2 этап.Чтениетекста.Общепринятыеправилачтениятаковы:читать 

внимательно - т.е. возвращаться к непонятным местам. читатьтщательно-т.е.ничего непропускать. 

читатьсосредоточенно -т.е. думатьотом, чтовычитаете. 

читатьдологическогоконца-абзаца, параграфа, раздела, главыит.д.



Разные тексты и цели ознакомления с книгой требуют разных 

способовчтения,т.е.разныхспособовизвлеченияинформации.Однакотехникач

тения 

- лишь средство для проникновения в содержание. В зависимости от 

степениглубиныпроникновениявсодержаниеиспользуютразличныес п о с о б

ы чтения:углубленный,обычный,скорочтениеии з б и р а т е л ь н ы й , отлича

ющийсяскоростьюи степеньюусвоенияпрочитанного. 

Анализпрочитанногоиконспектирование-

важнейшеесредствозапоминанияиусвоенияизучаемогопроизведения.Выборфо

рмызаписейзависит от ваших индивидуальных особенностей и от назначения записей: 

длясамообразования,дляреферата,выступленияит.п.Ведениезаписейспособствует превращению чтения в 

активный процесс, мобилизует наряду созрительной имоторную память. 

Как уже отмечалось, самостоятельная работа с учебниками и книгами 

(адляпсихологов-

этотакжесамостоятельноетеоретическоеисследованиепроблем, обозначенных 

преподавателем на лекциях) - это важнейшее условиеформированияу 

себянаучногоспособапознания.Основныесоветыздесьможно 

свестикследующим: 

Составить перечень книг, с которыми Вам следует познакомиться; 

«нестарайтесьзапомнитьвсе,чтовамвближайшеевремянепонадобится,-

советуетмолодомуученому Г.Селье,-запомнитетолько,гдеэтоможноотыскать» 

Сам такой перечень должен быть систематизированным

 (чтонеобходимодлясеминаров,чтодляэкзаменов,чтопригодитсядляна

писаниякурсовыхидипломныхработ,ачтоВасинтересуетзарамкамиофициаль

нойучебнойдеятельности,тоестьчтоможетрасширитьВашуобщуюкультуру...). 

Обязательно выписывать все выходные данные по каждой книге 

(принаписаниикурсовыхидипломныхработэтопозволиточеньсэкономитьвремя

). 

Разобратьсядлясебя,какиекниги(иликакиеглавыкниг)следуетпрочитатьб

олеевнимательно,а какие-простопросмотреть. 

Присоставленииперечнейлитературыследуетпосоветоватьсяспреподават

елямиинаучнымируководителями(илидажесболееподготовленными и 

эрудированными сокурсниками), которые помогут Вамлучше 

сориентироваться, на что стоит обратить большее внимание, а на 

чтовообщенестоит тратитьвремя... 

Безусловно,всепрочитанныекниги,учебникиистатьиследуетконспектиро

вать, но это не означает, что надо конспектировать «все 

подряд»:можновыписыватькраткоосновныеидеиавтораииногдап р и в о д и т

ь наиболее яркие ипоказательные цитаты(с указаниемстраниц). 

Если книга - Ваша собственная, то допускается делать на полях 

книгикраткие пометки или же в конце книги, на пустых страницах просто 

сделатьсвой «предметный указатель», где отмечаются наиболее интересные 

для 

Васмыслииобязательноуказываютсястраницывтекстеавтора(этооченьхороши

йсовет,позволяющийэкономитьвремяибыстро находить



«избранные»меставсамыхразных книгах). 

ЕслиВыраньшемалоработалиснаучнойп с и х о л о г и ч е с к о й литерат

урой,тоследуетвыработатьвсебеспособность«воспринимать»сложные тексты; 

для этого лучший прием - научиться «читать медленно»,когда Вам понятно 

каждое прочитанное слово (а если слово незнакомое, толибо с помощью 

словаря, либо с помощью преподавателя обязательно егоузнать), и это может 

занять немалое время (у кого-то - до нескольких недель 

идажем е с я ц е в ) ; о п ы т п о к а з ы в а е т , ч т о п о с л е э т о г о м а г и с т р а н т к

а к и м - т о  

«чудом» начинает буквально заглатывать книги и чуть ли не видеть 

«сквозьобложку»,стоящаяэто работаили нет... 

«Либо читайте, либо перелистывайте материал, но не пытайтесь 

читатьбыстро...Еслитекстменяинтересует,точтение,размышлениеидажефантаз

ирование по этому поводу сливаются в единый процесс, в то время 

каквынужденное скорочтение не только не способствует качеству чтения, но 

и 

неприноситчувстваудовлетворения,котороемыполучаем,размышляяопрочитанном

»,- советуетГ.Селье. 

Естьещеодинэффективныйспособоптимизироватьзнакомствоснаучнойл

итературой-следуетувлечьсякакой-тоидеейивсекнигипросматривать с точки зрения данной идеи. В этом 

случае магистрант 

(илимолодойученый)будеткакбыискатьаргументы«за»или«против»интересующ

ейегоидеи,иодновременноонбудеткакбыобщатьсяс авторами этих книг по 

поводу своих идей и размышлений... Проблема лишь 

втом,какнайти«свою»идею... 

 

Рекомендациипоподготовкеиучастиювдискуссии 

Правилаведениядискуссии(поН.Энкельманну,Н.Т.Оганесян). 

Дискуссия-

этоделовойобменмнениями,входекоторогокаждыйвыступающийдолженстарат

ьсярассуждатькакможнообъективнее. 

Выступлениядолжныпроходитьорганизованно;каждыйучастникможет 

выступать только с разрешения руководителя (ведущего); 

повторныевыступлениямогутбытьтолькоотсроченными;недопустимап е р е п а л к

а между участниками. 

Каждоевысказываниедолжнобытьподкрепленофактами. 

В обсуждении следует предоставить каждому участнику 

возможностьвысказаться. 

Каждоевысказывание,позициядолжныбытьв н и м а т е л ь н о рассмотре

ны. 

Необходимовнимательнослушатьвыступлениядругих,р а з м ы ш л я т ь

над ними и начинать говорить только тогда, когда появляется уверенность 

втом,что каждоевашеслово будетсказано поделу. 

В ходе обсуждения недопустимо «переходить на личности», 

навешиватьярлыки,допускатьуничижительныевысказыванияи т.д. 

Отстаивайте свои убеждения в энергичной и яркой форме, не 

унижаяприэтом достоинстволица,высказавшегопротивоположное мнение. 

При высказываниимнений,несовпадающихсвашим,сохраняйте



спокойствие,исходяизтого,чтодвачеловекаинемогутобладатьодинаковыммнением. 

Любоевыступлениедолжноиметьцельюразъяснениеразныхточекзренияипри

мирениеспорящих. 

Говоритетолькопозаданнойтемеиизбегайтелюбыхбесполезныхуклонени

й в сторону. Избирайте те доводы, которые действуют в нужномнаправлении.  

Говорите лаконично, воздерживайтесь от растянутых вступлений, 

сразуженачинайтеговоритьпосуществу.Остротудискуссиипридаютточныевыс

казывания. Все время следите за тем, чтобы лучше сформулировать ту илииную 

мысль. Как можно сказать проще? Как можно привести пример? 

Каксослатьсянаопытсобеседника?Какподкрепитьсказанноессылкаминавыводы 

иопыт другихлиц? 

Ведитесебякорректно.Неиспользуйтевремядлявысказываниянедовольства 

томуили иномулицу,темболееотсутствующим 

Каждый отдельныйучастник групповой работы лишается 

авторскогоправа на вносимые в общее дело идеи, а также права на оценку 

достигнутыхим лично результатов в работе. Кто стремится выделиться таким 

путем, тот неподходит для работы в группе. Каждый отдельный участник должен ощущатьсвою принадлежность к командеи 

гордость зато,что он вносит вкладв общеедело. 

Тот,ктохочетработатьвгруппе,долженбезпредрассудковивысокомерия учитывать 

мнение отдельных членов группы. Работа в 

командепредполагаетготовностьксотрудничеству,душевнуюоткрытостьпоотноше

нию к мнению других участников, а также готовность поступитьсясвоими 

собственнымипозициями 

Относитесь с достаточным вниманием к любому, кто принимает 

участиев разговоре. Не сосредоточивайте внимание на особо важных, с вашей 

точкизрения,участниках.Частовконечномитогемнениепрочихучастниковразгово

раоказываетсярешающим. 

Идите на уступки, которые важны для престижа вашего собеседника, 

нопринципиальноневлияютнарезультат.Делаяуступкивначалеспора,побуждайтеэтим

партнерак ответнымуступкам. 

Назовитев а ш е м у о п п о н е н т у ц е л и , к о т о р ы е о н х о ч е т д о с т и ч

ь .  

Необходимо,чтобыонэтоподтвердилилиопровергнул. 

 

Типывопросовдлядискуссии 

Вопросыразличаютсяпохарактеру. 

Нейтральные, благожелательные и неблагожелательные 

(враждебные)вопросы. Необходимо по формулировке вопроса, по тону 

голоса определитьхарактер вопроса для того, чтобы правильно выработать 

тактику 

поведения.Нанейтральныеиблагожелательныевопросыследуетотвечатьспокой

но,стремясь как можно яснее объяснить то или иное высказанное положение.Важно проявить максимум внимания, 

уважения и терпения, даже если 

вопроссформулированнесовсемточно.Недопустимы раздражениеи



пренебрежительныйтон.Носледуетпомнить,чтовдискуссиивопросыставятся 

иногда не для того, чтобы выяснить суть дела, а чтобы 

поставитьоппонентавнеловкоеположение,выразитьнедовериекегоаргументам,

показатьсвоенесогласиесегопозицией,т.е.одержатьпобедунадпротивником,ок

азавпо сути психологический«прессинг». 

Острыевопросы.Вопросыактуальные,жизненноважные,принципиальные

.Ответнаподобныевопросытребуетотполемистаопределенногомужестваисоот

ветствующейпсихологическойподготовки.Полемистунеследуетуклонятьсяоттаких

вопросов,поддаватьсярастерянностиисмущению,надодаватьправдивыйичестн

ыйответ. 

Вопросыразличаютсяпоформе 

Корректныевопросы.Еслиихпредпосылкамиявляютсяистинныесуждени

я,такиевопросы считаютсякорректными. 

Некорректные (неправильно поставленные) вопросы. Если в основе 

ихнаходятся ложные или неопределенные суждения, такие вопросы 

считаютсянекорректными.Например:из-

зачеговычащевсегоссоритесь?(Вопросзадается,преждечемвыяснили,ассорится

лисобеседникскем-либовообще.) 

Вопросыразличаютсяпотипу. 

Закрытые(конвергентные)вопросы.Этовопросы,нак о т о р ы е ожидается ответ 

«да» или «нет». Они способствуют созданию напряженнойатмосферы в дискуссии, поэтому такие вопросы 

надо применять со 

строгоопределеннойцелью.Припостановкеподобныхвопросовусобеседникаск

ладывается впечатление, будто его допрашивают. Следовательно, 

закрытыевопросы необходимо задавать не тогда, когда нужно получить 

информацию, 

атольковтехслучаях,когданеобходимобыстрееполучитьсогласиеилиподтвержден

иеранеедостигнутой договоренности. 

Открытые(дивергентные)вопросы.Многолетниеисследованияипрактика

показываютвысокуюэффективностьвопросовоткрытоготипа,стимулирующих

мышление,-

дивергентныхилиоценочныхпосвоемухарактеру.Открытыевопросы,вотличиео

тзакрытых,непредполагаюткраткого однозначного ответа. Обычно это 

вопросы типа: Как? Кто? 

Сколько?Почему?Прикакихусловиях?Чтоможетпроизойти,если..?Ит.д.Дивергент

ныевопросы,вотличиеотконвергентных(закрытых),непредполагаютединствен

ноправильногоответа,онипобуждаюткпоиску,творческомумышлению.Этов

опросы,накоторыенельзяответить«да»или  

«нет», они требуют какого-то пояснения. Эти вопросы задают в тех 

случаях,когданужныдополнительныесведенияиликогданеобходимовыяснитьм

отивы и позицию собеседников. Основанием для таких вопросов 

являетсяпозитивнаяилинейтральнаяпозицияпоотношениюкоппоненту.Вэтойсит

уацииестьрискутратитьинициативу,атакжепоследовательностьразвитиятемы,таккакд

искуссияможетповернутьвруслоинтересовипроблем собеседника. Опасность 

состоит в том, что можно вообще потерятьконтрользаходомдискуссии. 

Информационныевопросы.Тот,ктозадаетинформационныевопросы,



нуждается в знаниях, опыте и советах другого человека. Речь идет о 

сборесведений, которые необходимы, чтобы составить представление о чем-

либо.Информационныевопросы всегдаявляютсяоткрытыми. 

Контрольные вопросы. Контрольные вопросы задают, чтобы 

выяснить,прислушивается ли к вам еще собеседник, понимает ли он вас или 

простоподдакивает.По реакции собеседника вы поймете, следит ли он за 

вашеймыслью.Пример:Чтовыобэтомдумаете?Считаете ливытакже,какия? 

Вопросы для ориентации. Они задаются, чтобы установить, 

продолжаетли собеседник придерживаться высказанного ранее 

мнения.Послетого,к а к вы зададите вопрос, следует помолчать и позволить 

высказаться собеседнику.Он должен сосредоточиться, разобраться в своих 

мыслях и высказать своесуждение. По ответу на такой вопрос вы заметите, 

что понял собеседник иготов ли он согласиться с вашими аргументами. 

Пример: К каким выводам выпри этом пришли? Поняли ливы, какую цель япреследую? 

Какововашемнениепоэтомуповоду? 

Подтверждающиевопросы.Этивопросызадают,чтобывыйтинавзаимопон

имание. Если собеседник пять раз согласился с вами, то на 

шестойразоннебудетвозражать.Влюбойразговорнужновкраплятьподтверждающие 

вопросы и всегда делать акцент на том, что связывает, а нена том, что разъединяет. Пример: Вы же 

придерживаетесь того мнения, что..?Навернякавытожерады тому,что..? 

Ознакомительныевопросы.Онидолжныознакомитьвассмнениемсобеседн

ика. Это тоже открытые вопросы, на которые невозможно 

ответитьодносложно - только «да» или «нет». Пример: Каковы ваши цели? 

Как давновыработаетенадэтой проблемой и каковы вашиуспехи? 

Встречныевопросы.Считаетсяневежливымотвечатьнавопросвопросом, 

но этот вопрос является искусственным психологическим 

приемом.Пример:Сколькос т о и т эт а к н и г а ? -

Акак ую цен у в ы с ч и т а л и б ын а и б ол е е длясебяподходящей? 

Альтернативныевопросы.Этивопросыпредоставляютсобеседникувозмо

жностьвыбора.Числовариантовнедолжнопревышатьтрех.Альтернативныевоп

росыпредполагаютбыстрыерешения.Слово«или»являетсянеобходимымкомпо

нентомвопроса.Пример:Какойбывариантрешениявыпредпочли:...или...? 

Однополюсные вопросы. Это всего лишь повторение вашего 

вопросасобеседником в знак того, что он понял,о  ч е м  и д е т  р е ч ь .  

Р е з у л ь т а т  т а к о в :  

у васскладываетсявпечатление,чтовашвопросправильнопонят,аотвечающий 

получаетвозможностьлучшепродуматьответ. 

Удостоверяющие замечания. Своими замечаниями в данном случае 

выдаетепонятьсобеседнику,чтоонзадаетумныевопросы.Ничтотакнепорадуетс

обеседника,какегособственнаяправота.Пример:Этооченьудачныйвопрос.Ярад

,что вы задаетеименноэтотвопрос. 

Направляющиевопросы.Выможетевзять в рукиуправлениеходомбеседы 

или дискуссии и направить еев нужное вам русло. Не 

позволяетесобеседникунавязыватьвамнежелательноенаправление дискуссии.



Провокационные вопросы. Такие вопросы, осознавая, что это 

являетсяпровокацией,темнеменее,иногданеобходимоиспользоватьвразговоре,

чтобы установить, чего в действительности хочет ваш оппонент. Пример: 

Выдействительноуверенывтом,что...?Выдействительнотаксчитаете? 

Риторические вопросы. На эти вопросы не дается прямого ответа, 

таккак их цель - вызвать новые вопросы и указать на нерешенные 

проблемы.Задавая такой вопрос, говорящий пытается направить мышление 

оппонента внужноерусло. 

Переломныевопросы.Ониудерживаютдискуссиювстрогоустановленном

направленииилижеподнимаютцелыйкомплексновыхпроблем.Подобныевопро

сызадаютсявтех случаях,когдаужеполученодостаточно информации по 

данной проблеме и необходимо «переключиться»надругую. 

Вопросы,открывающиедискуссию.Искуснопоставленныйвопросявляетс

яхорошимстартом,таккакуучастниковсразупоявляетсязаинтересованность. 

Пример: В нашей деятельности наблюдается 

следующаяпроблема.Выпозволите мне предложитьрешение этойпроблемы? 

Заключающие вопросы. Их цель - завершить разговор. Лучше 

сначалазадатьодин-

дваподтверждающихвопроса,сопроводивихдружескойулыбкойиодобрительн

ымкивком.Пример:Смоглияубедитьвас?Выдействительно убедились в том, 

что..? Итак, я надеюсь, что вы согласились стем,что..? 

Призадаваниивопросовнеобходимопомнить,что: 

1. Якритикуюидеи,анелюдей. 

2. Мояц е л ь н е в т о м , ч т о б ы « п о б е д и т ь » , а в т о м , ч т о б ы « п

р и й т и к наилучшемурешению». 

3. Яп о б у ж д а ю к а ж д о г о и з у ч а с т н и к о в к т о м у , ч т о б ы у ч

а с т в о в а т ь в обсуждении иусваиватьвсю нужнуюинформацию. 

4. Яв ы с л у ш и в а ю с о о б р а ж е н и я к а ж д о г о , д а ж е е с л и я с н и м и

н е согласен. 

5. Япересказываю(делаюпарафраз)то,чтомненевполнеясно. 

6. Ясначалавыясняювсеидеиифакты,относящиесякобеимпозициям, а 

затем пытаюсь совместить их так, чтобы это совмещение 

давалоновоепониманиепроблемы. 

7. Ястремлюсьосмыслитьипонятьобавзгляданапроблему. 

8. Я изменяю свою точку зрения, когда факты дают для этого 

ясноеоснование. 

Входеаргументациииспользуйтетолькотедоводы,которыевыивашоппо

нентпонимаетеодинаково. 

Есливашд овод непринимается , тонайдите причинуэтогоидале

енанемненастаивайте. 

Непреуменьшайтесильныхдоводовоппонента,наоборот,подчеркн

итеихзначимость. 

Учитывайтетотфакт,чтоизлишняяубедительность всегдавызываетотпор.



Старайтесь подавить свои эмоции, максимально ослабить их. Если 

выразъярены, оскорблены или эмоционально уязвлены, то реагировать будут 

наваши эмоции,аненамысли ипредложения. 

Постарайтесь заранее изучить своего оппонента, его вкусы, интересы 

ивзгляды. 

Старайтесьнеобвинять,неугрожать,невыказыватьнедоверия,непрерыват

ьречьоппонента.Не показывайтеемусвоюнеприязнь. 

Отказывая, извиняйтесь и 

благодарите.Излагайтесвоимыслипросто,ясноидо

ходчиво. 

Неб ойтесьошибокинекомплексуйте п о ихповоду.Ош иб ки должн

ыстимулироватьиактивизировать,анеобескураживать. 

Источник: 

Бороздина Г.В. Психология делового общения. - М., 

1999.КларинМ.В.Инновациивмировойпедагогике.-Рига,1995. 

ОганесянН.Т.Методыактивногосоциально-психологическогообучения: тренинги, 

дискуссии, игры.-  М . :  И з д а т е л ь с т в о  « О с ь - 8 9 » ,  2 0 0 2 .  - 176 с. 

Распределениеролей-функцийвдискуссионнойгруппе 

Ведущий (организатор) - его задача состоит в том, чтобы 

организоватьобсуждениевопроса,проблемы,вовлечьвнеговсехчленовгруппы. 

Аналитик - задает вопросы участникам по ходу обсуждения 

проблемы,подвергаясомнениювысказываемыеидеи,формулировки. 

Модератор-

протоколирует(промежуточные,итоговыерезультатыобсуждения), 

регламентирует, обеспечивает деловое общение, 

активизируетпроцессгрупповоговзаимодействиянаосноведемократическихприн

ципов. 

Наблюдатель-вегозадачивходитоценкаучастиякаждогочленагруппы 

наосновезаданныхкритериев. 

 

Методическиерекомендациипоотчетупреддипломнойпрактики 

ОтчетпопреддипломнойпрактикевыполняетсявформатеWord,размерли

стаА4,ориентациякнижная,верхнееинижнееполя-25мм,правое 

-1,5, левое - 3,0 мм, шрифт - Times New Roman, размер - 14 пт., 

межстрочныйинтервал - полуторный, абзацный отступ (отступ первой строки)- 8 мм,форматирование- 

поширине. 

Отчетопрохождениипреддипломнойпрактикивключает: 

• Титульныйлист(приложение2). 

• Индивидуальноезадание 

• Дневникпрактики 

• Отчетовыполненныхзаданиях. 

• Рефлексивныйсамоанализ. 

Отчет о практике оформляется и заверяется подписью 

руководителяпрактики от образовательной организации и печатью 

организации, в 

которойстудентпроходилпрактику.Студентзащищаетотчетпопрактикенаитогово

й конференции. По результатам защиты выставляется оценка. 

Послеокончанияпрактикистудентпредставляетвсеитоговые,отчетные



документып о п р а к т и к е , п о д т в е р ж д а ю щ и е в ы п о л н е н и е з а д а н и

й п р а к т и к и , руководителюпрактикиот кафедры.



1.2. Рабочийграфик(план)проведенияпрактики 

МИНИСТЕРСТВОНАУКИИВЫСШЕГООБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИ 

федеральноегосударственноебюджетноеобразовательноеучреждение 

высшегообразования 

«КРАСНОЯРСКИЙГОСУДАРСТВЕННЫЙПЕДАГОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТим.В.П. Астафьева» 

(КГПУим.В.П.Астафьева) 

 

 
РАБОЧИЙГРАФИК(ПЛАН)ПРОВЕДЕНИЯПРАКТИКИ 

 
 

Выданобучающемуся 
 

 

Направлениеподготовки44.04.02Психолого-педагогическоеобразованиеНаправленность (профиль) 

образовательной программы Психолого-педагогическаякоррекциянарушений развитиядетей 

 

Курс формаобучения   
 

Срокипрактики:с« » 20 г.по« » 20 г. 
 

 
 

Содержаниеработ,выполняемыхвпериодпрактики С

р

о

к

и

в

ы

п

о

л

н

е

н

и

я 

Составление индивидуального  планапреддипломной 

практики, 

установлениеграфикаконсультаций,в и д о в о т ч е т н о с т и и с р о к о в и х предоставлени

я.Анализнаучныхнаправленийитематики научных исследований

 кафедры,организации,определениепроблемногополядля 

психолого-педагогического исследования врамкахконкретной 

организации. 

1

н

ед
ел

я 



 
Постановкаисследовательских задач.Изучениеспециальной литературы 

по выбранной тематике.Составление исследовательскогоплана. 

2
н

ед
ел

я 

Реализацияэмпирическойчастиисследования.Отработкапримененияиссл

едовательскихметодов.Обработка,обобщениеполученныхданныхси с п о

л ь з о в а н и е м и н ф о р ма ц и о н н о -  

коммуникативныхтехнологийдляобработкииописаниярезультатов. 

3
н

ед

ел
я 

Интерпретация полученных данных. 

Подготовкаматериаловдляпрезентациинаучнойинформацииввидестендо

вогодоклада,презентации,т е з и с о в , с т а т ь и . О ф о р м л е н и е  

отчета.Защитавформедокладанаитоговойконференции. 

4

н
е

д
е

л

я 
 

Дата 
 

Курсовой(групповой)руководитель 

практики (ФИО) 

(подпись) 



2. Компонентымониторингаучебныхдостиженийобучающихся 

2.1. Технологическаякартарейтингапрактики 
 

 

ВХОДНОЙКОНТРОЛЬ 

Формаработы Количествобаллов10% 

M
i
n 

M
a
x 

Составлениеиндивидуального 

планапреддипломнойпрактики,установле

ниеграфика консультаций,видов отчетности 

исрокових 

предоставления 

 

 

 
3 

 

 

 
5 

Итого 3 5 

БАЗОВЫЙРАЗДЕЛ№1.МЕТОДИЧЕСКИЙ 

 
Формаработы 

Количествобаллов40% 

m
i
n 

m
a
x 

Текущаяработа Аналитическийотчет 

научныхнаправлений 

впрофессиональнойобласти 

инаправленийисследованийв 

организации. 

 

 

 
6 

 

 

 
1

0 

 Представлениеисследовательских 

задач 
 

6 

 

1

0 

 Изучениеспециальнойлитератур

ы повыбраннойтематике. 
 
 

5 

 
 

9 

 Составление 

исследовательскогоплана. 
 

6 

 

1

0 

Итого 2
3 

3
9 

БАЗОВЫЙРАЗДЕЛ№2. ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

Формаработы Количествобаллов90% 

M M



i
n 

a
x 

Текущаяработа  

Реализацияэмпирической 

частиисследования,Отработкаприм

енения 

исследовательскихметодов 

 

 
 

7 

 

 
 

1

2 

 

Обработка,обобщениеполученныхданных 
 

7 

 

1

2 

Интерпретацияполученныхданны

х. 
6 1

0 

Подготовкаматериалов 

дляпрезентации научнойинформации в 

видестендового 

доклада,электронной 

презентации,тезисов,статьи. 

 

 

 
8 

 

 

 
1

2 

Итого 2
8 

4
6 

ИТОГОВЫ ЙРАЗДЕЛ 

Содержание Формаработы 
Количествобаллов10% 

M
i
n 

M
a
x 

 Оформление 

отчетаЗачетвформеотчетапо 

результатамвыполнениязаданий 
практики 

 
 

6 

 
 

1

0 

Итого 6 1
0 

Общее количество баллов по 
практике(поитогамизучениявсехмодулей) 

m

i
n 

m

a
x 

 6
0 

1
0
0 

 

Соответствиерейтинговыхбалловиакадемическойоценки: 
 

Общее 

количествонабранныхба

ллов 

Академическаяоценка(зачетсо

ценкой) 



60 -72 3(удовлетворительн
о) 

73 -86 4(хорошо) 

87 -100 5(отлично) 
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кафедрыПротокол№10 

от «04» мая 2022 

г.Заведующийкафедро

йЧеренева Е.А. 

ОДОБРЕНО 
назаседаниинаучно-

методическогосоветаспециальности(направленияпо

дготовки) 

Протокол№9 

от «11» мая 2022 

г.ПредседательНМСС(Н) 
КунстманЕ.П. 

 

 

 
 
 

ФОНД 

ОЦЕНОЧНЫХСРЕДСТВ 

дляпроведениятекущегоконтроляуспеваемостиипромежуточнойаттестацииобучающихся 

 
 

«Преддипломнаяпрактика» 
(наименованиедисциплины/модуля/видапрактики) 

 

 

44.04.02Психолого-педагогическоеобразование 
(кодинаименованиенаправленияподготовки) 

Психолого-педагогическаякоррекциятрудностейвобучении 
(направленность(профиль)образовательнойпрограммы) 

Магистр 
(квалификация(степень)выпускника) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

Составитель:старшийпреподаватель Лисова Н.А.



РЕЦЕНЗИЯ 

нафондыоценочныхсредств 

 
Представленные фонды оценочных средств для текущей и промежуточной 

аттестациисоответствуюттребованиямФГОСВОпонаправлениюподготовки44.03.03специальное

(дефектологическое)образование,утвержденного22.02.2018г.№123Министерствомобразования

инаукиРФ,профессиональнымстандартомПедагог(профессиональнаядеятельность в сфере 

дошкольного, начального общего, основного общего, среднего 

общегообразования)(воспитатель,учитель),утвержденнымприказомМинтрудаРоссиио

т18.10.2013 

№544н. 

Предлагаемыеформыисредствааттестацииадекватныцелямизадачамреализацииосновной 

профессиональной образовательной программы по направлению подготовки 

44.03.03специальное(дефектологическое)образование,направленность(профиль)образовательнойпр

ограммыСпециальнаяпсихологиявобразовательнойимедицинскойпрактике. 

Оценочные средства и критерии оценивания представлены в полном объеме. 

Формыоценочныхсредств,включенныхвпредставленныйфонд,отвечаютосновнымпринципамфо

рмирования ФОС, установленных в Положении о формировании фонда оценочных средствдля 

текущего контроля успеваемости, промежуточной и итоговой (государственной 

итоговой)аттестации обучающихся по образовательным программам высшего образования – 

программамбакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, программам 

подготовкинаучно-педагогических кадров в аспирантуре – в федеральном государственном 

бюджетномобразовательномучреждениивысшегообразования«Красноярскийгосударственныйп

едагогическийуниверситетим.В.П.Астафьева». 

Разработанные и представленные для экспертизы фонды 

оценочныхсредств рекомендуютсякиспользованиювпроцессеподготовкипо 

указаннойпрограммеподисциплинам:Феноменологияразвитияличности;Современныенаучны

ешколыинаправлениявпсихологии;Психологическиеотрасли,психологическиеслужбыипрактик

и 

 
ДиректорЦентрпсихолого-педагогической,медицинскойисоциальнойпомощи№ 2 

Д.В.Черенев



1. Назначениефонда оценочныхсредств 

1.1. Цельюсоздания ФОС преддипломной практики является 

установлениесоответствия учебных достижений запланированным результатам 

обучения итребованиям основной профессиональной образовательной 

программы, рабочейпрограммы практики. 

1.2. ФОСподисциплинерешаетзадачи: 

- контрольиуправлениепроцессомприобретенияобучающимисянеобходимыхзнаний,у

мений,навыковиуровнясформированностикомпетенций,определенныхвФГОС 

ВО посоответствующемунаправлениюподготовки; 

- контроль (с помощью набора оценочных средств) и управление (с 

помощьюэлементовобратнойсвязи)достижениемцелейреализацииОПОП,опреде

ленныхввиденабораобщепрофессиональныхипрофессиональныхкомпетенций 

выпускников; 

- обеспечениесоответствиярезультатовобучениязадачамбудущейпрофессиона

льнойдеятельностичерезсовершенствованиетрадиционныхивнедрениеинноваци

онныхметодовобучениявобразовательныйпроцессУниверситета. 

1.3. ФОСразработаннаоснованиинормативныхдокументов: 

- федеральногогосударственногообразовательногостандартавысшегообразова

нияпонаправлениюподготовки44.04.02Психолого-

педагогическоеобразование(уровеньмагистратуры); 

- образовательнойпрограммывысшегообразованияпонаправлениюподготов

ки44.04.02Психолого-

педагогическоеобразование(уровеньмагистратуры),направленность(профиль)об

разовательнойпрограммыПсихолого-педагогическаякоррекция нарушений 

развития детей. 

- Положенияоформированиифондаоценочныхсредствдлятекущегоконтроля 

успеваемости, промежуточной и итоговой (государственной 

итоговой)аттестацииобучающихсяпообразовательнымпрограммамв ы с ш е г о образ

ования-

программамбакалавриата,программамс п е ц и а л и т е т а , программаммагистр

атуры,программамподготовкинаучно-педагогическихкадровваспирантуре- 

вКГПУ им.В.П.Астафьева. 

2. Перечень компетенций с указанием этапов их формирования в 

процессеизученияпрактики 

2.1. Переченькомпетенций,формируемыхвпроцессеизученияпрактики: 
 

ПК-

1Способенкпроектированию,реализациииэкспертизепрограммпсихологическогосопровождения

вобразованииисоциальнойсфере; 

ПК-2

 Способенкпланированиюипроведениюнаучныхисследованийвобразовани

и исоциальнойсфере 

ПК-3 Способен к просветительской деятельности по повышению 

уровняпсихологическойкультурысубъектовобразовательногопроцесса,повышениюпсихологи

ческой защищенности и психологического благополучия субъектовобразовательныхотношений



2.2. Этапыформированияиоцениваниякомпетенций 
 

Ко

мп
ете

нц
ия 

Дисциплины,практики,участв

ующиевформировании 

компетенции 

Тип

контр

оля 

Оценочноесредство/КИМы 

Н

о
м

е
р 

Форма 

ПК-

1. 

 

Современныенаучные 

школыинаправления  

 впсихологииФеноменологияраз

вития личностиФилософия  

  ипсихология человекана

 современномэтапе 

 развитияобществаПсихологиче

скиеотрасли,психологическиеслужбы 

ипрактикиОрганизация  

 исодержание 

 работыпсихолога в 

 сфереобразования 

Ранняядиагностикаи 

коррекция 

нарушений  вразвитии 

детейТехнологииизученияи оценки 

нормативовпсихическогоразвития 

детейПатопсихологические методы 

диагностики

 икоррекцииФункционал

ьноесостояние человека(эмоции и 

стресс)ПсихосоматикаУчебная 

практика:технологическая(проектно-

технологическая)практикаПроизводств

еннаяпрактика:технологическая 

(проектно- 

тек

ущ

ийко

нтроль 

успеваем

ости 

2 составлениеиндивидуальногопланапро

изводственнойпрактики,установлениег

рафикаконсультаций,в и д о в отчетностии с

р о к о в  
ихпредоставления; 

3 аналитическийотчет 

научных 
направлений  впрофессиональнойобласти

 и 

направленийисследований в 

организации; 

4 представлениепсихологопедагоги
ческих 

задачисследования; 

промежут

очнаяаттестац

ия 

1 зачетвформедоклада на 

итоговойконференции 



 технологическая)практикаПреддиплом

наяпрактикаПодготовкаксдачеисдачагосу

дарственногоэкзамена 

Выполнение изащита 

выпускнойквалификационной 

работы 

   

ПК-

2. 
Современныенаучные 

школыинаправления 

 впсихологииОрганизациянауч

ного психолого-

педагогическогоисследованияМетоды

 оценкирезультатовдеятельност

и 

НаучноисследовательскийсеминарПсихо

логическоеконсультирование,психокоррекц

ия,психотерапияНарушенияпсихическ

огоразвития в 

детскомвозрастеТехнологии 

психокоррекционнойипсихопрофилакт

ической 

помощиПрофилактикадевиантногоповеде

нияКоррекционно-развивающее

 ивосстановительноеобучени

еПсихокоррекцияЛичностныерасстрой

стваПсихологическая 

профилактиканарушений и 

текущи

йконтро

льуспев

аемости 

5 аналитический 

отчетлитературыпопрофессиональной 

деятельностипедагога-психолога; 

промежут
очнаяаттестац
ия 

1 зачетвформедоклада на 

итоговойконференции 



 реабилитация детейУчебная практика:ознакомительнаяпрактика 

Учебная практика:научно-

исследовательскаяработаПроизводственнаяпрактика:технол

огическая(проектнотехнологическая)практикаПреддипломн

аяпрактикаПодготовкаксдачеисдачагосударственногоэкзамена 

Выполнение изащита выпускнойквалификационной 

работы 

   

П

К

-
3

. 

Методология иметоды психолого-

педагогическогоисследованияВозрастнопсихологическоекон

сультированиепроблем развитиядетей иподростковУчебная 

практика:технологическая(проектно-

технологическая)практикаПроизводственнаяпрактика:техно

логическая(проектнотехнологическая)практикаПреддиплом

наяпрактикаВыполнение изащитавыпускной 

квалификационнойработы 

текущий

контрол

ьуспевае

мости 

6 составление 
планапсихолого 

педагогическогоис
следования; 

7 описание
 ходаре
ализациисбора 

информации,да

нных; 

8 оформлениерез
ультатовисслед
ования;интерпр

етацияполученных 

результатов; 

9 стендовый доклад 
(презентация). 

промежуто

чнаяаттестация 

1 зачетвформедоклада 

на 

итоговойконференции 



3. Фондоценочныхсредствдляпромежуточнойаттестации 

3.1. Фондыоценочныхсредстввключают:отчетпопрактике. 

3.2. Оценочныесредства 

3.2.1. ОценочноесредствоотчетвформедокладанаитоговойконференцииКритерии 

оценивания по оценочному средству1 - отчет в форме доклада наитоговой конференции 
 

 
 

Форми

руемы

екомпетенц

ии 

Продвинутыйуровень 

сформированностикомпетенций 

Базовыйуровень 

сформированностико

мпетенций 

Пороговый уровень 

сформированностикомпетен

ций 

(87 - 100 баллов) 

зачтено(отлично) 

(73 - 86 баллов) 

зачтено(хорошо) 

 

(60 - 72 баллов)* 

зачтено(удовлетворительно) 

ПК-1 Обучающийся

 напродвин

утомуровнеспособен  к 

проектированию,реализации 

и 

экспертизепрограммпсихологиче

скогосопровождения в 

образовании

 исоциаль

нойсфере 

Обучающийся

 набаз
овомуровнеспособенк 

проектированию,реа

лизации и

 экспертизепрограмм

психологическогосопровожд

ения  в 

образовании

 исоц

иальнойсфере 

Обучающийся  напороговом

 уровне 

способен к 

проектированию,реализации

 иэкспертизе 

программпсихологическогосопро

вождения в 

образовании

 исоциально

йсфере 

ПК-2  

Обучающийся на 

продвинутом

 уровнеспособе

н к 

планированиюипроведениюнаучныхис

следований 

 вобразованииисо

циальной 

сфере 

Обучающийсянабазовомуровнес

пособенкпланированию 

 ипроведению

 научных 

исследований

 вобр

азовании и социальнойсфере 

Обучающийся  напороговом

 уровне 

способен к 

планированию 

 ипроведению

 научных 

исследований в 

образовании

 исоциально

йсфере 

ПК-3 Обучающийся

 напродвин

утомуровнеспособен  к 

просветительскойдеятельнос
ти по 

повышению 

 уровняпсихологическ

ойкультуры

 субъектовобразова

тельногопроцесса,повышениюпс

ихологическойзащищенност

и  

 ипсихологическогобла

гополучия 

субъектовобразовательных 

отношений 

Обучающийся

 набаз

овомуровнеспособенк 

просветительскойдея

тельности по 

повышению

 уровняпси

хологическойкультуры 

субъектовобр

азовательногопроцесса,повышени

юпсихологическойзащище

нности

 ипси

хологическогоблагополучия 

субъектовобразовательных

отношений 

Обучающийся  напороговом

 уровне 

способен к 
просветительскойдеятельнос
ти по 

повышению 

 уровняпсихологической

культуры

 субъектовобразовател

ьногопроцесса,повышениюпсих

ологическойзащищенности 

 ипсихологическогоблаго

получиясубъектовобразовательных 

отношений 

*Менее60баллов- компетенциянесформирована



 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

1. Фондоценочныхсредствдлятекущегоконтроляуспеваемости 

1.1. Фондыоценочныхсредстввключают:составлениеиндивидуальногоплана



преддипломнойпрактики,установлениеграфикаконсультаций,видовотчетностиис

роковихпредоставления;аналитическийотчетнаучныхнаправленийвпрофессиона

льнойобластиинаправленийисследованийворганизации;представлениеисследова

тельскихзадач;аналитическийотчетлитературыповыбраннойтематикеисследоват

ельскойзадачи;исследовательскийпланрешениявыделеннойпроблемы;описаниех

одареализации сбора информации, данных; оформление результатов 

исследования;интерпретацияполученныхрезультатов;стендовыйдоклад(презента

ция),тезисы,статьи. 

 

4.2.1. Критерии оценивания по оценочному средству 2 -
 составлениеиндивидуальногопланапреддипломнойпрактики,установлениеграфик

а 

консультаций,видовотчетностиисроковихпредоставления(задание1) 

 

 

 

 

 

 

 

 
4.2.2. Критериио ц е н и в а н и я п о о ц е н о ч н о м у с р е д с т в у 3 -

а н а л и т и ч е с к и й о т ч е т научныхнаправленийвпрофессиональнойобластиинапра

вленийисследований в организации (задание2) 

 Критерииоценивания Количествобаллов(вкладврейти

нг) 

Анализактуальныхвопросовработыорганизации, 
выявлениезапросанаисследованиеворганизации 

3 

Определениепроблемынатеоретическомуровнес 

корректнымиспользованиемнаучныхпонятий 

3 

Представлениесобственнойточкизренияприраскрытии 
проблемыивозможныхнаправлений 

2 

Аргументированностьположений,ясность,лаконичность 
изложения 

2 

Максимальныйба
лл 

10 

4.2.3. Критерии оценивания по оценочному средству 4 -

 представлениеисследовательскихзадач(задание3) 

Определены возможные пути решения 

поставленныхзадач,различныевариантыпроведенияисследований 

3 

Представленакритическаяоценкавозможностирешения 

поставленныхзадачиинструментария,спомощьюкоторого они могут 

бытьрешены 

2 

Самостоятельностьвыполнениязадания 2 

Критерииоценивания Количествобаллов(вкладврейтинг) 

Определеныосновныезадачи 2 

Представленыожидаемыерезультаты 1 

Определенысрокиосуществленияпоставленныхзадач 
(календарныйплан) 

1 

Плансогласовансруководителемпрактики 1 

Максимальныйбалл 5 

 

Критерииоценивания Количествобаллов(вкладврейтинг) 

Выделеныосновныенаправлениявпрофессиональной области,возможные 

исследовательскиезадачи 

3 

 



Максимальныйбалл 10 
 

4.2.4. Критерииоцениванияпооценочномусредству5-

аналитическийотчетлитературыповыбраннойтематикеисследовательскойзадачи(зада

ние4). 

 

 

 

 

 
 

 

 
4.2.5. Критерии оценивания по оценочному средству6 - 

исследовательскийпланрешениявыделенной проблемы(задание5). 

Критерииоценивания Количествобаллов(вклад

врейтинг) 

Разрабатываетсхемупроверкигипотезывзависимости 
отвидаисследования 

3 

Определяетвыборку,количествоусловий,методы,последовательность

этапов,способыполучения 

результатовсучетомэтическихпринципов 

4 

Приорганизацииисследованияпридерживаетсякритериевнаучногознания 3 

Максимальныйбалл 10 
 

4.2.6. Критерииоцениванияпооценочномусредству7-описание ходареализации 

сбораинформации,данных(задание6).

Критерииоценивания Количествобаллов(вкладврейтинг) 

Раскрытиепроблемынатеоретическомуровне 3 

Анализ,сопоставлениеновыхнаучныхдостижений, 
новыхпутейрешенияпроблемыит.п. 

3 

Представлениесобственнойточкизренияприраскрытии 
проблемысаргументацией 

3 

Максимальныйбалл 9 

 

Критерииоценивания Количествобаллов(вкладврейтинг) 

Выделеныэтапывсоответствииспоставленнымизадачами 3 

Корректноопределеныметодысбораданных,их 
последовательность 

3 

Верноосуществленсборинформацииопределенным 
методом 

3 

Соблюдениеэтическихнормприпроведенииисследования 3 

 



Максимальный балл 12 

 

4.2.7. Критерииоцениванияпооценочномусредству8-

оформлениерезультатовисследования(задание7). 

Критерииоценивания Количествобаллов 
(вкладврейтинг 

Применяетметодыкачественногоиколичественного 
анализаэмпирическихданных 

3 

Аргументированообосновываетприменениеметодов 
анализа 

3 

ОбращаетсякИКТдляобработкиданных, 
статистическимпакетам 

3 

Оформляеттаблицыиграфикивсоответствиистребованиями,ГОСТ 
2 

Представляетинформациюлаконично,доступнодлячтения 
1 

Максимальныйбалл 12 
 

4.2.8. Критерииоцениванияпооценочномусредству9-

интерпретацияполученныхрезультатов (задание8). 

Критерииоценивания Количествобаллов 
(вкладврейтинг 

Переводитчисловыеданныевтекст,корректноописываетполученные 

числовыезначения 
содержательно 

3 

Обращается при интерпретации результатов 

ктеоретическимположениям,проводимымранее 

исследованиям 

4 

Критичноотноситсякполученнымрезультатам, 
высказываетсвоюточкузрения 

3 

Максимальныйбалл 10 
 

4.2.9. Критерииоцениванияпооценочномусредству10-

стендовыйдоклад(презентация),тезисы,статьи(задание9). 

Критерииоценивания Количествобаллов(вкладвре

йтинг 

Соблюденытребованиякоформлениюработы 2 

Выделенапроблема, 

представленыпутиеерешения,описанырезультаты,представлен

ывыводы 

5 

Ясность,четкость,лаконичностьизложенияматериала 2 

Представленасвояпозицияпоисследуемойпроблеме 3 

Максимальныйбалл 12 



2. Оценочныесредствадляпромежуточнойаттестации 

2.1. Представлениеотчетапопреддипломнойпрактикевформедоклада 

наитоговойконференции 

1. Логикаизложенияматериала,лаконичностьвыступления. 

3. Аргументированноеиобоснованноепредставлениеосновныхрезультатов

. 

4. Определениесвоихвозможностейидефицитоввосуществлениипсихолог

о-педагогическойдеятельности,определениенаправленийпрофессионального 

развития. 

5. Рефлексивная оценка роли психолого-педагогической деятельности 

впрофессиональной деятельности. 

6. Профессиональнаякомпетентностьвпроведениипсихолого-

педагогическойдеятельности(коррекционных,профилактическихиразвивающих

мероприятий). 

7. Отношениекпрактике,проявлениепрофессиональнозначимыхкачеств. 

8. Качествовыполнениявсехзаданийивидовработынапрактике. 

9. Качествоисвоевременностьсдачиотчетнойдокументации. 

10. Грамотностьиполнотапрезентациирезультатовпрохожденияпрактики. 

 

3. Оценочныесредствадлятекущегоконтроляуспеваемости 

3.1. Задание1. 

Составление индивидуального плана преддипломной практики 

магистра,установлениеграфикаконсультаций,видовотчетностиисроковихпредос

тавления.Послеустановочнойконференцииизнакомствомс программойпреддипл

омнойпрактикинеобходимоопределитьо с н о в н ы е задачи, которые будут 

решаться во время научно-исследовательской работы.Согласовать выделенные 

задачи с руководителем практики, определить 

срокивыполненияпоставленныхзадач,атакжеожидаемыерезультатыисследований. 

 

3.2. Задание2. 

Набазепрактикипризнакомствесорганизацией,деятельностью,осуществляе

мойею,необходимовыделитьактуальныевопросы,решаемыеорганизацией,выяви

тьзапроснапроведениеисследовательскихработвдеятельностиорганизации.Наос

нованиизапросасформулироватьисследовательскуюпроблемунатеоретическому

ровнескорректнымиспользованиемнаучныхпонятий.Провестианализвозможнос

тирешенияисследовательскойпроблемы,необходимостьеерешения,актуальность

,значимостьдляданнойпрофессиональнойдеятельностииорганизации.Представи

тьпроведенныйанализввидеотчетаонаучныхнаправленияхвпрофессиональнойоб

ластиинаправленийисследованийворганизации. 

 

3.3. Задание3. 

Наоснованиивыделеннойисследовательскойпроблемынеобходимо



совместносруководителемуточнитьпроблему в 

соответствииспроблемойдиссертационногоисследования.Дляуточненнойпробле

мыпредставитьосновные направления исследований в профессиональной 

области, 

возможныепутирешенияданнойпроблемы.Выделитьисследовательскиезадачиип

редложитьвариантыпроведенияисследования.Рассмотретьразличныеварианты 

решения на основе методологических и теоретических 

положений,выделитьвариант,соответствующийтеоретическимиметодологическ

имоснованиямдиссертационногоисследования.Выполнениеданногозаданияпред

ставить в виде вариантов решения исследовательской проблемы с анализомего 

возможностей и обоснованиемвыделенноговарианта. 

Относительнопроблемыдиссертационногоисследованияпредложитедизай

н исследования. Выделите гипотезу, если есть необходимость, 

представьтеуточняющиегипотезы.Определитевидисследования,основныепринципыо

рганизации в соответствии с проблемой. Опишите основные этапы 

проверкигипотезы, обоснуйте шаги. Выделите переменные, 

операционализируйте их всоответствии с теоретическими положениями. 

Предложите методы для решенияпоставленных задач, обобщения и анализа данных. Обоснуйте 

необходимостьприменения данных методов исследования для решения поставленных 

задач.Определите выборку(и), на которой будут проведены методики, 

представитьформувзаимодействиясучастникамиисследования.Предложитепоследова

тельностьпредъявленияметодиксобоснованием 

 
 

3.4. Задание4. 

Теоретический обзор - результат аналитико-синтетической 

переработкисовокупностидокументовпоопределенномувопросу,содержащийсис

тематизированные, обобщенные и критически оцененные сведения. 

Обзорлитературы по теме должен показать основательное знакомство 

магистранта 

слитературой,егоумениеанализироватьисистематизироватьисточники,критичес

киихоценивать,даватьсравнительнуюхарактеристикуразличныхподходов к 

решению поставленной проблемы разными авторами, 

способностьвыделятьсущественноевранеепроведенныхисследованиях. 

Теоретическиеобзорысоставляютсянаоснованиикниг,статей,журнальныхпублик

аций,диссертацийидругихисточниковинформации.Главное требование, 

предъявляемое к теоретическому обзору, звучит так: всяинформация должна 

быть представлена в сжатом и систематизированном 

виде.Работанадтеоретическимобзоромначинаетсяпослетого,какизученалитерату

раисобран фактическийматериал. 

Первым ее шагом является составление плана, в котором 

определяетсяпоследовательностьизложенияматериала.Планпомогаетлучшепрод

уматьструктуруаналитическогообзора,определить,какиеразделыоказалисьперег

руженнымиматериалом,гдеегонедостаточно,какиевопросыследуетопустить и т. 

д. Составление плана помогает избежать ошибок в построениитекста. Можно 

выделить ключевые слова, которые позволят сориентироваться 

впроблемномполеработы.



Изложениематериалатеоретическогообзора(Глава1)должнобытьсамостоят

ельным и включать именно анализ данных, имеющих отношение квыбранной 

темеи полученныхдругими авторами. 

Простойпересказтекстаи,темболее,плагиатнедопустимы.Любыесведения, 

приводимые в курсовой работе, но заимствованные из литературы(цитаты, цифры, факты, использованные 

приёмы анализа, формулы, рисунки,таблицы и т.п.), должны обязательно иметь 

ссылку на источник. Допускаетсяиспользование коротких цитат (2-3 

предложения). Большое количество 

ссылокнаразличныеисточникисвидетельствуетодобросовестнойработемаг

истрантас литературой и производит хорошее впечатление. большое количество 

цитатговоритослабойвозможностиканализупроработанногоматериалаионеумении

излагатьегосвоимисловами.Изложениематериаладолжнобытьконкретнымисодержать

данные,имеющиеотношениетолькоквыбраннойтеме. 

Обнаруженныевходетакогоанализамалоизученныевопросы,противоречив

остьтеоретическихпредставленийразличныхавторов,противоречия в имеющихся эмпирических данных и 

т.п. создают предпосылкидля формулирования научной проблемы для обоснования целей 

эмпирическогоисследования. 

Теоретическийобзорпредполагаетуказаниенапротиворечияв пониманиипр

иродыизучаемогоявления.Даётсясобственнаяоценкамагистрантомсвоеговидени

япроблемы,еёотдельных сторон.Обзоримеетбольшое значение, т.к. одной из её 

целей является то, что магистрант долженнаучиться работать с литературой по 

возникшей проблеме и 

самостоятельноизыскиватьнеобходимыедляработыисточники.Следуетпомнить,

чтоиспользование(атемболеезаимствованиетекстаучебника)принаписаниидиссе

ртационнойработы совершенно недопустимо. 

Теоретическийобзорзаканчиваетсяуточнениемзадачи с с л е д о в а н и я ,

болеечёткойформулировкойгипотезыисследования.Крометого,аналитический обзор может 

заканчиваться обоснованием собственного подходак изучению выбраннойпроблемы. 

Собранныелитературныематериалымогутбытьскомпонованыпохронологи

ческомупринципу,описываяэтапыисследованияпроблемыотечественнымиизару

бежнымиавторами.Однакологическоепостроениепредпочтительнее. Логика 

обзора литературы может быть основана на переходеот рассмотрения общих 

проблем к описанию конкретных вопросов, хронологииисследований в этой 

области, подходах к исследованию проблемы, 

изучениилогическихаспектовдинамикипсихическихявлений,изученииотдельны

хсторон проблемы. 

Текстобзорадолженотвечатьследующимосновнымтребованиям: 

• полнотаидостоверностьиспользованнойинформации; 

• логичностьструктуры; 

• композиционнаяцелостность; 

• наличиекритическойоценкиприведенныхсведений; 

• аргументированностьвыводов;



• ясность,четкостьилаконичностьизложенияматериала; 

•  соответствиестиляизложениянормамлитературногорусскогоязыка.Оформлен

иематериалов обзора 

Объем обзора - до 15 страниц машинописного текста в редакторе 

Word.Шрифт: Times NewRoman,кегль - 12,интервал - одинарный.Все поляп о  

2 0 мм.Вверху слевауказывается фамилия,имя,отчество автора 

обзора.Далеечерез один интервал - название обзора жирным шрифтом. Затем 

через одинпропущенный интервалрасполагаетсятекст. 

Критерииоценкиматериаловобзора 

Приоцениванииматериаловнеобходимоучитыватьс л е д у ю щ и е элемен

ты: 

1. Раскрытие проблемы на теоретическом уровне (в связях и

 собоснованиями)с корректнымиспользованиемнаучныхпонятий. 

2. Отражениеосновныхвзглядовнарассматриваемуюпроблему. 

3. Наличиекритическойоценкиприведенныхсведений. 

4. Представлениес о б с т в е н н о й т о ч к и з р е н и я п р и р а с к р ы т и и п р о б

л е м ы с аргументацией. 

5. Аргументированностьвыводов. 

6. Ясность,ч е т к о с т ь и л а к о н и ч н о с т ь и з л о ж е н и я

 материала.В с е э т и элементы должны бытьизучены иоценены экспертами.. 

 

6.5. Задание5. 

Обоснованиеисследовательскойпроблематикипредставляетсобойпредстав

леннуюиструктурированнуюисследовательскуюпроблемутогоисследования,кот

орое магистрант предполагает вестив течение обученияирезультатомкоторого 

станетмагистерскаядиссертация. 

Привыполнениинаучно-

исследовательскойработынеобходимопредставитьсинопсис(обозрение)опроект

ируемомисследовании,которыйвыступаеткак«скелет»,определяющийнаправлен

иеисследования,областьпоиска, опыт предшественников, собственную 

гипотезу, предоставить 

данные,которымирасполагаютмагистранты,короткопроанализироватьэтиданны

е,наметитьдоказательствавыдвинутойгипотезы,сделатьп е р в о н а ч а л ь н ы е

выводы с указанием перспектив продолжения данного исследования. 

Синопсисдлянаучной работы демонстрируетсодержаниеработы вцелом. 

Синопсис должен обещать ровно столько, сколько ваша научная работа, 

вдействительности,всостояниипредложить 

Структурасинопсисавцеломсоответствуетструктуревведениямагистерско

й диссертации и включает титульный лист, на котором указываетсятема 

предполагаемогоисследования,атакже следующие разделы: 

- характеристикаисследовательскойпроблемы(соотноситсясформулиро

вкойисследовательскойпроблематикинатитульномлистесинопсиса); 

- анализ актуальности проектируемого исследования/проблемы, 

которуюпредполагаетсярешитьвходепроекта,представлениеонеобходимостипроведенияиссле

дования/проектаивыполнениямагистерскойдиссертации;



- анализвыявленнойиизученноймагистрантомисследовательскойлитературы 

позаявленной проблематике; 

- формулировказадач,которыенеобходиморешитьдляуспешногодостижен

ияцели(какправило,формулируютсядве-

трикрупныезадачипредполагаемогоисследования).Характеристикаобъектаипредметапре

дполагаемогоисследования/объектапроектноговоздействия.Принеобходимости-

характеристикакорпусаисточниковп р о в о д и м о г о исследования с точки 

зрения информативности источников, степени полноты идостоверности 

содержащейсяв нихинформации; 

- характеристикаметодологиипредполагаемогоисследования/проекта; 

- обоснованиепримернойструктурыпредполагаемогоисследования/п

роекта. 

Структура синопсиса корректируется в соответствии с целями и 

задачамимагистерской диссертации, а также с учетом особенностей и 

исследовательскихпрактик тойили инойотраслинаук. 

При подготовке синопсиса магистранты руководствуются 

утвержденнымпримерным перечнем тем магистерских диссертаций. 

Магистрант имеет 

правопредложитьинициативнуютемупредполагаемогоисследованияприконсультациис

руководителеммагистерскойдиссертации.Обоснованиеготовитсямагистрантомв

ходенаучно-

исследовательскогосеминараииндивидуальныхконсультацийкакруководителям

агистерскойд и с с е р т а ц и и , такируководителямагистерскойпрограммы,ипре

доставляетсяд л я обсуждения на научно-исследовательском семинаре. 

Синопсис выполняется ввиде письменнойработыобъемомнеболее 0,5 

авторскоголистат е к с т а  

( н е более20000знаков,включаяпробелыитекстподстрочныхп р и м е ч а н и й )

. Срокиипорядокподготовки,обсужденияипредставлениясинопсисадляоцениван

ияопределяются локальнымиактамикафедрифакультетоввуза. 

Дляуточненнойисследовательскойпроблемысучетомтеоретическихоснова

нийнеобходиморазработатьпланпроверкипоставленнойгипотезы.Сформулирова

тьгипотезу,выделитьпеременные,которыеб у д у т фиксироваться,измеряться,по

добратьметодики,позволяющиеизмеритьизучаемыесвойства.Предложитьпослед

овательностьэ т а п о в п р о в е р к и гипотезыипоследовательностипредъявлен

ияметодиксобоснованием.Определить выборку(и), на которой будут проведены 

методики, 

представитьформувзаимодействиясучастникамиисследования.Представленный

пландолжен быть согласован с руководителем и оценен на соблюдение  

этическихнормприработесисследуемыми. 

 

6.6. Задание6. 

Представитьходреализациисбораинформации.Описатьусловия,вкоторых 

проходила работа, последовательность действий. Трудностей, 

которыевозникли,каконирешалисьвовремясбораинформации.Методы,какиеисп

ользовались, возникли ли трудности в применении методов, как они 

былирешены. Оцените, удалось ли освоить применяемые методы. Сопоставьте 

план(задание5)ипроцесссбораинформации,чтополучилось, чтонеполучилось,



как это может повлиятьна проверку гипотез,что необходимосделатьеще дляпроверки гипотезы. 

 

6.7. Задание7. 

Полученные в ходе сбора результаты представьте в обобщенном 

виде.Оформитетаблицыпервичныхрезультатов.Определитеметодыобобщенияпо

лученных результатов, примените их на практике. Представьте результаты 

ввиде сводных таблиц, графиков. Определите методы количественного 

анализа,применитеихдлярешениязадачобобщенияданных,представьтеихвсоотве

тствиистребованиямиописаниячисловых характеристик. 

 

6.8. Задание8. 

Представлениерезультатовисследования 

Наоснованиипроведенияэмпирическогосбораданных,обобщенияполученн

ых результатов, а также их интерпретации необходимо представить ввиде 

эмпирической главы полученные результаты. Необходимо дать 

описаниеорганизации проверки гипотезы и методов, хода реализации сбора 

информации,используемые методы сбора,анализа,обобщения данных и их 

обоснование.Представитьанализу полученных 

данных,втомчислевобобщенномвиде,например, в таблицах, рисунках, 

статистках. Представьте описание 

числовыхзначений,таблиц,графиковотносительнотеоретическихп о л о ж е н и

й выделеннойпроблемы.Соотнеситеполученныерезультатыстеорией,результатамидру

гихисследований.Наосновеанализас д е л а й т е содержательные выводы 

относительно поставленных задач и исследовательскойпроблемы. 

Наоснованииполученныхданныхсформулируйтерекомендациипоулучшен

ию,коррекцииилисозданиюблагоприятныхусловий(предупреждению)изучаемог

оявления.Выделитепрактическуюзначимостьпроводимого исследования, 

области, где возможно применение и представлениеполученныхрезультатов. 

 

6.9. Задание9. 

Представление результатов в научных публикаций является 

обязательнымтребованиямприподготовкимагистерскойдиссертации.количествоработд

олжнобытьнеменеедвух.Желательнопредставлениерезультатовисследования в виде научной статьи, 

стендового доклада и т.п. представлять 

помереосуществленияосновныхэтаповисследования.Однастатьяможетотражатьрезул

ьтатытеоретическогообзора,критическоерассмотрениеконцепций,результатов 

исследованияи т.п.Втораяпубликацияможет 

бытьсвязанасобсуждениемрезультатов,полученныхнаэтапепроверкигипотезы. 

Также рекомендуется готовить тезисы на конференции, близкие по 

темеисследования,чтопозволитвыделитьсущественныеположенияработы,опред

елитьзначимыерезультатыисследования. 

Тезисы-научныйтекст,вкоторомотраженыосновныерезультаты



исследовательской работы. Они не являются кратким изложением доклада, 

апредставляютсобойсамостоятельнуюнаучнуюпубликацию. 

Работанадтезисаминачинаетсясвыбораназвания.Названиетезисовдолжнополн

остьюотражатьтосодержание,котороебудетпредставленоввашем докладе. К 

тому же ваше выступление будет занимать не больше 10-тиминут. Вы должны 

понимать, что за этот короткий отрезок времени необходиморассказать в полной мере о своём 

исследовании. Поэтому старайтесь как можнолучшеконкретизироватьназвание. 

Структура:научныетезисыдолжныиметь Актуальность,Проблематикуи 

Цель. 

Актуальность-

э т о д о к а з а т е л ь с т в о в а ж н о с т и в а ш е г о и с с л е д о в

а н и я в  

настоящее время, в настоящей ситуации, которая должна

 бытьаргументирована. 

Проблематика - это существующее сейчас противоречие

 междупредставлениямио процессе/явлении и реальными фактами. 

Цель-

э т о ж е л а е м ы й к о н е ч н ы й р е з ул ь т а т и с с л е д о в а н и я , к к о т о р о м у м ыстремимся,а 

несампроцесс.Например:«выявитьипроанализировать 

основныехарактеристики...»;«сформулироватьосновныеэтапы................. ;выявить 

иохарактеризоватьособенностипроцесса ............. »;«сформироватьиобосновать 

последовательностьподготовки..». 

Нерекомендуетсяиспользоватьследующиеформулировки:«изучитьосновн

ыехарактеристики..; исследоватьособенностипроцесса.».. 

Более половины текста должны занимать результаты работы. Это 

самаяглавная и важная часть тезисов. Главное значение имеет выделение 

личноговклада автора в исследуемую им тему. Результаты должны быть 

конкретными,измеримыми и относящимисяк целиисследования. 

Тезисызавершаютсявыводами.Выводы-

этонепростоеповторениевышесказанного,нократкийанализрезультатовисследов

ания,которыйподводитосновнойитогвашейработы. 

Ссылокналитературувтезисахнеделают. 

Стендовый доклад - это постерная презентация научного сообщения, 

однаизэффективныхформоперативногосообщениянаучныхданныхсиспользовани

емплаката.Даннаяформадокладапринятавсовременноймеждународной практикекак 

наиболееудачная, обеспечивающая лёгкость 

иконцентрированностьвосприятиясодержаниянаконференцияхидругихмероприятиях. 

Постердолженобладатьтремяглавнымикачествами:читаемость,наглядност

ь,понятность,соотношениеиллюстративного(фотографии,диаграммы,графики,блок-

схемы и т.д.)и текстового материала. 

Встендовойдокладедолжнобытьотражено: 

Целиизадачиработы 

Описаниесделанноговпроцессеисследования. 

Методы,используемыевходеисследовательскойдеятельности.Основныер

езультатыи выводы. 

Благодарностиорганизациямиспециалистам,оказавшимпомощьв



работе. 

Методыирезультатыисследованияцелесообразнопредставлятьвграфическо

мили иллюстративномвиде. 

Рекомендациикподготовкестендовогодоклада 

В разделе «Введение» Вы должны заинтересовать коллег 

проблематикойсвоего исследования. Используйте минимум вводной 

информации, описаний 

иисторическихсправок.Короткообъясните,какоеместозанимаетВашеисследован

иесредиранееопубликованных 

потемеработ.Краткоизложитесхемуэксперимента и об ъясните . Сф ор м ул и

р уй т е ч е т к у ю гипотезу. В разделе  

«материалыиметоды»краткоопишитесхемуэксперимента,оборудование,материа

лы и методы исследования. Не перегружайте текст подробностями. 

Еслипозволяетматериал,поместитеграфическуюсхемудизайнаэксперимента.Помести

те фотографии или рисунки объекта. Укажите методы 

статистическойобработкиданных,которыеВыиспользовали.Объясните,чтоэтиме

тодыпоказывают. 

В первом абзаце раздела «Результаты» сообщите читателям, удался 

лиэксперимент.Короткосообщитеосновныерезультаты.Изложитевсеполученные

данные,проанализируйтеих,сообщите,каконисоотносятсясвысказанной во 

введении гипотезой. Поместите рисунки и диаграммы. Легендыдолжны быть 

достаточно подробными, чтобы человек, который не читал всеостальные 

разделы, смог вникнуть по ним в суть исследования. Результаты - этовсегда самый 

большой раздел постера, исключая, конечно, тот случай, когда уВаснет результатов. 

В 

разделе«Обсуждение»вскользьнапомнитевысказаннуюгипотезуиосновные 

результаты. Сообщите, подтвердили ли эксперименты Вашу 

гипотезу.Обсудите,почемуВаширезультатызначимыиинтересны,соотнеситеполученн

ыеВамирезультатысужеимеющимисяданными.У к а ж и т е значимость 

полученных Вами результатов для реальных организмов в реальноммире.Укажите 

возможныебудущие направленияисследования. 

Выводы:Четкосформулируйтеосновныевыводы.Онид о л ж н ы полность

ю соответствовать поставленным целям и задачам. Не забывайте, 

чтовыводыирезультаты-этонеодноитоже.Постарайтесьсформулироватькаждый пункт 

однимпредложением. 

Болееподробныерекомендациипооформлениюпостераможнонайтиhttp://bioconf.spb.ru/fil

es/howtostand2.pdf 

Статья-

научнаяпубликация,вкоторойсжатоичеткоизложитьсовременноесостояниевопро

са,цельработы,методикуисследования,результатыиобсуждениеполученныхданн

ых.Этомогутбытьрезультатысобственных экспериментальных исследований, 

обобщения 

производственногоопыта,атакжеаналитическийобзоринформацииврассматриваем

ойобласти. 

Статья,какправило,включаетвсебя: 

1) аннотацию; 

2) введение; 

http://bioconf.spb.ru/files/howtostand2.pdf
http://bioconf.spb.ru/files/howtostand2.pdf


3) методыисследований; 

4) основныерезультатыиихобсуждение;



5) заключение(выводы); 

6) списокцитированныхисточников. 

Обычно статья включает также «Реферат» и «Ключевые слова», а в 

концестатьи такжемогутприводитьсясловаблагодарности. 

Название (заглавие) - очень важный элемент статьи. По названию 

судятобовсейработе.Поэтомузаглавиестатьидолжнополностьюотражатьеесодер

жание. Правильнее будет, если Вы начнете работу над названием 

посленаписаниестатьи,когдапоймалисамусутьстатьи,егоосновнуюидею.Некото

рые авторыпредпочитают поработатьнад названием статьив началесвоей 

работы, но такое подвластно только опытным исследователям. В любомслучае 

помните, что удачное название работы-  э т о  у ж е  п о л д е л а .  

А н н о т а ц и я . Онавыполняетфункциюрасширенногоназваниястатьииповеств

уетосодержании работы. Аннотация показывает, что, по мнению автора, 

наиболееценно и применимо в выполненной им работе. Плохо написанная 

аннотацияможет испортитьвпечатлениеотхорошей статьи. 

ВоВведениидолжнабытьобоснованаактуальностьрассматриваемоговопроса (что 

Вы рассматриваете и зачем?) и новизна работы, если позволяетобъем статьи можно конкретизировать цель и 

задачи исследований, а такжеследуетпривестиизвестные способырешения 

вопросаиихнедостатки. 

Актуальность темы - степень ее важности в данный момент и в 

даннойситуации для решения данной проблемы (задачи, вопроса). Это 

способность 

еерезультатовбытьприменимымидлярешениядостаточнозначимыхнаучно-

практическихзадач. 

Новизна - это то, что отличает результат данной работы от 

результатовдругих авторов. Цели и задачи исследований. Важно, чтобы при 

выборе темычетко осознавать те цели и задачи, которые автор ставит перед 

своей 

работой.Работадолжнасодержатьопределеннуюидею,ключевуюмысль,которой,с

обственноговоря,ипосвящаетсясамоисследование.Формулировкацелиисследова

ния - следующий элемент разработки программы. Дабы успешно и 

сминимальными затратами времени справиться с формулировкой цели, 

нужноответитьсебенавопрос:“чтотыхочешьсоздатьвитогеорганизуемогоисследо

вания?” Этим итогом могут быть: новая методика, классификация, новаяпрограмма 

или учебный план, алгоритм, структура, новый вариант известнойтехнологии, методическая разработка и т.д. 

Очевидно, что цель любой 

работы,какправило,начинаетсясглаголов:выяснить...,выявить...,сформировать...,

обосновать...,проверить...,определить...,создать...,построить. 

Задачи - это, как правило, конкретизированные или более частные 

цели.Цель,подобновееру,развертываетсявкомплексевзаимосвязанныхзадач.Нап

ример,еслицельисследования-разработатьметодикуоптимальнойорганизации 

учебно-воспитательного процесса в условиях пятидневной недели,то 

этацельможет предполагатьследующиезадачи: 

1) определитьиобосноватьоптимальнуюдлякаждойстуденческойгруппы 

продолжительностьзанятий; 

2) осуществитькорректировкуучебныхпрограммвсвязисобщим



сокращениемучебноговремени; 

3) освоитьспреподавателямиметодикуинтенсификацииобучениявусловиях90,

85- и 80-минутногозанятия; 

4) выявитьдинамикуперегрузовстудентов,занимающихсяврежим

епятидневнойучебнойнедели, атакжединамикухарактеристикздоровьяидр. 

Основнаячастьвключаетсамоисследование,егорезультаты,практическиере

комендации.Отсамостоятельногоисследователятребуетсяумение: пользоваться 

имеющимися средствами для проведения исследованияили создавать свои, 

новые средства, разобраться в полученных результатах ипонять,что нового и 

полезногодалоисследование. 

Вработе,посвященнойэкспериментальным(практическим)исследованиям,

авторобязанописатьметодикуэкспериментов,оценитьточность и 

воспроизводимость полученных результатов. Если это не сделано, тодостоверность 

представленных результатов сомнительна. Чтение такой статьистановитсябессмысленнойтратой времени. 

Важнейшимэлементомработынадстатьейявляетсяпредставлениерезультатов работы и 

их объяснение.Необходимо представить результаты внаглядной форме:в 

видетаблиц,графиков,диаграмм. 

Заключение содержит краткую формулировку результатов, полученных 

входеработы.Взаключении,какправило,авторисследованиясуммируетрезультат

ыосмыслениятемы, выводы, обобщения и рекомендации, которыевытекают из 

его работы, подчеркивает их практическую значимость, а 

такжеопределяетосновныенаправлениядлядальнейшегоисследованиявэ т о й об

ласти знаний. 

Выводы(вместозаключения)обычнопишутся,еслистатьяоснованаэксперим

ентальныхданныхиявляетсярезультатоммноголетнеготруда.Выводынемогутбыт

ьслишкоммногочисленными.Достаточнотрех-пятиценных для науки и 

производства выводов, полученных в итоге нескольких 

летработынадтемой.Выводыдолжныиметьхарактертезисов.Ихнельзяотождествл

ятьсаннотацией,унихразныефункции.Выводыдолжныпоказывать,что 

получено,ааннотация-что сделано. 

Список литературы - это перечень книг, журналов, статей с 

указаниемосновных данных (место и год выхода, издательство и др.). Ссылки в 

статье 

налитературныеисточникиможнооформитьтремяспособами:1)выразитьвкруглы

хскобкахвнутрисамоготекста(этоможетбытьгазетныйилижурнальныйматериал);

2)опуститьвнижнюючастьстраницысполнымивыходнымиданным;3)указатьвква

дратныхскобкахномеристочникаистраницуизалфавитногоспискалитературы.Вц

елом,литературноеоформлениематериаловисследованияследуетрассматриватьв

есьмаответственным делом. Библиографическое описание документов, 

включенных 

всписокиспользованнойлитературы,составляетсявсоответствиис требованиямиГОС

Т«Библиографическоеописаниедокумента.Общиетребованияиправиласоставлен

ия». 

2.2.1. Индивидуальноезаданиенапрактику  
Приложение1 

МИНИСТЕРСТВОНАУКИИВЫСШЕГООБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕРАЦИИ 



федеральное государственное бюджетное образовательное 

учреждениевысшегообразования 

«КРАСНОЯРСКИЙГОСУДАРСТВЕННЫЙПЕДАГОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТим.В.П. Астафьева» 

(КГПУим.В.П.Астафьева) 
 

Направление подготовки: 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образованиеНаправленность (профиль) образовательной программы Психолого-

педагогическаякоррекциянарушенийразвитиядетей 
 

 

 
для 

 
обучающегося курса 

ИНДИВИДУАЛЬНОЕЗАДАНИЕ 

напреддипломнуюпрактику 

 
(Ф.И.Ообучающегосяполностью) 

Местопрохожденияпрактики:  

(указываетсяполноенаименованиеструктурногоподразделенияКГПУим.В.П.Астафьева 

/ профильнойорганизации,атакжеихфактическийадрес) 
 

Сроки прохожденияпрактики:с« » 201_г.по«»  201_ 

г.Цельпрохожденияпрактики: 

 

Задачипрохожденияпрактики: 
 

 

 
 

Индивидуальныезаданиявпериодпрохожденияпрактики: 
 

 

 

 

 
 

Планируемыерезультатыпрактики(формируемыекомпетенции): 
 

 

 

УТВЕРЖДАЮ 
 

Курсовой(групповой)руководительпрактики 

« » 20 г. 
 

Заданиепринятокисполнению:  

(подписьобучающегося) 

« » 20 г. 



Приложение 

2Титульныйлистотчетапопреддипломнойпрактике 

МИНИСТЕРСТВОНАУКИИВЫСШЕГООБРАЗОВАНИЯРОССИЙСКОЙФЕДЕР

АЦИИ 

федеральноегосударственноебюджетноеобразовательноеучреждениевысшегообразо

вания 

«КРАСНОЯРСКИЙГОСУДАРСТВЕННЫЙПЕДАГОГИЧЕСКИЙУНИВЕРСИТЕТим. 
В.П.Астафьева»(КГП

Уим.В.П.Астафьева) 

Институтсоциально-гуманитарныхтехнологий 

 

ОТЧЕТ 

попреддипломнойпрактике 
 

Направление подготовки: 44.04.02 Психолого-педагогическое 

образованиеНаправленность (профиль) образовательной программы Психолого-

педагогическаякоррекциянарушенийразвитиядетей 

 
 

Запериод с« » 20г.по« » 20г 

 

 

 

 

 

Местопрохожденияпрактики  
 

 

 
 

Магистрант   
(подпись) ФИО 

« » 20г. 

 
 

Руководительпрактики 
 

(должность) (подпись) ФИО 

 

 

 

 

 
Красноярск,20



Приложение3 

ИНДИВИДУАЛЬНЫЙПЛАН 

преддипломнойпрактики 
 

Магистрант  

курс,группа,направление,магистерскаяпрограммаРуководител

ьпрактики  

 

№ 
Содержаниеразделовработы; 
основныевидыдеятельности 

 

Срокивыполнения 

Отметкао 
выполнении 

1    

2    

3    

4    

    

    

    

    

Подписьмагистранта:  
 

Подписьнаучногоруководителя  
 

Подписьруководителяпрактики: 



Приложение 

4Самоотчетмагистрантапопреддипломнойпрактике 

 

1. Проделанная работазапериодпрактики: 
 

 

 

 
 
 

2. Соответствиеиндивидуальномуплану: 
 

 
 

3. Самооценкапроделаннойработы(трудности, соответствиеожиданиям, 

успехи)  
 

 

 

 

 
 

Укажите,чтоВамудалосьосуществитьболееуспешно: 
 

 

 

 

 

 

 

ЧтодляВаспредставлялобольшийинтерес? 

Какиеаспекты, направлениявработеисследователядляВасоказалисьнаиболеетрудными? 

Какие умения и навыки Вы получили на практике? Что из опыта 

специалистов,практиковВыбывзяливсвойбудущийисследовательскийбагаж? 

4. Предложенияпопроведениюпрактики 
 

 

 

 

 
 

Подписьмагистранта  

Подпись руководителя практики 



Приложение5 

 
КАРТА САМООЦЕНКИ МАГИСТРАНТА ПО ФОРМИРУЕМЫМ В 

ПРАКТИКЕКОМПЕТЕНТНОСТЯМ 
 

ФИОмагистранта  
 

1. Оцените свою позицию в отношении сформированности у Вас умений, 
позволяющихприменитьимеющийсяопыт,знанияк новой,нетипичнойситуации 

не могу применить 

иногдамогуприменить 

 
 

2. Оцените свою позицию в отношении сформированности у Вас умений, 

позволяющихприменитьтеоретическиезнания,требованиякнаучномуметодуприрешенииис

следовательскихзадач 

незнаютребованийкнаучномуметоду 

дляк о н к р е т н о й с и т у а ц и и с т р у д о м о п р е д е л я ю т е о р е т и ч е с к и е п о л о

ж е н и я , н а которыхможетбытьпостроеноисследование 

не могу 

применитьиногда 

да,могуприменить 

 
3. Оцените свою позицию в отношений сформированности у Вас умений, 

позволяющихопределить ситуацию, для которой необходимо разрабатывать план 

проверки гипотезы,проведенияэмпирическогоисследования 

немогуопределить 

могуназвать 

толькотипичные,ужеобсуждаемыеназанятияхспособымогуопределить 

 

4. Оцените свою позицию в отношении сформированности у Вас умений, 

позволяющихопределитьцель/ожидаемыйрезультатисследовательскойработы 

немогу 

знаю, какиеобычноцели ставятвисследовании 

могудля конкретной ситуациипоставитьцельисследования 

 

5. Оцените свою позицию в отношении сформированности у Вас умений, 

позволяющихдлядостижениянамеченнойцелипредложитьразличныевариантыиспособы 

намойвзгляд,всепрограммыстроятсяодинаковопредложуто,ч

тознаю 

длядостиженияцели,естькакправило,толькоодинпутьмогувыделит

ьразныеварианты 

6. Оценитесвоюпозициювотношениисформированности уВасум ений , п о з в о л

я ю щ и х применитьметодыисследования 

 

методыи с с л е д о в а н и я д о л ж н ы б ы т ь с т а н д а р т н ы м и и ш и р о к о и с п о л ь

з у е м ы м и в исследовании 

применяюметоды,которыехорошознаю



используюразличныеметоды,втом числеипредлагаемыесовременнымиисследователями 

 

7. Оценитесвоюпозициювотношениисформ ированности уВасум ений , позволя

ющихподобратьметодыдлярешенияисследовательскихзадач 
 

используюстандартныедиагностическиеметодымогуподобратьисследовательские 

методы 

могуразработатьпроцедурысбораинформациидляконкретнойситуации 
 

8. Оценитесвоюпозициювотношениисформ ированности уВасум ений , позволя
ющихопределитьдефицитыинформационногоиметодическогообеспечениясвоейдеятельности 

 

немогуопределить 
знаю, что необходимо для работы исследователя могу определить, что 
мненеобходимо 

 

9. ОценитесвоюпозициювотношениисформированностиуВасуменийвыделятьи

сследовательские проблемывпрофессиональнойдеятельности 

немогуопределить 
могу обозначить исследовательские проблемы на основе обобщение 

источников,опыта специалистов 

могувыделитьсамостоятельно иобосновать ее 
 

10. Оцените свою позицию в отношении сформированности у Вас умений 

использоватьинформационно-

коммуникативныетехнологиивпроцессепроведенияиобработкирезультатовисследования 

знаю, чтоестьтакие 

использую ИКТ для представления доклада, презентации использую ИКТ 

дляобработкирезультатов,эмпирическихданныхактивноиспользуюиинтересуюсьновымитехно

логиями 
 

 

 

 ФИО,подпись магистранта



2.3. Листвнесенияизменений 

 

Дополненияиизмененияврабочейпрограммепрактикина20

 /__

учебный год 

Впрограммувносятсяследующиеизменения: 

1.  

2.   
 

Программаодобренаназаседаниикафедры-разработчика« » 20

 г.,протокол№   
 

Внесенныеизмененияутверждаю: 

Заведующийкафедрой   
(ф.и.о.,подпись) 

 

Программаодобренаназаседаниивыпускающейкафедры 

« _» 20 г.,протокол№  
 

Внесенныеизмененияутверждаю: 

Заведующийкафедрой   
(ф.и.о.,подпись) 

 

ОдобреноНМСС(Н)  
 

« » 20 г. 

Председатель  

(ф.и.о.,подпись)



 

 

3. Учебныересурсы 

3.1. Карталитературногообеспеченияпрактики 

 

 

Наименовани

е 

Местохранения

/электронный 

адрес 

Кол-

воэкземпляров/

точекдоступа 

ОСНОВНАЯЛИТЕРАТУРА 

Психологическаядиагностика[Текст]:учебник/ред.:М.К.Акимова,К.М. 
Гуревич.-СПб.:Питер,2008.-652с. 

Научнаябиблиотека 50 

Психолого-

педагогическаядиагностика[Текст]:учеб.пособиедлястуд.высш.пед.учеб.заведе

ний/И.Ю.Левченко,С.Д.Забрамная,Т.А. 

Добровольская и др.; Ред. И.Ю. Левченко, С.Д. Забрамная. - 2-е 

изд.,стереотип.- М.:Академия,2005.- 320 с 

Научнаябиблиотека 15 

Психокоррекционнаяиразвивающаяработасдетьми:учебноепособиедлястудентовсред

нихпедагогическихучебныхзаведений/И.В.Дубровина[и 

др.];ред.И. В.Дубровина.-2-еизд.,стер..-М.:Академия, 1999.-158, 

Научнаябиблиотека 11 

ДОПОЛНИТЕЛЬНАЯЛИТЕРАТУР РА 

Абрамова,Г.С.Практическаяпсихология:Учебникдлястудентоввузов/Г.С.Абрамова.-

8-еизд., доп.иперераб.-М.:АкадемическийПроект:Трикста, 

2005.-496 с. 

Научнаябиблиотека 117 

Хухлаева,О.В.Основыпсихологическогоконсультированияи 

психологическойкоррекции:Учеб.пособиедлястуд.высш.пед.учеб.заведений/О.В.Хух

лаева.-М.:Академия,2001.-208 с 

Научнаябиблиотека 18 

Ежова, Н.Н. Краткий справочник практического психолога / Н.Н. Ежова. -

Ростов-на-Дону:Издательство«Феникс»,2014.-319с.-

(Психологическийпрактикум).-Библиогр.вкн.-ISBN978-5-222-21520-3; 

Тоже[Электронный ресурс].- URL: 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271550( 

ЭБС 

«Университетскаяб

иблиотекаонлайн» 

Индивидуальныйне

ограниченный 

доступ 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=271550


 

 
 

УЧЕБНО-МЕТОДИЧЕСКОЕОБЕСПЕЧЕНИЕДЛЯСАМОСТОЯТЕЛЬНОЙРАБОТЫ 
Сафронова, Т.Н. Основы научных исследований : учебное пособие / Т.Н. 

Сафронова,А.М.Тимофеева;МинистерствообразованияинаукиРоссийскойФеде

рации,Сибирский 

Федеральныйуниверситет.-
Красноярск:Сибирскийфедеральныйуниверситет,2015.-131 

с. : табл., ил. - ISBN 978-5-7638-3170-2 ; То же [Электронный 

ресурс]. - URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435828 

ЭБС 
«Университетскаябиблиотека

онлайн» 

Индивидуальныйнеограниченныйдо

ступ 

Трубицын,В.А.Основынаучныхисследований:учебноепособие/В.А.Трубицын,А.А

.Порохня, В.В. Мелешин ; Министерство образования и науки Российской Федерации,Федеральное государственное 

автономное образовательное учреждение высшегопрофессионального 

образования «Северо-Кавказский федеральный университет». -Ставрополь 

:СКФУ,2016.-149с.:ил.-Библиогр.в кн.;Тоже[Электронный ресурс].- 
URL:http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459296 

ЭБС 
«Университетскаябиблиотека
онлайн» 

Индивидуальныйнеограниченныйдо

ступ 

РЕСУРСЫСЕТИИНТЕРНЕТ 
Российскоеобразование[Электронныйресурс]:Федеральныйпортал. http://www.edu.ru свободный 

Единоеокно 
доступакобразовательнымресурсам[Электронныйресурс]:Федеральный 
портал. 

http://window.edu.ru свободный 

Федеральныйцентринформационно-
образовательныхресурсов[Электронныйресурс]: 
Федеральныйпортал. 

http://fcior.edu.ru свободный 

ИНФОРМАЦИОННЫЕСПРАВОЧНЫЕСИСТЕМЫИПРОФЕССИОНАЛЬНЫЕБАЗЫДАННЫХ 

Межвузовскаяэлектроннаябиблиотека(МЭБ) https://icdlib.nspu.ru/ Индивидуальныйнеогранич

енный 

доступ 

EastView:универсальныебазыданных[Электронныйресурс]:периодика

России, УкраиныистранСНГ.-Электрон.дан.-ОООИВИС.-2011 

https://elibrary.ru/ Индивидуальныйнеогранич

енный 

доступ 

Elibrary.ru[Электронныйресурс]:электроннаябиблиотечнаясистема:баз

аданных содержит сведения об отечественных книгах и 

периодическихизданияхпонауке,технологии,медицинеиобразованию/Рос. 

информ. 

https://elibrary.ru/ Свободныйдоступ 

http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=435828
http://biblioclub.ru/index.php?page=book&id=459296
http://www.edu.ru/
http://window.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
https://icdlib.nspu.ru/
https://elibrary.ru/
https://elibrary.ru/


портал.-Москва,2000 

Гарант[Электронныйресурс]:информационно-правовоеобеспечение: http://www.garant.ru/ Доступиз 

http://www.garant.ru/


 

 
 

справочнаяправоваясистема.-Москва,1992  локальнойсетивуза 

Электронныйкаталог НБКГПУим.В.П.Астафьева http://library.kspu.ru/ Свободныйдоступ 

 

Согласовано: 

 

главныйбиблиотекарь / ШараповаИ.Б.



3.2. Картабазпрактик 
 
 

№ 
п/
п 

Местопроведенияпрактики 

1 федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение 

«Красноярскийгосударственныйпедагогическийуниверситетим.В.П.Астафьева»,каф

едра специальнойпсихологии 

2  
 

ЛабораториякафедрыспециальнойпсихологииКГПУ 
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