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1. Наличие актуальности, новизны, проблематики исследования 

Для жителей села трудовое воспитание подрастающего поколения является важнейшей 

задачей. Так как детский сад является первым звеном в системе образования, для него 

отводится организующая и направляющая роль в этом вопросе. Важным остается выделение 

и конкретизация особенностей трудового воспитания старших дошкольников в условиях 

сельского дошкольного учреждения. 

 

2. Положительные стороны работы 

Работу отличает качественное и развернутое описание педагогических рекомендаций по 

организации трудового воспитания дошкольников в условиях сельского ДОУ. Проведено 

эмпирическое исследования и получены результаты на констатирующем и контрольном 

этапах. 

 

3. Качество общего оформления работы, таблиц, иллюстраций 

Общее оформление работы соответствует требованиям, предъявляемым к данному виду 

работ, таблицы и диаграммы наглядно отражают результаты исследования. 

 

4. Недостатки работы  

Выявлены незначительные орфографические и стилистические ошибки. Также есть 

неточности в списке использованных источников. 

 

5. Степень самостоятельности и сформированность общих и профессиональных 

компетенций выпускника 

Студентка показала сформированность общепрофессиональных и основных 

профессиональных компетенций. Была достаточно самостоятельна в процессе работы. 

Результаты проведенного исследования представлены студенткой в виде статьи в сборнике по 

материалам научно-практической конференции. Оригинальность текста работы более 60%. 
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