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ВВЕДЕНИЕ

Учебный курс «Социальное страхование и пенсионное обеспечение» входит в вариативную часть профессионального цикла дисциплин ФГОС ВПО по направлению «Социальная работа» (бакалавриат) и включает в себя основные компоненты знаний по теории и практике социального страхования и пенсионного обеспечения, необходимых студенту для участия в реализации социальной политики в отношении нетрудоспособного населения. 
Потенциал дисциплины в обеспечении образовательных интересов личности студента.
Учебная дисциплина «Социальное страхование и пенсионное обеспечение» способствует формированию профессиональной культуры будущего бакалавра социальной работы, обогащению его знаниями о природе, сущности, различных форм и видов социального страхования и пенсионного обеспечения. Освоение дисциплины необходимо для формирования  профессиональных компетенций, связанных с практическими умениями в области оформления документов нетрудоспособных граждан для реализации права на социальное страхование и пенсионное обеспечение, причитающееся в соответствии с законодательством. 
Потенциал дисциплины в удовлетворении требований заказчиков к выпускникам профиля в современных условиях.
Программа учебной дисциплины «Социальное страхование и пенсионное обеспечение» призвана способствовать становлению будущего бакалавра социальной работы, профессионально мотивированного к участию в решении проблем нетрудоспособных граждан в получении государственной помощи из социальных фондов. 
Целью курса является предоставление студентам возможности творчески и с большей долей самостоятельности овладеть теорией и практикой социального страхования и пенсионного обеспечения как элементов социальной работы. Предлагаемый курс поможет студентам изучить основные функции и методы социального страхования и пенсионного обеспечения для защиты населения от действия социальных рисков, формы и виды государственных социальных пособий и пенсий.
Основными задачами курса являются:
– характеристика защиты от социальных рисков;
– раскрытие социально-экономического содержания социального страхования и пенсионного обеспечения в качестве финансового механизма, обеспечивающего защиту населения от социальных рисков;
– описание истории и концепций развития социального страхования и пенсионного обеспечения в России и за рубежом;
–  изучение основных систем, форм и видов социального страхования и пенсионного обеспечения, существующих в мировой практике;
– ознакомление с правовыми основами и организацией социального страхования и пенсионного обеспечения в России и за рубежом;
– приобретение студентами практических навыков исчисления страховых взносов для уплаты в фонды социального страхования, определения оснований и порядка расчета государственных социальных пособий и пенсий.
Целью преподаваемой дисциплины является формирование следующих компетенций:
Общекультурные:
владеть культурой мышления, способность к обобщению, анализу, восприятию информации, постановке цели и выбору путей ее достижения (ОК-1);
быть способным находить организационно-управленческие решения в нестандартных ситуациях и готовым нести за них ответственность (ОК-4);
уметь использовать в своей деятельности нормативные правовые документы (ОК-5);
стремиться к саморазвитию, повышению квалификации и мастерства (ОК-6);
уметь критически оценивать свои достоинства и недостатки, намечать пути и выбирать средства развития достоинств и устранения недостатков (ОК-7).
Профессиональные:
быть готовым к разработке и реализации социальных технологий, учитывающих особенности современного сочетания глобального, национального и регионального, специфику социокультурного развития общества (ПК-1);
быть готовым к обеспечению социальной защиты, помощи и поддержки, предоставлению социальных услуг отдельным лицам и социальным группам (ПК-4);
быть способным к созданию социально и психологически благоприятной среды в социальных организациях и службах (ПК-5);
быть способным целенаправленно и эффективно реализовывать современные технологии психосоциальной, структурной и комплексно ориентированной социальной работы, медико-социальной помощи населению (ПК-9);
быть способным к компетентному использованию законодательных и других нормативных актов федерального и регионального уровней (ПК-11);
быть способным определять научную и практическую ценность решаемых исследовательских задач в процессе обеспечения социального благополучия (ПК-16).
Межпредметные связи дисциплины.
К началу изучения студенты должны знать основы истории социальной политики и социальной работы, теорию социальной политики, права социального обеспечения, современные теории социального благополучия, экономические основы социальной работы, основы социального государства и гражданского общества. Содержание курса в рамках междисциплинарных и межпредметных связей скоординировано с предметами, входящими в учебный план и являющимися базовыми компонентами государственного образовательного стандарта. 
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№
	
Наименование раздела
	Аудиторная работа 
	Самостоятельная работа 

	
	
	Всего 
	Лек
ции
	Семинары
	

	
	Модуль 1. Социальное страхование.
	30
	8
	8
	14

	1
	Социальное страхование в теории социальных рисков.
	4
	2
	0
	2

	2
	Экономическое содержание социального страхования. 
	4
	2
	0
	2

	3
	Современная система социального страхования в РФ	
	4
	2
	0
	2

	4
	Управление системой социального страхования. 
	4
	2
	0
	2

	5
	Система социальных пособий по обязательному социальному страхованию, предоставляемых гражданам РФ.
	7
	0
	4
	3

	6
	Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.	
	7
	0
	4
	3

	
	Модуль 2. Пенсионное обеспечение 
	42
	10
	10
	22

	7
	Пенсионное обеспечение: понятие, источники, функции, правоотношения.
	4
	2
	0
	2

	8
	Пенсионная система Российской Федерации.
	4
	2
	0
	2

	9
	Обязательное пенсионное страхование в РФ.
	4
	2
	0
	2

	10
	Трудовой стаж. 
	5
	0
	2
	3

	11
	Трудовые пенсии. 
	7
	0
	4
	3

	12
	Государственное пенсионное обеспечение в РФ. 
	7
	0
	4
	3

	13
	Негосударственное пенсионное страхование и пенсионное обеспечение.	
	4
	2
	0
	2

	14
	Зарубежные системы пенсионного обеспечения.
	7
	2
	0
	5

	
	                                                          ИТОГО:
	72
	18
	18
	36
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№
	
Наименование раздела
	Аудиторная работа 
	Самостоятельная работа 

	
	
	Всего 
	Лек
ции
	Семинары
	

	
	Модуль 1. Социальное страхование.
	28
	4
	4
	20

	1
	Социальное страхование в теории социальных рисков.
	5
	1
	0
	4

	2
	Экономическое содержание социального страхования. 
	5
	1
	0
	4

	3
	Современная система социального страхования в РФ	
	5
	1
	0
	4

	4
	Управление системой социального страхования. 
	5
	1
	0
	4

	5
	Система социальных пособий по обязательному социальному страхованию, предоставляемых гражданам РФ.
	4
	0
	2
	2

	6
	Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.	
	4
	0
	2
	2

	
	Модуль 2. Пенсионное обеспечение 
	44
	4
	4
	36

	7
	Пенсионное обеспечение: понятие, источники, функции, правоотношения.
	5
	1
	0
	4

	8
	Пенсионная система Российской Федерации.
	5
	1
	0
	4

	9
	Обязательное пенсионное страхование в РФ.
	5
	1
	0
	4

	10
	Трудовой стаж. 
	5
	1
	0
	4

	11
	Трудовые пенсии. 
	4
	0
	2
	2

	12
	Государственное пенсионное обеспечение в РФ. 
	4
	0
	2
	2

	13
	Негосударственное пенсионное страхование и пенсионное обеспечение.	
	8
	0
	0
	8

	14
	Зарубежные системы пенсионного обеспечения.
	8
	0
	0
	8

	
	                                                          ИТОГО:
	72
	8
	8
	56




СОДЕРЖАНИЕ ТЕОРЕТИЧЕСКОГО КУРСА

МОДУЛЬ 1. СОЦИАЛЬНОЕ СТРАХОВАНИЕ.

Тема 1. Социальное страхование в теории социальных рисков.
Социальный риск: понятие, виды и формы. Современная классификация социальных рисков. Социальная защита населения и ее роль в управлении социальными рисками. Основные элементы системы социальной защиты населения: государственное социальное обеспечение, социальное страхование, личное страхование, политика доходов. Анализ современных подходов к определению социального страхования, его отличия от социального обеспечения и личного страхования. Предмет и объект социального страхования. Принципы построения систем социального страхования. Социальное страхование и пенсионное обеспечение как элементы социальной защиты: общее и особенное.

Тема 2. Экономическое содержание социального страхования. 
Основные задачи и функции социального страхования: гарантийная, предупредительная, распределительная. Социальная политика предприятия: содержание, функции и основные принципы. Финансовый механизм и принципы организации социального страхования	Страховые отношения как финансовая основа системы социального страхования. Страховые взносы, страховые фонды и страховые социальные выплаты. Взносы на социальное страхование как основной источник финансирования государственных социальных пособий и пенсий. Характеристики страховых взносов: обязательность, разделение ответственности по уплате между работодателями и работниками, размеры и дифференциация страховых тарифов, выбор базы начисления взносов. Структура страховых взносов и выплат. Факторы, определяющие современные изменения функциональной структуры социального страхования. Основные характеристики отдельных отраслей социального страхования. Распределительный и накопительный принципы социального страхования. Основные режимы социального страхования. Организационная структура социального страхования.

Тема 3. Современная система социального страхования в РФ	
Принципы организации и структура системы социальной защиты населения РФ. Законодательство о социальном страховании в РФ. Основные положения закона РФ «Об основах обязательного социального страхования». Отрасли социального страхования. Основные субъекты социального страхования. Страхователи и застрахованные в системе социального страхования. Государственное участие в системе социального страхования РФ. Программы государственных бюджетных дотаций внебюджетным фондам социального назначения. Система государственных выплат и компенсаций по социальному страхованию в РФ.

Тема 4. Управление системой социального страхования. 
Фонд социального страхования РФ (ФСС). Основные задачи и функции ФСС. Организация и управление ФСС. Финансово-кредитная деятельность ФСС. Бюджет ФСС: основные статьи доходов и расходов фонда. Особенности организации и финансового механизма ФСС. Фонд социального страхования РФ и основные положения обязательного социального страхования на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством.	 Основные направления социальной помощи, оказываемой за счет средств ФСС. Социальные пособия и иные денежные выплаты, санаторно-курортное лечение. Разграничение функций ФСС и работодателей по осуществлению социального страхования работников. Управление фондами социального страхования. Внебюджетные фонды социального назначения: принципы организации, финансовый механизм, управление. 

Тема 5. Система социальных пособий по обязательному социальному страхованию, предоставляемых гражданам РФ.
Виды и источники финансирования социальных пособий. Система социальных пособий по обязательному социальному страхованию на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством. Единовременные и периодические пособия. Пособие по временной нетрудоспособности. Условия назначения пособия. Понятие страхового стажа и его значение для определения размера пособия. Применяемые варианты расчета пособия по временной нетрудоспособности. Детские пособия. Пособие по беременности и родам. Порядок и условия предоставления декретного отпуска и определения размера пособия. Пособие на погребение. Понятие прожиточного минимума и нормативные основы его расчета. 

Тема 6. Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.	
Содержание и принципы страхования от несчастных случаев на производстве. Основные правила возмещения вреда, причиненного работникам трудовым увечьем или профессиональным заболеванием. Законодательство РФ о страховании от несчастных случаев на производстве. Основные понятия и термины, используемые в страховании от несчастных случаев. Определение страхового случая. Шкала страховых тарифов по классам профессионального риска. Лица, подлежащие страхованию. Характеристика страхового обеспечения. Пособие по временной нетрудоспособности. Страховые выплаты: единовременные и ежемесячные. Оплата дополнительных расходов, связанных с медицинским лечением и реабилитацией пострадавшего. Функции ФСС по осуществлению страхования от несчастных случаев на производстве. Порядок определения права на получение страховых выплат. Медико-социальная экспертиза пострадавших работников.

МОДУЛЬ 2. ПЕНСИОННОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ 

Тема 7. Пенсионное обеспечение: понятие, источники, функции, правоотношения.
Понятие государственного пенсионного обеспечения и трудовых пенсий как основных форм пенсионного обеспечения. Круг лиц, имеющих право на пенсионное обеспечение. Понятие источников в системе пенсионного обеспечения. Классификация источников в системе пенсионного обеспечения. Характеристика основных источников в системе пенсионного обеспечения. Функции пенсионного обеспечения. Понятие правоотношений в системе пенсионного обеспечения и их классификация. Субъекты пенсионных правоотношений. Пенсионная правоспособность и дееспособность. Объект пенсионных правоотношений. Юридический факт как основание возникновения, изменения и прекращения пенсионных правоотношений. Правила оформления и составления основных видов документации. Организация работы с конфиденциальными документами специалиста по социальной работе.		
	
Тема 8. Пенсионная система Российской Федерации.
История возникновения и развития пенсионного обеспечения в России. Цели и задачи пенсионной реформы. Основные направления реализации пенсионной реформы. Принципы пенсионного обеспечения. Адаптация пенсионной системы к изменениям в уровне цен и оплате труда.	 Элементы пенсионной системы Российской Федерации. Функции органов, осуществляющих пенсионное обеспечение. Система органов, осуществляющих пенсионное обеспечение. Источники финансирования пенсионного обеспечения в Российской Федерации. Порядок формирования и расходования средств Пенсионного фонда Российской Федерации. Принципы планирования доходной и расходной частей бюджета Пенсионного фонда Российской Федерации. Перспективы развития системы финансового обеспечения пенсионного страхования.

Тема 9. Обязательное пенсионное страхование в РФ.
Понятие обязательного пенсионного страхования. Субъекты обязательного пенсионного страхования. Порядок формирования базовой страховой и накопительной части трудовой пенсии в системе обязательного пенсионного страхования. Основные функции государственного пенсионного страхования. Нормативно-правовые акты, регулирующие пенсионное страхование в РФ. Общая характеристика системы государственного пенсионного страхования в РФ. Действие распределительного принципа и договора поколений в пенсионном страховании. Субъекты пенсионного страхования, их права и обязанности. Пенсионный фонд РФ (ПФР). Организация и управление фондом. Средства ПФР: тарифы взносов, статьи доходов и расходов. Участие государственного бюджета в формировании средств ПФР. Индивидуальный (персонифицированный) учет в системе обязательного пенсионного страхования. Понятие, цели и задачи, этапы внедрения индивидуального (персонифицированного) учета в системе обязательного пенсионного страхования. 

Тема 10. Трудовой стаж. 
Общий трудовой стаж, страховой стаж, специальный стаж как виды стажа в системе пенсионного обеспечения; их понятия и юридическое значение. Исчисление стажа. Порядок подтверждения стажа. Установление стажа свидетельскими показаниями. Понятие трудового стажа и его виды в сфере пенсионного обеспечения. Общий страховой стаж: понятие, юридическое значение, периоды, засчитываемые в общий страховой стаж. Специальный страховой стаж: понятие, юридическое значение. Исчисление трудового стажа. Подтверждение трудового стажа. Основные документы, подтверждающие трудовой стаж. Установление трудового стажа по свидетельским показаниям.

Тема 11. Трудовые пенсии. 
Виды трудовых пенсий. Условия назначения на общих основаниях трудовой пенсии по старости. Досрочные трудовые пенсии по старости: досрочные льготные пенсии по старости, досрочные пенсии работникам в связи с особыми условиями труда. Размер трудовой пенсии по старости. Трудовая пенсия по инвалидности: условия назначения и размер. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца: условия назначения и размер. Конвертация пенсионных прав застрахованных лиц и обращение за пенсией.	Порядок проведения конвертации, определения расчетного размера пенсии и расчетного пенсионного капитала. Документы, необходимые для назначения пенсии. Порядок  назначения пенсии. Перерасчет трудовой пенсии. Виды перерасчета трудовой пенсии. Условия и сроки перерасчета. Индексация и корректировка размера трудовой пенсии, их сходство и различия.	Структура трудовых пенсий: базовая, страховая и накопительная части трудовой пенсии. Порядок сохранения и конвертации пенсионных прав застрахованных лиц.

Тема 12. Государственное пенсионное обеспечение в РФ. 
Пенсии по государственному пенсионному обеспечению.	Виды государственных пенсий и круг лиц, имеющих право на их получение. Круг лиц, имеющих право на получение двух пенсий одновременно. Пенсии за выслугу лет федеральным государственным служащим. Пенсионное обеспечение инвалидов и участников Великой Отечественной войны. Пенсионное обеспечение граждан, пострадавших в результате радиационных и техногенных катастроф. Особенности предоставления пенсий по инвалидности и по случаю потери кормильца по государственному пенсионному обеспечению. Социальные пенсии. Пенсионное обеспечение военнослужащих и членов их семей. Пенсионное обеспечение работников прокуратуры и судей. Размеры и сроки назначения пенсий по государственному пенсионному обеспечению. Государственное пенсионное обеспечение за счет средств федерального бюджета. Виды пенсий. Пенсия по старости по Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении»: круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией, условия назначения и размер.  Пенсия по инвалидности по Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении»: круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией, условия назначения и размер. Пенсия по случаю потери кормильца по Федеральному закону «О государственном пенсионном обеспечении»: круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией, условия назначения и размер. Понятие пенсии за выслугу лет. Круг лиц, обеспечиваемых пенсией за выслугу лет. Пенсионное обеспечение военнослужащих и приравненных к ним категорий лиц. Пенсионное обеспечение федеральных государственных служащих. Размеры пенсии за выслугу лет. Порядок выплаты пенсий за выслугу лет работающим пенсионерам. Понятие социальной пенсии. Круг лиц,  обеспечиваемых социальной пенсией. Основания и условия назначения социальной пенсии. Размеры социальной пенсии. Порядок выплаты социальной пенсии в период работы. Порядок назначения и выплаты пенсий. Перерасчет пенсии. Адаптация пенсионных выплат. Приостановление и возобновление, прекращение и восстановление выплаты пенсии. Удержания из пенсии. Срок установления пенсии. Правила исчисления трудового стажа, требуемого для начисления пенсии. Индивидуальный персонифицированный учет в пенсионном страховании. Правила исчисления пенсии из заработной платы. Состав заработка, по которому определяется пенсия. Основные принципы перерасчета пенсии. Индексация государственных пенсий. Назначение и выплата пенсии. Порядок предоставления и оформления документов для назначения пенсии. Определение срока назначения пенсии. Порядок и условия конвертации пенсионных прав для определения пенсионного капитала застрахованного. Валоризация. Особенности осуществления капитализации в пенсионном страховании.

Тема 13. Негосударственное пенсионное страхование и пенсионное обеспечение.	
Развитие добровольного дополнительного пенсионного обеспечения. Распределительные (солидарные) и накопительные системы страхования пенсий, их место в структуре социальной защиты граждан. Принцип дополнения систем пенсионного обеспечения. Понятие пенсионного плана. Схемы с установленными выплатами и схемы с установленными взносами. Смешанные пенсионные схемы. Индивидуальные и коллективные договоры страхования пенсий. Роль работодателя в обеспечении профессиональных пенсий. Механизм действия коллективного договора страхования дополнительной пенсии. Организация дополнительного пенсионного страхования. Типы организаций, предоставляющих услуги по дополнительному пенсионному обеспечению: банки, пенсионные фонды, страховые компании, общества взаимопомощи и общества взаимного страхования; их основные достоинства и недостатки. Система накопительных пенсий. Принципы и методы накопления пенсионных страховых взносов. Роль негосударственных пенсионных фондов и управляющих компаний в обеспечении пенсионной капитализации. Правила инвестирования пенсионных накоплений. Функции специального депозитария по управлению пенсионными накоплениями. Определение чистого финансового результата пенсионных накоплений. Перевод льготных пенсий на механизмы финансирования из дополнительных страховых взносов работодателей. Негосударственное дополнительное пенсионное обеспечение. Негосударственные пенсионные фонды и управляющие компании: понятие, функции и роль в реализации права граждан на пенсионное обеспечение. Порядок заключения договора о дополнительном пенсионном обеспечении. Порядок инвестирования средств для финансирования накопительной части трудовой пенсии. Органы, осуществляющие контроль за деятельностью негосударственных пенсионных фондов и управляющих компаний.

Тема 14. Зарубежные системы пенсионного обеспечения.
Тенденции развития пенсионного обеспечения в мире. Современные проблемы, факторы и ограничения развития систем социальной защиты за рубежом. Переход к корпоративным схемам пенсионного обеспечения. Системы пенсионного обеспечения стран мирового сообщества. Зарубежный опыт проведения пенсионных реформ. Проблемы и тенденции развития пенсионных реформ в странах ЕС.
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	Всего часов

	Аудиторных часов
	Внеауд. часов
	
Содержание внеаудиторной работы
	
Формы 
контроля

	
	
	всего
	лекций
	семинаров
	Лабор.
работ
	
	
	

	Модуль 1. Социальное страхование.
	30
	16
	8
	8
	
	14
	
	

	Социальное страхование в теории социальных рисков.
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Рецензирование работ В.Д. Роика, научных статей
	Анализ рецензий

	Экономическое содержание социального страхования. 
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Рецензирование научных статей
	Анализ рецензий

	Современная система социального страхования в РФ
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Составление схемы системы социального страхования в России 
	Презентация таблицы

	Управление системой социального страхования. 
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Рецензирование научных статей
	Анализ рецензий

	Система социальных пособий по обязательному социальному страхованию, предоставляемых гражданам РФ.
	7
	4
	0
	4
	
	3
	Решение ситуационных задач
	Проверка домашнего задания

	Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.	
	7
	4
	0
	4
	
	3
	Решение ситуационных задач
	Проверка домашнего задания

	Модуль 2. Пенсионное обеспечение 
	42
	20
	10
	10
	
	22
	
	

	Пенсионное обеспечение: понятие, источники, функции, правоотношения.
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Рецензирование научных статей
	Проверка рецензии

	Пенсионная система Российской Федерации.
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Анализ нормативно-правовой базы, составление аналитического заключения
	Презентация аналитического заключения

	Обязательное пенсионное страхование в РФ.
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Анализ нормативно-правовой базы, составление аналитического заключения
	Презентация аналитического заключения

	Трудовой стаж. 
	5
	2
	0
	2
	
	3
	Решение ситуационных задач
	Проверка домашнего задания

	Трудовые пенсии. 
	7
	4
	0
	4
	
	3
	Решение ситуационных задач
	Проверка домашнего задания

	Государственное пенсионное обеспечение в РФ. 
	7
	4
	0
	4
	
	3
	Решение ситуационных задач
	Проверка домашнего задания

	Негосударственное пенсионное страхование и пенсионное обеспечение.	
	4
	2
	2
	0
	
	2
	Анализ программ негосударственных пенсионных фондов
	Презентация аналитического заключения

	Зарубежные системы пенсионного обеспечения.
	7
	2
	2
	0
	
	5
	Проведение компаративного исследования, составление сравнительной таблицы
	Коллоквиум



ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ОБУЧЕНИЯ ДИСЦИПЛИНЕ
 
Социальное страхование и пенсионное обеспечение
(наименование)
студентов ООП
040400.62  Социальная работа 
профиль «Социальная работа в системе социальных служб» 
(бакалавриат) 
(направление и уровень подготовки, шифр, профиль)
по заочной форме обучения
(укажите форму обучения)
(общая трудоемкость _2___ з.е.)

	
Наименование модулей, разделов, тем 
	Всего часов

	Аудиторных часов
	Внеауд. часов
	
Содержание внеаудиторной работы
	
Формы 
контроля

	
	
	всего
	лекций
	семинаров
	Лабор.
работ
	
	
	

	Модуль 1. Социальное страхование.
	28
	8
	4
	4
	
	20
	
	

	Социальное страхование в теории социальных рисков.
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Рецензирование работ В.Д. Роика, научных статей
	Анализ рецензий

	Экономическое содержание социального страхования. 
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Рецензирование научных статей
	Анализ рецензий

	Современная система социального страхования в РФ
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Составление схемы системы социального страхования в России 
	Презентация таблицы

	Управление системой социального страхования. 
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Рецензирование научных статей
	Анализ рецензий

	Система социальных пособий по обязательному социальному страхованию, предоставляемых гражданам РФ.
	4
	2
	0
	2
	
	2
	Решение ситуационных задач
	Проверка рабочей тетради

	Обязательное социальное страхование от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.	
	4
	2
	0
	2
	
	2
	Решение ситуационных задач
	Проверка рабочей тетради

	Модуль 2. Пенсионное обеспечение 
	44
	8
	4
	4
	
	36
	
	

	Пенсионное обеспечение: понятие, источники, функции, правоотношения.
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Рецензирование научных статей
	Проверка рецензии

	Пенсионная система Российской Федерации.
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Анализ нормативно-правовой базы, составление аналитического заключения
	Презентация аналитического заключения

	Обязательное пенсионное страхование в РФ.
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Анализ нормативно-правовой базы, составление аналитического заключения
	Презентация аналитического заключения

	Трудовой стаж. 
	5
	1
	1
	0
	
	4
	Анализ нормативно-правовой базы, составление аналитического заключения
	Презентация аналитического заключения

	Трудовые пенсии. 
	4
	2
	0
	2
	
	2
	Решение ситуационных задач
	Проверка рабочей тетради

	Государственное пенсионное обеспечение в РФ. 
	4
	2
	0
	2
	
	2
	Решение ситуационных задач
	Проверка рабочей тетради

	Негосударственное пенсионное страхование и пенсионное обеспечение.	
	8
	0
	0
	0
	
	8
	Анализ программ негосударственных пенсионных фондов
	Презентация аналитического заключения

	Зарубежные системы пенсионного обеспечения.
	8
	0
	0
	0
	
	8
	Проведение компаративного исследования, составление сравнительной таблицы
	Проверка таблицы
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(направление и уровень подготовки, шифр, профиль)
по очной и заочной форме обучения
(укажите форму обучения)
	 Наименование 
	Наличие 
место/ (кол-во экз.)
	Потребность
	Примечания

	Обязательная литература
	
	
	

	Модуль 1
	
	
	

	1. Антипьева Н.В. Социальная защита в РФ. Правовое регулирование: учеб. пособие для студентов высших учебных заведений. М., 2002.
	Методкабинет
1
	5
	

	2. Бабич А.М., Егоров Е.Н., Жильцова Е.Н. Социальное страхование в России и за рубежом. М., 1998.
	Методкабинет
1
	5
	

	3. Буянова М.О., Кобзева С.И., Кондратьева З.А. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	4. Гусов К.Н. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	5. Еловиков, Л. А. Социальная политика (доходы и заработная плата) : учебное пособие / Л Еловиков. – М.: Изд-во ОмГУ, 2008.. А.
	Методкабинет
1
	5
	

	6. Захаров М.Л., Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учеб. М., Волтерс Клувер. 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	7. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения. Учебник. М., Юрайт.2010
	Методкабинет
1
	5
	

	8. Мачульская Е.Е., Добромыслов К.В. Право социального обеспечения: учеб. пособие, практикум. М., 2006
	Методкабинет
1
	5
	

	9. Право социального обеспечения: учеб. / под ред. М.В. Филипповой. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	10. Право социального обеспечения России. Практикум. М., Проспект. 2007.
	Методкабинет
1
	5
	

	11. Право социального обеспечения России: учеб./ под ред. К.Н. Гусова. М., Проспект. 2010
	Методкабинет
1
	5
	

	12. Роик, В. Д. Социальный бюджет России и основы социального бюджетирования : учебное пособие / В. Д. Роик. – М.: Издательство АТиСО, 2008.
	Методкабинет
1
	5
	

	13. Социальное законодательство. Научно-практическое пособие. М., 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	14. Социальное страхование : учебник / под ред. Н. А. Кричесвкого. М.: ИТК «Дашков и К», 2009
	Методкабинет
1
	5
	

	15. Стоноженко И. В. Пособия и выплаты по государственному социальному страхованию из Фонда социального страхования РФ : учебное пособие. СПб.: СПбГУЭФ, 2009
	Методкабинет
1
	5
	

	16. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	17. Телегина Т.Д. Право социального обеспечения в вопросах и ответах. М., 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	18. Удалова А.А. Право социального обеспечения: курс лекций. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	Модуль 2
	
	
	

	19. Азарова Е.Г., Кондратьева З.А. Постатейный комментарий к Федеральному закону «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». М., 2003.
	Методкабинет
1
	5
	

	20. Аракчеев В.С. Пенсионное право России. СПб., 2003.
	Методкабинет
1
	5
	

	21. Буянова М.О., Кобзева С.И., Кондратьева З.А. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	22. Гусов К.Н. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	23. Васильева Ю.В. Пенсионное право Российской Федерации. Пермь. 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	24. Ерусланова Р.И., Емельянова Ф.Н., Кондратьева Р.А. Пенсионное обеспечение в России. М., 2008.
	Методкабинет
1
	5
	

	25. Захаров М.Л., Савостьянова В.Б., Тучкова Э.Г. Комментарии к новому пенсионному законодательству. М. 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	26. Захаров М.Л., Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учеб. М., Волтерс Клувер. 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	27. Зурабов М.Ю., Воронин Ю.В. Комментарий к пенсионному законодательству. М., 2007. 
	Методкабинет
1
	5
	

	28. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения. Учебник. М., Юрайт.2010
	Методкабинет
1
	5
	

	29. Мачульская Е.Е., Добромыслов К.В. Право социального обеспечения: учеб. пособие, практикум. М., 2006
	Методкабинет
1
	5
	

	30. Никонов Д.А., Стремоухов А.В. Право социального обеспечения. М., 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	31. Право социального обеспечения: учеб. / под ред. М.В. Филипповой. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	32. Право социального обеспечения России. Практикум. М., Проспект. 2007.
	Методкабинет
1
	5
	

	33. Право социального обеспечения России: учеб./ под ред. К.Н. Гусова. М., Проспект. 2010
	Методкабинет
1
	5
	

	34. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	35. Телегина Т.Д. Право социального обеспечения в вопросах и ответах. М., 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	36. Удалова А.А. Право социального обеспечения: курс лекций. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	37. Азарова Е.Г., Кондратьева З.А. Постатейный комментарий к Федеральному закону «О трудовых пенсиях в Российской Федерации». М., 2003.
	Методкабинет
1
	5
	

	38. Аракчеев В.С. Пенсионное право России. СПб., 2003.
	Методкабинет
1
	5
	

	39. Буянова М.О., Кобзева С.И., Кондратьева З.А. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	40. Гусов К.Н. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	41. Васильева Ю.В. Пенсионное право Российской Федерации. Пермь. 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	42. Ерусланова Р.И., Емельянова Ф.Н., Кондратьева Р.А. Пенсионное обеспечение в России. М., 2008.
	Методкабинет
1
	5
	

	43. Захаров М.Л., Савостьянова В.Б., Тучкова Э.Г. Комментарии к новому пенсионному законодательству. М. 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	44. Захаров М.Л., Тучкова Э.Г. Право социального обеспечения России: учеб. М., Волтерс Клувер. 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	45. Зурабов М.Ю., Воронин Ю.В. Комментарий к пенсионному законодательству. М., 2007. 
	Методкабинет
1
	5
	

	46. Мачульская Е.Е. Право социального обеспечения. Учебник. М., Юрайт.2010
	Методкабинет
1
	5
	

	47. Мачульская Е.Е., Добромыслов К.В. Право социального обеспечения: учеб. пособие, практикум. М., 2006
	Методкабинет
1
	5
	

	48. Никонов Д.А., Стремоухов А.В. Право социального обеспечения. М., 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	49. Право социального обеспечения: учеб. / под ред. М.В. Филипповой. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	50. Право социального обеспечения России. Практикум. М., Проспект. 2007.
	Методкабинет
1
	5
	

	51. Право социального обеспечения России: учеб./ под ред. К.Н. Гусова. М., Проспект. 2010
	Методкабинет
1
	5
	

	52. Сулейманова Г.В. Право социального обеспечения. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	53. Телегина Т.Д. Право социального обеспечения в вопросах и ответах. М., 2005.
	Методкабинет
1
	5
	

	54. Удалова А.А. Право социального обеспечения: курс лекций. М., 2006.
	Методкабинет
1
	5
	

	Дополнительная литература
	
	
	

	Модуль 1
	
	
	

	55. Об обязательном медицинском страховании в РФ: Федеральный закон от 29.11.2010 № 326-ФЗ// Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	56. Об обязательном социальном страховании на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством: Федеральный закон от 29.12.2006 №255-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	57. Об обязательном социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний: Федеральный закон от 24.07.98 № 125 // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	58. Об основах обязательного социального страхования: Федеральный закон от 16.07.99 № 165-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	Модуль 2
	
	
	

	59. Азарова Е.Г. Пленум верховного Суда РФ о разрешении пенсионных споров // Хозяйство и право. 2006. №4.
	Методкабинет 
1
	
	

	60. Азарова Е.Г. Проблемы применения пенсионного законодательства // Хозяйство и право. 2005. №9.
	Методкабинет 
1
	
	

	61. Антипьева Н.В. Проблемы повышения уровня пенсионного обеспечения военнослужащих и членов их семей // Роль социального обеспечения в решении проблемы бедности и совершенствовании методики преподавания права социального обеспечения: материалы Всерос. науч.-практ. конф. М., 2004.
	Методкабинет 
1
	
	

	62. Антропов В. Пенсионные реформы в странах ЕС: проблемы и тенденции развития //Бухгалтерский учет в бюджетных и некоммерческих организациях. 2005. № 11.
	Методкабинет 
1
	
	

	63. Афанасьев С.А., Белякин В.Г., Кукушкина И.В. Реформа системы пенсий по старости в связи с особыми условиями труда // Пенсия. 2000. № 4.
	Методкабинет 
1
	
	

	64. Батанов Г.Н. Таблица умножения для пенсионеров // Рос. газета. 2006. 8 авг.
	Методкабинет 
1
	
	

	65. Белякин В.Г. Льготное пенсионное обеспечение и пенсии за выслугу лет. Приложение к журналу «Пенсия», М., 2001.
	Методкабинет 
1
	
	

	66. Воронин Ю.В. Лица, имеющие право на трудовую пенсию по инвалидности // Пенсия. 2007. № 3.
	Методкабинет 
1
	
	

	67. Голенко Е.Н., Ковалев В.И. Право социального обеспечения: схемы и комментарии. М., 2001.
	Методкабинет 
1
	
	

	68. Грищенко Н.Б., Деркач Н.О. Проблемы и перспективы реформирования льготного пенсионного обеспечения // Бухгалтерский учет в бюджетных и некоммерческих организациях. 2006. № 9.
	Методкабинет 
1
	
	

	69. Грудцына Л., Макаров А. История пенсионной системы дореволюционной России и современный опыт зарубежных стран //Адвокат, 2005. № 5.
	Методкабинет 
1
	
	

	70. Ермаков Д.А. Правовое регулирование пенсионного страхования в РФ: история, проблемы и перспективы //Гражданин и право. 2006. № 11.
	Методкабинет 
1
	
	

	71. Зырянова Т.Е., Кот Е.М. Эволюция пенсионной системы: тенденции и перспективы развития в условиях социально-ориентационной рыночной экономики // Бухгалтерский учет в бюджетных и некоммерческих организациях. 2007. № 7.
	Методкабинет 
1
	
	

	72. Иванов А. Пенсионные системы мира // Кадровое дело. 2004. № 4.
	Методкабинет 
1
	
	

	73. Караулов С.С. Пенсионное обеспечение в системе негосударственных пенсионных фондов // Трудовое право. 2000. № 3.
	Методкабинет 
1
	
	

	74. Комаровская С.Д. Социальное обеспечение в Великобритании. ИЗД; КД. Университет, 2006.
	Методкабинет 
1
	
	

	75. Куртин А.В. Государственно-частное партнерство в обязательном пенсионном страховании // Пенсионные фонды и инвестиции. 2005. № 6.
	Методкабинет 
1
	
	

	76. Лушникова М.В. Лушников А.М.Курс права социального обеспечения.М.,ЗАО Юстицинформ. 2008
	Методкабинет 
1
	
	

	77. Назаров А.С. Досрочное назначение пенсии по старости педагогическим работникам //Справочник кадровика. 2003. № 7.
	Методкабинет 
1
	
	

	78. Наймушин С.В. Пенсионное обеспечение работников правоохранительных органов. Правовые вопросы. Екатеринбург. 2002.
	Методкабинет 
1
	
	

	79. О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации: Закон РФ от 15.12.2001 № 166-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	80. О негосударственных пенсионных фондах: Федеральный закон от 07.05.1998 №75-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	81. О страховых взносах в Пенсионный фонд РФ, Фонд социального страхования РФ, Федеральный и территориальные фонды обязательного медицинского страхования: Федеральный закон от 24.07.2009 № 212-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	82. О трудовых пенсиях в РФ: Закон РФ от 17.12.2001 № 173-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. ВерсияПроф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	83. Об обязательном пенсионном страховании в Российской Федерации: Закон РФ от 15.12.2002 № 167-ФЗ // Консультант Плюс. Законодательство. Версия Проф [Электронный ресурс] /АО «Консультант Плюс». М.,2010.
	Методкабинет 
1
	
	

	84. Орлов-Карба П.А. Все о пенсионной реформе в России. М., 2005 
	Методкабинет 
1
	
	

	85. Пенсионная реформа. М., 2002.
	Методкабинет 
1
	
	

	86. Пенсионное обеспечение: учебник / под ред. Н. Ю. Борисенко.- М.: ИТК «Дашков и К», 2009.
	
	
	

	87. Пенсионный фонд Российской Федерации: учебник / под ред. Л. В. Федорова.- М. : ИТК «Дашков и К», 2010.
	
	
	

	88. Покладова Т.А., Секачева О.В., Чирков С.А. и др. Комментарий к Федеральному закону от 17.12.2001 № 173-ФЗ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
	
	
	

	89. Просина Е.Б. Порядок исчисления и подтверждения трудового стажа и заработка для оценки пенсионных прав // Пенсия. 2003. № 10.
	
	
	

	90. Роик В.Д. Досрочные профессиональные пенсии. М., 1996.
	
	
	

	91. Роик В.Д. Формирование института негосударственных пенсий: концептуальные предложения //Пенсионные фонды и инвестиции. 2006. № 4.
	
	
	

	92. Савицкая Т.М. Досрочная трудовая пенсия по старости работникам образовательных учреждений. М., 2004.
	
	
	

	93. Сборник нормативных правовых актов по осуществлению ежемесячной денежной выплаты отдельным категориям граждан в Российской Федерации. М., 2004.
	
	
	

	94. Силин А.А. Негосударственные и дополнительные (частные формы пенсионного обеспечения за рубежом // Труд за рубежом. 1994. № 3.
	
	
	

	95. Соловьев А.К. Основы пенсионного страхования в России. М., 2001.
	
	
	

	96. Цветкова И.С. О некоторых вопросах досрочного пенсионного обеспечения в связи с лечебной и иной деятельностью по охране здоровья населения // Пенсия. 2004. №2.
	
	
	

	97. Чернышев С.Д. Справочник о льготном пенсионном обеспечении по Спискам № 1 и 2. Документы и комментарии. М., 1997.
	
	
	

	98. Чижик Л.И. Досрочное пенсионное обеспечение. О критериях занятости на работах, дающих право на досрочное назначение трудовой пенсии по старости. М., 2004.
	
	
	

	99. Чупрова Е.В. Право граждан на пенсионное обеспечение и некоторые правовые проблемы его применения // Гражданин и право. 2000. № 2, 3. 
	
	
	

	100. Шафигуллин А.Р., Груничев А.С., Мишина Л.Н. Организационно-экономические основы пенсионной системы Российской Федерации. Казань. 2004.
	
	
	



ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА РЕЙТИНГА
учебных достижений студентов

	Наименование
дисциплины/курса
	Уровень/ступень образования
(бакалавриат, магистратура)

	Статус дисциплины в рабочем учебном плане 
(А, В, С)
	Количество зачетных единиц/кредитов

	Социальное страхование и пенсионное обеспечение
	Бакалавриат
	В
	2 кредита (ЗЕТ)

	Смежные дисциплины по учебному плану

	Предшествующие: экономика, право социального обеспечения, основы социального государства и гражданского общества, история социальной работы, социальная политика, 

	

	Последующие: технология социальной работы, управление в социальной работе 



	ВХОДНОЙ МОДУЛЬ
(проверка «остаточных» знаний по ранее изученным смежным дисциплинам)

	
	Форма работы
	Количество баллов 5 %

	
	
	min
	max

	
	Тестирование
	3
	5

	Итого
	3
	5



	МОДУЛЬ № 1

	
	Форма работы
	Количество баллов 30 %

	
	
	min
	max

	Текущая работа
	Рефлексия 
по итогам лекции
	1,2
	2

	
	Рецензирование статей  
	1,8
	3

	
	Решение ситуационных задач
	6
	10

	
	Активная работа 
на семинарах
	6
	10

	Промежуточный рейтинг-контроль
	Тестирование
	3
	5

	Итого
	18
	30



	МОДУЛЬ № 2

	
	Форма работы
	Количество баллов 40 %

	
	
	min
	max

	Текущая работа
	Рефлексия по итогам лекции
	1,2
	2

	
	Анализ нормативно-правовой базы
	1,8
	3

	
	Решение ситуационных задач
	6
	10

	
	Участие в коллоквиуме
	6
	10

	
	Активная работа 
на семинарах
	6
	10

	Промежуточный рейтинг-контроль
	Тестирование
	3
	5

	Итого
	24
	40



	ИТОГОВЫЙ МОДУЛЬ

	Содержание
	Форма работы
	Количество баллов 25 %

	
	
	min
	Max

	
	Итоговое тестирование
	15
	25

	Итого
	15
	25



	ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ МОДУЛЬ

	Базовый модуль
	Форма работы
	Количество баллов

	
	
	min
	max

	Модуль № 1
	Собеседование
	2,4
	4

	Модуль № 2
	Собеседование
	3,6
	6

	Итого
	6
	10

	
	
	

	Общее количество баллов по дисциплине
(по итогам изучения всех модулей,
без учета дополнительного модуля)
	min
	max

	
	60
	100



ФИО преподавателя:___Ковалев Александр Сергеевич
Утверждено на заседании кафедры «___»_______201__г. Протокол №______
Зав. кафедрой________________________










ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ

ПРИМЕРНЫЕ ЗАДАНИЯ ДЛЯ ТЕСТИРОВАНИЯ

Вопрос 1. Какие из перечисленных элементов не включаются в систему социальной защиты населения:
1.  социальное страхование
2.  личное страхование
3.  льготное налогообложение доходов граждан
4.  бесплатное образование
5.  индивидуальные сбережения
6.  охрана правопорядка

Вопрос 2. Какая характеристика является необходимой для социального страхования?

1.  обязательное
2.  государственное
3.  всеобщее
4.  все варианты верны

Вопрос 3. Для какого элемента системы социальной защиты населения устанавливается «сетка безопасности»:

1.  государственное социальное обеспечение
2.  государственное социальное страхование
3.  личное страхование

Вопрос 4. Какую характеристику иллюстрируют кривые концентрации дохода Лоренца?

1.  зависимость уровня жизни семей от уровня заработной платы
2.  отличие фактического распределения доходов по группам населения от равномерного
3.  дифференциацию доходов среди домашних хозяйств в зависимости от социально-демографических характеристик семей

Вопрос 5. Какими критериями определяется размер выплат в системе социального страхования?

1.  результатами прохождения тестов на нуждаемость
2.  размерами и сроками уплаты страховых взносов
3.  особыми условиями работы по трудовому договору (контракту)
4.  наличием в семье детей или других иждивенцев
5.  наступлением социальных рисков



ПРИМЕРНЫЙ ПЕРЕЧЕНЬ ВОПРОСОВ К ЗАЧЕТУ

1. Социально-экономические предпосылки возникновения социального страхования.
2. Социальная защита населения: экономическое содержание.
3. Структура системы социальной защиты населения.
4. Современные модели системы социальной защиты населения.
5. Социальное страхование: содержание и роль в рыночной экономике.
6. Место и функции социального страхования в рыночной экономике.
7. Основные принципы организации социального страхования. Отличия от других элементов социальной защиты.
8. Финансовый механизм системы социального страхования.
9. Фонды социального страхования.
10. Функциональная структура системы социального страхования РФ.
11. Право человека на пенсионное обеспечение в международных актах.
12. Российская система пенсионного обеспечения: современное состояние, правовые проблемы дальнейшего развития.
13. Организационно-правовые формы пенсионного обеспечения.
14. Обязательное социальное страхование и его виды. Понятие социальных рисков и страховых случаев. Единый социальный налог.
15. Обязательное пенсионное страхование.
16. Право граждан на социальное страхование и пенсионное обеспечение.
17. Общая характеристика Федерального закона от 15 декабря 2001 г. «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».
18. Общая характеристика Закона РФ от 12 февраля 1993 г. «О пенсионном обеспечении лиц, проходивших военную службу, службу в органах внутренних дел, государственной противопожарной службе, службе по контролю за оборотом наркотических средств и психотропных веществ, в учреждениях и органах уголовно-исполнительной системы, и их семей».
19. Общая характеристика Федерального закона от 17 декабря 2001 г. «О трудовых пенсиях в РФ».
20. Общая характеристика Федерального закона от 16 июля 1999 г. «Об основах обязательного социального страхования».
21. Общая характеристика Федерального закона от 24 июля 1998 г. «О социальном страховании от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний».
22. Общая характеристика актов, регулирующих социальное обеспечение семей с детьми.
23. Общая характеристика актов, регулирующих обеспечение граждан пособиями. 
24. Понятие трудового стажа и его классификация.
25. Страховой стаж и его юридическое значение.
26. Общий трудовой стаж: понятие, юридическое значение.
27. Специальный трудовой и специальный страховой стаж: понятие, юридическое значение.
28. Виды трудовой и иной общественно-полезной деятельности, включаемые в общий и страховой трудовой стаж.
29. Исчисление общего, специального трудового стажа и специального страхового стажа.
30. Доказательства трудового стажа. Установление стажа по свидетельским показаниям.
31. Понятие пенсии: трудовой и по государственному пенсионному обеспечению.
32. Круг лиц, обеспечиваемых государственными и трудовыми пенсиями. Виды пенсий. Право на одновременное получение двух пенсий.
33. Основные принципы определения размеров пенсий по Федеральным законам: «О трудовых пенсиях в РФ» и «О государственном пенсионном обеспечении в РФ».
34. Структура трудовых пенсий: базовая, страховая и накопительная части трудовой пенсии.
35. Порядок сохранения и конвертации (преобразования) ранее приобретенных пенсионных прав и прав застрахованных.
36. Понятие пенсии по старости и общие основания ее назначения.
37. Досрочные пенсии по старости в связи с особыми условиями труда и определенными видами профессиональной деятельности.
38. Сохранение права на досрочное назначение трудовой пенсии по старости отдельным категориям граждан.
39. Пенсии по старости гражданам, пострадавшим в результате радиационных или техногенных катастроф. Размеры пенсии.
40. Размеры трудовой пенсии по старости и порядок их определения.
41. Понятие пенсии за выслугу лет и круг лиц, обеспечиваемых данной пенсией.
42. Условия назначения пенсий за выслугу лет: федеральным государственным служащим; военнослужащим; другим категориям служащих, приравненных в пенсионном обеспечении к военнослужащим.
43. Размеры пенсий за выслугу лет и порядок их выплаты работающим пенсионерам.
44. Условия, определяющие право на трудовую и государственную пенсию по инвалидности.
45. Размер трудовой и государственной пенсии по инвалидности и порядок его определения. Нормативная продолжительность страхового стажа инвалида.
46. Специальные правила обеспечения пенсией инвалидов. Размеры пенсии.
47. Понятие пенсии по случаю потери кормильца. Условия назначения пенсии, относящиеся к кормильцу.
48. Условия назначения пенсии, относящиеся к членам семьи, потерявшей кормильца.
49. Трудовая пенсия по случаю потери кормильца и порядок определения ее размера. Выплата членам семьи застрахованного накопленных им средств, учтенных в специальной части его индивидуального лицевого счета.
50. Специальные правила обеспечения пенсией по случаю потери кормильца.
51. Выплата пенсий по случаю потери кормильца работающим пенсионерам.
52. Дополнительное материальное обеспечение отдельных категорий граждан.
53. Круг лиц, обеспечиваемых социальной пенсией. Условия назначения, размеры, порядок выплаты в период работы.
54. Порядок назначения, перерасчета и выплаты пенсий; индексация пенсий. Сроки назначения пенсии. Приостановление, возобновление, прекращение и восстановление выплаты трудовой пенсии.
55. Выплата пенсий лицам, выезжающим на постоянное жительство за пределы территории РФ.
56. Ответственность за достоверность сведений, необходимых для установления и выплаты трудовой пенсии. Удержания из пенсии.
57. Разрешение споров по пенсионным вопросам.
58. Ответственность органов, назначающих и выплачивающих пенсии, по вине которых недополучена пенсия.
59. Круг лиц, обеспечиваемых страховыми выплатами в порядке обязательного социального страхования от несчастных случаев на производстве и профессиональных заболеваний.
60. Виды страхового возмещения и их размеры.
61. Порядок назначения и выплаты страхового возмещения.
62. Обеспечение страховыми выплатами лиц, имеющих право на их получение и выехавших на постоянное место жительства за пределы РФ.
63. Понятие пособий и их классификация. Единовременные и ежемесячные пособия.
64. Пособия по временной нетрудоспособности: условия назначения, сроки выплаты, размеры.
65. Определение заработка для исчисления пособия по временной нетрудоспособности. Основания для отказа в назначении пособия по временной нетрудоспособности.
66. Пособие по беременности и родам. 
67. Детские пособия. 
68. Пособие супругу военнослужащего.
69. Социальное пособие военнослужащим по контракту, уволенным с военной службы по уважительным причинам без права на пенсию.
70. Ежегодные пособия детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, обучающимся в учебных заведениях профессионального образования.

ТЕМАТИКА РЕФЕРАТОВ

1.  Роль социального страхования в системе социальной защиты.
2.  Двойственный характер института социального страхования.
3.  Особенности страховой формы, используемой социальным страхованием. 
4.  Социально-экономическая природа социальных рисков.
5.  Характеристика модели Бисмарка.
6.  Этапы мировой истории развития социального страхования.
7.  Характеристика модели Бевериджа.
8.  Этапы истории возникновения и развития российского социального страхования.
9.  Характеристика Советской модели.
10.  Социально-экономическая сущность социального страхования 
11.  Основы государственного регулирования систем обязательного социального страхования.
12.  Корпоративное страхование социальных рисков.
13.  Договорное страхование социальных рисков.
14.  Формы аккумулирования страховых средств и их влияние на систему социального страхования.
15.  Внестраховое перераспределение средств в российской системе социального страхования. 
16.  Актуарная взаимосвязь меры страхования и уровня страховых взносов.
17.  Характеристика Конвенции № 102 МОТ. 
18.  Роль основных участников (работодателей, работников и государства) в организации национальных систем социального страхования.
19.  Современные модели страхования социальных рисков и факторы их обуславливающие.
20.  Частно-корпоративная модель страхования социальных рисков.
21.  Система государственных внебюджетных фондов России. 
22.  Сложившиеся направления развития российской системы ОСС.
23.  Особенности пенсионного страхования.
24.  Особенности медицинского страхования.
25. Корпоративные пенсионные программы
























ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ

Дополнения и изменения в рабочей программе на 20__/_______ учебный год
В рабочую программу вносятся следующие изменения: 
1. Переработано содержание теоретического курса
2. Обновлена карта обеспеченности литературой.
3. Обновлен фонд оценочных средств, перечень вопросов к экзамену.

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры "___"_____  200__г.


Внесенные изменения утверждаю
Заведующий кафедрой    
Декан	
"_____"___________ 201__г.
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Задача 1.
В январе 2007 г. за назначением пенсии обратился Федоров, проработавший на различных должностях федеральной государственной службы 20 лет. Среднемесячный заработок по последней должности составил 45 тыс. Руб., а величина расчетного пенсионного капитала, определенного путем конвертации его пенсионных прав, — 152 тыс. Руб. Возраст Федорова 60 лет. Какие виды пенсий могут быть назначены Федорову и в каком размере?

Задача 2. 
В результате производственной травмы скончался рабочий Фомин. За получением страхового обеспечения обратилась его жена в возрасте 40 лет, которая не работает, поскольку занята уходом за двумя несовершеннолетними детьми, и теща в возрасте 50 лет — инвалид II степени, проживавшая в семье зятя. Среднемесячный заработок Фомина за последние 12 месяцев работы перед гибелью составил 15 тыс. руб. Кроме того, за работу, выполненную по договору подряда в этот же период, ему было выплачено вознаграждение в сумме 40 тыс. руб. 
Кто из указанных в условии задачи членов семьи имеет право на страховые выплаты и в каком размере они должны быть установлены?

Задача 3.
Работница коммерческой фирмы Соловьева, имеющая двух детей в возрасте 3 и 7 лет, готовится стать матерью в третий раз. В связи с уходом в декретный отпуск фирма оказала Соловьевой материальную помощь в сумме 10 тыс. руб. и на этом основании отказала ей в выплате пособия по беременности и родам. На какие виды пособий имеет право Соловьева и в каком размере они должны быть назначены?

Задача 4.
За назначением досрочной пенсии по старости обратился Павлов в возрасте 50 лет. Его трудовой стаж составляет: 5 лет — работа по Списку № 1; 2 года — военная служба по призыву; 15 лет — работа на Крайнем Севере; 8 лет — работа водителем автобуса на городских маршрутах. Какова продолжительность общего страхового и специального страхового стажа Павлова? Имеет ли он право на досрочную пенсию по старости?

Задача 5.
Жена военнослужащего, проходившего военную службу по призыву, обратилась за назначением пенсии по случаю потери кормильца на двух детей. Муж погиб при исполнении обязанностей военной службы, Жена — инвалид II степени, но работает. За детьми осуществляет уход неработающая мать погибшего, получающая досрочную пенсию по старости. Кому из указанных членов семьи может быть назначена пенсия и в каком размере?

Задача 6.
В юридическую консультацию обратилась одинокая мать с просьбой объяснить, в течение какого срока и в каком размере работодатель должен выплачивать ей пособие по временной нетрудоспособности в связи с уходом за больным ребенком в возрасте 15 лет и в течение, какого периода она может получать ежемесячное пособие на данного ребенка.

Задача 7.
После проведенной вакцинации Грачев тяжело заболел. Причиной его заболевания стало поствакцинальное осложнение. После длительного лечения Грачеву была установлена инвалидность. Через год после установления инвалидности Грачев скончался вследствие поствакцинального осложнения. На какие виды социальных выплат имел право Грачев, а после смерти Грачева его семья?

Задача 8.
Евстратова не работает, имеет ребенка в возрасте 2 года и 8 месяцев. Через два месяца у нее должен родиться второй ребенок. Муж Евстратовой имеет заработную плату в размере 6 тысяч рублей в месяц. На какие пособия имеет право эта семья? Каков порядок назначения этих пособий? 

Задача 9 
Сумароковой был предоставлен отпуск по уходу за ребенком до 3 лет. Когда ребенку исполнилось 2 года и 2 месяца, Сумарокова представила к оплате больничный лист, выданный ей в связи с беременностью и предстоящими родами. В бухгалтерии в оплате отказали, ссылаясь на то, что Сумарокова находится в отпуске без сохранения заработной платы (п.18 Положения о порядке обеспечения пособиями по государственному социальному страхованию).  Обоснован ли отказ? 

Задача 10 
Работница акционерного общества Павлова представила для оплаты листок временной нетрудоспособности, подтверждавший, что она находилась в декретном отпуске. Листок нетрудоспособности был представлен через 8 месяцев после того, как закончился послеродовый отпуск, поскольку сразу после окончания этого отпуска она находилась в отпуске по уходу за ребенком и проживала с ребенком у своих родителей в другом городе. Вместе с листком нетрудоспособности Павлова представила справку о том, что она была поставлена на учет в женской консультации, когда срок беременности составил 20 недель.  Какие пособия будут выплачены Павловой? 

Задача 11
Слепцова обратилась с заявлением о назначении ежемесячного пособия на ее детей. Один из сыновей Слепцовой в возрасте 15 лет работает, а другой в возрасте 17 лет (инвалид с детства) учится в общеобразовательной школе. Какие пособия будут назначены Слепцовой? 

Задача 12 
Работница Д. (бабушка) с 8 февраля по 15 марта 2002 года находилась по семейным обстоятельствам в отпуске без сохранения заработной платы, одновременно подала второе заявление об отпуске без сохранения заработной платы с 18 марта по 20 мая 2002 г.. В это время её дочь, находящаяся в отпуске по уходу за ребёнком была госпитализирована. Работающей бабушке выдали листок нетрудоспособности по уходу за здоровым ребёнком с 16 марта по 20 апреля 2002 г.  Имеет ли бабушка право на пособие по уходу за здоровым ребёнком? Если да, то за какой период? 

Задача 13
Доцент Сорокина пришла в свой выходной день на кафедру, где она работала, для того, чтобы взять литературу, необходимую ей для подготовки к чтению лекции. Когда она выходила из здания института во внутренний двор, на неё обрушился карниз. В результате Сорокина получила многочисленные травмы (сотрясение головного мозга, перелом лицевых костей и правого предплечья) и находилась в больнице 85 дней.  Является ли данный несчастный случай несчастным случаем на производстве? 

Задача 14
Сазонов работал в ОАО "Елена", где получил трудовое увечье в январе 2009 года, вследствие чего в мае того же года был признан инвалидом II группы. В апреле 2009 года ОАО "Елена" было признано банкротом, но Сазонов в список кредиторов внесён не был. В январе 2011 года Сазонов обратился в Фонд социального страхования с заявлением о назначении и выплате ему пособия по временной нетрудоспособности, единовременной и ежемесячной страховых выплат, а также компенсации морального вреда. Страховщик произвёл назначение ежемесячных страховых выплат с 6 января 2011 года, а в удовлетворении требований о выплате пособия по временной нетрудоспособности, единовременной и ежемесячной страховых выплат за период с 21 мая 2009 года по 6 января 2011 года и компенсации морального вреда отказал. Не согласный с частичным удовлетворением своих требований Сазонов обратился с иском в суд. Имеются ли основания для удовлетворения исковых требований Сазонова? 

Задача 15
На Хайруллина, который сопровождал транспортировку продукции по указанию директора ЗАО " Спектр" ( предприятия, с которым он состоял в трудовых отношениях) был совершён наезд автомобилем ВАЗ-21061, под управлением Беляева, находившегося в нетрезвом состоянии. В связи с утратой профессиональной трудоспособности в размере 70% Хайруллин был признан инвалидом III группы и вынужден пройти санаторно-курортное лечение и платное восстановительное лечение в НИЦ Республики Татарстан, а также ввиду невозможности дальнейшей работы по специальности поступил на психологический спецфакультет переподготовки кадров КазГУ. Он обратился с иском в районный суд о взыскании с Фонда социального страхования расходов на санаторно-курортное и платное восстановительное лечение и обучение на специальном психологическом факультете переподготовки кадров Казанского государственного университета, ввиду того, что страховщик добровольно возмещать указанные расходы отказался и его требования были удовлетворены. Фонд социального страхования, не согласный с данным решением, обратился в Пензенский городской суд. Имеются ли основания для удовлетворения кассационной жалобы страховщика? При каких условиях подлежат возмещению расходы на лечение, профессиональную переподготовку и покупку протезов и специальных транспортных средств? 

Задача 16
Вавилов, работавший летчиком авиапредприятия "Импульс", был направлен работодателем в командировку в Кению, с правительством которой у него заключён контракт на перевозку грузов. 14 сентября 2010 года при посадке самолёта в одном из аэропортов Вавилов был ранен в голову, в связи с чем не мог трудиться в течении месяца (диагноз – проникающее ранение мягких тканей головы). Затем он продолжал трудовую деятельность. В конце января 2011 года наступили тяжёлые последствия перенесённой травмы головы, которые привели к частичной (на один глаз) потере зрения пострадавшим, а в мае 2011 года МСЭК установила 100% утрату Вавиловым профессиональной трудоспособности и признала его инвалидом I группы вследствие трудового увечья.  Из какого периода следует производить расчёт ежемесячных страховых выплат Вавилову?

Задача 17.
Гражданин Леонов обратился за пенсией по инвалидности I группы вследствие общего заболевания в конце января 2011 г., он имеет одного ребенка в возрасте 7 лет. Леонов закончил высшее учебное заведение (очное отделение), в котором обучался пять лет, затем проходил военную службу в течение двух лет в качестве офицера, участвовал в боевых действиях по борьбе с терроризмом, его среднемесячное денежное довольствие – 3400 руб. Какой вид пенсии будет назначен Леонову и в каком размере?

Задача 18.
Женщина 3 года работала и 3 года ухаживала за ребенком в возрасте до трех лет. Она достигла 55 лет в апреле 2002 г. Посчитайте страховой стаж женщины. Имеет ли она право на пенсионное обеспечение?

Задача 19.
В июне 2002 г. умер кормилец – отец двоих детей (одному из них 5 лет, а другому 8 лет). Сестра умершего, которой 17 лет, ухаживает за детьми умершего и не работает. Вдова умершего работает. Трудятся также его родители.  Имеет ли право сестра умершего на трудовую пенсию по случаю кормильца?

Задача 20. 
Вдове исполнилось 55 лет через два года после смерти кормильца-мужа. Она обратилась за пенсией и пенсию ей назначили. Через некоторое время она заключила новый брак. Сохранится ли за ней право на пенсию по случаю потери кормильца после вступления в новый брак?

Задача 21. Пенсионеру 70 лет, он работает и имеет двух нетрудоспособных иждивенцев-детей в возрасте 14 и 11 дет. Базовый размер его трудовой пенсии по старости 750 руб. Изменится ли размер пенсии, если пенсионер оставит трудовую деятельность? Изменится ли размер базовой пенсии, когда старшему ребенку исполнится 18 лет? Изменится ли размер пенсии, если пенсионер станет инвалидом с ограничением способности к трудовой деятельности II степени?

Задача 22. 
В мае 2002 г. умер пенсионер по старости. Страховая часть пенсии на день смерти составила 1000 руб. в месяц. На его иждивении находилось двое детей в возрасте 13 и 15 лет. Определите страховую часть трудовой пенсии по случаю потери кормильца каждого из детей. 

Задача 23. 
Пенсионер по старости работал с 18 января 2002 г. до 10 февраля 2003 г. без каких-либо перерывов. Проработав 12 полных месяцев, он обратился за перерасчетом пенсии. Страховая часть его трудовой пенсии по старости 900 руб. Страховые взносы за проработанный период с 18 января 2002 г. по 10 февраля 2003 г., в том числе и за два неполных месяца работы – январь 2002 г. и февраль 2003 г., составили 6720 руб. Имеет ли право на перерасчет страховой части пенсии пенсионер по старости? Произведите перерасчет страховой части пенсии.

Задача 24.
За пенсией обратился 15 апреля 2002 г. инвалид I группы. Он проходил освидетельствование в БМСЭ с 15 по 25 июня 2001 г. (потребовалось дополнительное стационарное обследование). Необходимые документы для назначения пенсии представлены вместе с заявлением. С какого срока будет назначена пенсия?

Задача 25.
У пенсионера по старости ребенок достиг 18 лет 3 февраля 2002 г., однако он сообщил об этом в пенсионный орган лишь 15 декабря этого года. Базовая часть его пенсии была определена на уровне, установленном с учетом одного иждивенца, и так выплачивалась до декабря 2002 г. включительно. Имеются ли основания для перерасчета размера трудовой пенсии (части трудовой пенсии)?
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