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Пояснительная записка

Учебно-методические комплексы практик представляют собой совокупность взаимосвязанных организационных документов и учебно-методических материалов на различных носителях.

Учебно-методический комплекс по практике включает в себя:

1) титульный лист;

2) пояснительную записку к комплексу;

3) программу практики, соответствующую действующим государственным образовательным стандартам высшего профессионального образования;

4) лист внесения изменений в УМКП;

5) карту баз практики;

6) методические рекомендации для магистров-практикантов;

7) критерии оценивания практики.

УМКП разработан  в соответствии со следующими документами:

- Закон РФ «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (ред. от 28.09.2010); 

- Федеральный закон «О высшем послевузовском профессиональном образовании» от 22 августа 1996г. № 125 ФЗ (ред. от 27.07.2010); 

- приказ Министерства образования РФ «Об утверждении положения о порядке проведения практики студентов  образовательных  учреждений высшего профессионального образования» от 25 марта 2003г. № 1154;

- постановление Правительства РФ «Об утверждении Правил разработки и утверждения федеральных государственных стандартов» от 24 февраля 2009 г. № 142;    

- нормативно - правовые  документы, регламентирующие образовательный процесс  студентов в  КГПУ им. В.П. Астафьева.

При разработке УМКП соблюдены действующие требования государственных образовательных стандартов высшего профессионального образования.

В соответствии с ФГОС ВПО по направлению подготовки 050700.68 – «Специальное (дефектологическое) образование» профиль «Психолого-педагогическая реабилитация лиц с ограниченными возможностями здоровья» педагогическая практика является обязательным разделом основной образовательной программы магистратуры и представляет собой вид учебных занятий, непосредственно ориентированных на профессионально-практическую подготовку обучающихся. Практика закрепляет знания и умения, приобретаемые обучающимися в результате освоения теоретических курсов, вырабатывает практические навыки и способствуют комплексному формированию общекультурных (универсальных) и профессиональных компетенций обучающихся. 

Педагогическая практика проводится на базе различных образовательных учреждений, центров лечебной педагогики и психологического консультирования. В ходе практики магистрам предоставляется возможность проведения экспериментальных исследований по заранее разработанной ими программе.
Место  практики в структуре ООП магистратуры: М.3 – Практики и научно-исследовательская работа.
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Рабочая модульная программа

1. Цель практики -  формирование готовности и способности обучающихся к  коррекционно-педагогической; диагностико-консультативной и профилактической, научно-исследовательской, преподавательской, организационно-управленческой, культурно-просветительской  деятельности в образовательных структурах, структурах здравоохранения и социальной защиты, на кафедрах, в лабораториях ВУЗа. 
2. Задачи педагогической практики:

- совершенствование теоретического уровня овладения общими и специальными знаниями и выработка у студентов умения применять эти знания в практической педагогической деятельности;

- формирование у студентов умения наблюдать, анализировать и критически осмысливать учебно-воспитательный процесс, обобщать передовой педагогический опыт;

- подготовка студентов к эффективному проведению коррекционно-развивающей, учебно-воспитательной работы с детьми с ограниченными возможностями здоровья с учетом их возрастных и индивидуальных психофизиологических особенностей и возможностей;

- организация общения и совместной деятельности детей с ограниченными возможностями здоровья, изучение их возрастных особенностей;

- формирование творческого подхода к решению учебно-воспитательных задач и интереса к научно-исследовательской работе по специальности;

- воспитание любви к профессии, стремления к совершенствованию своих педагогических способностей и профессионально значимых качеств личности.

3. Структура и содержание педагогической практики: 

Общая трудоемкость практики составляет 18 зачетных единиц 648  часов.

	№

п/п
	Модули
	Задания
	Кол-во баллов за задание

	1
	Входной модуль (1-2 неделя педагогической практики, 2 семестр)
	1.Участие в установочной конференции

2. Подготовка портрета образовательного учреждения

3. Подготовка паспорта кабинета специалиста

4. Подготовка таблицы по анализу документации, которую ведет специалист в учреждении

5. Подготовка психолого-педагогической характеристика группы (класса) детей, к которой был прикреплен магистрант на время практики
6. Анализ коррекционного /развивающего  занятия специалиста с ребенком (подгруппой, группой детей) с ОВЗ
	1 б.
2 б.

2 б. 

2 б.

2 б. 

2 б.

	2
	Базовый модуль № 1 (3-6 неделя педагогической практики, 2 семестр)
	7. Ведение дневника педагогической практики;

8. Подбор стимульного материала и составление протокола психолого-педагогического обследования ребенка (группы детей) с ОВЗ;

9. Проведение, интерпретация  и оформление через отчетную документацию специалиста (протокол, представление и т.д.) психолого-педагогического обследования 3 детей с ОВЗ (с различными вариантами нарушений);

10. Составление плана индивидуальной работы с ребенком  с ОВЗ (на основе результатов обследования)

11. Составление рекомендаций для других участников коррекционно-образовательного процесса (педагогов, психологов, родителей) по работе с ребенком (группой детей) с ОВЗ на основе результатов обследования;

12. Составление календарно-тематического плана групповых / подгрупповых занятий по программе специалиста учреждения; 

13. Составление конспекта занятия (по профилю обучающегося) с ребенком (группой детей) с ОВЗ;

14. Наглядное пособие (в том числе мульти-медиапрезентация, фото и видеоматериалы – по выбору обучающегося) для работы с ребенком (группой детей) с ОВЗ;
15. Подготовка сценария (плана) внеклассного (воспитательного) мероприятия с классом, группой детей (соответственно педагогической характеристике).
	2 б.
5 б.

9 б.

5 б.

5 б.

4 б.

5 б. 

3 б. 

5 б.

	3
	Базовый модуль № 2 (3 семестр)
	16. Ведение дневника педагогической практики;

17. Составление программы комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка (группы детей) с ОВЗ;
18. Анализ заседания ПМПк (ППк) учреждения;

19. Подбор, адаптация, модификация имеющихся методик, либо самостоятельное составление и апробация методики психолого-педагогического обследования (по выбору обучающегося);

20. Количественно-качественный анализ результатов психолого-педагогического обследования группы детей с ОВЗ по представленной методике;

21. Аудио-визуальное наглядное пособие (мульти-медиапрезентация, фото и видеоматериалы – по выбору обучающегося) одного из фрагментов практики:  

-психолого-педагогического обследования; 

-  индивидуального или группового занятия; 

- консультирования родителей.

22. Методическое оснащение лекции или практического занятия (конспект со списком использованной литературы, мультимедиапрезентация и (или) средства сопровождения учебного занятия).

23. Анализ индивидуальной консультации лиц с проблемами в развитии, членов их семей, родственников и заинтересованных взрослых, педагогов

24. Выступление на педагогическом совете, заседании временной творческой группы (по выбору обучающегося).

25. Выступление перед родительской общественностью по проблемам образования, абилитации, реабилитации, социальной адаптации и интеграции лиц с ОВЗ

26. Составление аналитической справка мониторинга качества реализации коррекционно-развивающих программ учреждения.
	2 б. 
7 б.

3 б.

5 б.

5 б.

3 б. 

3 б. 

2 б

2 б.

2 б.

6 б

	4
	Итоговый модуль
	27. Статья или тезисы (рукописный вариант, публикация), текст доклада, публичное выступление с докладом  на научной конференции по проблеме научного исследования (по выбору обучающегося).
	6 б.


4. Практические умения, навыки и компетенции, формируемые в результате прохождения практики.  

	Компе-

тенции
	Практические умения, навыки
	Задания практики, обеспечивающие развитие компетенций (виды деятельности)
	Продукт деятельности
	Оценочные материалы
	Кредиты

	
	
	
	
	
	

	Входной модуль 

	ПК - 1
	Исследовать, проектировать, реализовывать процессы образования, абилитации, реабилитации, социальной адаптации и интеграции лиц с ОВЗ с использованием инновационных технологий
	2, 6
	Портрет образовательного учреждения

Анализ коррекционного /развивающего  занятия специалиста с ребенком (подгруппой, группой детей) с ОВЗ
	Шкала рейтинга
	3

	ПК - 20
	Умение осуществлять мониторинг педагогического процесса
	2, 3, 4, 5
	Портрет образовательного учреждения

Паспорт кабинета специалиста

Таблица по анализу документации, которую ведет специалист в учреждении Психолого-педагогическая характеристика группы (класса)
	
	

	Базовый модуль1

	ПК - 7
	Умение осуществлять комплексное психолого-педагогическое изучение с целью выявления особенностей  психофизического развития людей, прогнозирования хода дальнейшего развития лиц с ОВЗ и организации медико-психолого-педагогического сопровождения
	8, 9
	Протокол и стимульный материал к проведению психолого-педагогического обследования

Отчетная документация  по результатам психолого-педагогического обследования 3 детей с ОВЗ (с различными вариантами нарушений)
	Шкала рейтинга
	6

	ПК - 4
	Умение создавать инновационные, в том числе информационные, технологии с целью оптимизации коррекционно-образовательного процесса
	14
	наглядное пособие
	
	

	ПК - 2
	Умение  организовывать педагогический процесс
	10, 12, 13, 15
	План индивидуальной работы с ребенком

Календарно-тематическое планирование 

Конспект занятия
Конспект внеклассного (воспитательного ) мероприятия
	
	

	ПК - 5
	Способность моделировать и осуществлять психолого-педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения лиц с ограниченными возможностями здоровья, подготавливать их к сознательному выбору профессии
	10, 11, 15
	План индивидуальной работы с ребенком

Составление рекомендаций для других участников коррекционно-образовательного процесса (педагогов, психологов, родителей) по работе с ребенком (группой детей) с ОВЗ на основе результатов обследования Конспект внеклассного (воспитательного ) мероприятия
	
	

	ПК - 22
	Умение руководить педагогическим коллективом
	11
	Рекомендации для других участников коррекционно-образовательного процесса
	
	

	Базовый модуль 2

	ПК - 2
	Осуществление координации деятельности работников сфер образования, здравоохранения и социальной защиты, организации взаимодействия с родителями, социальными партнерами (в том числе с иностранными) при решении актуальных коррекционно-педагогических задач
	17, 18
	Программа комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка (группы детей) с ОВЗ;

Анализ заседания ПМПк (ППк) учреждения
	Шкала рейтинга
	9

	ПК - 3
	Умение проектировать коррекционно-образовательное пространство, в том числе в инклюзивных формах
	17
	Программа комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка (группы детей) с ОВЗ
	
	

	ПК - 5
	Способность моделировать и осуществлять психолого-педагогическое сопровождение процессов социализации и профессионального самоопределения лиц с ограниченными возможностями здоровья, подготавливать их к сознательному выбору профессии
	17
	Составление программы комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка (группы детей) с ОВЗ;
	
	

	ПК - 7
	Умение осуществлять комплексное психолого-педагогическое изучение с целью выявления особенностей  психофизического развития людей, прогнозирования хода дальнейшего развития лиц с ОВЗ и организации медико-психолого-педагогического сопровождения
	19, 20
	Методика психолого-педагогического обследования

Количественно-качественный анализ результатов психолого-педагогического обследования группы детей с ОВЗ по представленной методике
	
	

	ПК - 8
	Умение проектировать, апробировать  и внедрять психолого-педагогических технологий выявления отклонений в развитии
	19
	Методика психолого-педагогического обследования
	
	

	ОП - 2
	Умение работать в научном коллективе, порождать новые идеи
	24
	План-конспект выступления на педагогическом совете, заседании временной творческой группы (по выбору обучающегося).
	
	

	ОП - 5
	Умение профессионально эксплуатировать оборудование 
	21, 22
	Аудио-визуальное наглядное пособие
	
	

	ПК - 22
	Умение руководить педагогическим коллективом
	24
	Выступление на педагогическом совете, заседании временной творческой группы
	
	

	ПК - 14
	Осуществлять мониторинг эффективности коррекционно-педагогического, абилитационного и реабилитационного процесса в отношении лиц с ОВЗ в учреждениях общего и профессионального образования
	26
	Аналитическая справка мониторинга качества реализации коррекционно-развивающих программ учреждения.
	
	

	ПК – 16 
	Умение преподавать в учреждениях среднего и высшего профессионального образования
	21,  22
	Аудио – визуальное наглядное пособие

Методическое оснащение лекции или практического занятия
	
	

	ПК - 21
	Умение использовать различные способы и средства оценки качества образования, комплексно моделировать разнообразные формы промежуточного и итогового контроля
	18, 26
	Анализ заседания ПМПк (ППк)

Аналитическая справка мониторинга качества реализации коррекционно-развивающих программ учреждения.
	
	

	ПК - 9
	Умение консультировать людей с проблемами в развитии, членов их семей, родственников
	23
	Анализ индивидуальной консультации


	
	

	ПК - 2
	Умение взаимодействовать с родителями
	25
	План-конспект выступления перед родительской общественностью
	
	

	Итоговой модуль 

	ПК - 12
	Анализ и систематизация результатов исследований, подготовка научных отчетов, публикаций, презентаций, использование их в профессиональной деятельности
	27
	Статья, тезисы, текст доклада
	Шкала рейтинга
	


ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ПРАКТИКИ

	Наименование
	Уровень/ступень
образования
	Статус
в учебном плане
(А, В, С)
	Количество зачетных
единиц (кредитов)

	Научно-исследовательская практика
	магистр
	Практики и научно-исследовательская работа
	9

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО
НАБРАННЫХ БАЛЛОВ
	СООТВЕТСТВИЕ
РЕЙТИНГОВЫХ БАЛЛОВ
АКАДЕМИЧЕСКОЙ ОЦЕНКЕ


	min
	max
	

	<60 либо незакрытый обязательный модуль
	2
	(неудовлетворительно)

	60
	72
	3
	(удовлетворительно)

	73
	84
	4
	(хорошо)

	85
	100
	5
	(отлично)

	ВХОДНОЙ МОДУЛЬ

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 11%

	
	
	min
	max

	Текущая
работа
	Участие в установочной конференции
	-
	1

	
	Подготовка портрета образовательного учреждения
	1
	2

	
	Подготовка паспорта кабинета специалиста
	1
	2

	
	 Подготовка таблицы по анализу документации, которую ведет специалист в учреждении
	1
	2

	
	Подготовка психолого-педагогической характеристика группы (класса) детей, к которой был прикреплен магистрант на время практики
	1
	2

	
	Анализ коррекционного /развивающего  занятия специалиста с ребенком (подгруппой, группой детей) с ОВЗ
	1
	2

	
	Итого
	5
	11
	
	
	

	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ №1 

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 43%

	
	
	min
	max

	Текущая работа по предмету
	Ведение дневника педагогической практики 
	1
	2

	
	Подбор стимульного материала и составление протокола психолого-педагогического обследования ребенка (группы детей) с ОВЗ
	3
	5

	
	Проведение, интерпретация  и оформление через отчетную документацию специалиста (протокол, представление и т.д.) психолого-педагогического обследования 3 детей с ОВЗ (с различными вариантами нарушений)

10. Составление плана индивидуальной работы с ребенком  с ОВЗ (на основе результатов обследования)

11. Составление рекомендаций для других участников коррекционно-образовательного процесса (педагогов, психологов, родителей) по работе с ребенком (группой детей) с ОВЗ на основе результатов обследования;

12. Составление календарно-тематического плана групповых / подгрупповых занятий по программе специалиста учреждения; 

13. Составление конспекта занятия (по профилю обучающегося) с ребенком (группой детей) с ОВЗ;

14. Наглядное пособие (в том числе мульти-медиапрезентация, фото и видеоматериалы – по выбору обучающегося) для работы с ребенком (группой детей) с ОВЗ;

15. Подготовка сценария (плана) внеклассного (воспитательного) мероприятия с классом, группой детей (соответственно педагогической характеристике).
	6
	9

	
	Составление плана индивидуальной работы с ребенком  с ОВЗ (на основе результатов обследования)

	3
	5

	
	Составление рекомендаций для других участников коррекционно-образовательного процесса (педагогов, психологов, родителей) по работе с ребенком (группой детей) с ОВЗ на основе результатов обследования
	3
	5

	
	 Составление календарно-тематического плана групповых / подгрупповых занятий по программе специалиста учреждения 
	2
	4

	
	Составление конспекта занятия (по профилю обучающегося) с ребенком (группой детей) с ОВЗ
	3
	5

	
	Наглядное пособие (в том числе мульти-медиапрезентация, фото и видеоматериалы – по выбору обучающегося) для работы с ребенком (группой детей) с ОВЗ
	1
	3

	
	Подготовка сценария (плана) внеклассного (воспитательного) мероприятия с классом, группой детей (соответственно педагогической характеристике).
	3
	5

	
	Итого
	25
	43
	
	
	


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ №2 

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 40%

	
	
	min
	max

	Текущая
работа
	Ведение дневника педагогической практики
	1
	2

	
	Составление программы комплексного психолого-педагогического сопровождения ребенка (группы детей) с ОВЗ
	5
	7

	
	Анализ заседания ПМПк (ППк) учреждения
	1
	3

	
	Подбор, адаптация, модификация имеющихся методик, либо самостоятельное составление и апробация методики психолого-педагогического обследования (по выбору обучающегося)

	4
	5

	
	Количественно-качественный анализ результатов психолого-педагогического обследования группы детей с ОВЗ по представленной методике

	4
	5

	
	Аудио-визуальное наглядное пособие (мульти-медиапрезентация, фото и видеоматериалы – по выбору обучающегося) одного из фрагментов практики:  

-психолого-педагогического обследования; 

-  индивидуального или группового занятия; 

- консультирования родителей

	2
	3

	
	Методическое оснащение лекции или практического занятия (конспект со списком использованной литературы, мультимедиапрезентация и (или) средства сопровождения учебного занятия).
	2
	3

	
	Анализ индивидуальной консультации лиц с проблемами в развитии, членов их семей, родственников и заинтересованных взрослых, педагогов

	1
	2

	
	Выступление на педагогическом совете, заседании временной творческой группы (по выбору обучающегося)

	1
	2

	
	Выступление перед родительской общественностью по проблемам образования, абилитации, реабилитации, социальной адаптации и интеграции лиц с ОВЗ
	1
	2

	
	Составление аналитической справка мониторинга качества реализации коррекционно-развивающих программ учреждения
	4
	6

	
	Итого
	26
	40
	
	
	

	ИТОГОВЫЙ МОДУЛЬ

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 6%

	
	
	min
	max

	Текущая
работа
	Статья или тезисы (рукописный вариант, публикация), текст доклада, публичное выступление с докладом  на научной конференции по проблеме научного исследования (по выбору обучающегося).
	4
	6

	
	
	
	
	
	
	

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ
(по итогам изучения всех модулей, без учета дополнительного модуля)
	min
	max

	
	60
	100


Журнал рейтинга

	ФИО
	БАЛЛЫ ПО МОДУЛЯМ
	ОЦЕНКИ

	
	5
	25
	26
	4
	MIN
	3
	4
	5

	
	11
	43
	40
	6
	MAX
	
	
	

	
	ВХОДНОЙ МОДУЛЬ


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ № 1
	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ № 2
	ИТОГОВЫЙ МОДУЛЬ
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Дополнения и изменения в УМКП на 2012/13 учебный год

В УМКП вносятся следующие изменения: 

1. Изменен титульный лист.

УМКП пересмотрен и одобрен на заседании кафедры

Коррекционной педагогики  "___" сентября 2012 г., протокол № 1 

Внесенные изменения утверждаю:

Заведующий кафедрой ___________________________

Декан факультета (директор института) ____________________________                                                                        

"_____"___________ 20___г.
КАРТА БАЗ ПРАКТИКИ

	№
п/п
	Наименование
 практики
	Место проведения практики
	Номер договора;
наименование организации, с которой заключен договор;
дата подписания договора и окончания срока действия

	1


2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

12


	Педагогическая практика в различных образовательных учреждениях (МДОУ, школы, психолого-медико-социальные центры) 

Учебно-исследовательская практика на базе одного образовательного учреждения


	МБДОУ муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида №226» 

МБДОУ  муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей №1»

МБДОУ муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного  вида №44»

МБДОУ муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего  вида №67»

МБДОУ муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного  вида №333».

«Красноярская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида №4»

«Красноярская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VIII вида №5»

«Красноярская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа VII вида №7»

МОУ для детей, нуждаю-щихся в психолого-педаго-гической помощи «Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции №2»

МОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования №9»

МОУ для детей, нуждаю-щихся в психолого-педаго-гической и медико-социаль-ной помощи «Центр диаг-ностики и консультиро-вания №8 «Эго»»

МУ «Городской реабилитационный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Радуга»
	Договор № 26

муниципальное дошкольное бюджетное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего вида № 226»

от 01.02.2012г. до 31.12.2016г 

Договор № 9

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад общеразвивающего вида с приоритетным осуществлением деятельности по познавательно-речевому направлению развития детей №1»

от 12.12.2011 до 31.12.2016г

Договор № 2

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 44»

от 22.11.2011 до 31.12.2016г 

Договор № 8

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад компенсирующего  вида №67»

от 12.12.2011 до 31.12.2016г 

Договор № 3

муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад комбинированного вида № 333»

от 5.12.2011 до 31.12.2016г

Договор №  4 Красноярская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа  8 вида №4   от 12.12.2011 г.  до 31.12.2016г.

Договор №  5   Красноярская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа  8 вида №5   от 12.12.2011 г.  до 31.12.2016г.

Договор №  7   Красноярская специальная коррекционная общеобразовательная школа  7 вида №7   от 12.12.2011 г.  до 31.12.2016г.

Договор № 48

Центр психолого-педагогической реабилитации и коррекции №2

от 01.02.2012 г.    до 31.12.2016г.

 Договор №30ц/ 168

МОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования №9»

от 01.09.2009 г. до 31.12.

МОУ для детей, нуждающихся в психолого-педагогической и медико-социальной помощи «Центр диагностики и консультирования №8 «Эго»» от. от. 15.09.2010 до 31.12.2014

Договор № 27ц/167

МУ «Городской реабилитацион-ный центр для детей и подростков с ограниченными возможностями «Радуга» от 01.09.2009 до 31.12.2015




МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ ДЛЯ СТУДЕНТОВ
Во время прохождения практики студент – практикант:

1. Организовывает свою деятельность в соответствии с требованиями Устава учреждения, подчиняясь правилам внутреннего распорядка образовательного учреждения, соблюдает инструкции, выполняет распоряжения администрации учреждения и руководителей практики.

2. Составляет перспективный план работы, согласовывая его с методистом по практике 

3. Соблюдает утвержденный график работы, присутствует на практике ежедневно в течение 6 часов, своевременно извещает методиста о причинах отсутствия.

4. Вместе с педагогом несет ответственность за жизнь и здоровье школьников (дошкольников) в течение времени их пребывания на логопедических занятиях.

5. Знакомится со спецификой деятельности конкретного образовательного учреждения и спецификой деятельности специалистов в конкретном образовательном учреждении (диагностической, коррекционно-развивающей, профилактической, консультативной).

6. Проводит диагностику развития детей разного возраста (дошкольного/школьного).

7. Обращается к руководителям практики университета, методисту, администрации и сотрудникам образовательного учреждения по всем вопросам, возникающим в ходе практики.

8. Изучает необходимую для работы специальную методическую, педагогическую, психологическую литературу.

9. Участвует в групповых семинарах, тренингах, консультациях, проводимых в процессе практики.

10. Пользуется библиотекой, кабинетами образовательного учреждения и находящимися в них учебно-методическими пособиями, литературой, документацией.

11. Посещает занятия и воспитательные мероприятия педагогов (присутствует на открытых анятиях и мероприятиях педагогов).

12. Проводит коррекционно-развивающие занятия с детьми конкретного образовательного учреждения.

13. Подготавливает информацию для родителей данного образовательного учреждения (оформление стендов, проведение родительских собраний, составление рекомендаций).

14. Участвует в работе конференций, совещаний, методических объединений, психолого-педагогических консилиумов, педагогических советов, родительских собраниях и других мероприятиях образовательного учреждения.

15. Проводит самоанализ уровня практических умений.

16. Ведет всю требуемую документацию практики.

17. Соблюдает контрольные сроки выполнения программы практики и своевременно оформляет необходимую документацию.

18. Вносит предложения по совершенствованию коррекционно-образовательного процесса образовательного учреждения, организации практики, совершенствованию практической подготовки.

19. На период практики один из студентов назначается старостой группы. В обязанности старосты входит учет посещаемости студентов, общая организация работы, оповещение студентов о коллективных консультациях, тренингах, семинарах, выполнение поручений руководителей практики.

20. В случае невыполнения требований, предъявляемых к практиканту, он может быть отстранен от прохождения практики.

21. В случае отстранения от практики или признания работы неудовлетворительной, студент считается не выполнившим учебный план и может быть отчислен из университета как имеющий академическую задолженность в порядке, предусмотренным Уставом университета.

Критерии оценивания  педагогической практики:

Работа студента-практиканта при прохождении педагогической практики оценивается в баллах согласно технологической карте практики. 

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО
НАБРАННЫХ БАЛЛОВ
	СООТВЕТСТВИЕ
РЕЙТИНГОВЫХ БАЛЛОВ
АКАДЕМИЧЕСКОЙ ОЦЕНКЕ


	min
	max
	8) 

	<60 либо незакрытый обязательный модуль
	2
	(неудовлетворительно)

	60
	72
	3
	(удовлетворительно)

	73
	84
	4
	(хорошо)

	85
	100
	5
	(отлично)


1. Оценку 5 (85-100 баллов) студент получает в том случае, если по всем модулям задания были проведены и их результаты качественно оформлены и полно представлены в виде письменного отчета и если у студента нет прецедента пропуска занятий. 

2. Оценку 4 (73-84 балла) студент получает в том случае, если по всем обязательным модулям (методический, психологический, педагогический) задания были выполнены, но их результаты недостаточно полно представлены. 

3. Оценку 3 (60-72 балла) студент получает в том случае, если задания по всем обязательным модулям (методический, психологический, педагогический)  выполнены, но при выполнении допущены ошибки, также в 

4. Оценку 2 (менее 60 баллов) студент получает в том случае, если не все задания по обязательным модулям (методический, психологический, педагогический)  выполнены, том случае, когда результаты выполнения заданий представлены в срок, но частично.  если студент систематически пропускал практические занятия, вовремя не сдал отчет о прохождении практики.

Приложение 1
Составление паспорта кабинетов психолога, педагога.

Отдельный кабинет (зонирование кабинета

Время работы  с указанием содержания деятельности
Рабочее место психолога

Литература (которая Вас заинтересовала)

Наличие тестов 
Раздаточный материал, игрушки, оборудование
План работы и отчетная документация 

Приложение 2

Анализ классного коллектива (примерная схема)

Педагогическая составляющая


1. Количественный состав и качественная характеристика состава учащихся и родителей.

- адрес, номер или название школы


- школа: обычная, для одаренных, с усиленным преподаванием предметов (каких), с профильными классами, лицей, гимназия, колледж, школа при вузе, школа в педагогическом комплексе (подчеркните или дополните)


- краткая характеристика микрорайона школы


- класс: 1, 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9, 10, 11-й (подчеркните)


- состав класса по возрасту:  (лет)


- состав класса по полу: девочки (девушки) мальчики (юноши)


- неполные семьи (количество человек)


- учащиеся с ослабленным здоровьем (количество человек)



2. Уровень развития коллектива.

 - какие виды деятельности предпочитают в классе: познание, труд, общение (подчеркните или допишите)

- могут ли учащиеся самостоятельно ставить цели своей деятельности


- мотивы участия школьников в деятельности класса (подчеркните, допишите): подражание

другим, потребность в эмоционально близких контантах, потребность в самоутверждении,самореализации, стремление выделиться, получение



3. Лидеры: краткая характеристика.


4. Группы по интересам.

- количество микрогрупп: из 2 человек___; из 3 человек__; из 4-5 человек___; из 5 и более человек

- количество микрогрупп в классе, включающих только девочек (девушек)……………….
; только мальчиков (юношей)
…………..; и тех и других………………………………;

-  какие основания для объединения в дружеские микрогруппы


- характер отношений между группами


- краткая характеристика наиболее авторитетных групп (характер взаимоотношений в группе, преобладание ценностей, нормы поведения)


- краткая характеристика лидеров класса, входят ли они в официальный актив


- количество и краткая характеристика "отверженных" в классе 


- есть ли в классе постоянно действующие: учебные группы, кружки, трудовые бригады, другие группы (какие)


- какие нормы, ценности главенствуют  в классе 


- каковы традиции класса


- какие конфликты наиболее часто встречаются в классе, их причины, способы разрешений


- какой тон, настрой преобладает в классе




5. Традиции, коллективные привычки.

- осознает ли класс себя единым целым


- в каких официальных общешкольных и внешкольных объединениях участвуют учащиеся класса (кружки, секции, студии)


- какие дела предпочитает класс: общешкольные или классные, какие из этих дел, по вашему мнению, более важны для развития классов


- каков характер взаимоотношений класса с параллельными классами, с младшими, со старшими

- в какие неформальные объединения вне школы входят учащиеся класса




6. Учащиеся, требующие особого внимания.

Психологическая составляющая
Изучение психологического климата в классе.


ЗАДАНИЕ:

· Заполнить карту – схему методики изучения психологического климата в классе, посчитайте количество баллов, «набранных» коллективом.

· Письменно ответьте на вопрос: согласны ли Вы с полученными результатами, и каковы основные факторы, способствующие существованию данного психологического климата (классное руководство, история развития группы, положение коллектива внутри школы и т.п.). Своё мнение обоснуйте.

Методика изучения психологического климата в классе.


Для 14 утверждений, приведённых в столбце слева, используйте цифры: 7- явление всегда присутствует;  6-присутствует в большинстве случаев;  5-достаточно часто.

 


Для утверждений в правом столбце используйте: 1-явление имеет место всегда;  2-в большинстве случаев; 3-достаточно часто. Цифра 4 означает, что трудно отдать предпочтение утверждению справа или слева. Цифрой 4 увлекаться не следует.

 


После заполнения карты-схемы необходимо сложить обведённые цифры и разделить сумму на 14.


Если полученный коэффициент колеблется от 1 до 3,5 – в учебной группе отрицательный психологический климат. Имеет место равнодушие, эмоциональный дискомфорт, высокая конфликтность, нет уверенности в своих товарищах.

Если коэффициент от 3,6 до 5,4 – неустойчивый психологический климат: настроение в группе колеблется, взаимные симпатии проявляются избирательно, отсутствует эмоциональное единство, наблюдаются застойные явления в развитии коллектива.

При значениях от 5,5 до 7,0 – мажорный психологический климат: обучаемые испытывают радость в общении друг с другом, отношения основаны на взаимной симпатии, группа сплочена, активна, демократична, коллектив находится в развитии.
Карта-схема

	1
	Преобладает жизнерадостное настроение
	7 6 5 4 3 2 1
	Преобладает пессимистический тон

	2
	Межу учениками доброжелательность в отношениях, взаимные симпатии
	7 6 5 4 3 2 1
	Межу учениками конфликты, агрессивность, антипатия

	3
	Между группировками внутри коллектива существует взаимопонимание и расположение
	7 6 5 4 3 2 1
	Группировки внутри коллектива конфликтуют между собой

	4
	Обучаемым нравится участвовать в совместных делах, вместе проводить свободное время
	7 6 5 4 3 2 1
	Обучаемые сторонятся участия в совместных делах, неконтактны между собой

	5
	Успехи и неудачи товарища вызывают активное соучастие других
	7 6 5 4 3 2 1
	Члены группы равнодушны к судьбе своего товарища

	6
	Взаимоотношения отличаются поддержкой, критика доброжелательна, замечания высказываются с добрыми намерениями
	7 6 5 4 3 2 1
	Злорадствуют над неудачами другого, критика в виде явных и скрытых выпадов

	7
	Уважают мнение друг друга
	7 6 5 4 3 2 1
	Нетерпимы к мнению товарищей

	8
	В трудных случаях группа выступает по принципу «один за всех и все за одного»
	7 6 5 4 3 2 1
	В трудных случаях группа «раскисает», становится растерянной

	9
	Успехи и неудачи класса в целом каждым учеником переживаются как собственные
	7 6 5 4 3 2 1
	Успехи и неудачи класса в целом не находят отклика у каждого ученика

	10
	Группа активна, полна энергии
	7 6 5 4 3 2 1
	Группа пассивна, инертна

	11
	Новичкам группа помогает освоиться
	7 6 5 4 3 2 1
	К новичкам нередко проявляется враждебность

	12
	Класс  быстро откликается, если нужно сделать полезное дело
	7 6 5 4 3 2 1
	Класс невозможно поднять на совместное дело, у каждого члена свои интересы

	13
	В группе справедливое отношение ко всем
	7 6 5 4 3 2 1
	В группе есть привилегированные и  пренебрегаемые

	14
	Поощрение класса учителем вызывает чувство гордости у всех
	7 6 5 4 3 2 1
	К похвалам и поощрениям ученики относятся равнодушно


Методическая составляющая


Исходя из психолого-педагогической характеристики определите:

1. Какие формы уроков являются наиболее оптимальными для данного класса? Аргументируйте свой ответ.

2. Методы обучения, которые являются наиболее продуктивными для данного класса? Аргументируйте свой ответ.

3. Какие формы работы являются наиболее оптимальными для данного класса? Аргументируйте свой ответ.

4. Каким образом в методическом плане необходимо выстраивать работу (выстраивали работу) с учащимися данного класса, которые требуют особого внимания. Аргументируйте свой ответ.

Приложение 3
Примерная схема беседы с родителями

1. План беседы с родителями для получения 
общих сведений о семье школьника

1. Какой у Вас состав семьи, возраст членов семьи, степень родства?

2. Какое у Вас образование, профессия, где Вы работаете, какой у Вас режим труда?

3. Как Вы оцениваете Ваши взаимоотношения с детьми? Проявляются ли в семье Ваши взаимоотношения с детьми? Как Вы управляете поведением детей?

4. Имеется ли домашняя библиотека, много ли в ней книг для детского чтения?

5. Какие книги любит читать Ваш сын (дочь)?

6. Какие радио- и телепередачи Вы регулярно слушаете, смотрите всей семьей? Обмениваетесь ли впечатлениями?

7. Какие газеты, журналы выписываете? Что выписано специально для ребенка? Регулярно ли он читает свою газету, журнал?

8. Как Вы обычно проводите свободное время, выходные дни?

9. Охотно ли Вы посещаете школу? Помогает ли Вам общение с учителями, классными руководителями?

10. Как Вы оцениваете свои педагогические способности? Занимаетесь ли педагогическим самообразованием, что читаете по педагогической тематике?

11. Какую Вы можете оказать помощь школе, учителю?

2. План беседы по изучению взаимоотношений в семье

1. Есть ли в Вашей семье лидер? Кто это?

2. Какой характер носят взаимоотношения между членами Вашей семьи (доброжелательные, доверительные, рыцарские, командно-авторитарные, безразличные и т. д.).

3. Налажена ли в семье взаимопомощь, действенное участие всех в делах каждого?

4. Случаются ли в семье конфликты? Между кем? В чем Вы видите их причину?

5. Проявляете ли Вы интерес к школьной жизни своих детей? Знаете ли Вы об их взаимоотношениях с учителями, школьными товарищами?

6. Сколько времени каждодневно, в выходные дни Вы общаетесь с ребенком?

7. В каких совместных делах участвуют все члены Вашей семьи?

8. Знают ли дети о Вашей работе, какую продукцию выпускаете, где она используется?

9. Уважительно ли относятся дети к Вашей профессии, выражают ли желание в будущем следовать Вашему пути?

10. Как Вы проводите свой досуг? Участвуют ли в нем Ваши дети?

11. Какие у Вас семейные увлечения?

12. Участвуют ли дети в подготовке к семейным праздникам?

    13. Какие семейные традиции поддерживаются в Вашей семье? Какое влияние оказывают они на воспитание детей?

3. Беседы с родителями по изучению семейных традиций

1. Какие традиции хранятся в Вашей семье издавна?

2. Какие трудовые традиции сложились в Вашей семье?

3. Как, по традиции, празднуются в Вашей семье красные даты календаря, дни рождения взрослых и детей?

4. Принимают ли дети участие в подготовке семейных праздников?

5. Знают ли дети о боевых и трудовых наградах родителей, дедушек, бабушек; за что они им вручены?

6. Какие традиции Вы считаете вредными?

7. Какие традиции, по Вашему мнению, следует развивать и утверждать в нашем обществе?

8. Какое влияние оказывают семейные традиции на воспитание детей?

4. План беседы по изучению воспитательных
возможностей семьи

1. Кто в семье больше других занимается воспитанием детей?

2. Какова степень участия других членов семьи в воспитании детей?

3. Есть ли в семье единство требований к детям?

4. Что мешает воспитанию детей (недостаток времени, бытовая неустроенность, слабое состояние здоровья и др.)?

5. Оказывает ли кто-нибудь из взрослых членов семьи отрицательное влияние на ребенка? В чем оно проявляется?

6. Какие методы воспитания считаете наиболее эффективными?

7. Пользуетесь ли Вы авторитетом у своего ребенка, его друзей?

8. Считаете ли Вы, что понимаете своих детей, уважительно относитесь к их интересам, творческим попыткам?

9. Рассказывают ли Вам дети о школе, об учителях?

10. Делятся ли с Вами дети своими планами, мечтами, просят ли у Вас совета, помощи в решении вопросов личного характера?

11. Какие трудности Вы испытываете в воспитании сына (дочери): теряетесь перед проявлениями его характера, не умеете найти правильный выход из сложной педагогической ситуации, недостает педагогических знаний и т. д.?

12. Доверяете ли Вы советам и рекомендациям учителей, классных руководителей; помогают ли они Вам в воспитании сына (дочери)?

13. Как Вы повышаете свою педагогическую культуру, овладеваете навыками практической семейной педагогики?

14. Какая помощь в воспитании ребенка Вам необходима со стороны школы?

Приложение 4
Форма регистрации применяемых диагностических методик

Методики диагностики педагог-психолог выбирает по своему усмотрению.  В процессе диагностирования, как правило, применяется несколько методов. Рекомендуется иметь отдельную форму регистрации наиболее часто применяемых методик.

	№

п/п
	Название диагностической методики
	На какой возраст рассчитана
	Основная направленность
	     Автор,

источник

	
	
	
	
	


Приложение 5.

Анализ урока (занятия)

I. Педагогический анализ занятия

· Посетить занятие, проводимое воспитателем, в одной из возрастных групп детского сада (вид занятия, возрастная группа – выбираются студентом, в соответствии с рекомендациями методиста ДОУ);

· Проанализировать занятие по предложенной схеме.

Схема анализа занятия:

1. Педагогическая оценка структуры занятия в связи с его конкретными целями и задачами:

тема, цели и задачи занятия;

структура занятия и ее педагогическое обоснование.

2. Педагогическая оценка содержания занятия:

2.1. педагогическое качество учебного материала;

2.2. приемы организации детей на занятии для побуждения их к активности;

2.3. соответствие данного познавательного материала возрастным особенностям детей, их жизненному опыту;

3. Управление познавательной деятельностью детей и ее проявление на занятии:

3.1. организация внимания, восприятия, памяти и др. познавательных процессов;

3.2. методы и способы управления познавательной деятельностью детей;

3.3. учет ранее усвоенных знаний, предшествующего опыта детей;

3.4. постановка вопросов детям;

3.5. формирование учебных действий на занятии: практических, коммуникативных, оценочных, познавательных.

4. Воспитательное воздействие личности воспитателя и его деятельности на занятии:

4.1. способность воспитателя обучать технике учебной деятельности;

4.2. требования воспитателя к детям, отношение детей к этим требованиям;

4.3. оценка воспитателем результатов деятельности детей и реакция детей на эту оценку;

4.4. формирование у детей самостоятельности и критичности анализа, как это проявлялось у детей;

4.5. выводы и предложения.

5. Общая оценка занятия: достижение на занятии поставленной цели, показатели:

5.1. соответствие занятия современным дидактическим требованиям;

5.2. удачные моменты в деятельности воспитателя, предложения по подготовке к следующему занятию. 

Психологический анализ занятия

I. Психологическая цель урока

1. Место и значение данного урока в перспективном плане развития учащихся. Формулировка цели.

2. В какой мере учтены в целевой установке урока конечная задача перспективного плана, психологические задачи изучения раздела и темы, характер изучаемого на уроке материала и результаты, достигнутые в предшествующей учебной работе.

3. В какой мере отдельные средства психолого-педагогического воздействия, методические приемы, используемые на уроке и весь стиль урока в целом отвечают поставленной психологической цели.

II. Стиль урока

1. В какой мере содержание и структура урока отвечают принципам развивающего обучения:

а) соотношение нагрузки на память и мышление учащихся;

б) соотношение воспроизводящей и творческой деятельности учащихся;

в) соотношение усвоения знаний в готовом виде и самостоятельного поиска;

г) какие звенья проблемно-эвристического обучения выполняются учителем и какие – учащимися, кто ставит проблему, кто формирует ее, кто решает;

д) соотношение контроля, анализа, оценки деятельности школьников, осуществляемых учителем, и взаимной критической оценки, самоконтроля и самоанализа учащихся;

е) формы мотивации учащихся к деятельности: соотношение побуждения (комментарии, вызывающие положительные чувства в связи с проделанной работой, установки, стимулирующие интерес, волевое усилие к преодолению трудностей и т.д.) и принуждения (напоминание об отметке, резкие замечания, нотации);

ж) педагогический такт учителя;

з) психологический климат в классе (умение поддерживать атмосферу радостного, искреннего общения в классе, деловой контакт и т.д.).

2. Особенности самоорганизации учителя;

а) подготовленность к уроку: степень овладения содержанием и структурными компонентами урока, степень осознания психологической цели и внутренней готовности к ее осуществлению;

б) рабочее самочувствие в начале урока и в процессе его осуществления: собранность, сонастроенность с темой и психологической целью урока, энергичность, настойчивость в осуществлении поставленной цели, оптимистичный подход ко всему происходящему на уроке, педагогическая находчивость и др.

III. Организация познавательной деятельности учащихся

1. В какой мере обеспечивались условия для продуктивной работы мышления и воображения учащихся:

а) как достигалась осмысленность, целостность восприятия учениками изучаемого материала;

б) какие использовались установки и в какой форме (убеждение, внушение);

в) как достигались сосредоточенность и устойчивость внимания учащихся;

г) какие использовались формы работы для актуализации в памяти учащихся ранее усвоенных знаний, необходимых для понимания нового материала (индивидуальный опрос, фронтальный опрос, собеседование с классом, упражнения по повторению и т.д.).

2. Организация деятельности мышления и воображения учащихся в процессе формирования новых знаний и умений:

а) на каком уровне формировались знания учащихся (конкретно-чувственные представления, понятия, уровни понимания, создания новых образов;

б) какие психологические закономерности учитывались при формировании представлений, понятий, уровней понимания, создания новых образов;

в) какими приемами стимулировалась активность, самостоятельность мышления учащихся (система вопросов, создание проблемных ситуаций, проблемно-эвристические задачи различного уровня, задачи с недостающими и излишними данными, поисковая, исследовательская работа на уроке и др.);

г) каков уровень достигнутого понимания (описательное, сравнительное, объяснительное, обобщающее, оценочное, проблемное), как учитель руководил формированием убеждений и идеалов;

д) какие виды творческих работ использовались на уроке, и как учитель руководил творческим воображением учащихся (объяснение темы и целей работы, условий ее выполнения, обучение отбору и систематизации материала, а также обработке результатов и оформлению работы);

3. Закрепление результатов работы:

а) формирование навыков с помощью упражнений

б) предупреждение интерференции и обучение переносу ранее усвоенных навыков на новые условия работы.

IV. Организованность учащихся

1. Анализ уровня умственного развития, отношение к учению и особенности самоорганизации отдельных учащихся.

2. Какие группы учащихся по уровню обучаемости выделяет учитель и как сочетает фронтальную работу в классе с групповыми и индивидуальными формами учебных занятий.

V. Учет возрастных особенностей учащихся

Как учитываются возрастные особенности учащихся во всех звеньях подготовки к уроку и его осуществления: в определении цели и стиля урока, в организации познавательной деятельности учащихся и при дифференцированном подходе к ним в процессе обучения.










