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1. Цели музейно-ознакомительной практики является:

· овладение основами музееведения, музееведческого исследования экспонатов; 

· приобретение знаний и практических навыков использования экспозиции музеев в преподавании истории, во внеклассной работе, в проведении музейных экскурсий, в создании школьных музеев и руководстве их деятельностью; 

· формирование профессионально-значимых качеств личности будущего учителя;

· приобретение практических навыков в будущей профессиональной деятельности.

Практика должна ознакомить студентов с организацией, состоянием и перспективами музейного дела для последующей научно-просветительской деятельности и использовании полученных навыков в выборе будущей профессии. 

2. Задачи музейно-ознакомительной практики являются: 

– ознакомление с памятниками, формирующими культурное пространство региона и, в целом, страны (памятники культуры, культовые объекты, культурно-просветительные учреждения);

     – изучить структуру музея, его отделы, реставрационные мастерские, фонды, библиотеки;

     –ознакомиться с содержанием музейных коллекций (археологических, этнографических, художественных фондов);

     – обобщить теоретические знания и практический опыт (особое внимание ИТ в музее)

     – приблизить характер и содержание обучения к требованиям современной жизни.

- определить место  научно-исследовательской, воспитательной и культурно-просветительской деятельности в работе музеев разного профиля 

3. Структура и содержание практики 

Общая трудоемкость практики составляет 3 зачетных единиц 82 часов.

	№

п/п
	Модули
	Задания
	Кол-во баллов за задание

	
	–  подготовительный  (входной) модуль (подбор музеев для посещения на текущий год, составление расписания посещения музеев; для студентов II курса: получение предварительной информации о рекомендованных к практике музеях, прохождение инструктажа по технике   безопасности);
	
	

	
	     – рабочий (базовый №1) модуль (встречи с руководителями и сотрудниками музеев; изучение экспозиций, посещение экскурсий, музейных фондов, знакомство со всем разнообразием социокультурной деятельности музеев; 
	Сбор информации при посещении музеев, сбор материалов к отчету, обработка и анализ его; ведение Дневника практики; сбор документального и иллюстративного материала для  отчета
	1

	
	     – самостоятельный (базовый №2) – подведение итогов практики подготовка индивидуального  задания
	Систематизация собранных материалов, написание письменного Отчета, подготовка и организация приложений к отчету, создание компьютерной презентации, подготовка устного выступления о практике
	1

	
	     – отчетный (итоговый) модуль (проведение отчетной конференции по практике, представление своих результатов, сдача Дневника и Отчета, выступление на конференции по поводу проблем, возникших на практике, анализ значения этого учебного мероприятия для себя и своего будущего, участие в обсуждении отчетов своих сокурсников, извлечение уроков музейной практики для решения образовательных задач).
	Дневник;

Отчет;

Слайдовая презентация;

Выступление и  участие в обсуждении
	1


4. Практические умения, навыки и компетенции, формируемые в результате прохождения практики.  

	Компе-

тенции
	Практические умения, навыки
	Задания практики, обеспечивающие развитие компетенций (виды деятельности)
	Продукт деятельности
	Оценочные материалы
	Кредиты

	
	
	
	
	
	


	Входной модуль 

	ОК-1
	
	№ 1
	
	
	

	ОК ...
	
	№ 1
	
	
	

	ПК-1
	
	№ 2
	
	
	

	...
	
	...
	
	
	

	Базовый модуль № 1 по предмету (для педагогической практики)

	ОК-1
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	Базовый модуль № 2 по психологии (для педагогической практики)

	ОК-1
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	Базовый модуль № 2 по педагогике (для педагогической практики)

	ОК-1
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	Итоговой модуль 

	ОК-1
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	Дополнительный модуль 

	ОК-1
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	


    Как результат прохождения практики студенты должны:

знать 

 – и применять в работе правовые и нормативные документы, регламентирующие деятельность музеев;

     – изучив по литературе и соответствующим электронным ресурсам работу музеев мира;

     – и понимать роль музеев в научной и культурной жизни общества;

     – и принимать во внимание специфику музеев как  социокультурного института во всем многообразии его функций;

     –   и осознавать важную роль музеев в научной и культурной жизни общества,

     – и использовать в будущей профессиональной деятельности приемы и методы музейной педагогики, экскурсионной работы и провайдерского дела; особенности работы с населением;

     – и понимать роль меценатства, спонсорства в деятельности музеев, 

уметь

     –  ориентироваться в музейной сети Красноярского края;

     –  использовать в работе опыт фандрайзинга в конкретных музеях; 

     –  учитывать в практической деятельности специфику научно-просветительской работы музеев;

     – оценивать состояние коллекций, фондов, экспозиционных материалов; 

 владеть 

      – механизмами воспитания нравственных, эстетических, патриотических качеств  и сотрудников, и посетителей в результате непосредственного приобщения к культурному наследию; 

     – практическими навыками по ведению научно-просветительской и фондовой работы в музее;

     –  основами научно-методической работы в музеях;

     – всей полнотой информации о музеях Красноярского края в будущей профессиональной деятельности.

Закрепление в практической деятельности теоретических знаний по тем  дисциплинам, которые получены во время обучения,…обретение опыта эмпирически изученных многообразных явлений и памятников культуры, ознакомление с характером и особенностями организации музейного дела и его структуры, знакомство со специфической стороной музеологии.

Развитие и закрепление социальных навыков: общения, анализа, обобщения т и т.д.

Изучение организационной структуры предприятия и действующей в нем системы управления

Компетенции, формируемые в результате прохождения учебной практики

     В результате прохождения данной учебной практики обучающийся должен приобрести практические универсальные и профессиональные компетенции. После музейной практики можно констатировать, что он: 

Владеет теоретическими основами и методами культурологии, категориями и концепциями, связанными с изучением и культурных форм, процессов, практик; способен применять культурологические знания и критически использовать методы современной науки о культуре в профессиональной деятельности и социальной практике (ПК-1);

Способен понимать, изучать и критически анализировать получаемую информацию по тематике исследования и представлять результаты исследований; владеет методами обработки, анализа и синтеза информации    (ПК-2);

Способен применять на практике приемы составления научных отчетов, обзоров, аналитических карт и  пояснительных записок (ПК-3);

готов к использованию современного знания о культуре и ведущих направлений современной социокультурной деятельности (концепций и инструментария) в организационно-управленческой работе (ПК-4);

способен строить межличностные и межкультурные коммуникации: владеет навыками и приемами профессионального общения (ПК-5); Готов к проектной работе в разных сферах социокультурной деятельности, участию в разработке инновационными проектами (ПК-8);

 готов к проектной работе в разных сферах социокультурной деятельности, участию в разработке инновационных проектов (ПК-8);

способен применять на практике знание теоретических основ управления в социокультурной сфере, находить и принимать управленческие решения в области организации труда (ПК-6); 

готов к реализации направлений государственной культурной политики, связанной с сохранением и освоением художественно-культурного, культурно-исторического и природного наследия (ПК-15);

способен к реализации социально-культурных программ в системе массовых коммуникаций (ПК-16);

способен  к осуществлению художественно-творческих планов и программ в социокультурной сфере (ПК-17);

готов к реализации форм культурно-досуговой деятельности (ПК-18).

Приложение 4

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА ПРАКТИКИ

	Наименование
	Уровень/ступень
образования
	Статус
в учебном плане
(А, В, С)
	Количество зачетных
единиц (кредитов)

	
	
	
	


	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО
НАБРАННЫХ БАЛЛОВ
	СООТВЕТСТВИЕ
РЕЙТИНГОВЫХ БАЛЛОВ
АКАДЕМИЧЕСКОЙ ОЦЕНКЕ


	min
	max
	

	<60 либо незакрытый обязательный модуль
	0
	(неудовлетворительно)

	60
	72
	1
	(удовлетворительно)

	73
	84
	2
	(хорошо)

	85
	100
	3
	(отлично)


	ВХОДНОЙ МОДУЛЬ

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 5%

	
	
	min
	max

	Текущая
работа
	Подбор музеев для посещения на текущий год, составление расписания посещения музеев; для студентов I курса: получение предварительной информации о рекомендованных к практике музеях, прохождение инструктажа по технике   безопасности
	-
	-

	
	Итого
	
	
	
	
	


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ №1 

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 30%

	
	
	min
	max

	Текущая работа по предмету
	Систематизация собранных материалов, написание письменного Отчета, подготовка и организация приложений к отчету, создание компьютерной презентации, подготовка устного выступления о практике
	20
	30

	
	Итого
	
	
	
	
	


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ №2 

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 30%

	
	
	min
	max

	Текущая
работа
	Систематизация собранных материалов, написание письменного Отчета, подготовка и организация приложений к отчету, создание компьютерной презентации, подготовка устного выступления о практике
	20
	30

	
	Итого
	
	
	
	
	

	ИТОГОВЫЙ МОДУЛЬ

	Содержание
	Форма работы / показатели
	Количество баллов 5%

	
	
	min
	max

	Текущая
работа
	Дневник;

Отчет;

Слайдовая презентация;

Выступление и  участие в обсуждении
	20
	40

	
	Итого
	
	
	
	
	
	

	ОБЩЕЕ КОЛИЧЕСТВО БАЛЛОВ
(по итогам изучения всех модулей, без учета дополнительного модуля)
	min
	max

	
	60
	100


Приложение 5

Журнал рейтинга

	ФИО
	БАЛЛЫ ПО МОДУЛЯМ
	ОЦЕНКИ

	
	
	
	
	
	MIN
	3
	4
	5

	
	
	
	
	
	MAX
	
	
	

	
	ВХОДНОЙ МОДУЛЬ


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ № 1
	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ № 2
	ИТОГОВЫЙ МОДУЛЬ
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Приложение 6

ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ

Дополнения и изменения в УМКП на 20____/____ учебный год

В УПКП вносятся следующие изменения: 

УМКП 
пересмотрен и одобрен на заседании кафедры
«____» ____  20 ____ г.

Внесенные изменения утверждаю:

	ПРЕДСЕДАТЕЛЬ НАУЧНО-
МЕТОДИЧЕСКОГО СОВЕТА
ФИО

________________________

 «____» __________ 20____ г.


Приложение 7

КАРТА БАЗ ПРАКТИКИ

для студентов основной образовательной программы

            070503.65 - Музейное дело и охрана памятников 

по очной форме обучения

	№

п/п
	Наименование

вида практики 

в  соответствии

с учебным  планом
	Место проведения практики
	Реквизиты и сроки действия договоров (номер документа; организация, с которой заключен договор; дата документа; дата окончания срока действия)

	1.
	Музейно-ознакомительная практика
	Красноярский краевой краеведческий музей
	

	
	
	Литературный музей им. В.П. Астафьева


	

	
	
	Красноярский культурно-исторический центр


	

	
	
	Художественный музей им. В.И. Сурикова


	

	
	
	Музей-усадьба В.И. Сурикова


	

	
	
	Музей геологии Центральной Сибири


	

	
	
	Музей связи


	

	
	
	Музей МВД г. Красноярска


	

	
	
	Музей Красмаша


	

	
	
	Музей Гражданской авиации


	

	
	
	Мемориал Победы


	

	
	
	Музей геологии КГПУ


	

	
	
	Музей археологии и этнографии КГПУ


	

	
	
	Музей зоологии КГПУ


	

	
	
	Музей истории КГПУ
	


Приложение 8

КАРТА БАЗ ПРАКТИКИ (для полевой практики)

для студентов основной образовательной программы

              код направления/специальности — название направления/специальности

по очной форме обучения

	№

п/п
	Наименование

вида практики 

в  соответствии

с учебным  планом
	Маршруты практики

	1.
	
	


�	В случае отсутствия академической оценки зачет выставляется, начиная с 60 баллов





