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Пояснительная записка
Учебно-методический комплекс дисциплины (УМКД) «Научный психолого-педагогический семинар» для студентов заочной формы обучения по направлению подготовки 050400.68 Психолого-педагогическое образование, магистерская программа «Психологическое консультирование в образовании» состоит из следующих элементов: 

1. Рабочей программы дисциплины, включающей в себя основное её содержание и  литературное обеспечение. 
В рабочей программе представлен тематический план изучения дисциплины. Содержание соответствует требованиям государственного образовательного стандарта в части компетенций, которые должны быть сформированы у магистра профессионально-педагогического образования. В рабочую программу включены темы лабораторных занятий. Технологическая карта обучения дисциплине включает в себя модули с указанием знаний, умений, навыков студентов, профессиональных компетенций, а также виды и формы контроля достижения результатов. 
2. Учебных ресурсов, включающих документы, на которые ориентируется магистр при изучении дисциплины: карта литературного обеспечения дисциплины с перечнем обязательной и дополнительной литературы по каждому базовому модулю; технологическая карта дисциплины с указанием тем лабораторных занятий и заданий для самостоятельной работы. 
Фонд оценочных средств включает в себя задания для самостоятельной работы (в учебно-методической (технологической) карте дисциплины); вопросы к зачету по дисциплине «Научный психолого-педагогический семинар», являющемуся итоговым контролем освоения студентами компетенции в области педагогики и психологии. Поскольку в учебном плане по данной дисциплине не предусмотрено контрольных и курсовых работ, то они отсутствуют; также не предусмотрены учебным планом рефераты. 

Анализ результатов обучения по дисциплине – документ, помогающий преподавателям своевременно актуализировать содержание и технологию преподавания дисциплины с учетом требований заказчиков и достижений студентов.
3. В состав дидактических материалов входят методические рекомендации для студентов, которые содержат советы и разъяснения, позволяющие студенту оптимальным образом организовать процесс изучения дисциплины «Научный психолого-педагогический семинар». 
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ

НАУЧНЫЙ 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ СЕМИНАР 

Протокол согласования рабочей программы с другими дисциплинами направления подготовки 050400.68  Психолого-педагогическое образование, 

Магистерская программа «Психологическое консультирование в образовании»

на 2012/13 учебный год
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Лист внесения изменений

Дополнения и изменения в рабочей программе на 2012/13 учебный год

В рабочую программу вносятся следующие изменения: 

1. Обновлен список обязательной и дополнительной литературы

Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры "___" 09  2012г.

Внесенные изменения утверждаю

Заведующий кафедрой  ПиПНО

Декан

"_____"___________ 200__г.

Введение
Знание научных основ педагогики и психологии, особенностей  организации педагогической деятельности интегрирует разнообразную информацию и раскрывает возможности ее использования в практике образования, в подходах ученых и учителей-практиков к решению наиболее актуальных проблем воспитания и образования. История становления педагогической деятельности показывает, как обогащалось педагогическое и психологическое  знание, отраженное  в трудах отечественных и зарубежных ученых, как оно способствовало совершенствованию образовательной практики.
Курс «Научный психолого-педагогический семинар» предполагает работу с магистрами второго года обучения факультета начальных классов, обучающихся по  программе «Психологическое консультирование в образовании». Он рассчитан на 18 часов, из них 6 часов семинарских занятий, 30 часов самостоятельной работы — 1 семестр; 6 часов семинарских занятий, 30 часов самостоятельной работы — 2 семестр, 6 часов семинарских занятий, 30 часов самостоятельной работы — 3 семестр. В конце каждого семестра студенты сдают зачет.

Данный курс позволяет обобщить, интегрировать и актуализировать знание, которое студенты уже получили, изучая различные предметы психолого-педагогического, культурологического, философского плана. 
Цель преподавания дисциплины – сформировать представление студентов о теоретических основах профессионально-педагогической деятельности, о подходах к ее организации с учетом ценностных ориентиров дальнейшего развития образования, обеспечить их информационную компетентность за счет обогащения содержания  новыми знаниями. Изучение курса отвечает задаче получения будущими специалистами в области психологического консультирования в образовании современного представления об  организации профессиональной деятельности с учетом развития социокультурной ситуации. Это позволит магистрам расширить информационное поле о подходах к развитию и воспитанию младших школьников в пространстве, времени и культуре, и применить на практике наиболее продуктивные для современного образования стратегии и технологии воспитания и обучения в начальной школе на основе психологического знания.  

Дисциплина реализует следующие основные задачи: 

1) обеспечивает приобретение системы знаний, формирование базовых компетенций в области  педагогической деятельности;

2) способствует дальнейшему формированию педагогической культуры студентов; 

3) осуществляет подготовку к преподаванию учебных дисциплин с учетом ценностных основ теории и практики образования различных стран.

Дисциплина обеспечивает формирование у магистрантов следующих компетенций: 

- знания о ценностной направленности образования разных стран и осознание их значимости для обеспечения гуманистической направленности образования;

 - знания о современном состоянии педагогической деятельности, реализующей гуманистические ориентиры современного образования; 

- умения  осуществлять анализ теоретических и практических подходов к решению приоритетных проблем образования с позиции интегрированного психолого-педагогического знания;

- способность применять гуманистические образовательные технологии;

Дисциплина удовлетворяет требования заказчиков к выпускникам университета по данной ОПП в их готовности к применению знаний курса «Научный психолого-педагогический семинар» к решению практических проблем обучения и воспитания учащихся начальных классов. 

Изучение дисциплины предшествует изучению курсов  «Научные исследования в профессиональной деятельности», «Научно-исследовательский семинар».

Материал, полученный студентами при изучении дисциплины «Научный психолого-педагогический семинар», будет использоваться в дисциплине «Педагогика высшей школы», а также возможно использование его содержания при подготовке квалификационных выпускных работ.

Реализация задач преподавания дисциплины позволяет:

- раскрыть перед студентами значимость знания теории педагогики и психологии для решения практических проблем образования и воспитания школьников; 

- охарактеризовать этапы становления педагогической деятельности; 

- информировать студентов о развитии профессионально-педагогической деятельности как ценностно значимой; 

- ориентировать студентов на использование психолого-педагогического знания для решения практических задач обучения и воспитания младших школьников с учетом конкретной ситуации развития российской системы образования, образовательного учреждения, возрастных и индивидуальных особенностей ребенка.

Технология процесса обучения по дисциплине «Научный психолого-педагогический семинар» включает в себя работу магистрантов на семинарских занятиях, выполнение заданий в процессе самостоятельной работе, итоговую проверку знаний в виде зачета.

Образовательным стандартом не предусмотрено изучение магистрантами теоретического курса. Внимание сосредоточено на актуализации теоретических знаний, полученных в процессе самостоятельной работы, на семинарских занятиях.

По результатам обучения дисциплине у магистра должны быть сформированы компетенции:

а) общекультурными (ОК)  

· владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3); 

· способен принимать участие в профессиональных дискуссиях и обсуждениях, логически аргументируя свою точку зрения, создавать научные тексты по заданной логической структуре (ОК-4); 

· способен выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и  безоценочности (ОК-5); 

· способен разрешать конфликтные ситуации на основе толерантности (ОК-6); 

· способен к самосовершенствованию и саморазвитию на основе рефлексии своей деятельности (ОК-7); 

· способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10); 

· способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11); 

б) общепрофессиональными (ПК):  

· способен выстраивать взаимодействие с учетом закономерностей  развития человека на основе экзистенциальных отношений «клиент-консультант» (ОПК-1); 

· использует научно-обоснованные  методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2); 

· умеет организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) (ОПК-3); 

· способен проектировать и осуществлять диагностическую работу,  необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5); 

· способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе  решения задач просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8); 

в) профессионально-профильными
· способен консультировать педагогов, администрацию, воспитанников/учащихся, родителей на основе экзистенциального подхода (ПКПП-9). 
Дисциплина изучается на первом и втором курсах в 1, 2, 3 семестрах. Итоговая форма контроля – зачет.

ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
изучения дисциплины «Научный психолого-педагогический семинар» по  направлению 050400.68  Психолого-педагогическое образование, магистерская программа «Психологическое консультирование в образовании»

заочная форма обучения
	№
	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	
	
	Всего
	Из них ауд. занятия
	Лекций
	Семинар.


	Лабор.-практ.
	Самостоятельная работа

	
	Базовый модуль № 1
	
	
	
	
	
	

	(
	Психология и педагогика: основы 
	36
	6
	-
	6
	-
	30

	1.
	Основы научно-психологического знания
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	2.
	Основы научно-педагогического знания
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	3.
	Психология и педагогика в деятельности и профессионализме специалиста
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	
	Базовый модуль № 2
	
	
	
	
	
	

	II
	Психолого-педагогические основы

профессионального труда
	36
	6
	-
	6
	-
	30

	4.
	Психологические и педагогические условия эффективного труда
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	5.
	Решение профессиональных задач в экстремальных условиях
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	6.
	Психология и педагогика управления организацией
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	
	Базовый модуль № 3
	
	
	
	
	
	

	III
	Психологическая и педагогическая техника в профессиональной деятельности
	36
	6
	-
	6
	-
	30

	7.
	Основы психологической

 и педагогической техники
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	8.
	Техника выполнения основных психологических действий
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	9.
	Техника выполнения основных педагогических действий
	12
	2
	-
	2
	-
	10

	
	ИТОГО:
	108
	18
	-
	18
	-
	90


ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ

Сквозные понятия курса: педагогика, психология, методология, психологическая техника, педагогическая техника, профессиональная деятельность, экстремальные условия, психологическое действие, педагогическое действие, профессионализм, эффективный труд, профессиональное наблюдение. 

Семинарские занятия включают в себя разнообразные виды учебной деятельности: выступления с сообщениями, дискуссии, решение проблемных ситуаций, работа со справочной литературой, работа в парах, работа в малых группах, взаимооценка, презентации
Базовый модуль № 1
Семинарское занятие 1. Основы научно-психологического знания
Цель: Сформировать представление о научных основах психологического знания

Основное содержание.


1. Выполните задания и ответьте на следующие вопросы:

· охарактеризуйте основные научные направления в мировой психологии;
· какова структура психологической науки?

· назовите основные методы психологического исследования

· каковы особенности условных рефлексов у человека и условий их образования? 

2. Подготовка стендовых докладов «Гуманистические ценности – основа деятельности психолога-консультанта»

Семинарское занятие 2. Основы научно-педагогического знания.

Цель: Сформировать представление о научных основах педагогического знания.
Основное содержание.

1. 1. Ответьте на следующие вопросы:
2. Раскройте основные этапы становления педагогической деятельности. 

3. В чем суть «свободного воспитания» Ж.-Ж. Руссо?

4. Каково влияние идей И.Ф. Гербарта на становление практики массового образования в Германии?

5. По какому главному параметру различались (дифференцировались) педагогические течения, направления, школы?

2. Работа в группах.


Сформулируйте основные характеристики организации педагогической деятельности в современных условиях.

3. Проверка самостоятельной работы.

Ценностное отношение к воспитанию и просвещению в работах Н.И. Новикова. Назовите идеи, которые не утратили актуальности в настоящее время.

4. Используя дополнительную литературу, раскройте содержание профессионально-педагогической деятельности как государственной, общественной, личностной ценности. 

5. Игра «Заимствование идей».
Семинарское занятие 3. Психология и педагогика в деятельности и профессионализме специалиста.
Цель: раскрыть связи профессиональной деятельности с вопросами психологии и педагогики. 

Основное содержание:

1. Ответьте на следующие вопросы:

· охарактеризуйте связь профессиональной деятельности с гуманитарными, психологическими и педагогическими аспектами внешней среды

· в чем сущность общей психологической подготовленности специалиста?

· в чем сущность педагогической подготовленности специалиста?

· назовите основные виды психологической и педагогической подготовленности.
2. Работа с нормативными документами.

Обсуждение «Государственных образовательных требований (Федеральный компонент) к обязательному минимуму содержания и уровню подготовки выпускников высшей школы.
3. Деятельностная игра «Школьный урок». 

Базовый модуль № 2
Семинарское занятие 4. Психологические и педагогические условия эффективного труда.

Цель: Сформировать представление о личностных и групповых предпосылках эффективного труда.

1. Ответьте на следующие вопросы:

· назовите психологические и педагогические характеристики, оказывающие влияние на эффективность труда.
· каковы групповые условия эффективного труда?

· раскройте наиболее распространенные мотивы к труду и отношения к нему. 

2. Обучающая игра «Расстановка кадров»

3. Упражнения на чередование нагрузок и разгрузок в процессе труда.

Семинарское занятие 5. Решение профессиональных задач в экстремальных условиях.
Цель: охарактеризовать состояние и профессиональные действия людей в экстремальных ситуациях
1. Ответьте на следующие вопросы:

· охарактеризуйте обстановочные факторы экстремальной ситуации.
· охарактеризуйте деятельностные факторы экстремальной ситуации.
· охарактеризуйте личностные факторы экстремальной ситуации.
2. Работа со справочной литературой.
3. Решение ситуаций с обоснованием мер обеспечения безопасности.
Семинарское занятие 6. Психология и педагогика управления организацией 
Цель: раскрыть специфику психологического и педагогического подходов к управлению.


Основное содержание:

1. Ответьте на следующие вопросы:

· в чем специфика психологического и педагогического подходов к управлению?

· охарактеризуйте текущее управление.
· каково влияние личности руководителя на эффективность управления?

2. Моделирование ситуаций в контексте принятия управленческих решений.

3. Взаимообучение в парах (принятие управленческих решений в конфликтных ситуациях)

Базовый модуль № 3
Семинарское занятие 7. Основы психологической и педагогической техники

Цель: сформировать представление студентов о психологической и педагогической технике.

1. Ответьте на следующие вопросы:

· что понимается под психологической и педагогической техникой?

· раскройте сущность техники использования речевых средств.
· раскройте сущность техники использования неречевых средств.
2. Решение педагогических задач с использованием техник речевых и неречевых средств
3.Оформление портфолио.

Семинарское занятие 8. Техника выполнения основных психологических действий

Цель: Раскрыть психологические приемы и правила профессионального наблюдения.

1 Ответьте на следующие вопросы:

· что понимается под профессиональным наблюдением?

· в чем сущность обеспечения интенсивности наблюдения?

· в чем сущность приема обеспечения высокой чувствительности органов чувств?

· в чем сущность приема повышения устойчивости наблюдения?

2. Выполнение техники составления психологического портрета.

3. Взаимооценка: правила составления психологического портрета.
Семинарское занятие 9. Техника выполнения основных педагогических действий

Цель: Раскрыть педагогические приемы и правила профессионального наблюдения.

1. Ответьте на следующие вопросы:

· раскройте содержание техники педагогического анализа

· какие приемы системно-структурного анализа вы знаете?

· какие приемы содержательно-функционального анализа вы знаете? 

2. Решение педагогических задач на основе техники принятия педагогического решения (работа в парах).

3. Обсуждение решений

Технологическая карта обучения дисциплине
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по  заочной форме обучения
(общая трудоемкость 3 з.е.)

	Модули. Наименование разделов и тем
	Всего часов


	Аудиторных часов
	Внеауди-

торных

часов
	Содержание внеаудиторной работы
	Формы контроля

	
	
	всего
	лекций
	семина-ров
	лаборат.

работ
	
	
	

	Базовый модуль 1. Психология и педагогика: основы
Тема 1. Основы научно-психологического знания 
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 1

1. Поиск, анализ, систематизация научной литературы по теме занятий.

2. Подготовка стендовых докладов
	1. Рецензирование докладов преподавателем. 

2. Обсуждение в группе.

	Базовый модуль 1. Психология и педагогика: основы 

Тема 2. Основы научно-педагогического знания
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 2

1. Поиск, анализ, систематизация научной литературы по теме занятий.
2. Составление банка педагогических идей

3. Подготовка к работе в группе

	1. Рецензирование преподавателем.

2. Обсуждение в группе.

	Базовый модуль 1. 

Психология и педагогика: основы

Тема 3. Психология и педагогика в деятельности и профессионализме специалиста
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 3

1. Анализ нормативных документов

2. Подготовка к деятельностной игре «Школьный урок»: формулирование правил,

разработка сценария игры
	1. Консультирование

2. Анализ сценариев игры

	Базовый модуль 2. Психолого-педагогические основы профессионального труда
Тема 4. Психологические и педагогические условия эффективного труда
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 4

1. Поиск, анализ, систематизация научной литературы по теме занятий.
2.Подготовка к обучающей игре «Расстановка кадров»

3.Разработка правил игры.
	1. Рецензирование преподавателем. 

2. Проверка упражнений на чередование нагрузок и разгрузок в труде

3. Обсуждение правил игры



	Базовый модуль 2. Психолого-педагогические основы профессионального труда

Тема 5. Решение профессиональных задач в экстремальных условиях
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 5

1. Составление банка экстремальных ситуаций с обоснованием мер обеспечения безопасности

2. Подготовка к занятию


	1. Рецензирование преподавателем.

.

	Базовый модуль 2. Психолого-педагогические основы профессионального труда

Тема 6. Психология и педагогика управления организацией
	12
	2
	2
	2
	2
	10
	Тема 6

1. Подбор ситуаций с обоснованием принятия управленческих решений в конфликтных ситуациях
	1.Индивидуальное консультирование

	Базовый модуль 3. Психологическая и педагогическая техника в профессиональной деятельности

Тема 7. Основы психологической и педагогической техники
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 7
1. Подготовка банка педагогических задач с использованием речевых и неречевых средств.
2. Моделирование педагогических ситуаций 

	1. Рецензирование преподавателем.

2. Обсуждение в группе.

3. Взаимооценка

4. Проверка портфолио

	Базовый модуль 3 Психологическая и педагогическая техника в профессиональной деятельности

Тема 8. Техника выполнения основных

психологических действий
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	Тема 8

1. Поиск, анализ, систематизация научной литературы по теме занятий
2. Анализ правил психологического портрета
	1. Рецензирование преподавателем

	Базовый модуль 3. Психологическая и педагогическая техника в профессиональной деятельности
Тема9. Техника выполнения основных

педагогических действий
	12
	2
	-
	2
	-
	10
	 Тема 9

1. Поиск, анализ, систематизация научной литературы по теме занятий.

2. Подготовка банка педагогических задач на основе принятия управленческих решений
	1. Рецензирование преподавателем. 




КАРТА литературного обеспечения ДИСЦИПЛИНЫ
(включая мультимедиа и электронные ресурсы) 
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для студентов образовательной профессиональной программы
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по заочной  форме обучения
	№

п/п
	Наименование
	Наличие 

место/ (кол-во экз.)
	Потребность
	Примечания

	
	Обязательная литература 
	
	
	

	
	Модули 1, 2, 3
	
	
	

	1. 
	Бордовская, Н.В.. Педагогика : учебное пособие / Н. В. Бордовская, А.А. Реан. - СПб. : Питер, 2008. - 304 с. : ил. - (Учебное пособие). 
	 АНЛ(3), 
ОБИФ(10)

АУЛ(50)

ФлЖ(2)

ОБИМФИ(15)
	12
	-

	2. 
	Борытко, Н.М. Методология и методы психолого-педагогических исследований : учебное пособие / Н. М. Борытко, А. В. Моложавенко, И. А. Соловцова ; ред. Н. М. Борытко. - М. : Академия, 2008. - 320 с. - (Высшее профессиональное образование
	АУЛ(21)
ЧЗ(1)

АНЛ(3)
	12
	

	
	Дополнительная литература 
	
	
	

	
	Модули 1, 2, 3
	
	
	

	1. 
	Дуда, И.В. Практикум по практической педагогике : учебное пособие / И. В. Дуда. - Красноярск : КГПУ им. В. П. Астафьева, 2010. - 112 с. 
	АНЛ(3)
ЧЗ(1)

АУЛ(6)


	10
	

	2. 
	Романова, Е.С. Психодиагностика : учебное пособие / Е. С. Романова. - СПб. : Питер, 2008. - 400 с. : ил. - (Учебное пособие). 
	АУЛ(4)
АНЛ(3)

ЧЗ(1)
	8
	

	3. 
	Практикум по решению профессиональных задач : методические рекомендации / сост. Н. В. Пилипчевская. - Красноярск : КГПУ им. В.П. Астафьева, 2011. - 84 с. 


	ЧЗ(1)

АНЛ(2)


	3
	

	4. 
	Пахальян, В.Э. Личностно-ориентированное консультирование в образовании [Электронный ресурс]: учебное пособие/ Пахальян В.Э.— Электрон. текстовые данные.— М.: Пер Сэ, 2012.— 64 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/7459.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 
	-
	12
	Электронный ресурс

	5. 
	Модели рассуждений - 2 [Электронный ресурс]: учебное пособие/ под ред. Брюшинкина В.Н.— Электрон. текстовые данные.— Калининград: РГУ им. И. Канта, 2008.— 247 c.— Режим доступа: http://www.iprbookshop.ru/7347.— ЭБС «IPRbooks», по паролю 
	-
	12
	Электронный ресурс


ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ  ПО  ДИСЦИПЛИНЕ

«Научный психолого-педагогический семинар»
Перечень измеряемых компетенций:

а) общекультурными (ОК)  

· владеет практическими способами поиска научной и профессиональной информации с использованием современных компьютерных средств, сетевых технологий, баз данных и знаний (ОК-3); 

· способен принимать участие в профессиональных дискуссиях и обсуждениях, логически аргументируя свою точку зрения, создавать научные тексты по заданной логической структуре (ОК-4); 

· способен выстраивать социальное взаимодействие на принципах толерантности и  безоценочности (ОК-5); 

· способен разрешать конфликтные ситуации на основе толерантности (ОК-6); 

· способен к самосовершенствованию и саморазвитию на основе рефлексии своей деятельности (ОК-7); 

· способен строить свою деятельность в соответствии с нравственными, этическими и правовыми нормами (ОК-10); 

· способен выделять существенные связи и отношения, проводить сравнительный анализ данных (ОК-11); 

б) общепрофессиональными (ПК):  

· способен выстраивать взаимодействие с учетом закономерностей  развития человека на основе экзистенциальных отношений «клиент-консультант» (ОПК-1); 

· использует научно-обоснованные  методы и технологии в психолого-педагогической деятельности, владеет современными технологиями организации сбора, обработки данных и их интерпретации (ОПК-2); 

· умеет организовывать межличностные контакты, общение (в том числе, в поликультурной среде) (ОПК-3); 

· способен проектировать и осуществлять диагностическую работу,  необходимую в его профессиональной деятельности (ОПК-5); 

· способен применять психолого-педагогические и нормативно-правовые знания в процессе  решения задач просвещения участников образовательного процесса (ОПК-8); 

в) профессионально-профильными

· способен консультировать педагогов, администрацию, воспитанников/учащихся, родителей на основе экзистенциального подхода(ПКПП-9). 
ПРИМЕРНЫЕ ВОПРОСЫ К ЗАЧЕТУ
По дисциплине «НАУЧный психолого-педагогический семинар»
1. Основные научные направления в мировой психологии

2. Структура психологической науки

3. Основные методы психологического исследования

4. Особенности условных рефлексов у человека и условий их образования 

5. Основные этапы становления педагогической деятельности. 

6. «Свободное воспитание» Ж.-Ж. Руссо?

7. Влияние идей И.Ф. Гербарта на становление практики массового образования в Германии

8. Педагогические течения, направления, школы

9. Связь профессиональной деятельности с гуманитарными, психологическими и педагогическими аспектами внешней среды

10. Сущность общей психологической подготовленности специалиста

11. Сущность педагогической подготовленности специалиста

12. Основные виды психологической и педагогической подготовленности

13. Психологические и педагогические характеристики, оказывающие влияние на эффективность труда

14. Групповые условия эффективного труда

15. Наиболее распространенные мотивы к труду и отношения к нему 

16. Обстановочные факторы экстремальной ситуации

17. Деятельностные факторы экстремальной ситуации

18. Личностные факторы экстремальной ситуации

19. Специфика психологического и педагогического подходов к управлению?

20. Характеристика текущего управления

21. 21.Влияние личности руководителя на эффективность управления
22. Психологическая и педагогическая техники

23. Сущность техники использования речевых средств

24. Сущность техники использования неречевых средств

25. Понятие профессионального наблюдения

26. Сущность обеспечения интенсивности наблюдения

27. Сущность приема обеспечения высокой чувствительности органов чувств

28. Сущность приема повышения устойчивости наблюдения

29. Содержание техники педагогического анализа

30. Приемы системно-структурного анализа 

31. Приемы содержательно-функционального анализа 

ТРЕБОВАНИЯ К зачету
Обязательным для допуска к зачету являются:

1. Выполнение и защита заданий для самостоятельной работы. 
Анализ результатов обучения и перечень корректирующих мероприятий по учебной дисциплине 

1) анализ и обработка результатов преподавания дисциплины и результатов контролей (промежуточного и итогового);

2) возможность пересмотра и внесение изменений в учебные, методические и организационные формы и методы преподавания дисциплины;

3) рассмотрение возможностей внесения пожеланий заказчиков в содержание и реализацию изучения дисциплины студентами (портфель заказчика);

4) формирование перечня рекомендаций и корректирующих мероприятий для оптимизации трехстороннего взаимодействия между студентами, преподавателями и потребителями выпускников образовательной профессиональной программы (ОПП);

5) рекомендации и мероприятия по совершенствованию преподавания и изучения дисциплины.
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