
fiостижения выпускника бакалавриата и их оценка
по направлению .03.02 Менеdжменm (порт олио достижений)

Обучаюtцuйся (Ф.И.О.) 'Z44-
Н опр авленнос mь (профuль) розовоmельноu про ?раммы

Необхоduмьtй MuHuMyM баллов - 18
Оценочньtй лчсm порmфолuо (с оценкOмч эксперmов) необхоduмо
u4ую кафеdру за 2 неdелu dо заulumьt

преdс mавumь н0 выпус кою-

п.п. ,Щ,осmuженuя dля порmфо-
лчо

Требовонuя к экспер-
mу/оценке

Поdmвержdоюцuй do-
куменm в элекmронном
порmфолuо-основонuе

оценкч

Оценка u
поdпuсь экс-

перmо (с

рас-шuф-
оовкой)

1 Участие в семинарах, тре-
нинг;lх, мастер-классах,
научно_практиче ских кон-

ференциях, научно-иссле-
довательских программах,
грантах

Научный руководи-
тель/ максимальнalя
оценка 5 баллов (по
одному баллу за каж-
дый докуменъ сум-
MaDHo не более 5)

Скан документа, под-
тверщцающего r{астие

2 Рефлексивный отчет по ре-
зультатам праIсики
Отзыв руководитеlш прак-
тики

Научный руководи-
тель/ максимальная
оценка 15 баллов

Скан рефлексивного от-
чета, отзыва руководите-
ля практики

з Статьи, тезисы конферен-

ции, монографии
Курсовая работа по дисци-
плине <Стратегический
менеджмент))
Курсовая работа по дисци-
плине <Управление проек-
ТаМи))

Научный руководи-
тель/ максимальная
оценка 15 баллов (по
одному баллу за каж-
дый докуменъ сум- *
марно не более 5 бал-
лов за статьи и 10
баллов за курсовые
работы)

Скан удостоверения или
титульного листа и тек-
ста с указанием статуса
статьи, монографии, те-
зисов к конфеDенции
(ринц, вАк)
Скан тиryльного листа
курсовой работы с под-
писью и отзывом на)aч-

ного Dчководителя
г
J Эссе на тему <Человече-

ские ресурсы организации
- ключевой фактор успеха))
Эссе <Современный пред-
пDиниматель))

Науrный руководи-
тель/максимальная
оценка 2 балла

скан эссе и отзыва экс-
перта из числа препода-
вателей выпускающей
кафедры

6 Бизнес-план Научный руководи-
тель/максимальная
оценка 13 баллов

Скан бизнес-плана с от-
зывом эксперта из числа
преподавателей выпус-
каюшей кафедоы

/г)lJ

(

Сумма баллов

ВЕРНО. УТВЕРЖДАЮ:

Зав. выпускающей кафедрой
менеджмента организации

(название кафедры) Ф.и.о


