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В рабочую программу вносятся следующие изменения: 

1. 
2. 

3. 
Рабочая программа пересмотрена и одобрена на заседании кафедры «___»_____ 2016г.

Внесенные изменения утверждаю

Заведующий кафедрой  Социальной психологии ИППО 
Директор института 
"_____"___________ 200__г.

Пояснительная записка
Место дисциплины в структуре образовательной программы: Дисциплина «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» относится к вариативной части профессионального цикла программы бакалавриата по направлению «Психолого-педагогическое образование». Дисциплина изучается на третьем курсе, в 5-м и 6-м семестрах. Очная форма обучения. Формы контроля: 3 семестр – сдача проекта,  6 семестр – экзамен. Изучение дисциплины базируется на знаниях, полученных при освоении таких дисциплин как «Педагогическая психология», «Современные технологии обучения», «Психологическая служба в образовании».

Материал, полученный студентами при изучении дисциплины «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» будет востребован в дисциплинах «Основы управленческого консультирования в образовании», «Психология здоровья». Дисциплина также тесно с научно-исследовательской и производственной практикой, научно-исследовательской работой в семестре и подготовкой курсовых работ.

Трудоемкость дисциплины – 252 часа (7 з.е.), из которых 102 часа - аудиторной работы (лекции – 48  часов, лабораторных – 10 часов,  семинарские занятия – 44 часа). На самостоятельную работу отводится 112 часов (написание и реализация проекта, подготовка к семинарам, работа с источниками, выполнение практических заданий). 
Целью освоения дисциплины «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» является: развитие профессиональной компетентности студента посредством освоения  теоретических знаний и практических навыков в области проектирования и организации процессов образовательной среды, ведущих к научному осмыслению и пониманию ценностно-смысловых основ и технологий профессиональной деятельности по развитию структурных составляющих образовательной среды в соответствии с возможностями, требованиями и ресурсами субъектов образовательного пространства. 
Основные задачи  курса «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды»:
1. Познакомить студентов с основными психолого-педагогическими явлениями и феноменами, характеризующими образовательную среду на разных уровнях.

2. Помочь студентам овладеть содержанием категориального аппарата, тезаурусом социальной и педагогической психологии в образовании;

3. Научить анализировать качество образовательной среды на разных уровнях, определять возможности и особенности моделирования и проектирования образовательной среды с позиций различных подходов.

4. Раскрыть значение и возможности педагогической и социальной психологии в решении фундаментальных и прикладных, исследовательских и практических задач формирования развивающей образовательной среды, в повышении качества профессиональной деятельности.

5. Научить грамотно и корректно применять методы педагогического проектирования при планировании, создании и анализе структурных, функциональных компонентов развивающей образовательной среды.

6. Формировать психолого-педагогическую культуру и компетентность студентов: способности анализировать, систематизировать структуру образовательной среды, понимать, интерпретировать и прогнозировать поведение субъектов образовательного пространства в единстве внутренней и внешней систем взаимодействия, выбирать оптимальные способы и методы проектирования развивающей образовательной среды  для решения психолого-педагогических задач профессиональной деятельности.

В основе отбора содержания и выбора логики построения курса лежат следующие принципы: 

· научности;

· культуросообразности; 

· взаимосвязи между отдельными дисциплинами, связи обучения с жизнью;

· систематичности и последовательности, 
· воспитывающего характера обучения, 
· доступности обучения (соответствия возрастным возможностям обучающихся). 

Отбор методов преподавания согласован с принципами сознательности и активности обучаемых, принципом сочетания различных методов обучения (проблемных, поисковых, творческих), принципом прочности, осознанности и действенности результатов образования.
Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения дисциплины:  

· способность использовать основы философских знаний для формирования мировоззренческой позиции (ОК-1)
· способность к самоорганизации и самообразованию  (ОК – 2)
· способность понимать высокую социальную роль профессии, ответственно и качественно выполнять профессиональные задачи, соблюдая принципы профессиональной этики (ОПК – 8); 

· способность вести профессиональную деятельность в поликультурной среде, учитывая особенности социокультурной ситуации развития (ОПК - 9); 

· готовность применять утвержденные стандартные методы и технологии, позволяющие решать диагностические и коррекционно-развивающие  задачи (ПК- 22); 
· способность выстраивать развивающие учебные ситуации, благоприятные для развития личности и способностей ребенка (ПК – 27)

В результате освоения дисциплины обучающийся должен:

1) Знать:

· основные категории, понятия, в области психологии образования, ключевые направления и современные тенденции разви​тия системы образования;
· структурные компоненты и закономерности организации развивающей образовательной среды; 

· методы исследования, которые используются при анализе и проектировании образовательной среды на разных уровнях; 

· особенности субъектов образовательного пространства, и их деятельности, основные закономерности развития и структурирования образовательной среды, факторы, ее обусловливающие;

· специфику, основные компоненты и методы педагогического проектирования.


2) Уметь:

· последовательно и грамотно формулировать и высказывать свои мысли;

· выявлять основные критерии оценки образовательной среды на разных уровнях и осуществлять последовательный и обоснованный анализ качества образовательной среды в актуальной ситуации; 

· учитывать социально-психологические и психолого-педагогические закономерности функционирования образовательных систем при проектировании образовательной среды;   

· проводить объективный, структурированный анализ образовательной среды на основе ключевых психолого-педагогических критериев;

· планировать, разрабатывать и реализовывать в практике профессиональной деятельности проекты по созданию развивающей образовательной среды;  

· анализировать собственную профессиональную деятельность, 
3)
Владеть: 

· русским литературным языком, навыками устной и письменной речи; 

· способностью выступать публично и работать с научными текстами; 

· способностью организовать эффективное взаимодействие субъектов образовательного пространства с целью создания комфортной развивающей образовательной среды; 

· методами социальной психологии образования и умением интерпретировать полученные  результаты в исследователь​ских целях;

· методами диагностики и коррекции проблемных областей организации образовательной среды  и профилактики  конфликтов взаимодействия субъектов образовательного пространства;  

· навыками применения социально-психологических методов и технологий при анализе и проектировании образовательной среды. 


В процессе изучения дисциплины используются технологии современного традиционного обучения, а также активные методы обучения, интерактивные технологии (лекции-диалоги, семинары-дискуссии, групповые методы работы, проведение мини-исследований).
Планируемые результаты обучения
	Задачи освоения дисциплины 
	Планируемые результаты обучения по дисциплине (дескрипторы) 
	Код результата обучения (компетенция) 

	1. Познакомить студентов с основными психолого-педагогическими явлениями и феноменами, характеризующими образовательную среду на разных уровнях
2. Помочь студентам овладеть содержанием категориального аппарата, тезаурусом социальной и педагогической психологии в образовании
	Знать: основные категории, понятия, в области психологии образования, историю и современные тенденции разви​тия системы образования;
структурные компоненты и закономерности организации развивающей образовательной среды
	ОК - 1

ОПК – 7
ПК - 8

	
	Уметь: анализировать собственную профессиональную деятельность;
последовательно и грамотно формулировать и высказывать свои мысли
	

	
	Владеть: русским литературным языком, навыками устной и письменной речи; 
способностью выступать публично и работать с научными текстами
	

	3. Научить анализировать качество образовательной среды на разных уровнях, определять возможности и особенности моделирования и проектирования образовательной среды с позиций различных подходов
4. Научить грамотно и корректно применять методы педагогического проектирования при планировании, создании и анализе структурных, функциональных компонентов развивающей образовательной среды
	Знать: специфику, основные компоненты и методы педагогического проектирования; 
методы исследования, которые используются при анализе и проектировании образовательной среды на разных уровнях
	ОПК - 3

ОПК – 7
ПК – 22
ПК - 27

	
	Уметь: выявлять основные критерии оценки образовательной среды на разных уровнях и осуществлять последовательный и обоснованный анализ качества образовательной среды в актуальной ситуации; проводить объективный, структурированный анализ образовательной среды на основе ключевых психолого-педагогических критериев
	

	
	Владеть: методами диагностики и коррекции проблемных областей организации образовательной среды  и профилактики  конфликтов взаимодействия субъектов образовательного пространства;  

навыками применения социально-психологических методов и технологий при анализе и проектировании образовательной среды
	

	5. Раскрыть значение и возможности педагогической и социальной психологии в решении фундаментальных и прикладных, исследовательских и практических задач формирования развивающей образовательной среды, в повышении качества профессиональной деятельности

6. Формировать психолого-педагогическую культуру и компетентность студентов: способность анализировать, систематизировать структуру образовательной среды, понимать, интерпретировать и прогнозировать поведение субъектов образовательного пространства; выбирать оптимальные способы и методы проектирования образовательной среды  для решения психолого-педагогических задач профессиональной деятельности
	Знать: особенности субъектов образовательного пространства, и их деятельности, основные закономерности развития и структурирования образовательной среды, факторы, ее обусловливающие;

специфику, основные компоненты и методы педагогического проектирования
	ОК – 2
ОПК – 8
ОПК – 9
ПК – 22
ПК - 27


	
	Уметь: учитывать социально-психологические и психолого-педагогические закономерности функционирования образовательных систем при проектировании образовательной среды; планировать, разрабатывать и реализовывать в практике профессиональной деятельности проекты по созданию развивающей образовательной среды
	

	
	Владеть: методами социальной психологии образования и умением интерпретировать полученные  результаты в исследователь​ских целях;

навыками применения социально-психологических методов и технологий при анализе и проектировании образовательной среды

	


Контроль результатов освоения дисциплины. Методы текущего контроля успеваемости: выполнение практических заданий, подготовка к семинарам, посещение лекций, тестирование, выполнение самостоятельных работ, написание эссе, зачет. Форма итогового контроля - экзамен. Оценочные средства результатов освоения дисциплины, критерии оценки выполнения заданий представлены в разделе «Фонды оценочных средств для проведения промежуточной аттестации».
Объем дисциплины и виды работ
	Вид учебной работы 
	Всего часов/ 
зачетных единиц 
	Семестры 

	Аудиторные занятия (всего) 
	102
	
	48
	54
	

	В том числе: 
	
	
	

	Лекции (л)
	48
	
	22
	26
	

	Лабораторные (П)
	10
	
	6
	4
	

	Семинары (С)
	44
	
	20
	24
	

	Самостоятельная работа (всего) 
	114
	
	24
	90
	

	В том числе: 
	
	
	

	Изучение научных источников 
	20
	
	4
	16
	

	Подготовка к семинарам 
	25
	
	8
	17
	

	Подготовка  эссе 
	9
	
	
	9
	

	Выполнение практических заданий
	28
	
	5
	23
	

	Выполнение самостоятельных работ, составление глоссария
	32
	
	7
	25
	

	Вид промежуточной аттестации (зачет, экзамен) 
	экзамен
	
	
	36
	

	Общая трудоемкость часы 

зачетные единицы 
	252/7
	
	


Занятия по курсу «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» проводятся в виде лекций, лабораторных и семинарских занятий. 

В процессе лекционного курса студенты знакомятся с наиболее важными теоретическими вопросами  дисциплины. В процессе лекционных занятий у студентов вырабатывается представление об основных структурных, функциональных элементах образовательной среды, психолого-педагогических феноменах и процессах современной системы образования, методах и приемах педагогического проектирования. Во время лекций студентам обозначаются ключевые научно-теоретические подходы к пониманию актуальных вопросов организации развивающей образовательной среды с  последующим их анализом и структурированием проблематики основных тем, что развивает аналитико-синтетические  способности студентов, активизирует его самостоятельную работу и способствует развитию системного мышления. 

Практические и семинарские занятия включают в себя обсуждение в виде дискуссий сложных и проблемных теоретических вопросов по материалам лекций и в результате прочтения специальной литературы; саморефлексию, анализ и структурирование разносторонней и разноуровневой информации; мозговой штурм оценки и проектирования образовательных сред и отработку профессиональных навыков в ходе выполнения практических заданий.. В ходе работы студенты учатся самостоятельно мыслить, аргументировано, корректно высказывать и отстаивать свою точку зрения. 

На базе теоретического курса организуется научно-исследовательская работа студентов, включая более глубокое знакомство с отечественной и зарубежной литературой по теоретической и прикладной педагогике и психологии в рамках тематике дисциплины, участие в работе студенческого научного общества, выступления на конференциях, работу над курсовыми проектами.
Разделы дисциплины и виды занятий
	 № 
п/п 
	Наименование раздела дисциплины 
(элемента модуля) 
	Лекции 
	Практические занятия 
	Семинары 
	СРС 
	Всего 

	1. 
	Образовательная среда как элемент социальной среды 
	8
	0
	8
	6
	22

	2.
	Методологические основы проектирования в образовании
	10
	4
	6
	12
	32

	3.
	Системный подход в проектировании образовательной среды
	4
	2
	6
	6
	18

	4. 
	Система образования: понятие, цели, структура
	4
	2
	2
	16
	24

	5.
	Среда образовательного учреждения как объект проектирования
	4
	0
	4
	12
	20

	6.
	Управление как ключевой фактор организации образовательной среды
	4
	0
	2
	16
	22

	7.
	Моделирование образовательной среды
	6
	0
	6
	16
	28

	8. 
	Экспертизы образовательной среды
	8
	2
	10
	30
	50


Содержание разделов дисциплины
	№ п/п 
	Наименование раздела дисциплины (элемента модуля) 
	Содержание раздела

	1 
	Образовательная среда как элемент социальной среды 
	Подходы к понятию «образование». Три аспекта образования: формальный, неформальный, информальный. Задачи образования в развитии современной личности. Соотношение категорий «образование», «образовательное пространство», «образовательная среда»

	2
	Методологические основы проектирования в образовании
	Понятие педагогического проектирования. Моделирование и проектирование. Принципы проектирования. Виды, формы проектирования. Стадии проектирования. Основные технологии проектирования

	3
	Системный подход в проектировании образовательной среды
	Понятие системы, основные характеристики систем. Признаки и виды систем. Сущность и принципы системного подхода в образовании

	4
	Система образования: понятие, цели, структура
	Система образования в России и за рубежом. Структура, институциональные, содержательные характеристики системы образования, их проявление в трех аспектах: формальном, неформальном, информальном

	5
	Среда образовательного учреждения как объект проектирования
	Структурные и функциональные компоненты образовательной среды. Принципы и задачи проектирования. Уровни проектирования образовательной среды в ОУ. 

	6.
	Управление как ключевой фактор организации образовательной среды.
	Понятие социального управления, функции, виды и стили управления. Государственное и общественное управление в образовании. Функциональный и межличностный аспекты управления Руководство коллективом как основа проектирования социального компонента образовательной среды

	7.
	Моделирование образовательной среды
	Векторная модель образовательной среды, типы сред (концепция В.А. Ясвина). Цели, задачи и технологии проектирования компонентов образовательной среды (пространственно-семантический, технологический, социально-психологический)

	8 
	Экспертиза образовательной среды
	Экспертиза как метод исследования. Принципы и методы экспертизы в образовании. Параметры экспертизы. Психологическая экспертиза образовательной среды. Качество образовательной среды, факторы и способы повышения. Методы анализа результатов экспертизы. Построение работы с педагогическим коллективом по результатам экспертизы.


Компетенции обучающегося, формируемые в процессе освоения 
дисциплины
	Компетенции обучающегося, формируемые в процессе освоения дисциплины (дисциплинарного модуля) Наименование дисциплинарного модуля 
	Кол-во часов/ 
зачетных единиц 
	Формируемые компетенции 
	Общее кол-во компе-тенций 

	
	
	ОК
	ОПК
	ПК
	

	Концептуальные основы проектирования образовательной среды
	72
	ОК- 1
	ОПК-8
	ПК-27
	3

	Образовательная среда как система
	94
	ОК-1 ОК- 2
	ОПК-8
	ПК-27
	4


	Экспертиза образовательной среды
	50
	ОК-1
	ОПК -7
	ПК-22

ПК -27
	4


ТЕМАТИЧЕСКИЙ ПЛАН 
изучения дисциплины «Психолого-педагогические основы проектирования 

образовательной среды»
 по направлению 44.03.02 Психолого-педагогическое образование. 
Программы: «Психология образования»
	№
	Наименование разделов и тем
	Количество часов

	
	
	Всего
	Из них ауд. занятия
	Лекций
	Семинар.


	Лабор.-практ.
	Самостоятельная работа

	
	Базовый модуль № 1. 
Концептуальные основы проектирования образовательной среды
	72
	48
	22
	20
	6
	24

	I
	Образовательная среда как элемент социальной среды
	24
	16
	8
	8
	0
	8

	1.
	Соотношение категорий: образование, образовательное пространство, образовательная среда
	10
	6
	2
	4
	0
	4

	2
	Современная концепция образования: аспекты, структура, формы
	14
	10
	6
	4
	0
	4

	II.
	Методологические основы проектирования в образовании
	28
	18
	8
	6
	4
	10

	3.
	Понятие педагогического проектирования,  виды, формы
	16
	10
	4
	4
	2
	6

	4.
	Принципы проектирование образовательной среды
	12
	8
	4
	2
	2
	4

	III.
	Системный подход в проектировании образовательной среды
	20
	14
	6
	6
	2
	6

	5.
	Понятие системы
	8
	6
	2
	4
	0
	2

	6.
	Принципы системного подхода в образовании
	12
	8
	4
	2
	2
	4

	
	Базовый модуль № 2. 

Образовательная среда как система
	98
	38
	18
	18
	2
	60

	IV
	Система образования: понятие, цели, структура
	24
	8
	4
	2
	2
	16

	7.
	Основные характеристики современных систем образования в России и за рубежом
	14
	4
	2
	2
	0
	10

	8.
	Система образования как система: структурная и содержательная характеристика
	10
	4
	2
	0
	2
	6

	V
	Среда образовательного учреждения как объект проектирования
	20
	8
	4
	4
	0
	12

	9.
	Образовательное учреждение как центральный элемент системы образования
	8
	4
	2
	2
	0
	4

	10.
	Компоненты среды ОУ
	12
	4
	2
	2
	0
	8

	VI
	Управление как ключевой фактор организации образовательной среды
	26
	10
	4
	6
	0
	16

	11.
	Понятие и виды социального управления
	12
	4
	2
	2
	0
	8

	12.
	Управление ОУ: функциональный и межличностный аспект
	14
	6
	2
	4
	0
	8

	VII
	Моделирование образовательной среды
	28
	12
	6
	6
	0
	16

	13
	Векторная модель образовательной среды. Типы сред
	10
	4
	2
	2
	0
	6

	14
	Проектирование компонентов образовательной среды
	18
	8
	4
	4
	0
	10

	
	Базовый модуль № 3.
Экспертиза образовательной среды
	46
	20
	8
	10
	2
	30

	VIII
	Экспертиза образовательной среды
	46
	20
	8
	10
	2
	30

	15
	Экспертиза как метод исследования качества образовательной среды
	16
	6
	4
	2
	0
	10

	16
	Параметры и критерии экспертизы образовательной среды. Матричная модель проектирования
	30
	10
	4
	4
	2
	20


Содержание теоретического курса 
БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ I
Концептуальные основы проектирования образовательной среды
Раздел I.  Образовательная среда как элемент социальной среды
Тема 1: Соотношение категорий «образование», «образовательное пространство», «образовательная среда» 
Лекция 1
План 

1. Подходы к понятию «образование».
2. Пространственно-временные характеристики образования.

3. Роль образования в жизни человечества и личности.
4. Образовательная среда – образовательное пространство – развитие личности.
5. Структура образовательной среды. 

Тема 2: Современная концепция образования: аспекты, структура, формы.       
Лекция 2,3,4 
План

1. Исторический анализ и перспективы развития образования в России.
2. Стратегические ориентиры и ключевые тенденции развития непрерывного образования в мире и в России.
3. Концепция непрерывного образования: цели, ориентиры, принципы.
4. Аспекты образования: формальный, неформальный, информальный.

5. Практика реализации системы непрерывного образования в мире и в России.
Вопросы  по разделу
1. Проанализируйте существующие определения понятия «образование». 
2. Назовите основные тенденции развития образования в современном обществе.
3. Дайте характеристику информального аспекта непрерывного образования.
4. В чем заключается ценность образования для современного общества и современной личности?

5. Каковы основные исторические этапы развития образования в России?

6. Чем определяется стратегия развития образования в мире? В России?

Задания для самостоятельной работы

1. Подготовьте сообщение о том, как реализуются различные аспекты образования в мировой образовательной практике. 

2. Составьте схему, отражающую основные тенденции развития образования в соотношении с тремя аспектами 

Основная литература

1. Анцыферова, Л.И. Психологические закономерности развития личности взрослого человека и проблема непрерывного образования. / Л.И. Анцыферова // Психологический журнал. – 1980.- Т. 1. №2. - С. 52 - 60.

2. Асмолов, А. Г. Культурно-историческая психология и этносоциология образования: второе рождение / А.Г.Асмолов // Вопр. психол. - 1999. - № 4. - С. 106 - 132.

3. Асмолов, А.Г. Нестандартное образование в изменяющемся мире: культурно-историческая перспектива / А.Г. Асмолов, М.С. Нырова. Новгород, 1993. - 24 с.

4. Асмолов, А.Г. Практическая психология и проектирование вариативного образования в России: от парадигмы конфликта к парадигме толерантности / А.Г. Асмолов //Вопросы психологии. - 2003. - № 4. -С.3-12.
5. Асмолов, А.Г. Стратегия развития вариативного образования в России / А.Г. Асмолов //Стратегия развития образования в России: Материалы МО РФ к проведению августовских совещаний в 1994 году. - М.: МО РФ, 1994. - С. 23-31, 53-59
6. Гершунский, Б.С. Философия образования / Б.С Гершунский. - М.: Московский психолого-социальный институт; Флинта, 1998. - 432 с.

7. Непрерывное образование. Историко-теоретический анализ феномена: монография / С. Г. Вершловский. - СПб. : СПбАППО, 2008. - 151 с. 
8. Меморандум Европейского союза о непрерывном образовании, - 2003. 
9. Орешкина, А.К. Прогнозирование развития социального пространства системы непрерывного образования / А.К. Орешкина // Образование через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития: Материалы 11 международной конференции /по ред. Н.А. Лобанова, В.Н. Скворцова // Том 11,   часть 1. СПб. - 2013г.- С. 69-73
Дополнительная литература
1. Акопов Г. В.   Социальная психология образования / Г. В. Акопов ; Акад. пед. и соц. наук, Моск. психол.-соц. ин-т. - М. : МПСИ : Флинта, 2000. - 296 с.

2. Крушельницкая О.Б., Орлов В.А., Сачкова М.Е. Социальная психология образования как отрасль научного знания  [Электронный ресурс] // Психологическая наука и образование psyedu.ru. 2013. № 2. С. 1–14. URL: http://psyjournals.ru/psyedu_ru/2013/n2/61292.shtml (дата обращения: 19.12.2015)
3. Шевандрин Н. И. Социальная психология в образовании. М., 1995. 

Раздел II. Методологические основы проектирования в образовании
Тема 3: Понятие педагогического проектирования, виды, формы 

Лекции 5,6

План

1. Понятие педагогического проектирования (сравнительный анализ определений Н. О. Яковлева,  Е. И. Исаев, В.И. Слободчиков, В. С. Безрукова, В.А.Сластенин и др.)
2. Характеристики педагогических проектов.

3. Задачи и принципы педагогического проектирования

4. Виды, типы и формы  педагогического проектирования

5. Этапы создания и реализации педагогических проектов.

6. Факторы, влияющие на успешность  педагогических проектов

7. Психологические основы педагогического проектирования.

8. Критерии оценки эффективности педагогических проектов.

Тема 4. Проектирование образовательной среды

Лекция 7,8

План

1. Философские и психолого-педагогические основы проектирования современной образовательной среды.
2. Образовательная среда как объект проектирования, основные характеристики (по С.А.Калашниковой).
3. Ориентация на потребности субъектов образовательного пространства как ключевой ориентир проектирования образовательной среды.

4. Уровни проектирования образовательной среды

Вопросы по разделу
1. В чем сходство и отличие разных подходов к понятию педагогического проектирования?

2. Каковы отличительные черты педагогического проектирования?

3. Охарактеризуйте психологические основы педагогического проектирования.

4. В чем философия образования?

5. Какие психолого-педагогические принципы лежать  в основе проектирования образовательной среды? 

6. Назовите основные условия и факторы, влияющие на качество проектирования образовательной среды.

Задания для самостоятельной работы

1. Составьте кластер возможных тем для создания педагогического проекта.
2. Составьте таблицу, отражающую основные виды, типы и формы педагогических проектов

3. Используя литературные источники, письменно проведите сравнительный анализ подходов к пониманию образовательной среды как объекта проектирования  (Дж. Гибсон, С.А.Калашникова, В.Д. Шадриков, В.А. Ясвин).

4. Дайте характеристику основным потребностям личности – ориентирам проектирования образовательной среды
5. Изучите уровни проектирования образовательной среды. Какие задачи развития должны быть реализованы на каждом из них? 

Основная литература

1. Гершунский, Б.С. Философия образования / Б.С Гершунский. - М.: Московский психолого-социальный институт; Флинта, 1998. - 432 с.

2.   Гинецинский, В.И. Проблема структурирования образовательного пространства/ В.И. Гинецинский // Педагогика. 1997. - № 3. С. 10-15.

3. Калашникова С. А. Психолого-педагогические аспекты проектирования инклюзивной образовательной среды // Образование и воспитание. — 2015. — №3. — С. 26-29. 
4. Сериков В.В.Образование и личность: Теория и практика проектирования образовательных педагогических систем. М.: Логос, 1999.

5. Психолого-педагогические основы инклюзивного образования: коллективная монография/Отв.ред. С.В. Алехина. – М.: МГППУ, 2013. – 334 с.
Дополнительная литература

1. Вербицкий А.А. Новая образовательная парадигма и контекстное обучение. - М.: ИЦ, 1999. 

2. Гуманистические воспитательные системы вчера и сегодня./ под ред. Селивановой Н.А. - М., 1998. 

3. Новиков А.П. Профессиональное образование в России. - М., 1997. 

4. Педагогика: педагогические теории, системы, технологии. Уч. пос. / под ред. Смирнова С.А. - М.: Академия, 1998. 

.

Раздел III. Системный подход в проектировании образовательной среды 
Тема 5. Понятие системы

Лекция 9.   

План 

1. Понятие системы

2. Признаки системы

3. Виды систем и их характеристики.

Тема 6. Принципы системного подхода в образовании..
Лекции 10,11

План

1. Системный подход как основа философии и методологии научного познания,
2. Этапы развития системного подхода в науке.

3. Принципы системного подхода

4. Системный подход в психологии (В.Е.Клочко)

5. Образовательная среда с позиции системного подхода (В.Г.Афанасьев, Т.Парсонс, В. П. Казначеев, Н.Н.Моисеев, Э.Г.Юдин, Ю.А.Урманцев и др.).
6. Основные принципы системного подхода в образовании

Вопросы по разделу
1. Перечислите основные признаки системы.

2. В чем суть системного подхода в науке?

3. Каковы основные положения системного подхода в психологии?

4. Дайте краткую характеристику этапов становления и развития системного подхода.

5. Перечислите основные принципы системного подхода, реализуемые в образовании
Задания для самостоятельной работы 

1. Приведите примеры реально существующих систем разного вида

2. Дайте краткую характеристику социокультурной среды как системы ключевых факторов, определяющих образование и развитие человека.

3. Перечислите основные факторы, способствующие эффективному развитию и функционированию систем.
4. Выпишите в словарь основные понятия, характеризующие системный подход в науке.
5. Составьте перечень признаков системы для образовательной среды.
Основная литература

1. Афанасьев В.Г.  Системность и общество. – М.: 1980

2. Аверьянов А.Н. Системное познание мира: методологические проблемы. – М.: Политиздат, 1985, 263с.

3. Гиг, Д. Ван. Прикладная общая теория систем: В 2-х кн. Прикладная общая теория систем: в 2-х кн. / Д.В. Гиг; пер. с англ. под ред.: Б.Г. Сушков, В.С. Тюхтин. - М.: Мир, 1981. -733 с.

4. Жилина А. И. Системный подход как методология педагогического исследования // 

5. Человек и образование , № 1-2 / 2007, С. 17-20 Научная библиотека КиберЛенинка: http://cyberleninka.ru/article/n/sistemnyy-podhod-kak-metodologiya-pedagogicheskogo-issledovaniya#ixzz4AtTogXt3
6. Клочко, В.Е. Системная антропологическая психология и образовательная практика / В.Е. Клочко//Психология обучения. - № 8. - 2008. - С. 134 - 147.

Дополнительная литература

1. Клочко, В. Е. Постнеклассическая трансперспектива психологической науки/ В.Е. Клочко// Вестник ТГУ. - № 305. - 2007. - С. 157 -164. 

2. Клочко, В. Е. Самоорганизация в психологических системах: проблемы становления ментального пространства личности [Электрон. ресурс] / В.Е. Клочко.- Томск, 2005. - Режим доступа : URL: http://rutracker.org/forum. Дата обращения - 03.03.2014 г.

3. Клочко, В.Е. Системная антропологическая психология и образовательная практика / В.Е. Клочко//Психология обучения. - № 8. - 2008. - С. 134 - 147.

4. Клочко, В.Е., Галажинский, Э.В. Самореализация личности: системный взгляд / В.Е. Клочко, Э.В. Галажинский; Под редакцией Г.В. Залевского. - Томск: Издательство Томского университета, 1999. - 154 с. 
БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ II
Образовательная среда как система

Раздел IV. Система образования: понятие, цели и структура
Тема 7: Основные характеристики современных систем образования в России и за рубежом
Тема 8: Система образования в России как система
Лекция 12,13
План 

1. Система образования: понятие и концептуальные основы. 

2. Исторический анализ развития системы образования в России.

3. Структурные и функциональные компоненты системы образования.

4. Формальная структура системы образования (иерархия образовательных учреждений).
5. Характеристика систем образования Западной Европы, Великобритании, США, Японии и Китая (в рамках трех аспектов)

6. Признаки системности в системе образования.
7. Документы, регламентирующие содержательные и структурные аспекты 

Вопросы по разделу
1. Перечислите основные принципы и ориентиры становления и развития системы образования.

2. Чем определяется историческое развитие системы образования в России.

3. Дайте характеристику содержательным элементам системы образования.

4. Каковы структурные компоненты системы образования?

5. Какие факторы определяют развитие системы образования в разных странах?

6. В чем основные отличия систем образования в Европе, Англии и на Востоке?
7. Перечислите признаки системы, характерные для системы образования.

Задания для самостоятельной работы

1. Составьте развернутую характеристику функциональных компонентов системы образования.

2. Пред​ставьте наглядно иерархию образовательных учреждений, составляющих формальную структуру системы образования в нашей стране (в виде схемы).

3. Проанализируйте систему образования (на примере нашей страны) с позиции системного подхода, используя следующую таблицу:
	Характеристики системы
	Формальный аспект
	Неформальный аспект
	Информальный аспект
	

	Признаки системы (цель, структура, иерархия, единство элементов, эмерджентность)
	
	
	
	

	Открытая/закрытая
	
	
	
	

	Централизованная/ децентрализованная
	
	
	
	

	Эффект синергии
	
	
	
	

	Структурные компоненты
	
	
	
	

	Функциональные компоненты
	
	
	
	


Основная и дополнительная литература
1. Андреева, А.Д., Данилова, Е.Е., Прихожан, А.М. Актуальные проблемы практической психологии образования за рубежом / А.Д. Андреева, Е.Е. Данилова, А.М. Прихожан // Современная зарубежная психология. - 2012. - № 2.

2.  Асмолов, А. Г. Культурно-историческая психология и этносоциология образования: второе рождение / А.Г.Асмолов // Вопр. психол. - 1999. - № 4. - С. 106 - 132.

3.  Асмолов, А.Г. Нестандартное образование в изменяющемся мире: культурно-историческая перспектива / А.Г. Асмолов, М.С. Нырова. Новгород, 1993. - 24 с.

4. Байденко В И. Болонский процесс: структурная реформа высшего образования Европы. - М.,2002.

5.  Бессарабова, И. С. Современное состояние и тенденции развития поликультурного образования в США : автореф. дис. . докт. пед. наук / Бессарабова Инна Сергеевна, - Волгоград, 2009. - 40 с

6.  Гершунский Б.С. Образование как религия 3-го тысячелетия: гармония знания и веры. М., 2004.

7.  Орешкина, А.К. Прогнозирование развития социального пространства системы непрерывного образования / А.К. Орешкина // Образование через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития: Материалы 11 международной конференции /по ред. Н.А. Лобанова, В.Н. Скворцова // Том 11,   часть 1. СПб. - 2013г.- С. 69-73.

8.  Реформы образования. Аналитический обзор. – М., 2003.

Раздел V. Среда образовательного учреждения как объект проектирования 
Тема 9: Образовательное учреждение как центральный элемент системы образования.
Лекция 14

План 

1. Школа как открытая педагогическая система.

2. Социально-педагогические и временные условия функционирования педагогической системы.
3. Временная характеристика педагогической системы.
4. Образовательная среда ОУ – структурные и содержательные характеристики. 
Тема 10. Компоненты образовательной среды ОУ

Лекция 15
План 

5. Подходы к определению структуры образовательной среды (В.И.Панов, Е.А.Климов, Г.А.Ковалев)
6. Пространственно-семантический компонент образовательной среды

7. Технологический (содержательный, дидактический) компонент образовательной среды

8. Социально-психологический компонент образовательной среды.
Вопросы по разделу
1. Дайте определение понятия «педагогическая система»

2. Каковы основные признаки образовательного учреждения как открытой педагогической системы?

3. Дайте характеристику условиям эффективного функционирования педагогической системы.
4. Каковы угрозы продуктивного функционирования педагогической системы в современных условиях?

5. Какова роль социально-психологического компонента образовательной среды в целостной организации педагогической системы?
6. Дайте краткую характеристику пространственно-семантического и технологического компонентов образовательной среды 
Задания для самостоятельной работы 
1. Сделайте сравнительный анализ подходов к определению понятия «педагогическая система» (В.И.Панов, Е.А.Климов, Г.А.Ковалев).

2. Составьте схему, отражающую внутренние и внешние связи ОУ как открытой педагогической системы.
3. Представьте в виде таблицы обобщенные характеристики образовательного учреждения как открытой педагогической системы.
Основная литература:
1. Борытко, Н. М. Управление образовательными системами: Учебник для студентов педагогических вузов / Н. М. Борытко, И. А. Соловцова; Под ред. Н.М. Борыт-ко. — Волгоград: Изд-во ВГИПК РО, 2006.— 48 с. (Сер. «Гуманитарная педагогика». Вып. 4) 

2. Исаев И. Ф. Школа как педагогическая система: Основы управления. - М.; Белгород, 1997.
3. Шамова Т. И., Третьяков П. И., Капустин Я. П. Управление образовательными системами. - М., 2001.
Раздел VI. Управление как ключевой фактор организации образовательной среды
Тема 11. Понятие и виды социального управления
Лекция 16

План
1. Основные теоретические подходы к понятию «управление».

2. Виды управления. Отличительные характеристики социального управления.

3. Управление в образовании: цели, функции, структура.

4. Государственные и общественные органы управления в образовании.

Тема 12. Управление образовательным учреждением:

функциональный и межличностный аспекты
Лекция 17.
План.

1. Характеристика функционального и личностного аспектов управления.

2. Виды и стили управления

3. Роль управления в организации образовательной среды ОУ

4. Лидерство и руководство в управлении образовательным учреждении

Вопросы по разделу:

1. Дайте определение понятию «социальное управление»

2. Какие задачи призвано решать управление в образовании с точки зрения развития образовательной среды?

3. В чем сходство и развличие феноменов лидерства и руководства

4. Дайте определение понятиям «лидер», «авторитет», «харизма», «управление».

4. Какие виды управления могут быть реализованы в ОУ?

5. Дайте краткие характеристики стилям управления

Задания для самостоятельной работы
1. Составьте схему, отражающую систему государственного и общественного управления ОУ.

2. Опишите лидерство и руководство как субъективный и объективный фе​номены.

3. Соотнесите виды управления, реализуемые в ОУ с задачами развития образовательной среды.

4. Опишите ситуации, в которых было бы целесообразным доминирование какого-либо одного стиля лидерства. Объясните почему.

5. Проанализируйте непосредственные и отдаленные последствия развития образовательной среды ОУ в зависимости от разных стилей: директивной модели (авторитарный стиль); кооперативной модели (демократический cтиль); «недирективной» модели (попустительский стиль).

6. Подготовьте развернутую характеристику руководителя (реального, во​ображаемого или с использованием художественного образа), учитывая раз​личные критерии.


Основная литература

1. Александрович, П.И. Психология управленческой деятельности: учебное пособие для студентов, аспирантов, преподавателей / П.И.Александрович, А.П.Александрович. - Минск : БГТУ, 2005.

2. Внутришкольное управление: Вопросы теории и практики / Под ред. Т.И.Шамовой.-М., 1991. 
3. Портнов, М. Л. Азбука школьного управления / М. Л. Портнов. — М.: Просвеще-ние, 1991. 

4. Руководство педагогическим коллективом: модели и методы: Пособие для руково-дителей общеобразовательных учреждений / Под ред. В. С. Лазарева. — М., 1995. 

5. Справочник администрации школы по организации учебного процесса. — М.: Педа-гогический поиск, 2000. 

6. Сунцов, Н. С. Управление общеобразовательной школой: Вопросы теории и практи-ки / Н. С. Сунцов. — М., 1982. 

7. Управление развитием школы: Пособие для руководителей образовательных учреж-дений / Под ред. М.М. Поташника и B.C. Лазарева. — М.: Новая школа, 1995. 

8. Управление современной школой: Пособие для директора школы / Под ред. М. М. Поташника. — М.: АПП ЦИТП, 1992. 

9. Управление современным образованием: социальный и экономический аспек-ты / Под. ред. А. Н. Тихонова. — М.: Вита-Пресс, 1998. 

10. Шамова Т. И., Третьяков П. И., Капустин Я. П. Управление образовательными системами. - М., 2001.
Дополнительная литература

1. Абрамова, С.Г. Психология в управлении и для управления : Руководителям и подчиненным. - М. : Изд. фирма "Сентябрь", 1998.

2. Александрова, М. В.   Принцип регионализации в управлении профессиональной карьерой учителя / М. В. Александрова // Интеграция образования. - 2006. - N 2. - С. 79-83.
3. Беляцкий, Н. П.   Управление персоналом : Учебное пособие для студ. экон. спец. вузов / Н. П. Беляцкий, С. Е. Велесько, П. Ройш. - 2-е изд., стер. - Мн. : Интерпрессервис; Экоперспектива, 2003. - 352с. 

4. Менеджмент в управлении школой / Под ред. Т.И.Шамовой. - М., 1992. 
Сантурова СМ. Менеджмент в образовании: Теория и практика. - М., 1993. 
Управление современной школой: Пособие для директора школы / Под ред. М.М. Поташника. - М., 1992. 
5. Потеряхин, А.Л. Психология управления: Основы межличност. общения / А.Л.Потеряхин. - Киев: ВИРА-Р, 1999
Раздел VII. Моделирование образовательной среды
Тема 13: Векторная модель образовательной среды
Лекция 18 

План.   

1. Общее понятие моделирования. Виды моделирования
2. Моделирование и проектирование в образовании.

3. Технологии моделирования в образовании.

4. Векторная модель образовательной среды (по В.А. Ясвину).

5. Исторический анализ моделей образовательной среды.

Тема 14:  Проектирование компонентов образовательной среды.
Лекция 19,20 
План

1. Проектирование пространственного компонента
2. Проектирование технологического компонента
3. Проектирование социально-психологического компонента
Вопросы по разделу
1. Дайте определение понятиям «моделирование» и «проектирование».
2. В чем специфика моделирования и проектирования в образовании?
3. Каковы основные векторы моделирования образовательной среды по В.А.Ясвину?
4. Дайте краткую характеристику типам личности, формирующимся в разных моделях образовательной среды.
5. Каковы основные задачи проектирования пространственного компонента образовательной среды?
6. Каковы ключевые ориентиры проектирования технологического компонента?
7. В чем сложности проектирования социально-психологического компонента образовательной среды? 
Задания для самостоятельной работы

1. Дайте сравнительную характеристику понятий «моделирование» и «проектирование»
2. Составьте схему, отражающую основные технологии моделирования, применимые в образовании.
3. Проанализируйте исторические модели образовательных систем  (Руссо, Каменский, Песталоццы, Корчак, Мотессори) с позиции реализации общественной и индивидуально-личностной направленности, используя следующую таблицу:

	Типы сред
	Направленность среды, представители
	Тип личности
	Комментарии

	
	Общественная 
	Индивидуально-личностная 
	
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


Основная литература 

1. Косогова А.С. Моделирование в образовании: учебное пособие, издание 2-ое, перераб. и доп. – Иркутск: ИГУ – 2014. – 159с.

2. Иванов В. Моделирование педагогической деятельности // Высшее образование в России .- 1998, № 2.

3. Калашникова С. А. Психолого-педагогические аспекты проектирования инклюзивной образовательной среды // Образование и воспитание. — 2015. — №3. — С. 26-29. 
4. Сериков В.В.Образование и личность: Теория и практика проектирования образовательных педагогических систем. М.: Логос, 1999.
5. Шамова Т.И., Третьяков П.И., Капустин Н.П. Название: Управление образовательными системами.- М.: Владос, 2002.

6. Ясвин В. А. Образовательная среда: от проектирования к моделированию. М., 2001.
Дополнительная литература
1. Проектирование научно-исследовательской образовательной среды профильной подготовки бакалавров - будущих учителей математики: коллективная монография/ ред. А. В. Багачук. - Красноярск: КГПУ им. В. П Астафьева, 2012. - 176 с. 
2. Рыблова А.Н. Технология управления образовательным процессом в системе непрерывного образования. - Саратов, 2009.

3. Создание и апробация модели психолого-педагогического сопровождения инклюзивной практики: Методическое пособие / Под общ. ред. С.В. Алехиной, М.М. Семаго. — М.: МГППУ, 2012. — 156 с.
БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ III.
Раздел VIII. Экспертиза образовательной среды
Тема 13: Экспертиза как метод исследования качества образовательной среды
Лекция 21. Экспертиза в образовании
План 

1. Экспертиза как метод исследования

2. Определение, функции, задачи экспертизы в образовании.

3. Виды и параметры экспертизы в образовании

Лекция 22. Качество образовательной среды
План 

1. Подходы к определению «качества образования». Качество образовательной среды: параметры и критерии.

2. Факторы, определяющие качество образовательной среды.

3. Способы повышения качества образовательной среды.

Тема 14: Параметры и критерии экспертизы образовательной среды

Лекция 23.  Организация экспертизы образовательной среды
План 

1. Подходы к организации экспертизы образовательной среды

2. Экспертиза компонентов образовательной среды: критерии, технологии реализации, методы и методики.

3. Общественная экспертиза образовательной среды: цели, задачи, особенности проведения. 

Лекция 24. Методы и технологии работы с результатами экспертизы.

План 

1. Методы исследования результатов экспертизы.

2. Разработка рекомендаций и программы оптимизации образовательной среды по итогам экспертизы.

3. Организация педагогического коллектива для реализации программ оптимизации образовательной среды.

Вопросы по разделу
1. В чем сущность экспертизы как метода исследования?

2. Каковы цели применения экспертизы в образовании?

3. Перечислите виды экспертизы в образовании.

4. На основании параметров и критериев оценивается качество образования?

5. Каковы критерии оценки качества образовательной среды?

6. От чего зависит эффективность проведения экспертизы образовательной среды?
7. В чем особенности общественной экспертизы образовательной среды?

8. Что важно учитывать при разработке рекомендаций по итогам экспертизы образовательной среды? 

9. Как Вы понимаете задачи работы с педагогическим коллективом для реализации рекомендаций по улучшению образовательной среды?

Задания для самостоятельной работы

1. Опишите критерии оценки качества образования с позиции трех аспектов (формального, информального, неформального).

2. Выделите основные параметры и критерии экспертизы образоватеьной среды на примере одного из компонентовю

3. Составьте примерные методические рекомендации для проведения общественной экспертизы образовательной среды.

4. Составьте памятку для эксперта, проводящего анализ качества образовательной среды ОУ.
5. Приведите пример бланков оценки компонентов в рамках экспертизы образовательной среды (на примере одного из компонентов)

6. Проведите анализ одного из компонентов образовательной среды (на примере конкретного ОУ) по соответствующим параметрам и критериям.

7. Разработайте рекомендации по  итогам проведенной экспертизы. 

Основная литература

1. Борытко, Н. М. Управление образовательными системами: Учебник для студентов педа-гогических вузов / Н. М. Борытко, И. А. Соловцова; Под ред. Н.М. Борыт-ко. — Волгоград: Изд-во ВГИПК РО, 2006.— 48 с. (Сер. «Гуманитарная педагогика». Вып. 4.
2. Калашникова С. А. Психолого-педагогические аспекты проектирования инклюзивной образовательной среды // Образование и воспитание. — 2015. — №3. — С. 26-29.

3. Капустин Н.П. Управление образовательными системами /под ред. Т.И. Шамовой.  - М., 2002. 

4. Лактионова, Елена Борисовна. Психологическая экспертиза образовательной среды : диссертация ... доктора психологических наук : 19.00.07 / Лактионова Елена Борисовна; [Место защиты: Рос. гос. пед. ун-т им. А.И. Герцена].- Санкт-Петербург, 2013.- 459 с.: ил. РГБ ОД, 71 15-19/13

5. Лактионова, Е.Б Аналитический обзор основных подходов к психологической экспертизе образовательной среды// Известия Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена .- Выпуск № 68 / 2008, с. 19-25.

6. Панов В. И. Психодидактика образовательных систем. СПб.: Изд-во Питер, 2006. 352 с.

7. Шамова Т.И., Третьяков П.И., Капустин Н.П. Название: Управление образовательными системами.- М.: Владос, 2002

8. Ясвин В. А. Образовательная среда: от проектирования к моделированию. М., 2001.
Дополнительная литература

1. Богоявленская Д.Б., Дружинин В.Н., Хазратова Н.В. Экспериментальные исследования формирования среды на креативность // Психол. журнал. 1994. № 4.

2. Вербицкий А.А., Ларионова О.Г. Личностный и компетентностный подходы в образовании. Проблемы интеграции. М.: Логос, 2009.

3. Вишталюк М.А. Развитие субъектов учебной деятельности в условиях личностно ориентированного образования: автореф. дис. ... канд. психол. наук.

4. - СПб., 2005.

5. Показатели инклюзии. Практическое пособие. // Региональная общественная организация инвалидов «Перспектива». – М., 2013. – 123 с.
6. Поташник М.М. Качество образования: проблемы и технология управления. - М., 2002

7. Рыблова А.Н. Управление образовательными системами. – Саратов, 2003

8. Федоров В.А.  Педагогические технологии управления качеством профессионального образования: учебное пособие - М.: Академия,2008- 208с

ПЛАНЫ СЕМИНАРСКИХ ЗАНЯТИЙ
Семинар 1,2.(темы 1,2)   

Образовательное пространство – пространство возможностей для развития современной личности
Цель: Сформировать представления об образовательной среде как среде развития личности.
План
1. Соотношений категорий «образовательное пространство» и «образовательная среда».
2. Современные тенденции развития образования в мире и в России.
3. Инновационные процессы в образовании.
4. Образование в жизни современного человека.

5. Образовательный заказ и образовательный запрос – ключевые ориентиры развития современного образования.

6. Система непрерывного образования и современная образовательная среде.

Библиографический список

1. Гершунский, Б.С. Философия образования / Б.С Гершунский. - М.: Московский психолого-социальный институт; Флинта, 1998. - 432 с.
2. Гинецинский, В.И. Проблема структурирования образовательного пространства/ В.И. Гинецинский // Педагогика. 1997. - № 3. С. 10-15.
3. Деркач, А.А. Формирование образовательной среды для достижения профессионального успеха /А.А. Деркач.- М: РАГС, 2007.- 183с
4. Непрерывное образование. Историко-теоретический анализ феномена: монография / С. Г. Вершловский. - СПб. : СПбАППО, 2008. - 151 с. 
5. Меморандум Европейского союза о непрерывном образовании, - 2003. 
6. Орешкина, А.К. Прогнозирование развития социального пространства системы непрерывного образования / А.К. Орешкина // Образование через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития: Материалы 11 международной конференции /по ред. Н.А. Лобанова, В.Н. Скворцова // Том 11,   часть 1. СПб. - 2013г.- С. 69-73
Семинар 3,4 (тема 2)

Актуальные тенденции развития современного образования

План

Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. 

1. «Образование длинною в жизнь», «образование шириною в жизнь», «образование глубиною в жизнь».
2. Структурные и содержательные характеристики образования.

3. Аспекты образования: формальный, неформальный и информальный.

Библиографический список:

1. Вербицкая, Л.A. Проблемы гуманизации современного образования / Л.А. Вербицкая // Возрождение культуры России: гуманитарные знания и образование сегодня. - СПб., 1994. - Вып. 2.

2. Вербицкий, А. А. Личностный и компетентностный подходы в образовании: проблемы интеграции / А.А.Вербицкий. - М.: Логос, 2009. - 334с.

3. Анцыферова, Л.И. Психологические закономерности развития личности взрослого человека и проблема непрерывного образования. / Л.И. Анцыферова // Психологический журнал. – 1980.- Т. 1. №2. - С. 52 - 60.

4. Асмолов, А.Г. Нестандартное образование в изменяющемся мире: культурно-историческая перспектива / А.Г. Асмолов, М.С. Нырова. Новгород, 1993. - 24 с.

5. Асмолов, А.Г. Стратегия развития вариативного образования в России / А.Г. Асмолов //Стратегия развития образования в России: Материалы МО РФ к проведению августовских совещаний в 1994 году. - М.: МО РФ, 1994. - С. 23-31, 53-59.
Семинар 5,6 (тема 3) 

Педагогическое проектирование.
Цель: систематизировать знания и сформировать разностороннее представление о педагогическом проектировании. 
План

1. Отличительные характеристики педагогического проектирования.

2. Объекты педагогического проектирования.

3. Требования к педагогическим проектам.

4. Целевые ориентиры педагогического проектировния (значение проектирования в образовании)

5. Виды, типы педагогических проектов

6. Стадии проектирования.

7. Критерии оценки проекта на стадии разработки и стадии реализации

8. Факторы успешности педагогических проектов
Библиографический список
1. Калашникова С. А. Психолого-педагогические аспекты проектирования инклюзивной образовательной среды // Образование и воспитание. — 2015. — №3. — С. 26-29. 

2. Проектирование научно-исследовательской образовательной среды профильной подготовки бакалавров - будущих учителей математики: коллективная монография/ ред. А. В. Багачук. - Красноярск: КГПУ им. В. П.

3. Сериков В.В.Образование и личность: Теория и практика проектирования образовательных педагогических систем. М.: Логос, 1999.

Семинар 7 (тема 4)

Образовательная среда как объект проектирования
Цель: обобщить теоретические знания по вопросу. Научиться определять основные ориентиры проектирования образовательной среды 

План

1. Структура образовательной среды как объекта проектирования.

2. Философские основы проектирования образовательной среды.

3. Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды.

4. Задачи и ключевые ориентиры проектирования образовательной среды на разных уровнях.

Библиографический список

1. Асмолов, А.Г. Нестандартное образование в изменяющемся мире: культурно-историческая перспектива / А.Г. Асмолов, М.С. Нырова. Новгород, 1993. - 24 с.

2. Асмолов, А.Г. Стратегия развития вариативного образования в России / А.Г. Асмолов //Стратегия развития образования в России: Материалы МО РФ к проведению августовских совещаний в 1994 году. - М.: МО РФ, 1994. - С. 23-31, 53-59.

3. Калашникова С. А. Психолого-педагогические аспекты проектирования инклюзивной образовательной среды // Образование и воспитание. — 2015. — №3. — С. 26-29. 

4. Проектирование научно-исследовательской образовательной среды профильной подготовки бакалавров - будущих учителей математики: коллективная монография/ ред. А. В. Багачук. - Красноярск: КГПУ им. В. П.

5. Сериков В.В.Образование и личность: Теория и практика проектирования образовательных педагогических систем. М.: Логос, 1999.
Семинар 8,9 (тема 5).
Понятие системы. Системный подход.
Цель: Раскрыть сущность понятия «система» и системного подхода. Рассмотреть основные признаки систем и виды систем, на конкретных примерах. Выделить основные характеристики систем в образовании.

План

1. Понятие «система». 

2. Признаки системы. 

3. Целостность. 

4. Иерархичность структуры. 

5. Связь со средой. 

6. Множественность описаний. 

7. Виды систем. 

8. Структурные и функциональные компоненты. 

Семинар 10 (Тема 6)

Системный подход в образовании

Цель: обобщить теоретические знания по вопросу. Научиться определять признаки систем в образовании.

План
1. Положения системного подхода для понимания образования.
2. Принципы системного подхода в организации образовательной среды.
3. Системные характеристики субъектов образовательного пространства.
4. Системные характеристики образовательного пространства и образовательной среды.
Библиографический список

1. Афанасьев В.Г.  Системность и общество. – М.: 1980

2. Аверьянов А.Н. Системное познание мира: методологические проблемы. – М.: Политиздат, 1985, 263с.

3. Гиг, Д. Ван. Прикладная общая теория систем: В 2-х кн. Прикладная общая теория систем: в 2-х кн. / Д.В. Гиг; пер. с англ. под ред.: Б.Г. Сушков, В.С. Тюхтин. - М.: Мир, 1981. -733 с.

4. Жилина А. И. Системный подход как методология педагогического исследования // 

5. Человек и образование , № 1-2 / 2007, С. 17-20 Научная библиотека КиберЛенинка: http://cyberleninka.ru/article/n/sistemnyy-podhod-kak-metodologiya-pedagogicheskogo-issledovaniya#ixzz4AtTogXt3
6. Клочко, В.Е. Системная антропологическая психология и образовательная практика / В.Е. Клочко//Психология обучения. - № 8. - 2008. - С. 134 - 147.

7. Клочко, В. Е. Самоорганизация в психологических системах: проблемы становления ментального пространства личности [Электрон. ресурс]/В.Е. Клочко.- Томск, 2005. - Режим доступа:  http://rutracker.org/forum. Дата обращения - 03.03.2014 г.

8. Клочко, В.Е. Системная антропологическая психология и образовательная практика / В.Е. Клочко//Психология обучения. - № 8. - 2008. - С. 134 - 147.

Семинар 11 (Тема 7)
Зарубежные системы образования. Формальное, неформальное  и информальное образование, непрерывное образование

Цель: Сформировать комплексное, целостное представление о современной системе образования.
План 

1. Системы образования в Западной Европе 

2. Основные характеристики систем образования в Великобритании и США. 

3. Специфика системы образования в Восточной культуре (Япония, Китай)

Задание: По каждому пункту дать характеристику формальной структуры системы непрерывного образования и информальному аспекту (личностно-ориентированному образованию)

Библиографический список
1. Андреева, А.Д., Данилова, Е.Е., Прихожан, А.М. Актуальные проблемы практической психологии образования за рубежом / А.Д. Андреева, Е.Е. Данилова, А.М. Прихожан // Современная зарубежная психология. - 2012. - № 2.

2.  Асмолов, А. Г. Культурно-историческая психология и этносоциология образования: второе рождение / А.Г.Асмолов // Вопр. психол. - 1999. - № 4. - С. 106 - 132.

3.  Асмолов, А.Г. Нестандартное образование в изменяющемся мире: культурно-историческая перспектива / А.Г. Асмолов, М.С. Нырова. Новгород, 1993. - 24 с.

4. Байденко В И. Болонский процесс: структурная реформа высшего образования Европы. - М.,2002.

5.  Балыхин Г.А. Управление развитием образования. Организационно-экономический аспект. - М., 2003. 

6.  Бессарабова, И. С. Современное состояние и тенденции развития поликультурного образования в США : автореф. дис. . докт. пед. наук / Бессарабова Инна Сергеевна, - Волгоград, 2009. - 40 с

7.  Гершунский Б.С. Образование как религия 3-го тысячелетия: гармония знания и веры. М., 2004.

8.  Орешкина, А.К. Прогнозирование развития социального пространства системы непрерывного образования / А.К. Орешкина // Образование через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития: Материалы 11 международной конференции /по ред. Н.А. Лобанова, В.Н. Скворцова // Том 11,   часть 1. СПб. - 2013г.- С. 69-73.

9.  Реформы образования. Аналитический обзор. – М., 2003.

Семинар 12 (Тема 9)

Образовательное учреждение (на примере школы) как центральный элемент 
системы образования

Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу, рассмотреть систему связей ОУ макро уровня и микро уровня, определяющих развитие его образовательной среды.
План 

1. Образовательное учреждение в макросреде (система внешних связей).
2. Уровни образовательной среды.

3. Образовательное учреждение как педагогическая система (внутренняя структура).  

4. Типы и виды образовательных учреждений в российской системе образования и за рубежом.

5. Документы, регламентирующие деятельность ОУ.

Библиографический список

1. Исаев И. Ф. Школа как педагогическая система: Основы управления. - М.; Белгород, 1997.

2. Комментарий к Закону Российской Федерации «Об образовании» / Отв. ред. В.И. Шкатулла. — 2-е изд., перераб. и доп. — М.: Юристъ, 2001. 

3. Кондаков, М. И. Теоретические основы школоведения / М. И. Кондаков. — М., 1982. 

4. Реформы образования. Аналитический обзор. – М., 2003.

5. Рыблова А.Н. Управление образовательными системами. – Саратов, 2009.

6. Шамова Т.И., Третьяков П.И., Капустин Н.П. Название: Управление образовательными системами.- М.: Владос, 2002.

Семинар 13 (тема 10)
Характеристика компонентов образовательной среды ОУ с позиции системного подхода и ключевых аспектов образования.
Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. Рассмотреть компоненты образовательной среды с позиции системного подхода.
План
1. Пространственно-семантический компонент: структура, содержание, цели. 

2. Технологический компонент: подходы к определению, содержательные характеристики, ценностные ориентиры

3. Социально-психологический компонент: значимость для целостности образовательной среды.
4. Взаимосвязи компонентов в образовательной среде ОУ.

Библиографический список

1. Педагогика: педагогические теории, системы, технологии. Уч. пос. / под ред. Смирнова С.А. - М.: Академия, 1998. 

2. Рыблова А.Н. Технология управления образовательным процессом в системе непрерывного образования. - Саратов, 2009.
3. Сергеева В.П., Грицаева С.В. Основы управления педагогическими системами. Программно-методическое пособие. - М., 1999. Татур Ю.Г. Образовательная система в России: Высшая школа. Монография. - М., 1999. 

4. Шамова Т.И., Третьяков П.И., Капустин Н.П. Название: Управление образовательными системами.- М.: Владос, 2002.

Семинар 14 (Тема 11)
Управление в образовании: виды, функции, технологии
Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. Сформировать комплексное представление об управлении в образовании.
План
1. Виды управления, реализуемые в образовании.

2. Основные стили управления и функции управления.

3. Технологизация управления образовательными системами – сущность процесса.

4. Современные технологии управления образовательным процессом – основные группы и их характеристика.

5. Разноуровневость в управлении образовательными системами: характеристики уровней и способы ее реализации

6. Толерантность в управлении образовательными системами: сущность понятия и  специфика реализации в поликультурной образовательной среде

Библиографический список
1. Абрамова, С.Г. Психология в управлении и для управления: Руководителям и подчиненным. - М.: Изд. фирма "Сентябрь", 1998.

2. Александрович, П.И. Психология управленческой деятельности: учебное пособие для студентов, аспирантов, преподавателей / П.И.Александрович, А.П.Александрович. - Минск: БГТУ, 2005.

3. Багаутдинова Н.Г. Высшая школа сегодня и завтра: пути преодоления кризиса. - М., 2003. 

4. Геворкян Е.Н. Образовательные инновации в системе рыночных отношений. - Саратов, 2003.

5. Поташник М.М. Качество образования: проблемы и технология управления. - М., 2002.
6. Рыблова А.Н. Технология управления образовательным процессом студентов в университете. - Саратов, 2006., 2009.
7. Селевко Г.К. Энциклопедия образовательных технологий: В 2т. Т. 2. - М., 2006. - С.246-256,654-682.

Семинар 15,16 (Тема 12)
Управление образовательным учреждением «изнутри»: формально-функциональный и межличностный аспекты управления.

Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. Рассмотреть основные стороны управления в образовательном учреждении, проанализировать особенности управления образовательным процессом и руководства педагогическим коллективом.
План

Теоретическая часть: 
1. Понятие управления ОУ. Современные методы, функции и структура педагогического управления.

2. Педагогический коллектив с позиции управления

3. Управленческая культура руководителя

4. Задачи и основные характеристики управления отношениями

5. Функции руководства.

6. Управление профессиональным развитием коллектива.

Практическая часть: на примере игры «Шапочки» - демонстрация возможностей личностного влияния на групповое взаимодействие и на активность личности.

Библиографический список

1. Александрович, П.И. Психология управленческой деятельности : учебное пособие для студентов, аспирантов, преподавателей / П.И.Александрович, А.П.Александрович. - Минск : БГТУ, 2005.
2. Аникеева, Н. П. Психологический климат в коллективе / Н. П. Аникеева. — М., 1989. 

3. Борытко, Н. М. Управление образовательными системами: Учебник для студентов педа-гогических вузов / Н. М. Борытко, И. А. Соловцова; Под ред. Н.М. Борыт-ко. — Волгоград: Изд-во ВГИПК РО, 2006.— 48 с. (Сер. «Гуманитарная педагогика». Вып. 4
4. Глушаков, В.Е. Современные технологии менеджмента, маркетинга и практической психологии / Владимир Глушаков, Таресса Глушакова. - Мн. : ИПП "Технопринт", 2000.

5. Рыблова А.Н. Технология управления образовательным процессом в системе непрерывного образования. - Саратов, 2009.

6. Шамова Т.И., Третьяков П.И., Капустин Н.П. Название: Управление образовательными системами.- М.: Владос, 2002.

Семинар 17 (Тема 13)
Моделирование образовательной среды. Типы сред.

Цель:  Обобщить теоретические знания по вопросу. Рассмотреть основные типы сред в современном контексте понимания образования

План

1. Сущность векторной модели образовательной среды, основные типы сред (по В.А. Ясвину).
2. Соотношение типа среды и типа личности, которую она формирует.
3. Исторические модели ОС (Руссо, Каменский, Песталоццы, Корчак, Мотессори) и их анализ с позиции реализации общественной и индивидуально-личностной направленности 

	Типы сред
	Направленность среды, представители
	Тип личности
	Комментарии

	
	Общественная 
	Индивидуально-личностная 
	
	

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


4. Анализ типов сред с позиции актуальных тенденций современного образования

Библиографический список
1. Анищева, Л.И. Акмеологическая концепция развития инновационной профессионально-образовательной системы: монография / Л.И. Анищева. - Воронеж: Изд-во Воронежского гос. ун-та, 2006. - 293 с.

2. Анцыферова, Л.И. Психологические закономерности развития личности взрослого человека и проблема непрерывного образования. / Л.И. Анцыферова // Психологический журнал. – 1980.- Т. 1. №2. - С. 52 - 60.
3. Ясвин В. А. Образовательная среда: от моделирования к проектированию. М.: Смысл, 2001. 365 с).

Семинар 18,19 (Тема 14)

Проектирование компонентов образовательной среды 

(структурное, содержательное)
Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. Получить навыки проектирования элементов образовательной среды.
План

Теоретическая часть: 

1. Ориентиры проектирования пространственно-семантического компонента.
2. Технологический компонент: требования к проектированию содержания и организации образовательного процесса.
3. Социально-психологический компонент: возможности и трудности проектирования

Практическая часть: Работа в группах по выработке ориентиров проектирования компонентов в школе

Семинар 20 (Тема 15)
Экспертиза в образовании: цели, задачи, технологии проведения

Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. Сформировать представления о  целях, задачах, особенностях проведения экспертизы в образовании.
План

1. Понятие экспертизы как метода исследования качества образовательной среды.

2. Виды экспертизы, реализуемые в образовании.

3. Психологическая экспертиза образовательной среды. 

4. Знакомство 
Семинар 21,22 (Тема 16)

Требования и параметры экспертизы образовательной среды

Цель: Обобщить теоретические знания по вопросу. Рассмотреть основные требования, параметры и критерии экспертизы образовательной среды.
План
1. Требования к экспертам и направления экспертизы образовательной среды
2. Качественные и количественные параметры экспертизы образовательной среды (модальность, широта, интенсивность, осознаваемость, обобщенность, эмоциональность, доминантность, когерентность, социальная активность, мобильность, устойчивость).
3. Матрица экспертизы образовательной среды.
4. Примеры проведения экспертизы (на примере бланков, презентаций реальных образовательных учреждений) 
Библиографический список к трем семинарам
1. Лактионова, Елена Борисовна. Психологическая экспертиза образовательной среды: диссертация ... доктора психологических наук : 19.00.07 / Лактионова Елена Борисовна; [Место защиты: Рос. гос. пед. ун-т им. А.И. Герцена].- Санкт-Петербург, 2013.- 459 с.: ил. РГБ ОД, 71 15-19/13

2. Лактионова, Е.Б Аналитический обзор основных подходов к психологической экспертизе образовательной среды// Известия Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена .- Выпуск № 68 / 2008, с. 19-25.

3. Ясвин В. А. Образовательная среда: от проектирования к моделированию. М., 2001.
Дополнительная литература:

1. Ашмарин И. И., Юдин Б. Г. Основы гуманитарной экспертизы // Человек. 2007. № 3. 

2. Баева И. А., Волкова Е. Н., Лактионова Е. Б. Психологическая безопасность образовательной среды: развитие личности: Монография / Под ред. И. А. Баевой. М.: Изд-во «Нестор-История», 2011

3.    Мкртчян, Г. А. Психология экспертной деятельности в образовании: Теория. Методология. Практика: Монография. Н. Новгород, 2002.

Лабораторно-практические занятия
Практические занятия проводятся в малых группах в аудиторное время. Основная цель практических занятий - приобретение профессиональных компетенций и практических навыков в области управления образовательными системами. Содержание практических занятий соответствует профессиональной области знаний, по которой осуществляется обучение. В табл. 5 представлен перечень практических занятий, рекомендуемый для различных областей знаний, а также определены его основные цели, которые должны быть достигнуты.

Практические занятия  полностью обеспечены учебными и методическими пособиями по каждой работе, необходимыми для учебного процесса. Перед проведением практических занятий студенты должны освоить требуемый теоретический материал и процедуры выполнения по предварительно полученным учебным и методическим материалам.

Повысить эффективность проведения практических занятий возможно за счет использования информационных ресурсов (СМИ), расширяющих диапазон исследования и анализа результатов. 

                                                                                                                                                                                                                   Практические занятия

	Модуль
	Примерный перечень лабораторно-практических работ

	МОДУЛЬ 1. 
Раздел 2

Раздел 3
	№ 1. Систематизация теоретических знаний о педагогическом проектировании через составление таблицы (матрицы) педагогического проекта. Работа в парах, коллективное итоговое обсуждение.

№ 2. Составление перечня задач проектирования образовательной среды. Мозговой штурм по определению тематики педагогических проектов.

№ 3.  Технологии систематизации информации. Развитие навыков системного мышления. На примере решения интеллектуальных задач («Задачка Энштейна», «Японская головоломка», «Креативные задачи» и пр.)

	МОДУЛЬ 2. 
Раздел 4
	№ 4. Анализ системы образования с позиции системного подхода в рамках трех аспектов: формальный, неформальный, информальный. Заполнение таблицы (см. задание для самостоятельно работы №3 к разделу 4). Работа в минигруппах и обсуждение. 

	МОДУЛЬ 3 
	№ 5 «Матрица проектирования образовательной среды». В группах студенты вырабатывают критерии оценки компонента образовательной среды, по итогу в ходе общего обсуждения составляется табличная матрица экспертизы – ориентир для проектирования образовательной среды.


учебно-методическая КАРТА дисциплины ПО ВЫБОРУ 
ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ
для студентов образовательной профессиональной программы бакалавриата направления 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование 
по очной  форме обучения
	Модуль
	Трудоемкость
	№№ раздела,

темы

 
	Лекционный курс
	Практические занятия (номера)
	Самостоятельная работа студентов
	Формы контроля

	
	В часах
	
	Вопросы, изучаемые на лекции
	Часы
	семинарские
	Часы 
	Лабораторные 
	Часы
	Содержание (или номера заданий)
	Часы
	

	№ 1


	10
	Раздел I,

Тема 1
	 №1 Подходы к понятию образования. Образовательное пространство и среда, структура образовательной среды, основные характеристики
	2
	№1,2 Образование в жизни современного человека. Современные тенденции в образовании. 
	4
	___
	__
	1. Выполнение письменной работы по вопросам раздела.

2. Составление схемы, отражающей основные тенденции развития образования по трем аспектам.


	4
	1.Проверка преподавателем.

2. Работа на семинарских занятиях.

3. Проверка преподавателем.

4. Беседа на экзамене.

	
	14
	Раздел I,

Тема 2
	№ 2,3,4 Исторический анализ и перспективы развития образования в России, концепция непрерывного образования. практика реализации в смире. Три аспекта образования
	6
	№3,4. Структурные и содержательные характеристики образования по трем аспектам
	4
	
	
	
	4
	

	
	16
	Раздел II,

Тема 3
	№5,6 Понятие и цели пед.проектирования. Задачи, принципы. Виды и типы пед.проектов, этапы создания и реализации. Психологические основы, факторы эффективности и критерии качества пед.проекта
	4
	№ 5,6 Пед.проектирование : отличительные характеристики. Виды, типы, стадии, требования и критерии оценки
	4
	№ 1. Составление матрицы педагогического проектирования
	2
	1. Подготовка к семинарам и лабораторным.

2. Выполнение заданий по разделу.

3. Составление перечня тем пед.проектов.

4. Составление обобщающих таблиц по видам, типам и формам пед.проектов.


	6
	1.Проверка преподавателем.
2.Оценка работы на практических занятиях

3. Беседа на экзамене

	
	12
	Раздел II,

Тема 4
	№7,8 Философские и психолого-пед. Основы проектирования ОС. Характеристики, уровни проектирования
	4
	№7. Образовательная среда как объект проектирования: структура, философские и психологич. основы проектирования
	2
	№2. Составление перечня задач проектирования образовательной среды. Мозговой штурм по определению тематики педагогических проектов.
	2
	
	4
	

	
	8
	Раздел III
Тема 5
	№9. Понятие системы ее признаки. Виды и типы систем
	2
	№ 8,9 Отличительные характеристики систем. Виды. Структурные и функциональные компоненты системы
	4
	___
	__
	1. Подготовка к семинарским и практическому занятиям.

2. Примеры систем.

3. Составление перечня признаков системы для образовательной среды.

4. Составления глоссария по разделу
	2
	1. Работа на семинарах и на практическом занятии
3. Проверка преподавателем.

4. Беседа на зачете.

	
	12
	Раздел III,

Тема 6
	№ 10,11. Принципы системного подхода в образовании. Характеристики и основные понятиядля трех аспектов 
	4
	№10. Системный подход в образовании: положения, принципы. Характеристики субъектов и среды
	2
	№3. Технологии структурирования информации (решение креативных заданий)
	2
	
	4
	

	№2
	14
	Раздел IV,

Тема 7
	 №12 Система образования: понятие, концептуальные основы, иерархия, и формальная  структура и содержательные характеристики
	 2 
	№ 11. Системы образования за рубежом. Сравнительная характеристика
	2
	___
	__
	1. Изучение литературы по системам образования за рубежом. 

2. Работа на семинаре и практическом занятии.

1 3. Составление схемы, отражающей иерархию и связи ОУ в системе образования РФ.

2 
	10
	1.  Проверка преподавателем
2.Оценка работы на практическом и семинарском занятиях
3. Беседа на экзамене.

	
	10
	Раздел IV,

Тема 8
	№ 13 Структура. Документы, регламентирующие системы образования
	2
	___
	___
	№4. Системные характеристики системы образования (таблца)
	2
	3 
	6
	

	
	8
	Раздел V,

Тема 9
	№14. Характеристика ОУ как педагогической системы
	2
	№12. Внешние связи ОУ с макросредой. Внутренняя уровневая структура ОС. Типы, виды ОУ в системе образования и регулирующие документы
	2
	--
	--
	4 1. Подготовка к семинарам.

5 2. Работа с документацией (З-н об образовании)

6 3. Составление схемы связей ОУ с макро средой  

7 4. Составление таблицы – характеристики ОУ как открытой пед.системы
	4
	1. Работа на семинарах.

2.Проверка преподавателем.

3. Беседа на экзамене.

	
	12
	Раздел V,

Тема 10
	№15. Подходы к определению структуры ОС. Характеристики компонентов образовательной среды
	2
	№13. Характеристика компонентов ОС и их взаимосвязи. С примерами.
	2
	_
	
	
	8
	

	
	12
	Раздел VI,

Тема 11
	№ 16. Социальное управление, понятие, виды. Управление в образовании. Государственное и общественное управление в образовании
	2
	№14.Виды, функции и технологии управления в образовании
	2
	___
	__
	1. Подготовка к семинарам.

2. Выполнение всех заданий по разделу письменно 

	8
	1.Проверка преподавателем.

2. Работа на семинарах.
3. Беседа на экзамене.

	
	14
	Раздел VI,

Тема 12
	№17. Аспекты управления в ОУ: процессы и люди. Феномены лидерства и руководства
	2
	№15,16. Управление ОУ формально-организационный и личностный аспекты. Управление профессиональным развитием
	4
	_
	_
	
	4
	

	
	10
	Раздел VII
Тема 13
	№18. Моделирование ОС по В.А.Ясвину
	2
	№17. Анализ типов сред по В.А.Ясвину с позиции современного образования
	2
	__
	__
	1. Выполнение заданий по разделу письменно

2. Подготовка к семинарам.

3.Составление списка психолого-педагогических требований к проектированию компонентов ОС (на примере конкретного ОУ)
	6
	 1.Проверка преподавателем.

2. Работа на семинарах.

3.Обратная связь друг другу на семинаре


	
	18
	Раздел VII
Тема 14
	№19,20 Проектирование  компонентов ОС
	4
	№18,19.Структурные и содержательные компоненты ОС. Их проектирование
	4
	__
	__
	
	10
	

	№3
	16
	Раздел VIII
	№ 21,22. Экспертиза в образовании. Качество ОС: понятия, требования, принципы.
	4
	№20.Применение экспертизы в оценке ОС. Психологическая экспертиза ОС
	2
	__
	__
	1. Выполнение заданий по разделу.

2. Работа на семинарах и практическом занятии.

3. Проведение практического мини-исследования экспертизы компонента ОС в ОУ.
	10
	1.Работа на семинарах и практическом занятии.

 2. Выполнение письменных заданий по разделу.
3. Беседа на экзамене

	
	30
	Раздел VIII
	№ 23,24Организация и проведение экспертизы: требования, технологии. Работа с результатами экспертизы
	4
	№21,22.Параметры и критерии экспертизы ОС. Требования и условия проведения
	4
	№5.Составление матрицы экспертизы. Оценка компонента ОС конкретного ОУ
	2
	
	20
	


КАРТА литературного обеспечения ДИСЦИПЛИНЫ
(включая мультимедиа и электронные ресурсы) 

ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ
для студентов образовательной профессиональной программы бакалавриата направления 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование 
 ПРОФИЛЯ Психология образования 

По очной форме обучения
	№

п/п
	Наименование
	Место хранения/ Электронный адрес
	Кол-во экземпляров 

	
	Обязательная литература
	
	

	
	Модули 1, 2, 3
	
	

	1
	Гершунский, Б.С. Философия образования / Б.С Гершунский. - М.: Московский психолого-социальный институт; Флинта, 1998. - 432 с.
	ОБИФ(1)


	1

	2
	Калашникова С. А. Психолого-педагогические аспекты проектирования инклюзивной образовательной среды // Образование и воспитание. — 2015. — №3. — С. 26-29. 
	http://ellib.library.isu.ru
	

	3
	Косогова А.С. Моделирование в образовании: учебное пособие, издание 2-ое, перераб. и доп. – Иркутск: ИГУ – 2014. – 159с.
	Электронно-библиотечная система IPRbooks
	

	4
	Сериков В.В.Образование и личность: Теория и практика проектирования образовательных педагогических систем. М.: Логос, 1999.
	http://psyjournals.ru/psyedu_ru
	

	5
	Шамова Т.И., Третьяков П.И., Капустин Н.П. Название: Управление образовательными системами.- М.: Владос, 2002.
	ЧЗ(1)

	1

	6
	Ясвин В. А. Образовательная среда: от проектирования к моделированию. М., 2001.

	http://window.edu.ru/window - ИС «Единое окно доступа к ОР
	

	
	Дополнительная литература
	
	

	
	Модуль 1
	
	

	1
	Акопов Г. В.   Социальная психология образования / Г. В. Акопов ; Акад. пед. и соц. наук, Моск. психол.-соц. ин-т. - М. : МПСИ : Флинта, 2000. - 296 с.
	Электронно-библиотечная система IPRbooks
	

	2
	Андреева, А.Д., Данилова, Е.Е., Прихожан, А.М. Актуальные проблемы практической психологии образования за рубежом / А.Д. Андреева, Е.Е. Данилова, А.М. Прихожан // Современная зарубежная психология. - 2012. - № 2.


	http://ellib.library.isu.ru
	1

	3
	Асмолов, А. Г. Культурно-историческая психология и этносоциология образования: второе рождение / А.Г.Асмолов // Вопр. психол. - 1999. - № 4. - С. 106 - 132.


	ЧЗ(1), ОБИФ(15), АУЛ(14),
	30

	4
	Асмолов, А.Г. Практическая психология и проектирование вариативного образования в России: от парадигмы конфликта к парадигме толерантности / А.Г. Асмолов //Вопросы психологии. - 2003. - № 4. -С.3-12.


	ОБИМФИ(1), ОБИФ(1), ИМРЦ ИППО(1)
	3

	5
	Бессарабова, И. С. Современное состояние и тенденции развития поликультурного образования в США : автореф. дис. . докт. пед. наук / Бессарабова Инна Сергеевна, - Волгоград, 2009. - 40 с
	«Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
	

	6
	Гинецинский, В.И. Проблема структурирования образовательного пространства/ В.И. Гинецинский // Педагогика. 1997. - № 3. С. 10-15.


	ЧЗ(1), ОБИМФИ(2), ОБИФ(2), АУЛ(43), АНЛ(2)
	50

	7
	Клочко, В.Е. Системная антропологическая психология и образовательная практика / В.Е. Клочко//Психология обучения. - № 8. - 2008. - С. 134 - 147.


	«Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
	

	8
	Меморандум непрерывного образования европейского союза, 2003г.
	http://ellib.library.isu.ru
	

	9
	Непрерывное образование. Историко-теоретический анализ феномена: монография / С. Г. Вершловский. - СПб. : СПбАППО, 2008. - 151
	ОБИФ(1)


	1

	10
	Орешкина, А.К. Прогнозирование развития социального пространства системы непрерывного образования / А.К. Орешкина // Образование через всю жизнь: непрерывное образование в интересах устойчивого развития: Материалы 11 международной конференции /по ред. Н.А. Лобанова, В.Н. Скворцова // Том 11,   часть 1. СПб. - 2013г.- С. 69-73.
	Портал психологических изданий http://psyjournals.ru
	

	11
	Шевандрин Н. И. Социальная психология в образовании. М., 1995.  
	ЧЗ(1)
	1

	
	Модуль 2
	
	

	1
	Александрович, П.И. Психология управленческой деятельности: учебное пособие для студентов, аспирантов, преподавателей / П.И.Александрович, А.П.Александрович. - Минск : БГТУ, 2005.
	ЧЗ(1), ОБИФ(5), 
	6

	2
	Внутришкольное управление: Вопросы теории и практики / Под ред. Т.И.Шамовой.-М., 1991. 

	КбППД(2)

ЧЗ(1), ИМРЦ ИППО(2)
	5

	3
	Иванов В. Моделирование педагогической деятельности // Высшее образование в России .- 1998, № 2.
	СБО(1), ЧЗ(1)
	2

	4
	Портнов, М. Л. Азбука школьного управления / М. Л. Портнов. — М.: Просвеще-ние, 1991. 


	ОБИМФИ(1), ОБИФ(1), ИМРЦ ИППО(1) ЧЗ(1)
	3

	5
	Проектирование научно-исследовательской образовательной среды профильной подготовки бакалавров - будущих учителей математики: коллективная монография/ ред. А. В. Багачук. - Красноярск: КГПУ им. В. П Астафьева, 2012. - 176 с. 
	http://ellib.library.isu.ru
	

	6
	Руководство педагогическим коллективом: модели и методы: Пособие для руково-дителей общеобразовательных учреждений / Под ред. В. С. Лазарева. — М., 1995. 


	СБО(1), АНЛ(2)
	3

	7
	Рыблова А.Н. Технология управления образовательным процессом в системе непрерывного образования. - Саратов, 2009.


	Электронно-библиотечная система изд-ва «Лань»: http://e.lanbook.com
	

	8
	Создание и апробация модели психолого-педагогического сопровождения инклюзивной практики: Методическое пособие / Под общ. ред. С.В. Алехиной, М.М. Семаго. — М.: МГППУ, 2012. — 156 с.
	Ресурсный центр ИППО
	10

	9
	Сергеева В.П., Грицаева С.В. Основы управления педагогическими системами. Программно-методическое пособие. - М., 1999. Татур Ю.Г. Образовательная система в России: Высшая школа. Монография. - М., 1999. 
	http://ellib.library.isu.ru
	

	10
	Справочник администрации школы по организации учебного процесса. — М.: Педа-гогический поиск, 2000. 


	Электронно-библиотечная система изд-ва «Лань»: http://e.lanbook.com
	

	11
	Сунцов, Н. С. Управление общеобразовательной школой: Вопросы теории и практи-ки / Н. С. Сунцов. — М., 1982. 
	ЧЗ(1), АНЛ(3), ОБИМФИ(2), ОБИФ(3)
	9

	12
	Управление развитием школы: Пособие для руководителей образовательных учреж-дений / Под ред. М.М. Поташника и B.C. Лазарева. — М.: Новая школа, 1995. 


	Портал психологических изданий http://psyjournals.ru
	

	
	Модуль 3
	
	

	1
	Борытко, Н. М. Управление образовательными системами: Учебник для студентов педа-гогических вузов / Н. М. Борытко, И. А. Соловцова; Под ред. Н.М. Борыт-ко. — Волгоград: Изд-во ВГИПК РО, 2006.— 48 с. (Сер. «Гуманитарная педагогика». Вып. 4.
	ЧЗ(1), ОБИФ(15), 
	16

	2
	Богоявленская Д.Б., Дружинин В.Н., Хазратова Н.В. Экспериментальные исследования формирования среды на креативность // Психол. журнал. 1994. № 4.


	Портал психологических изданий http://psyjournals.ru
	

	3
	Вишталюк М.А. Развитие субъектов учебной деятельности в условиях личностно ориентированного образования: автореф. дис. ... канд. психол. наук.
	http://window.edu.ru/window - ИС «Единое окно доступа к ОР
	

	4
	Лактионова, Елена Борисовна. Психологическая экспертиза образовательной среды : диссертация ... доктора психологических наук : 19.00.07 / Лактионова Елена Борисовна; [Место защиты: Рос. гос. пед. ун-т им. А.И. Герцена].- Санкт-Петербург, 2013.- 459 с.: ил. РГБ ОД, 71 15-19/13


	http://window.edu.ru/window - ИС «Единое окно доступа к ОР
	

	5
	Лактионова, Е.Б Аналитический обзор основных подходов к психологической экспертизе образовательной среды// Известия Российского государственного педагогического университета им. А.И. Герцена .- Выпуск № 68 / 2008, с. 19-25.
	«Университетская библиотека онлайн» http://www.biblioclub.ru
	

	6
	Организация специальных образовательных условий для детей с ограниченными возможностями здоровья в общеобразовательных учреждениях: Методические рекомендации / Отв. ред. С.В. Алехина. — М.: МГППУ, 2012. — 92 с.
	Ресурсный центр ИППО
	10

	7
	Психолого-педагогические основы инклюзивного образования: коллективная монография/Отв.ред. С.В. Алехина. – М.: МГППУ, 2013. – 334 с. 
	ЧЗ(2), АНЛ(2), АУЛ(11)
	15

	8
	Создание и апробация модели психолого-педагогического сопровождения инклюзивной практики: Методическое пособие / Под общ. ред. С.В. Алехиной, М.М. Семаго. — М.: МГППУ, 2012. — 156 с.
	Ресурсный центр ИППО
	10


Электронно-библиотечные системы (ЭБС), 

базы данных, информационно-справочные и поисковые системы:

1. htpp://www.bookap.by.ru - библиотека психологической литературы разных направлений

2. htpp://psi.lib.ru — библиотека психологической литературы по детской психоло​гии

3. htpp://psylib.kiev.ua — психологическая библиотека Киевского Фонда содействия развитию психической культуры

4. http://polpred.com/ База данных polpred

5. http://window.edu.ru/ Единое окно доступа к образовательным ресурсам. 

6. http://www.edu.ru/ Российское образование. Федеральный портал 

7. http://www.biblioclub.ru/ Университетская библиотека Online 

Психологические журналы и периодика:

1. htpp://www.voppsy.ru - «Вопросы психологии»

2. htpp://www.psyedu.ru - «Психологическая наука и образование»

3. htpp://magazine.mospsy.ru - «Московский психологический журнал»

4. htpp://psychol.ras.ru/ippp_pfr/journal/ -Журнал практической психологии и психо​анализа

5. htpp://oedipus.ru/ - Вестник психоанализа

6. htpp://www.psy-gazeta.ru/ - «Психологическая газета»

7. psy.1september.ru — еженедельник «Школьный психолог»

8. htpp://gazetamim.ru — Психологическая газета «Мы и мир»

9. htpp://www.apa.org/journals — журналы Американской психологической ассоциа​ции

10. htpp://www.psychol.ras.ru/08.shtml — Психологический журнал

11. htpp://www.psy.msu.ru/science/vestnik/index.html — Вестник Московского универси​тета. Серия 14. Психология

12. htpp://www.courier.com.ru — Курьер образования

13. htpp://www.vlad-sadovsk.chat.ru/article.htm — Психологический вестник

Психологические сайты:

1. htpp://www.childpsy.ru - «Детский психолог». Материалы по возрастной психоло​гии, психологической службе системы образования. Новости. Тесты.

2. htpp://psi.webzone.ru — психологический словарь

3. htpp://azps.ru — А.Я. Психология. Новости, объявления о тренингах и семинарах. Психологический словарь. Хрестоматия. Тесты и материалы к ним.

4. htpp://www.psyonline.ru - «Психотерапия и консультирование». Консультации пси​холога. Книги и статьи. Психологические тесты.

5. htpp://www.narrative.narod.ru — нарративная психология и психотерапия

6. htpp://psychology.net.ru — Мир психологии. Разделы новости, объявления о тре​нингах и семинарах, психологические тесты, публикации, форум, персоналии, психологические консультации

7. htpp://psychology-online.net- материалы по психологии: книги, психологические тесты, фотографии и иллюстративный материал, биографии психологов

8. htpp://www.psycho.ru- «Психология и бизнес on-line». Библиотека, тесты и про​граммы, новости, объявления о тренингах и семинарах, программных продуктах для психологического обследования.
9. http://www.rusmedserver.ru/med/pedagog/41.html -  Материалы по общей, воз​растной и педагогической психологии, психодиагностике, объективная психоло​гия, психология эмоциональных отношений.

10. http://www.edu.yar.ru/russian/psih/docum/metod_recom.html — Методические рекомендации по организации и содержанию деятельности психологической службы 

Психологические тесты и методики:

1. htpp://psiholognew.narod.ru — психологические тесты для обследования детей до​школьного и школьного возраста, профориентационные методики

2. htpp://www.psitest.ru — популярные психологические тесты

3. htpp://tests.holm.ru - популярные психологические тесты

4. htpp://www.ctest.ru — подборка тестов личности

5. htpp://test.msk.ru - тесты и психологические консультации, научно-популярные ма​териалы по психологии

6. htpp://testforall.narod.ru — психологические тесты, рисуночные тесты для детей, статьи по психологии

1. http:// magazine.mospsy.ru/dictionary (психологический толковый словарь);

2. http://disserr.ru/contents/222876.html (каталог диссертаций);

3. http://vocabulary.ru/ (национальная психологическая энциклопедия);

4. http://www.syntone.ru/library/psychology_dict.php (психологический словарь);

ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА РЕЙТИНГА (252 ч)

	Наименование

дисциплины/курса
	Уровень/ступень образования

(бакалавриат)
	Название цикла дисциплины в учебном плане
	Количество зачетных единиц/кредитов

	Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды
	Бакалавриат

(Очная форма обучения)
	
	7

	Смежные дисциплины по учебному плану

	«Педагогическая психология», «Современные технологии обучения», «Психологическая служба в образовании».



	«Основы управленческого консультирования в образовании», «Психология здоровья»


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ №  1.Концептуальные основы проектирования образовательной среды

	Текущая работа
	Форма работы
	Количество баллов 25% 

	
	
	min
	max

	
	Работа на семинарских занятиях и практических занятиях
	4
	8

	
	Составление конспектов по вопросам к  темам 
	2
	4

	
	Составление перечня тем педагогических проектов
	2
	4

	
	Составление таблицы, отражающей основные тенденции развития  современного образования (три аспекта) 
	3
	5

	
	Составление таблицы по типам и формам педагогических проектов  
	1
	3

	
	Выполнение творческого задания по описанию основных образовательных запросов современного человека
	3
	6

	
	Письменный сравнительный анализ подходов к проектированию ОС
	2
	4

	
	Составление глоссария по разделу
	1
	3

	
	Разработка педагогического проекта
	4
	8

	
	Теоретический самоанализ актуальности и эффективности
	3
	6

	Итого:
	
	25
	51


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ №  2. Образовательная среда как система

	
	Форма работы
	Количество баллов 40% 

	
	
	min
	max

	
	Работа на семинарских занятиях и практических занятиях
	3
	5

	
	Выполнение самостоятельной работы по системному подходу
	3
	6

	
	Составление перечня тем педагогических проектов
	2
	4

	
	Составление схемы, отражающей иерархию ОУ в системе образования 
	2
	4

	
	Составление таблицы по типам и формам педагогических проектов  
	3
	5

	
	Выполнение задания по анализу системы образования с позиции системного подхода (в виде таблицы) 
	2
	4

	
	Письменный сравнительный анализ подходов к определению понятия «педагогическая система
	2
	3

	
	Составление схемы, отражающей внутренние и внешние связи ОУ как центрального элемента системы образования 
	2
	4

	
	Составление таблицы,  отражающей государственное и общественное управление ОУ (цели-задачи, органы, документы)
	2
	4

	
	Выполнение задания по соотнесению видов управления с задачами развития ОУ
	3
	6

	
	Выполнение практического задания по анализу системы управления в ОУ 
	3
	5

	
	Составление таблицы, отражающей связи основных стилей лидерства и руководства с типом образовательной среды
	3
	6

	
	Письменное сравнение понятий «моделирование» и «проектирование»
	2
	4

	
	Анализ исторических моделей среды с точки зрения общественной и индивидуально-личностной направленности
	1
	3

	
	Составление перечня технологий моделирования, применимых в образовании
	2
	4

	
	Описание практической ситуации с проявлением того или иного стиля лидерства (руководства) с анализом целесообразности его применения
	4
	6

	
	Выполнение творческих заданий (2 на выбор)
	6
	12

	Итого:
	
	45
	85


	БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ № 3. Экспертиза образовательной среды

	
	Форма работы*
	Количество баллов 25% 

	
	
	min
	max

	Текущая работа
	Работа на семинарских и практических занятиях
	3
	6

	
	Составление тезаурусного поля понятий «экспертиза образовательной среды»
	2
	4

	
	Описание параметров и критериев экспертизы образовательной среды с позиции трех аспектов
	3
	5

	
	Выполнение практического задания по созданию «банка данных» документов, бланков и форм фиксирования результатов экспертизы ОС 
	2
	5

	
	Составление методических рекомендаций по проведению экспертизы ОС 
	2
	4

	
	Выполнение творческих заданий
	3
	6

	
	Подготовка письменного сообщения по приемам, способствующим повышению качества образовательной среды ОУ 
	2
	4

	
	Подготовка матрицы экспертизы (параметры и критерии по компонентам) 
	2
	4

	
	Экспертиза собственного проекта 
	3
	6

	Итого
	22
	44


	Итоговый модуль

	Содержание
	Форма работы
	Количество баллов 10%

	
	
	min
	max

	Проект
	
	3
	5

	Матрица экспертизы ОС
	Оценка одного из компонентов ОС ОУ
	3
	6

	Экзамен
	Ответы на вопросы 
	5
	9

	Итого:
	14
	20


	Соответствие рейтинговых баллов и академической оценки: Общее количество набранных баллов* 
	Академическая 
оценка 

	106– 159
	3 (удовлетворительно) 

	160 – 186
	4 (хорошо) 

	187 – 200 
	5 (отлично) 


Карта материально-технической базы дисциплины 
«Психолого-педагогические основы проектирования 

образовательной среды»

Для обучающихся образовательной программе: Психология образования
	
Аудитория 
	Оборудование 
(наглядные пособия, макеты, модели, лабораторное оборудование, компьютеры, интерактивные доски, проекторы, информационные технологии, программное обеспечение и др.) 

	Лекционные аудитории 

	№ 
	 Проектор
 

	Аудитории для практических (семинарских)/ лабораторных занятий 

	№ 
	 Проектор
 




ФИО преподавателя: МВ. Горнякова, к.пс.н., старший преподаватель  кафедры социальной психологии 
Утверждено на заседании кафедры «___» ___________ 200__ г. Протокол № ___

Зав. кафедрой: О.В. Груздева
Методические рекомендации по организации изучения дисциплины по выбору  «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» В ходе самостоятельного изучения дисциплины методические рекомендации позволяют студентам получить комплексное всестороннее представление о предмете, ознакомиться с основами терминологической, теоретической и практической стороны профессиональной деятельности менеджера образования. Это комплекс материалов для самостоятельного овладения учащимся всей программой учебной дисциплины по выбору  «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды». 

В конце каждой темы выделены основные термины и понятия, предлагаются вопросы и задания для самопроверки с целью организации самоконтроля, темы рефератов и/или курсовых работ, а также список основной литературы.

Кроме того, учебный текст сопровождается большим пакетом информационно-справочного материала учебного назначения. По каждой теме в учебно-методическом комплексе предусмотрены хрестоматийные материалы. 

Предпочтение отдано тому минимуму публикаций, без которого невозможно обеспечить достаточно высокий уровень проблемности учебного материала и активности при его усвоении. Для более качественного овладения учебным материалом приводится понятийно-терминологический словарь, включающий как общенаучные, так и специально-научные понятия. В ходе работы предусмотрено и реализовано как минимум три уровня самопроверки и самоконтроля:

· "тематический" - по завершению той или иной темы учащемуся, помимо прочего, предлагается выбор заданий для самопроверки и контроля обучения, итогом которых является вынесение оценки усвоения частных тематических вопросов; 

· "рубежный" - тем учебного курса, по окончании которых обучающемуся предлагается оценить уровень полученных знаний, касающихся вопросов и проблем более высокого уровня, чем это было после изучения отдельных тем;  

· "итоговый" уровень самопроверки (и аттестации), который включает вопросы и задания, касающиеся наиболее значительных проблем, изученных по ходу работы с курсом. 

Итоговая аттестация зависит от результатов промежуточных (тематических и рубежных) этапов самопроверки.

Активная работа на лекциях  - одно из решающих условий качественного обучения студентов является их. Активное слушание лекций должно приобрести характер поиска ответов на поставленные преподавателем вопросы. Правильно их понять можно лишь при условии предельной мобилизации внимания к излагаемому материалу, последовательного усвоения материала, умения записывать основные положения, категории, обобщения, выводы, собственные мысли, замечания, вопросы.

В конспект следует заносить все то, что преподаватель диктует, пишет на доске (демонстрирует с применением средств наглядности), а также рекомендуемые схемы, таблицы, диаграммы и т.д. Надо иметь в виду, что изучение и отработка прослушанных лекций без промедления значительно экономит время и способствует лучшему усвоению материала.  В конце каждой темы выделены основные термины и понятия, предлагаются вопросы и задания для самопроверки с целью организации самоконтроля, темы рефератов и/или курсовых работ, а также список основной литературы.

Учебный текст сопровождается информационно-справочным материалом учебного назначения. По каждой теме в учебно-методическом комплексе предусмотрены хрестоматийные материалы. При подборе хрестоматийных материалов ставилась задача представить содержание современной психологии. Такой подход дает объективный критерий оценки практической значимости большинства теоретических работ. В соответствии с развиваемыми в публикуемых материалах идеями, была осуществлена попытка предоставить максимально широкую ориентировку для воссоздания логической структуры изучаемой дисциплины, ее проблем и достижений. Предпочтение отдано тому минимуму публикаций, без которого невозможно обеспечить достаточно высокий уровень проблемности учебного материала и активности при его усвоении. Для более качественного овладения учебным материалом приводится понятийно-терминологический словарь, включающий как общенаучные, так и специально-научные понятия. 

Самостоятельная работа студентов - планируемая учебная, учебно-исследовательская, научно-исследовательская работа, выполняемая во внеаудиторное (аудиторное) время по заданию и при методическом руководстве преподавателя, но без его непосредственного участия (при частичном непосредственном участии преподавателя, оставляющем ведущую роль за  работой студентов).

Самостоятельная работа является важным видом учебной и научной деятельности студента. Самостоятельная работа студентов играет значительную роль в рейтинговой технологии обучения. Обучение студентов включает в себя две части – процесса обучения и процесса самообучения. Поэтому СРС должна стать эффективной и целенаправленной работой студента. 

Основные способы самостоятельной работы по изучению ДВ ««Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» являются:

· изучение и конспектирование первоисточников - произведений классиков психологической науки;

· чтение учебников, учебно-методических пособий, научных статей, монографий и другой учебной литературы;   

· регулярное чтение журналов, газет, просмотр и прослушивание теле- и радиопередач;

· работа над конспектами лекций, их дополнение материалом из учебников (учебных пособий);

· подготовка докладов, научных сообщений и выступление с ними на практических занятиях, научных (научно-практических) конференциях;

· подготовка и написание психолого-педагогического проекта;

· решение задач, выполнение заданий, рекомендованных (заданных) преподавателем;

· формулировка развернутых ответов на вопросы для подготовки к практическим занятиям;

· подготовка и выполнение контрольной работы (для студентов заочной формы обучения);

· подготовка к экзамену.

В образовательном процессе студентов ИППО выделяется два вида самостоятельной работы – аудиторная, под руководством преподавателя, и внеаудиторная. Тесная взаимосвязь этих видов работ предусматривает дифференциацию и эффективность результатов ее выполнения и зависит от организации, содержания, логики учебного процесса (межпредметных связей, перспективных знаний и др.):

Аудиторная самостоятельная работа по дисциплине по выбору «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» выполняется на учебных занятиях под непосредственным руководством преподавателя и по его заданию. Внеаудиторная  самостоятельная работа выполняется студентом по заданию преподавателя, но без его непосредственного участия.

Основными видами самостоятельной работы студентов без участия преподавателей являются: 

· формирование и усвоение содержания конспекта лекций на базе рекомендованной лектором учебной литературы, включая информационные образовательные ресурсы (электронные учебники, электронные библиотеки и др.); 

· подготовка к семинарам и практическим занятиям; 

· выполнение письменных работ

· подготовка и апробация проекта по теме дисциплины

· составление аннотированного списка статей из соответствующих журналов по отраслям знаний (педагогических, психологических, методических и др.); 

· выполнение микроисследований; 

· подготовка практических разработок; 

Практические / семинарские занятия по дисциплине проводятся под руководством преподавателя. Чтобы хорошо подготовиться к практическому занятию, студенту необходимо:

1. уяснить вопросы и задания, рекомендуемые для подготовки к практическому занятию;

2. ознакомиться с методическими указаниями, которые представлены в каждом плане практического занятия; 

3. прочитать конспект лекций и соответствующие главы учебника (учебного пособия), дополнить запись лекций выписками из него; 

4. изучить и законспектировать рекомендованные преподавателем произведения классиков психологической науки;

5. прочитать дополнительную литературу, рекомендованную преподавателем. 

На студента обрушивается громадный объем информации, которую необходимо усвоить. Нужный материал содержится не только в лекциях (запомнить его – это только малая часть задачи), но и в учебниках, книгах, статьях. Порой возникает необходимость привлекать информационные ресурсы Интернет.

Работа с литературой. При работе с книгой необходимо подобрать литературу, научиться правильно ее читать, вести записи. Для подбора литературы в библиотеке используются алфавитный и систематический каталоги.

Важно помнить, что рациональные навыки работы с книгой - это всегда большая экономия времени и сил. Правильный подбор учебников рекомендуется преподавателем, читающим лекционный курс. Необходимая литература может быть также указана в методических разработках по данному курсу.

Изучая материал по учебнику, следует переходить к следующему вопросу только после правильного уяснения предыдущего, описывая на бумаге все выкладки и вычисления (в том числе те, которые в учебнике опущены или на лекции даны для самостоятельного вывода). При изучении любой дисциплины большую и важную роль играет самостоятельная индивидуальная работа. Особое внимание следует обратить на определение основных понятий дисциплины «» Студент должен подробно разбирать примеры, которые поясняют такие определения, и уметь строить аналогичные примеры самостоятельно. Нужно добиваться точного представления о том, что изучаешь. Полезно составлять опорные конспекты. При изучении материала по учебнику полезно в тетради (на специально отведенных полях) дополнять конспект лекций. Там же следует отмечать вопросы, выделенные студентом для консультации с преподавателем. Выводы, полученные в результате изучения, рекомендуется в конспекте выделять, чтобы они при перечитывании записей лучше запоминались.

Различают два вида чтения: первичное и вторичное. Первичное - эти внимательное, неторопливое чтение, при котором можно остановиться на трудных местах. После него не должно остаться ни одного непонятного олова. Содержание не всегда может быть понятно после первичного чтения. Задача вторичного чтения  полное усвоение смысла целого (по счету это чтение может быть и не вторым, а третьим или четвертым).

Правила самостоятельной работы с литературой. Самостоятельная работа с учебниками и книгами (а  также самостоятельное теоретическое исследование проблем, обозначенных преподавателем на лекциях) – это важнейшее условие формирования у себя научного способа познания. 

Выделяют четыре основные установки в чтении научного текста:

· информационно-поисковый (задача – найти, выделить искомую информацию);

· усваивающая (усилия читателя направлены на то, чтобы как можно полнее осознать и запомнить как сами сведения излагаемые автором, так и всю логику его рассуждений);

· аналитико-критическая (читатель стремится критически осмыслить материал, проанализировав его, определив свое отношение к нему);

· творческая (создает у читателя готовность в том или ином виде – как отправной пункт для своих рассуждений, как образ для действия по аналогии и т.п. – использовать суждения автора, ход его мыслей, результат наблюдения, разработанную методику, дополнить их, подвергнуть новой проверке).

С наличием различных установок обращения к научному тексту связано существование и нескольких видов чтения: 

· библиографическое – просматривание карточек каталога, рекомендательных списков, сводных списков журналов и статей за год и т.п.; 

· просмотровое – используется  для поиска материалов, содержащих нужную информацию, обычно к нему прибегают сразу после работы со списками литературы и каталогами, в результате такого просмотра читатель устанавливает, какие из источников будут использованы в дальнейшей работе; 

· ознакомительное – подразумевает сплошное, достаточно подробное прочтение отобранных статей, глав, отдельных страниц, цель – познакомиться с характером информации, узнать, какие вопросы вынесены автором на рассмотрение, провести сортировку материала;

· изучающее – предполагает доскональное освоение материала; в ходе такого чтения проявляется доверие читателя к автору, готовность принять изложенную информацию, реализуется установка на предельно полное понимание материала;

· аналитико-критическое и творческое чтение – два вида чтения близкие между собой тем, что участвуют в решении исследовательских задач. Первый из них предполагает направленный критический анализ, как самой информации, так и способов ее получения и подачи автором; второе – поиск тех суждений, фактов, по которым или в связи с которыми, читатель считает нужным высказать собственные мысли.

Из всех рассмотренных видов чтения основным для студентов является изучающее – именно оно позволяет в работе с учебной литературой накапливать знания в различных областях. Вот почему именно этот вид чтения в рамках учебной деятельности должен быть освоен в первую очередь. Кроме того, при овладении данным видом чтения формируются основные приемы, повышающие эффективность работы с научным текстом.

Основные виды систематизированной записи прочитанного:

1. Аннотирование – предельно краткое связное описание просмотренной или прочитанной книги (статьи), ее содержания, источников, характера и назначения;

2. Планирование – краткая логическая организация текста, раскрывающая содержание и структуру изучаемого материала;

3. Тезирование – лаконичное воспроизведение основных утверждений автора без привлечения фактического материала;

4. Цитирование – дословное выписывание из текста выдержек, извлечений, наиболее существенно отражающих ту или иную мысль автора;

5. Конспектирование – краткое и последовательное изложение содержания прочитанного.

Конспект – сложный способ изложения содержания книги или статьи в логической последовательности. Конспект аккумулирует в себе предыдущие виды записи, позволяет всесторонне охватить содержание книги, статьи. Поэтому умение составлять план, тезисы, делать выписки и другие записи определяет и технологию составления конспекта.

Методические рекомендации по составлению конспекта:

1. Внимательно прочитайте текст. Уточните в справочной литературе непонятные слова. При записи не забудьте вынести справочные данные на поля конспекта;

2. Выделите главное, составьте план;

3. Кратко сформулируйте основные положения текста, отметьте аргументацию автора;

4. Законспектируйте материал, четко следуя пунктам плана. При конспектировании старайтесь выразить мысль своими словами. Записи следует вести четко, ясно.

5. Грамотно записывайте цитаты. Цитируя, учитывайте лаконичность, значимость мысли.

В тексте конспекта по ДВ «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» желательно приводить не только тезисные положения, но и их доказательства. При оформлении конспекта необходимо стремиться к емкости каждого предложения. Мысли автора книги следует излагать кратко, заботясь о стиле и выразительности написанного. Число дополнительных элементов конспекта должно быть логически обоснованным, записи должны распределяться в определенной последовательности, отвечающей логической структуре произведения. Для уточнения и дополнения необходимо оставлять поля. Овладение навыками конспектирования требует от студента целеустремленности, повседневной самостоятельной работы.

Наиболее интересные мысли следует выписать;

· сформулировать и записать развернутые ответы на вопросы для подготовки к практическому занятию;

· решить задачи и тестовые задания, содержащиеся в настоящем пособии. 

Особенностью изучения дисциплины является последовательность изучения и усвоения учебного материала. Нельзя переходить к изучению нового, не усвоив предыдущего, так как понимание и знание последующего в курсе базируется на глубоком знании предыдущих тем. Особое внимание должно быть обращено на усвоение содержания категорий дисциплины «Социальная психология образования». Студентам целесообразно завести специальный словарь для записи содержания основных понятий. 

Важной формой обучения, а также этапом подготовки к практическим занятиям является самопроверка знаний. В ходе самопроверки студент должен ответить на вопросы, рекомендованные для подготовки к практическому занятию, а также составить план-конспект развернутых ответов. Это поможет глубже усвоить пройденный материал и прочно закрепить его в памяти. Вопросы, указанные в плане практического занятия, являются наиболее существенными. Если при самопроверке окажется, что ответы на некоторые вопросы неясны, то надо вновь обратиться к первоисточникам, учебнику (учебному пособию) и восполнить пробел. 

На практическом / семинарском занятии студентам очень важно внимательно слушать выступающих товарищей, записывать новые мысли и факты, замечать неточности или неясные положения в выступлениях, активно стремиться к развертыванию дискуссии, к обмену мнениями. Надо также внимательно слушать разбор выступлений преподавателем, особенно его заключение по занятию, стремясь уловить тот новый, дополнительный материал, который использует преподаватель в качестве доказательства тех или иных идей. 

На практическом занятии ДВ «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды» разрешается пользовать конспектом первоисточников и планом-конспектом, составленным по вопросам плана для подготовки к практическому занятию. В ответе студента на практическом занятии должны быть отражены следующие моменты:

· анализ взглядов по рассматриваемой проблеме дисциплины;

· изложение сути вопроса, раскрытие проблемы, аргументация высказываемых положений на основе фактического материала;

· связь рассматриваемой проблемы с современностью, значимость ее для жизни и будущей деятельности; 

·  вывод, вытекающий из рассмотрения вопроса (проблемы). 

Лучшим выступлением считается то, в котором студент в течение до 4-6 минут свободно и логично по памяти излагает изученный материал, используя для доказательства наглядные пособия, структурно-логические схемы, классную доску.

Студентам, выступающим на практическом занятии с 10 – 15 минутным докладом (научным сообщением), целесообразно написать его текст. При выступлении следует стремиться излагать содержание доклада своими словами (избегая безотрывного чтения текста), поддерживать контакт с аудиторией, ставить перед ней проблемные вопросы, использовать технические средства обучения.

Выступления на практическом занятии оцениваются по пятибалльной. 

Одной из форм обучения, подготовки к практическому занятию, выполнения самостоятельных работ, написания эссе является консультация у преподавателя. Обращаться к помощи преподавателя следует при подготовке реферата, научного сообщения, доклада, контрольной работы, а также в любом случае, когда студенту не ясно изложение какого-либо вопроса в учебной литературе или он не может найти необходимую литературу. Преподаватель поможет составить план доклада (контрольной и курсовой работы), порекомендует порядок изложения вопросов, поможет рассчитать время выступления, подобрать соответствующую литературу, раскрыть профессиональный аспект рассматриваемой проблемы.

Самопроверка. После изучения определенной темы по записям в конспекте и учебнику, а также решения соответствующих задач на практических занятиях и самостоятельно студенту рекомендуется, используя лист опорных сигналов, воспроизвести по памяти определения, выводы формул, формулировки основных положений и доказательств.

В случае необходимости нужно еще раз внимательно разобраться в материале.

Иногда недостаточность усвоения того или иного вопроса выясняется только при изучении дальнейшего материала. В этом случае надо вернуться назад и повторить плохо усвоенный материал. Важный критерий усвоения теоретического материала - умение решать задачи или пройти тестирование по пройденному материалу. Однако следует помнить, что правильное решение задачи может получиться в результате применения механически заученных формул без понимания сущности теоретических положений.

Консультации. Если в процессе самостоятельной  работы над изучением теоретического материала или при решении задач у студента возникают вопросы, разрешить которые самостоятельно не удается, необходимо обратиться к преподавателю для получения у него разъяснений или указаний. В своих вопросах студент должен четко выразить, в чем он испытывает затруднения, характер этого затруднения. За консультацией следует обращаться и в случае, если возникнут сомнения в правильности ответов на вопросы самопроверки.

При подготовке к итоговой аттестации студент использует весь семестровый материал учебного процесса: конспекты лекций, альбомы, рекомендованную учебную литературу, методические пособия, свои тетради для лабораторных работ, и планомерно отвечает на вопросы из списка вопросов, выносимых на зачёт. Сложные вопросы, неподдающиеся для понимания вопросы следует разобрать с сокурсниками и с преподавателем в часы консультаций. Следует помнить, что зубрить материал, т.е. механически запоминать, бесполезно. Лучше потратить дополнительно время на то, чтобы разобраться и понять материал. 

В ходе работы предусмотрено и реализовано как минимум три уровня самопроверки и самоконтроля:

1. "тематический" - по завершению той или иной темы учащемуся, помимо прочего, предлагается выбор заданий для самопроверки и контроля обучения, итогом которых является вынесение оценки усвоения частных тематических вопросов; 

2. "рубежный" - 12 тем учебного курса сгруппированы в 5 разделов, по окончании каждого из которых учащемуся предлагается оценить уровень полученных знаний, касающихся вопросов и проблем более высокого уровня, чем это было после изучения отдельных тем;  наконец, предусмотрен "итоговый" уровень самопроверки (и аттестации), который включает вопросы и задания, касающиеся наиболее значительных проблем, изученных по ходу работы с курсом. 

Итоговая аттестация зависит от результатов промежуточных (тематических и рубежных) этапов самопроверки.

Критерии оценивания знаний по ДВ «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды»:

Оценка «отлично» («5» – 187-200 баллов) ставится, когда студент показывает глубокое и всестороннее знание предмета, рекомендованной литературы, аргументировано и логически стройно излагает материал, свободно применяет теоретические положения при анализе современных событий, процессов и явлений, связывает их с задачами будущей профессиональной деятельности, использует средства наглядности, продемонстрировал твердые навыки и умения применения теоретических знаний в ходе практических занятий, представил все формы отчетности по дисциплине (формы отчетности указаны в настоящем пособии). 

Оценка «хорошо» («4» – 160 - 186 баллов) ставится, когда студент твердо знает предмет, рекомендованную литературу, аргументировано излагает материал, умеет применять теоретические знания для анализа современных событий, коренных проблем экономического развития страны и будущей профессиональной деятельности, продемонстрировал твердые навыки и умения применения теоретических знаний в ходе практических занятий, представил все формы отчетности по дисциплине (формы отчетности указаны в настоящем пособии). 

Оценка «удовлетворительно» («3» – 106-159 баллов)  ставится, когда студент в основном знает предмет, рекомендованную литературу и умеет применять полученные знания для анализа современных проблем экономического развития страны и будущей профессиональной деятельности, продемонстрировал навыки и умения применения теоретических знаний в ходе практических занятий, представил все формы отчетности по дисциплине (формы отчетности указаны в настоящем пособии). 

Оценка «неудовлетворительно» («2» – 100 баллов и менее) ставится, когда студент представил все формы отчетности по дисциплине (формы отчетности указаны в настоящем пособии) и (или) не усвоил основного содержания дисциплины.
Фонд оценочных средств для текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации по итогам освоения дисциплины и учебно-методическое обеспечение самостоятельной работы студентов для оценки сформированности компетенций по дисциплине:

I. ТЕМАТИКА вопросов для измерения развития компетенций

МОДУЛЬ 1. 

 Понятие образования 

1. Кризис образования в мире: причины и сущность. Почему образование должно отвечать новым условиям жизни?

2. Основные проблемы в образовании.  Стратегия образования: анализ ситуации в обществе.

3. Тенденции, перспективы его развития в новом тысячелетии.

4. Цели реформирования образования.

Проблемный вопрос:

- Считаете ли Вы, что образование (школа) может стать (или уже является)

фактором общественного развития и изменения мира к лучшему?

Зарубежные системы образования: проблемы, противоречия и перспективы развития

1. Ведущие тенденции в системе образования в странах Европы и Америки.

2. Принципы построения системы образования в развитых странах: общее и

специфичное.

3. Каковы основные направления развития неформального и информального образования за рубежом.

Проблемный вопрос:

- Возможно ли использование зарубежного опыта в практике Российского образования?

МОДУЛЬ 2

Образование как система 

Подготовить тезисы по темам:

 Особенности системного подхода к организации образования.

 Направления образовательной политики РФ

 Методы управления образовательной организацией.

 Методы управления коллективом.

 Конфликты в педагогическом коллективе.

3.Составить схему сети образовательных учреждений, действующих в нашей

стране.

 Проблемный вопрос: 

Как Вы считаете, насколько система образования в России представляет собой самоорганизующуся систему (в каждом из трех аспектов: формальном, неформальном, информальном). Обоснуйте свой ответ.

Управление образованием

1. На основе работы с нормативно-правовыми документами в сфере образования

подготовить сообщение по темам:

- государственное управление образованием.

- педагогический анализ – ведущий метод деятельности руководителя.

- основные функции педагогического управления.

- службы управления.

- социально-психологический климат в коллективе.

- особенности педагогических коллективов в сравнении с трудовым коллективом.

Моделирование и проектирование в образовании

Проблемный вопрос:

Что мешает современным школам полноценно осуществлять моделировании/проектирование образовательной среды?
МОДУЛЬ 3

Экспертиза в образовании

1. Проблема качества образования: сущность и пути решения. Почему оценка качества образования представляет собой проблему?
2. Ключевые ориентиры построения качественной образовательной среды. Что будет определять качество образовательной среды в краткосрочой (3-5 лет) и долгосрочной (10 и более лет)  перспективе?

3. Предложите свою модель экспертизы образовательной среды

II. ИТОГОВОЕ ЗАДАНИЕ ПО 5 семестру - ПОДГОТОВКА ПРОЕКТА психолого-педагогического направления в рамках МОДУЛЯ I ДВ.

Проведите самооценку Проекта по следующим критериям: 
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По итогам апробации проекта подготовьте письменный  анализ результатов с выводами и рекомендациями по усовершенствованию проекта 
III. Творческие задания по итогам дисциплины - 
1. Подготовить прогноз необходимых преобразований в системе образования

страны, способных обеспечить повышение статуса образования и науки в

общественном сознании.
2. Составить модель современного образовательного учреждения.

3. Подготовить план развития методической работы в школе как фактора

повышения педагогической культуры.

4. Составить «портрет» современного руководителя, завуча, учителя, классного

руководителя, воспитателя, отвечающего требованиям развивающей образовательной среды.
5.Составьте план диагностической беседы с руководством ОУ к экспертизе одного из компонентов образовательной среды.

Оценка эффективности проведения беседы

1. Целесообразность вопросов беседы и время её проведения.

2. Задачи, которые решаются в начале беседы, связаны, прежде всего, с установлением контакта с собеседником, созданием атмосферы взаимопонимания, пробуждением интереса к разговору. От первых фраз каждого участника встречи зависит их дальнейшее отношение к предмету разговора и своему собеседнику как личности.

Методы, использование которых эффективно в начале беседы: 1) метод снятия напряженности: использование теплых слов, личного обращения, комплиментов, шутки для установления более тесного контакта с собеседником; 2) метод «зацепки»:

использование какого-либо события, сравнения, личного впечатления, анекдота или

необычного вопроса, позволяющих образно представить суть проблемы, обсуждению

которой должна быть посвящена беседа; 3) метод стимулирования игры воображения:

постановка в начале беседы множества вопросов по ряду проблем, которые должны

рассматриваться в ходе беседы; 4) метод «прямого подхода»: непосредственный переход к делу без какого-либо обсуждения - краткое сообщение о причинах, по которым назначена беседа, и быстрый переход к конкретному вопросу.

3. Основная часть. Эта часть беседы нацелена на сбор и оценку информации по обсуждаемой проблеме; выявление мотивов и целей собеседника; передачу запланированной информации. Успешному проведению этой фазы способствует владение техникой постановки вопросов, методами активного слушания и восприятия сведений и фактов.

4. Заключительная часть беседы. Эта часть служит своеобразной общей её оценкой.

Успешно завершить беседу - значит достигнуть заранее намеченных целей. Задачами

этого этапа являются: достижение основной или запасной цели; обеспечение

благоприятной атмосферы в конце беседы; стимулирование собеседника к выполнению намеченной деятельности; поддержание в случае необходимости в дальнейшем контакта с собеседником.
6. Подготовьте сценарий дискуссии с педагогическим коллективам по итогам экспертизы и выработке решений оптимизации образовательной среды ОУ
Оценка эффективности проведения дискуссии
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IV. Самостоятельная работа по теме Системный подход в образовании
1. Дайте определение понятию «система».

2. Перечислите признаки системы.

3. Дайте характеристику основным видам систем
4. Назовите основные структурные компоненты системы в образовании.

5. Перечислите основные функциональные компоненты системы в образовании.

Примерный перечень вопросов к экзамену  

по дисциплине по выбору    «Психолого-педагогические основы проектирования образовательной среды»

1. Образовательная среда как элемент социальной среды. Соотношение понятий «образовательная среда» и «образовательное пространство».

2. Современный подход к трактовке понятия «образование». Три аспекта образования (формальный, неформальный информальный).

3. Основные компоненты и характеристики образовательной среды.

4. Системный подход как теоретико-методологическое основание проектирования образовательной среды, понятие системы.

5. Основные признаки системы.

6. Характеристика основных видов систем.

7. Система образования как макросреда: понятие, цели, структура.

8. Основные стратегические ориентиры развития современной мировой системы образования. Непрерывное образование.

9. Основные элементы российской образовательной системы (институциональный, содержательный, управленческий).

10. Система образования России как система: основные признаки в рамках трех аспектов.

11. Основные структурные компоненты системы  образования.

12.  Функциональные компоненты системы образования.

13. Ключевые требования к современной системе образования.

14. Характеристика систем образования разных стран: Европейская система образования.

15. Характеристика систем образования разных стран: система образования США.

16.  Характеристика систем образования разных стран: система образования Великобритании.

17. Характеристика систем образования разных стран: система образования в Японии.

18. Характеристика систем образования разных стран: система образования в Китае.

19.  Социально-психологический компонент образовательной среды (формально-ролевые и межличностные характеристики).

20. Технологический (дидактический) компонент образовательной среды: образовательные программы, «дорожные карты» по уровням образования.

21. Пространственный компонент образовательной среды

22. Понятие педагогического проектирования.

23. Основные задачи и принципы проектирования в образовании.

24. Этапы создания проекта, факторы, влияющие на процесс и результат проектирования.

25. Типы и формы проектирования в образовании.

26.  Формы и принципы педагогического проектирования.

27. Образовательная среда как объект проектирования. Цели и задачи проектирования образовательной среды.

28. Уровни проектирования образовательной среды.

29. Взаимодействие личности со средой как ключевой ориентир проектирования образовательной среды.

30. Общее понятие моделирования, виды моделирования. Сущность векторной модели образовательной среды.

31. Основные типы сред. Соотношение типа среды и типа личности, которую она формирует.

32. Исторические модели образовательной среды (Руссо, Каменский, Песталоццы, Корчак, Мотессори) и их анализ с позиции реализации общественной и индивидуально-личностной направленности. 

33. Роль управления в организации образовательной среды. 

34. Понятие и структура социального управления.

35. Виды управления, реализуемые в образовании. Функции и стили управления.

36. Характеристики основных моделей социального управления.

37. Основные положения современной концепции управления.

38. Государственно-общественная форма управления системой образования РФ.

39. Общие принципы и основные инновационные процессы в управлении образованием.

40. Среда образовательного учреждения как система (с позиции основных компонентов: пространственного, социального, технологического). 

41. Проектирование пространственного компонента образовательной среды.

42. Образовательное учреждение как объект управления: основные требования к проектированию взаимодействия.

43. Формы самоуправления в образовательном учреждении.

44. Управление профессиональным развитием коллектива: цели, задачи, способы реализации.

45. Управление взаимодействием как фактор развития социально-психологического компонента среды образовательного учреждения

46. Проектирование социального компонента образовательной среды.

47. Проектирование технологического (дидактического) компонента образовательной среды.

48. Матричный принцип проектирования образовательной среды

49. Основные параметры экспертизы образовательной среды (модальность, широта, интенсивность, осознаваемость, мобильность, устойчивость, и др.)

50.  Экспертиза как метод исследования. 

51. Экспертиза в образовании: определение, функции, задачи, виды. 

52. Основные параметры экспертизы образовательной среды. 

53. Подходы к организации общественной экспертизы программ и проектов.

54. Работа с экспертной картой. Методы исследования результатов экспертизы образовательных систем.

55. Разработка программы действий педагогического коллектива (на основе результата экспертизы). 

Методические рекомендации по подготовке к зачетам и экзаменам:

Лучше сразу сориентироваться во всем материале и обязательно расположить весь материал согласно экзаменационным вопросам (или вопросам, обсуждаемым на семинарах), эта работа может занять много времени, но все остальное – это уже технические детали (главное – это ориентировка в материале!).

Сама подготовка связана не только с «запоминанием». Подготовка также предполагает и переосмысление материала, и даже рассмотрение альтернативных идей. 

Готовить «шпаргалки» полезно, но пользоваться ими рискованно. Главный смысл подготовки «шпаргалок» – это систематизация и оптимизация знаний по данному предмету, что само по себе прекрасно – это очень сложная и важная для студента работа, более сложная и важная, чем простое поглощение массы учебной информации. Если студент самостоятельно подготовил такие «шпаргалки», то, скорее всего, он и экзамены сдавать будет более уверенно, так как у него уже сформирована общая ориентировка в сложном материале. 

Как это ни парадоксально, но использование «шпаргалок» часто позволяет отвечающему студенту лучше демонстрировать свои познания (точнее – ориентировку в знаниях, что намного важнее знания «запомненного» и «тут же забытого» после сдачи экзамена).

Сначала студент должен продемонстрировать, что он «усвоил» все, что требуется по программе обучения (или по программе данного преподавателя), и лишь после этого он вправе высказать иные, желательно аргументированные точки зрения.
Виды и формы контроля
В процессе обучения контроль, как его составная часть, помогает преподавателю и студенту выявить уровень усвоения пройденного материала, определить пробелы в знаниях и мобилизовать свои силы на их ликвидацию. В университете принята рейтинговая система контроля и оценки знаний студентов.

Текущий контроль осуществляется в разных формах в ходе повседневных аудиторных занятий. Он может быть организован преподавателем в виде индивидуального или группового контроля с использованием разных вариантов устных, письменных, практических заданий.
Промежуточный (периодический) контроль проводится, как правило, с целью концентрации внимания студентов на особо сложных вопросах изучаемой темы, раздела дисциплины или для стимуляции дополнительного повторения изучаемого материала. Формы и виды такого контроля также могут быть разнообразными, в зависимости от выбора преподавателя и возможностей студентов: тестирование, контрольные работы, коллоквиум и т.д. 

Рейтинговая система оценки качества учебной работы студентов.
Модульно-рейтинговая система – система организации процесса освоения дисциплин, основанная на модульном построении учебного процесса. Цель такой системы является интенсификация самостоятельной работы студентов за счет более рациональной организации обучения и постоянного контроля его результатов, а так же регулярность и объективность оценки результатов работы студентов. Проще говоря, выражение «от сессии до сессии живут студенты весело» в условиях рейтинговой системы утрачивает свою актуальность. Но положительными моментами такой системы являются:

1) отсутствие перегрузки в сессионный период, когда вы пытаетесь за три дня выучить все то, что изучалось три месяца;

2) качество и прочность приобретенных знаний, поскольку у вас появляется достаточное количество времени для перевода информации из кратковременной памяти в долговременную, и для консультаций с преподавателем, чтобы разобраться в трудных и непонятных для вас вопросах.

Содержание каждой дисциплины на структурируется и разделяется на модули.  С содержанием изучаемого в каждом модуле учебного материала вы можете познакомиться в рабочей модульной программе дисциплины. В этом документе вы найдете материал, который будет изучаться на лекциях, семинарских и практических занятиях, основную и дополнительную литературу для подготовки. 

Для того, чтобы вы могли организовать систематическую самостоятельную работу, к рабочей программе приложены: 

1) карта самостоятельной работы студентов, в которой определены содержание и формы самостоятельной работы по каждому модулю (по темам и разделам), а также сроки их выполнения;
2) технологическая карта дисциплины – документ, определяющий количество баллов и формы работы в дисциплинарных модулях.

Результаты всех видов учебной деятельности студентов оцениваются рейтинговыми баллами. Количество баллов по дисциплине в целом и по отдельным формам работы и аттестации устанавливается ведущим преподавателем. В каждом модуле определяется минимальное и максимальное количество баллов. Сумма максимальных баллов по всем модулям равняется полному усвоению материала дисциплины. Минимальное количество баллов в каждом модуле является обязательным и не может быть заменено набором баллов в других модулях. Для получения положительной оценки необходимо набрать не менее 100 % баллов, предусмотренных по дисциплине (при условии набора всех обязательных минимальных баллов). Перевод баллов в академическую оценку осуществляется по следующей схеме: оценка «удовлетворительно» 106-159 % баллов, «хорошо» 160-186 % баллов, «отлично» 187 – 200 % баллов
Рейтинг-контроль текущей работы осуществляется в форме самостоятельных работ, индивидуальных, типовых и творческих заданий, выполнения письменных заданий, отчетов по мини-исследованиям, собеседований и др. 

Промежуточный рейтинг-контроль представляет собой самостоятельную форму контроля в структуре базового модуля, определяемую кафедрой. Он проводится в конце изучения базового модуля во время текущих занятий без прерывания учебного процесса по другим дисциплинам.

Итоговый рейтинг-контроль включает в себя общие вопросы по дисциплине и направлен на определение общедисциплинарного уровня знаний. Форма проведения итогового рейтинг-контроля может быть традиционной (экзамен или зачет), либо может быть заменена тестированием, проектированием и т.п.
Рейтинг по дисциплине – это интегральная оценка результатов всех видов учебной деятельности студента по дисциплине, включающей:

· входной контроль;

· рейтинг-контроль текущей работы;

· промежуточный рейтинг-контроль;

· итоговый рейтинг-контроль;

· добор баллов (дополнительные задания).

Работа в рейтинговой системе предполагает, прежде всего, регулярность и последовательность. Для того, чтобы успешно выполнить программу обучения по отдельному модулю и дисциплине в целом, важно систематически готовиться к аудиторным занятиям и выполнять задания для внеаудиторной самостоятельной работы в соответствии с планом изучения и требованиями преподавателя. Каждый ведущий преподаватель определяет дополнительные бонусы и штрафы за качественную или, напротив, недобросовестную работу при изучении дисциплины (приложение 1). Чтобы успешно овладевать учебным материалом и не испытывать перегрузок планируйте самостоятельную работу, учитывая индивидуальный стиль деятельности и особенности изучения дисциплины. 

Экзамен

Итоговый контроль по дисциплине проводится в форме экзамена. Это определенный итог работы студента над важнейшими теоретическими и практическими разделами курса. 

Преподаватель может выбрать любую форму для более объективного оценивания уровня подготовки студента. Это может быть традиционный опрос по билетам или письменная экзаменационная работа, или творческие задания в виде защиты проектов и др. Во время экзамена преподавателю предоставляется право задавать студентам вопросы по всем темам изученного курса, а также давать дополнительные практические задания в рамках программы. Вопрос об использовании на экзаменах справочной или иной литературы решается индивидуально. Оценивание ответа студента производится в соответствии с установленными критериями, которые преподаватель сообщает в начале изучения дисциплины.
В связи со сложностью сессионного периода рекомендуется:
1. Помнить, что лучшим методом подготовки к экзамену является планомерная, систематическая, настойчивая работа в течение всего семестра с первого до последнего дня.
2. Начинать подготовку к зачету или экзамену не менее чем за месяц до экзаменационной сессии с придирчивой проверки своих знаний, с выделения основных и наиболее сложных разделов, которые требуют особого внимания при повторении в силу трудностей рассматриваемых вопросов или по причине пропусков занятий. Предварительную проработку материала и выяснение всех вопросов целесообразно завершить за неделю или декаду до окончания семестра.
3. Составьте перечень тем, проблем, вопросов, которые, на ваш взгляд, требуют основательного повторения. Распределите время для подготовки. Последний день оставьте для самопроверки.

4. Сразу сориентироваться во всем материале и обязательно расположить весь материал согласно экзаменационным вопросам (или вопросам, обсуждаемым на семинарах), эта работа может занять много времени, но все остальное – это уже технические детали (главное – это ориентировка в материале!). Определить этапы подготовки, например: изучение вопросов по конспектам лекций, затем дополнение из учебников и рекомендуемой литературы. 

5. Использовать разнообразные способы подготовки к зачету или экзамену. Иногда целесообразно работать сообща. Некоторые вопросы обсудить с сокурсниками, какие-то уточнить на консультации с преподавателем, отдельные вопросы прорепетировать, вытягивая билет и отвечая перед товарищами. При этом желательно как можно чаще ставить друг другу вопросы – это поможет вам глубже проникать в существо рассматриваемых процессов и явлений.
6. Применять разнообразные приемы, активизирующие виды памяти. Среди них: чтение про себя, чтение вслух, пересказ вслух или про себя, графическое обобщение материала, выписка основных терминов, положений с использованием разной цветовой гаммы и др. 

7. Сама подготовка связана не только с «запоминанием» (хотя некоторые преподаватели оценивают больше именно эту способность студента, и с этим приходится считаться...). Подготовка также предполагает и переосмысление материала, и даже рассмотрение альтернативных идей; это оправдывает себя лишь тогда, когда экзамен принимает преподаватель, способный оценить такой творческий подход студента, но ведь и преподаватели бывают разными... Поэтому студент обязательно должен все это учитывать и иногда все-таки оставлять свое «творчество» за рамками данного экзамена (надо быть реалистом, и не только при сдаче экзаменов).
8. Готовить «шпаргалки» полезно, но пользоваться ими рискованно. Главный смысл подготовки «шпаргалок» – это систематизация и оптимизация знаний по данному предмету, что само по себе прекрасно – это очень сложная и важная для студента работа, более сложная и важная, чем «тупое», «методическое» и «спокойное» поглощение массы (точнее – «кучи») учебной информации. Если студент самостоятельно подготовил такие «шпаргалки», то скорее всего, он и экзамены сдавать будет более уверенно, так как у него уже сформирована общая ориентировка в сложном материале. К сожалению, многие студенты даже в собственных конспектах часто ориентируются очень плохо. Иногда нескольких секунд было достаточно, чтобы оценить, заглядывал ли студент в свои конспекты (и тем более, в книги) при подготовке к данному экзамену. 
9. Помнить, что важным элементом подготовки к экзамену является консультация у преподавателя. Однако консультация только тогда достигает цели, когда студент придет к преподавателю с конкретными вопросами, которые почему-либо остались неясными после проработки темы.
10. В период сессии соблюдать режим дня, настраивать себя на успешное завершение экзаменационной сессии, накануне экзамена хорошо отдохнуть. В день экзамена просмотреть записи самых грудных вопросов. За два часа до экзамена отказаться от любого чтения. 
Правила подготовки и корректного поведения при сдаче зачетов и экзаменам преподавателям:
1. Получив билет, внимательно прочитайте вопросы, осмысливая их содержание. Составьте краткий план ответа, включающий следующую примерную последовательность: главное понятие вопроса, его актуальность, кто разрабатывал вопрос, каким образом, с помощью каких средств можно решить поставленную задачу, примеры из опыта.

2. Письменный план ответа следует составлять в любом случае: кажется ли вам вопрос слишком простым, не требующим детальной подготовки, или наоборот, если вы составили большой, почти дословный конспект ответа. В первом случае план придаст вашему ответу стройность, не позволит отклониться в рассуждениях или забыть ведущую мысль. Во втором - освободит от соблазна прочитать готовый ответ по конспекту, подчинит необходимости отвечать самостоятельно и творчески. 
3. Если сильное волнение поначалу мешает изложить ответ последовательно, то можно записывать со значительными промежутками все, что вспоминается по данному вопросу. Волнение уляжется, и содержание ответа восстановится.
4. Часто экзамен проходит в форме свободного собеседования экзаменатора со студентом по содержанию поставленных вопросов. Такая форма проведения экзамена создает атмосферу доверия и взаимопонимания, она позволяет глубже и вернее определить уровень подготовки и знаний экзаменующегося. Недостаточно подготовленным студентам в этих случаях приходится особенно трудно.
5. Если экзамен проводится в тестовой форме, то при получении экзаменационного билета (бланка тестовых заданий), следует внимательно просмотреть его, ознакомиться с содержанием вопросов и, самое главное, определить последовательность ответа на вопросы. Самое сложное при сдаче экзаменов в тестовой форме – это время, которое очень ограничено, поэтому начать отвечать лучше с того вопроса (или задачи), который наиболее ясен, а далее перейти к более сложным вопросам (или задачам). Время, которое отводится для ответа на экзаменационный билет, заранее определяется преподавателем (Чаще всего, – например, по гуманитарным дисциплинам, – 1,5 минуты на вопрос). После того, как будут получены ответы на все вопросы, содержащиеся в билете, необходимо опять очень внимательно просмотреть все вопросы и правильность выбранных ответов, заострить внимание на тех из них, которые вызвали наибольшие затруднения. Заполнять бланк ответов нужно очень аккуратно, разборчиво. Желательно сохранить все черновики, в том случае, если возникнет необходимость апелляции (например, несогласие студента с оценкой преподавателя, неточность или неопрятность студента при заполнении бланка ответов).
6. Как подчеркивалось выше, немаловажную роль играет само построение ответа. Нельзя ограничиваться перечислением фактов. Надо уметь их объяснить, сделать выводы о закономерностях развития того или иного явления или процесса, о существующих взглядах на вопрос, попытаться обосновать их правильность либо ошибочность.
7. Если у Вас имеется сильное несогласие с тем, что преподаватель говорил на лекциях или с тем, что написано в учебниках, то существует правило: сначала студент должен продемонстрировать, что он «усвоил» все, что требуется по программе обучения (или по программе данного преподавателя), и лишь после этого он вправе высказать иные, желательно аргументированные точки зрения. 
8. Иногда преподаватель, зная, что студент работает систематически, может ограничиться просмотром конспекта ответа и попросит сделать пояснения к некоторым наиболее важным моментам. Иногда он считает необходимым задать дополнительные вопросы. Это бывает в тех случаях, когда ответ оказался недостаточно полным; когда у экзаменатора не создалось твердой уверенности в достаточности знаний студента или появились сомнения в самостоятельности его подготовки; а также в случае неопределенности, возникшей при оценивании ответа.
9. Если преподаватель, с Вашей точки зрения, необъективен, то у Вас есть формальное право потребовать проведение зачета или экзамена с участием другого преподавателя. Но иногда возникают проблемы, связанные с тем, что данный курс является «авторским», и другого квалифицированного преподавателя может просто не оказаться... Поэтому лучше все-таки находить взаимопонимание с преподавателем (обращение к иным экзаменаторам всегда рассматривается в вузе как редкое, очень нежелательное ни для кого «чрезвычайное происшествие» и лучше таких ситуаций самому студенту не организовывать, хотя всякое бывает...).
10. Может быть и так. Вы не ленились в семестре, добросовестно готовились в сессию, но наступил день экзамена и... Всё как будто выучил, а руки трясутся, сердце выпрыгивает, в голове туман и в глазах тоже. Все ясно: у вас повышенный уровень тревожности, и чем скорее вы прибегнете к целенаправленным тренировкам, тем скорее обретете необходимые качества: самообладание и собранность в экстремальных ситуациях. Именно с этой целью в некоторых вузах и учреждениях организуются курсы психорегулирующей тренировки на основе аутотренинга. Аутогенной тренировкой можно заниматься и самостоятельно по широко публикуемым руководствам и пособиям.
11. На зачете или экзамене демонстрируйте умение владеть собой. Помните, что экзамен – это школа самообладания, слезы и истерика не решают поставленной задачи. 

Критерии оценки ответа на экзамене

2 – студент не усвоил содержания предмета в объеме, установленном ГОС ВПО, не может объяснить сущности психологических явлений и феноменов, знания носят отрывочный, фрагментарный характер; не может грамотно использовать научную терминологию, дает нечеткие определения понятий; затрудняется привести примеры, раскрывающие рассматриваемый вопрос.

3 – студент знает предмет в объеме содержания, установленного ГОС ВПО, при ответе опирается на материалы лекционного курса и основных учебников; затрудняется грамотно использовать научную терминологию, дает нечеткие определения понятий; допускает отдельные ошибки при анализе психологических феноменов и явлений с позиций различных подходов; с трудом устанавливает межпредметные связи; при ответе опирается на конкретные примеры, не делая теоретических обобщений. Затрудняется говорить без опоры на письменный вариант ответа, отвечает на вопросы преподавателя, не вступая в диалогическую беседу.

4 – студент знает предмет в объеме содержания, установленного ГОС ВПО, при ответе привлекает материалы из дополнительных источников; грамотно использует научную терминологию, дает определения понятий, допуская отдельные неточности; может делать теоретические обобщения, сопоставлять различные подходы к рассмотрению психологических явлений и феноменов, привлекать знания из смежных областей, раскрывать психологические закономерности на примерах. При ответе свободно конструирует фразы, речь грамотная, может вступать в диалог с преподавателем.

5 – студент знает предмет в объеме содержания, установленного ГОС ВПО, при ответе привлекает материалы из дополнительных источников, в том числе монографий и современных журнальных статей; грамотно использует научную терминологию, дает определения понятий; делает теоретические обобщения, сопоставляет различные подходы к рассмотрению психологических явлений и феноменов, привлекая знания как из смежных областей психологии, так и других наук; раскрывает психологические закономерности на примерах. Речь грамотная, достаточно свободно общается на профессиональном психологическом языке, может вести дискуссию с преподавателем, научно обосновывая собственную точку зрения по вопросу.
БАНК  КОНТРОЛЬНЫХ  ЗАДАНИЙ  И ВОПРОСОВ  ПО  ДИСЦИПЛИНЕ ПО ВЫБОРУ 
«ПСИХОЛОГО – ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ»
ВОПРОСЫ К ЭКЗАМЕНУ ПО ДИСЦИПЛИНЕ ПО ВЫБОРУ 

«ПЕСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОЕКТИРОВАНИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ СРЕДЫ»

Программа бакалавриата «Психология образования»

1. Образовательная среда как элемент социальной среды. Соотношение понятий «образовательная среда» и «образовательное пространство».

2. Современный подход к трактовке понятия «образование». Три аспекта образования (формальный, неформальный информальный).

3. Основные компоненты и характеристики образовательной среды.

4. Системный подход как теоретико-методологическое основание проектирования образовательной среды, понятие системы.

5. Основные признаки системы.

6. Характеристика основных видов систем.

7. Система образования как макросреда: понятие, цели, структура.

8. Основные стратегические ориентиры развития современной мировой системы образования. Непрерывное образование.

9. Основные элементы российской образовательной системы (институциональный, содержательный, управленческий).

10. Система образования России как система: основные признаки в рамках трех аспектов.

11. Основные структурные компоненты системы  образования.

12. Функциональные компоненты системы образования.

13. Ключевые требования к современной системе образования.

14. Характеристика систем образования разных стран: Европейская система образования.

15. Характеристика систем образования разных стран: система образования США.

16. Характеристика систем образования разных стран: система образования Великобритании.

17. Характеристика систем образования разных стран: система образования в Японии.

18. Характеристика систем образования разных стран: система образования в Китае.

19. Социально-психологический компонент образовательной среды (формально-ролевые и межличностные характеристики).

20. Технологический (дидактический) компонент образовательной среды: образовательные программы, «дорожные карты» по уровням образования.

21. Пространственный компонент образовательной среды

22. Понятие педагогического проектирования.

23. Основные задачи и принципы проектирования в образовании.

24. Этапы создания проекта, факторы, влияющие на процесс и результат проектирования.

25. Типы и формы проектирования в образовании.

26. Формы и принципы педагогического проектирования.

27. Образовательная среда как объект проектирования. Цели и задачи проектирования образовательной среды.

28. Уровни проектирования образовательной среды.

29. Взаимодействие личности со средой как ключевой ориентир проектирования образовательной среды.

30. Общее понятие моделирования, виды моделирования. Сущность векторной модели образовательной среды.

31. Основные типы сред. Соотношение типа среды и типа личности, которую она формирует.

32. Исторические модели образовательной среды (Руссо, Каменский, Песталоццы, Корчак, Мотессори) и их анализ с позиции реализации общественной и индивидуально-личностной направленности. 

33. Роль управления в организации образовательной среды. 

34. Понятие и структура социального управления.

35. Виды управления, реализуемые в образовании. Функции и стили управления.

36. Характеристики основных моделей социального управления.

37. Основные положения современной концепции управления.

38. Государственно-общественная форма управления системой образования РФ.

39. Общие принципы и основные инновационные процессы в управлении образованием.

40. Среда образовательного учреждения как система (с позиции основных компонентов: пространственного, социального, технологического). 

41. Проектирование пространственного компонента образовательной среды.

42. Образовательное учреждение как объект управления: основные требования к проектированию взаимодействия.

43. Формы самоуправления в образовательном учреждении.

44. Управление профессиональным развитием коллектива: цели, задачи, способы реализации.

45. Управление взаимодействием как фактор развития социально-психологического компонента среды образовательного учреждения

46. Проектирование социального компонента образовательной среды.

47. Проектирование технологического (дидактического) компонента образовательной среды.

48. Матричный принцип проектирования образовательной среды.
49. Основные параметры экспертизы образовательной среды (модальность, широта, интенсивность, осознаваемость, мобильность, устойчивость, и др.)

50. Экспертиза как метод исследования. 

51. Экспертиза в образовании: определение, функции, задачи, виды. 

52. Основные параметры экспертизы образовательной среды. 

53. Подходы к организации общественной экспертизы программ и проектов.

54. Работа с экспертной картой. Методы исследования результатов экспертизы образовательных систем.

55. Разработка программы действий педагогического коллектива (на основе результата экспертизы). 

ВОЗМОЖНЕ ТЕМЫ ИТОГОВЫХ ПРОЕКТОВ ПО МОДУЛЮ 
1. Развитие толерантности у студентов педагогического университета
2. Профилактика компьютерной зависимости у детей младшего школьного возраста.
3. Роль современных педагогических технологий в развитии мотивацию к учению у детей…
4. Организация методической работы с педагогическим коллективом как способ развития профессионального потенциала педагогов.
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