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ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ КАРТА РЕЙТИНГА ДИСЦИПЛИНЫТехнологии современного лингвистического образования
НАПИСАНИЕ ЭССЕФорма работы* Количество баллов 5 %min maxЭссе 3 5Итого 3 5

БАЗОВЫЙ МОДУЛЬ № 1 «Технологии современного лингвистическогообразования»Форма работы Количество баллов 85 %min maxТекущая работа Работа на семинаре /устный опрос 52 85
Итого 52 85Итоговый модульСодержание Форма работы Количество баллов 10 %min maxЗачет Ответы на вопросы к зачету 5 10
Итого 5 10

*Перечень форм работы текущей аттестации определяется кафедрой иливедущим преподавателем
Соответствие рейтинговых баллов и академической оценки:Общее количествонабранных баллов* Академическаяоценка60 – 72 3 (удовлетворительно) - зачет73 – 86 4 (хорошо) - зачет87 – 100 5 (отлично) - зачет*При количестве рейтинговых баллов более 100, необходиморассчитывать рейтинг учебных достижений обучающегося для определенияоценки кратно 100 баллов.


