
Отзыв 

на выпускную квалификационную работу «Гендерный аспект кадровой 

политики в СССР в 1960-1980-х гг.» обучающейся 5 курса направление 

подготовки 44.03.05 Педагогическое образование направленность (профиль) 

История и обществознание Макута Александра Ивановна 

 

Выбор темы исследования был обоснован интересам автора ВКР в 

социальным процессам истории ССР периода 1960-1980 гг., а предмет 

исследования - с актуализацией женского вопроса, который в исторической 

литературе исследуемого этапа однозначно признавался решенным, 

равноправие полов достигнутым, а участие женщин и мужчин в общественно-

политической и экономической жизни паритетным. Кроме того, советская 

система социальной защиты женщины-труженицы и охраны материнства и 

детства считалась лучшей и самой совершенной в мире. Макута А.И. в своем 

исследование доказывает, что выводы были сделаны поспешно, так как 

женский вопрос не решен и сейчас: женщины вынуждены делать выбор между 

детьми и карьерой, занятостью домашним хозяйством и независимостью от 

мужчин, по-прежнему, несмотря на провозглашенный процесс 

демократизации общественной жизни, законодательная, исполнительная 

власть, руководство различными общественными организациями, 

политическими партиями принадлежат мужчинам. Утвержденная в РФ 

«Национальная стратегия действий в интересах женщин на 2023 - 2030 годы» 

(2022) определяет основные направления государственной политики по 

обеспечению принципа равных прав и свобод мужчин и женщин и созданию 

равных возможностей для их реализации. 

Содержание представленной работы соответствует заявленной в 

названии теме и полностью раскрывает её. Макута А.И. представила в общем 

добротно выполненный труд, в котором достаточно полно раскрыта 

заявленная тема, достаточно квалифицированно выполнено введение, 

структура соответствует поставленным задачам и логика изложения позволяет 

автору выполнить сравнительно-историческое исследование: в первой главе 

автор анализирует основные тенденции изменений кадровой политики в СССР 



в 1960-1980-х гг. а во второй – изучает отражение процесса изменения 

гендерного состава партийного, государственного и хозяйственного 

руководства на материалах Красноярского края. Научная новизна 

исследования обоснована. По теме исследования опубликована научная 

статья, апробация темы исследования была осуществлена на III Всероссийской 

научно-практической конференции с международным участием "Социально-

экономические процессы современного общества" (Чебоксары, 29 мая 2024 г.). 

Достоинством работы является не только обращение автора ко всем 

доступным ей источникам, но и сам характер работы с ними – та аналитика, 

которая показывает самостоятельность мышления автора. Работа снабжена 

приложением «Тема внеурочного занятия для учеников 8-9 классов: 

«Неслабый пол: женщина в роли руководителя», которые позволяют 

разгрузить текст, избавив его от избыточных цитат.  

Данное исследование крайне ценно для социально-экономической 

истории региона, может быть использовано в просветительской, 

общественной, в практической педагогической, музейной, экскурсионной 

деятельности. 

А.И. Макута продемонстрировала компетенции, соответствующие 

уровню бакалавра. Выпускная квалификационная работа представляет собой 

самостоятельное выполненное исследование, отвечающее требованиям и, при 

успешной устной защите, автор заслуживает высокой оценки. 
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