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1. Общая характеристика (аннотация) модуля
1.1. Цель  модуля:  содействовать  формированию  у  обучающихся

профессиональных компетенций в сфере будущей профессиональной деятельности
педагога-психолога  образовательной  организации,  представления  о  деятельности
педагога-психолога,  ее  теоретических  и  нормативных основаниях,  организации  и
основных направлений работы.

1.2. Задачи освоения модуля.
Рабочая  программа  модуля  составлена  в  соответствии  с  ФГОС  ВО

направления  подготовки  44.03.02  Психолого-педагогическое  образование,
утвержденным приказом Министерства образования и науки Российской Федерации
от  22  февраля  2018  года  №  122,  Профессиональным  стандартом      «Педагог-
психолог (психолог в сфере образования)», утвержденным приказом Министерства
труда и социальной защиты Российской Федерации от 24 июля 2015 г. № 514н.

В  ходе  освоения  модуля  выпускник  готовится  к  выполнению  следующих
обобщенных трудовых функций:

-  Психолого-педагогическое  сопровождение  образовательного  процесса  в
образовательных  организациях  общего,  профессионального  и  дополнительного
образования, сопровождение основных и дополнительных образовательных программ
(А);

Задачи освоения модуля:
-   способствовать  формированию  целостного  представления  о  системе

психологической  службы  в  образовании,  содержании  деятельности  практического
психолога, ее направлениях и формах.

-  способствовать  освоению  нормативно-правовых  оснований  и  этических
принципов деятельности педагога-психолога, отчетную и текущую документацию.

-  способствовать  овладению   профессиональными  знания  и  умениями,
необходимыми для продуктивной деятельности педагога-психолога.

-  способствовать   ориентировке  в  феноменах  образовательного  процесса,
научить постановке и решению задач психологического сопровождения участников
образовательного процесса.

1.3. Общая трудоемкость модуля – 15 зачетных единиц (540 часов).
1.4. Типы задач профессиональной деятельности (согласно ФГОС ВО):

- проектная;
- сопровождение.



2. Планируемые результаты освоения модуля

2.1. Универсальные компетенции (в рамках данного модуля) не формируются

2.2. Общепрофессиональные компетенции

Трудовое действие согласно профессиональному
стандарту

Код
компет
е нции

Формулировка
компетенции

Индикаторы достижения

Трудовая функция
A/01.7 Психолого-педагогическое и методическое сопровождение реализации основных и дополнительных образовательных программ

Формирование и реализация планов развивающей работы с 
обучающимися с учетом их индивидуально-
психологических особенностей
Разработка программ развития универсальных учебных 
действий, программ воспитания и социализации 
обучающихся, воспитанников, коррекционных программ
Разработка психологических рекомендаций по 
формированию и реализации индивидуальных учебных 
планов для творчески одаренных обучающихся и 
воспитанников
Разработка совместно с педагогом индивидуальных 
учебных планов обучающихся с учетом их 
психологических особенностей
Разработка и реализация мониторинга личностной и 
метапредметной составляющей результатов освоения 
основной общеобразовательной программы, установленной
федеральными государственными образовательными 
стандартами
Оформление и ведение документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

ОПК-1
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики
Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ

Знает: 
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
законодательств  а о правах ребенка, трудового законодательства; конвенцию о
правах ребенка, международные нормы и договоры в области прав ребенка и 
образования детей
- законы развития личности и проявления личностных свойств, 
психологические законы периодизации и кризисов развития; основные 
закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с 
родительской общественностью; закономерности формирования детско-
взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и 
закономерности развития детских и подростковых сообществ, методы 
организации взаимодействия участников образовательных отношений
Умеет: 
- применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
- составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-
педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося;  
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума; использовать методы организации 



взаимодействия участников образовательных отношений; поддерживать обмен
профессиональными знаниями и умениями
Владеет:
- действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических 
норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования
-  действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и 
личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; 
действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

Трудовая функция
A/02.7 Психологическая экспертиза (оценка) комфортности и безопасности образовательной среды образовательных организаций

Психологический мониторинг и анализ эффективности 
использования методов и средств образовательной 
деятельности психологическая экспертиза программ 
развития образовательной организации с целью 
определения степени безопасности и комфортности 
образовательной среды
Консультирование педагогов и преподавателей 
образовательных организаций при выборе образовательных
технологий с учетом индивидуально-психологических 
особенностей и образовательных потребностей 
обучающихся 
Оказание психологической поддержки педагогам и 
преподавателям в проектной деятельности по 
совершенствованию образовательного процесса
Ведение профессиональной документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

ОПК-1
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики
Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ

Знает: 
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
законодательств  а о правах ребенка, трудового законодательства; конвенцию о
правах ребенка, международные нормы и договоры в области прав ребенка и 
образования детей
- законы развития личности и проявления личностных свойств, 
психологические законы периодизации и кризисов развития; основные 
закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с 
родительской общественностью; закономерности формирования детско-
взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и 
закономерности развития детских и подростковых сообществ, методы 
организации взаимодействия участников образовательных отношений
Умеет: 



- применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
- составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-
педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося;  
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума; использовать методы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений; поддерживать обмен
профессиональными знаниями и умениями
Владеет:
- действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических 
норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования
-  действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и 
личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; 
действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

Трудовая функция
A/03.7 Психологическое консультирование субъектов образовательного процесса

Консультирование обучающихся по проблемам 
самопознания, профессионального самоопределения, 
личностным проблемам, вопросам взаимоотношений в 
коллективе и другим вопросам
Консультирование администрации, педагогов, 
преподавателей и других работников образовательных 
организаций по проблемам взаимоотношений в трудовом 
коллективе и другим профессиональным вопросам
Консультирование педагогов и преподавателей по вопросам
разработки и реализации индивидуальных программ для 
построения индивидуального образовательного маршрута с 
учетом особенностей и образовательных потребностей 
конкретного обучающегося
Консультирование родителей (законных представителей) по
проблемам взаимоотношений с обучающимися, их 

ОПК-1
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики
Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 

Знает: 
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
законодательств  а о правах ребенка, трудового законодательства; конвенцию о
правах ребенка, международные нормы и договоры в области прав ребенка и 
образования детей
- законы развития личности и проявления личностных свойств, 
психологические законы периодизации и кризисов развития; основные 



развития, профессионального самоопределения и другим 
вопросам
Консультирование администрации образовательной 
организации, педагогов, преподавателей, родителей 
(законных представителей) по психологическим проблемам
обучения, воспитания и развития обучающихся
Ведение профессиональной документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ

закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с 
родительской общественностью; закономерности формирования детско-
взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и 
закономерности развития детских и подростковых сообществ, методы 
организации взаимодействия участников образовательных отношений
Умеет: 
- применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
- составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-
педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося;  
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума; использовать методы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений; поддерживать обмен
профессиональными знаниями и умениями
Владеет:
- действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических 
норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования
-  действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и 
личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; 
действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

Трудовая функция
A/04.7 Коррекционно-развивающая работа с детьми и обучающимися, в том числе работа по восстановлению и реабилитации

В Разработка и реализация планов проведения 
коррекционно-развивающих занятий для детей и 
обучающихся, направленных на развитие 
интеллектуальной, эмоционально-волевой сферы, 
познавательных процессов, снятие тревожности, решение 
проблем в сфере общения, преодоление проблем в общении
и поведении

ОПК-1
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 

Знает: 
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 



Организация и совместное осуществление педагогами, 
учителями-дефектологами, учителями-логопедами, 
социальными педагогами психолого-педагогической 
коррекции выявленных в психическом развитии детей и 
обучающихся недостатков, нарушений социализации и 
адаптации
Формирование и реализация планов по созданию 
образовательной среды для обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, в том числе одаренных 
обучающихся
Проектирование в сотрудничестве с педагогами 
индивидуальных образовательных маршрутов для 
обучающихся
Ведение профессиональной документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики
Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ

начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
законодательств  а о правах ребенка, трудового законодательства; конвенцию о
правах ребенка, международные нормы и договоры в области прав ребенка и 
образования детей
- законы развития личности и проявления личностных свойств, 
психологические законы периодизации и кризисов развития; основные 
закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с 
родительской общественностью; закономерности формирования детско-
взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и 
закономерности развития детских и подростковых сообществ, методы 
организации взаимодействия участников образовательных отношений
Умеет: 
- применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
- составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-
педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося;  
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума; использовать методы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений; поддерживать обмен
профессиональными знаниями и умениями
Владеет:
- действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических 
норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования
-  действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и 
личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; 
действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

Трудовая функция
A/05.7 Психологическая диагностика детей и обучающихся



Психологическая диагностика с использованием 
современных образовательных технологий, включая 
информационные образовательные ресурсы
Скрининговые обследования (мониторинг) с целью анализа 
динамики психического развития, определение лиц, 
нуждающихся в психологической помощи
Составление психолого-педагогических заключений по 
результатам диагностического обследования с целью 
ориентации педагогов, преподавателей, администрации 
образовательных организаций и родителей (законных 
представителей) в проблемах личностного и социального 
развития обучающихся
Определение степени нарушений в психическом, 
личностном и социальном развитии детей и обучающихся, 
участие в работе психолого-медико-педагогических 
комиссий и консилиумов
Изучение интересов, склонностей, способностей детей и 
обучающихся, предпосылок одаренности
Осуществление с целью помощи в профориентации 
комплекса диагностических мероприятий по изучению 
способностей, склонностей, направленности и мотивации, 
личностных, характерологических и прочих особенностей в
соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами общего образования 
соответствующего уровня
Ведение профессиональной документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

ОПК-1 Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-

правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики

Знает: приоритетные направления развития образовательной системы 
Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, 
регламентирующих образовательную деятельность в Российской Федерации, 
нормативных документов по вопросам обучения и воспитания детей и 
молодежи, федеральных государственных образовательных стандартов 
дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего 
образования, законодательства о правах ребенка, трудового законодательства; 
конвенцию о правах ребенка, международные нормы и договоры в области 
прав ребенка и образования детей
Умеет: применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
Владеет: действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и 
этических норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования

Трудовая функция
A/06.7 Психологическое просвещение субъектов образовательного процесса

Ознакомление педагогов, преподавателей и администрации 
образовательных организаций с современными 
исследованиями в области психологии дошкольного, 
младшего школьного, подросткового, юношеского возраста
Информирование субъектов образовательного процесса о 
формах и результатах своей профессиональной 
деятельности
Ознакомление педагогов, преподавателей, администрации 
образовательных организаций и родителей (законных 
представителей) с основными условиями психического 
развития ребенка (в рамках консультирования, 
педагогических советов)
Ознакомление педагогов, преподавателей и администрации 

ОПК-1
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики
Способен 
взаимодействовать с 

Знает: 
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
законодательств  а о правах ребенка, трудового законодательства; конвенцию о
правах ребенка, международные нормы и договоры в области прав ребенка и 
образования детей



образовательных организаций с современными 
исследованиями в области профилактики социальной 
адаптации
Просветительская работа с родителями (законными 
представителями) по принятию особенностей поведения, 
миропонимания, интересов и склонностей, в том числе 
одаренности ребенка
Информирование о факторах, препятствующих развитию 
личности детей, воспитанников и обучающихся о мерах по 
оказанию им различного вида психологической помощи
Ведение профессиональной документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ

- законы развития личности и проявления личностных свойств, 
психологические законы периодизации и кризисов развития; основные 
закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с 
родительской общественностью; закономерности формирования детско-
взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и 
закономерности развития детских и подростковых сообществ, методы 
организации взаимодействия участников образовательных отношений
Умеет: 
- применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
- составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-
педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося;  
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума; использовать методы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений; поддерживать обмен
профессиональными знаниями и умениями
Владеет:
- действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических 
норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования
-  действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и 
личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; 
действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

Трудовая функция
A/07.7 Психологическая профилактика (профессиональная деятельность, направленная на сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся в процессе

обучения и воспитания в образовательных организациях)



Выявление условий, неблагоприятно влияющих на развитие
личности обучающихся
Разработка психологических рекомендаций по 
проектированию образовательной среды, комфортной и 
безопасной для личностного развития обучающегося на 
каждом возрастном этапе, для своевременного 
предупреждения нарушений в развитии и становлении 
личности, ее аффективной, интеллектуальной и волевой 
сфер
Планирование и реализация совместно с педагогом 
превентивных мероприятий по профилактике 
возникновения социальной дезадаптации, аддикций и 
девиаций поведения
Разъяснение субъектам образовательного процесса 
необходимости применения сберегающих здоровье 
технологий, оценка результатов их применения
Разработка рекомендаций субъектам образовательного 
процесса по вопросам психологической готовности и 
адаптации к новым образовательным условиям 
(поступление в дошкольную образовательную 
организацию, начало обучения, переход на новый уровень 
образования, в новую образовательную организацию)
Разработка рекомендаций для педагогов, преподавателей по
вопросам социальной интеграции и социализации 
дезадаптивных обучающихся и воспитанников, 
обучающихся с девиантными и аддиктивными 
проявлениями в поведении
Ведение профессиональной документации (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

ОПК-1
ОПК-7 

Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативно-
правовыми актами в 
сфере образования и 
нормами 
профессиональной 
этики
Способен 
взаимодействовать с 
участниками 
образовательных 
отношений в рамках 
реализации 
образовательных 
программ

Знает: 
- приоритетные направления развития образовательной системы Российской 
Федерации, законов и иных нормативных правовых актов, регламентирующих 
образовательную деятельность в Российской Федерации, нормативных 
документов по вопросам обучения и воспитания детей и молодежи, 
федеральных государственных образовательных стандартов дошкольного, 
начального общего, основного общего, среднего общего образования, 
законодательств  а о правах ребенка, трудового законодательства; конвенцию о
правах ребенка, международные нормы и договоры в области прав ребенка и 
образования детей
- законы развития личности и проявления личностных свойств, 
психологические законы периодизации и кризисов развития; основные 
закономерности семейных отношений, позволяющие эффективно работать с 
родительской общественностью; закономерности формирования детско-
взрослых сообществ, их социально-психологические особенности и 
закономерности развития детских и подростковых сообществ, методы 
организации взаимодействия участников образовательных отношений
Умеет: 
- применять нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы 
профессиональной этики в профессиональной деятельности
- составлять (совместно с психологом и другими специалистами) психолого-
педагогическую характеристику (портрет) личности обучающегося;  
взаимодействовать с другими специалистами в рамках психолого-медико-
педагогического консилиума; использовать методы организации 
взаимодействия участников образовательных отношений; поддерживать обмен
профессиональными знаниями и умениями
Владеет:
- действиями (навыками) по соблюдению правовых, нравственных и этических 
норм, требований профессиональной этики в условиях реальных 
педагогических ситуаций; действиями (навыками) по осуществлению 
профессиональной деятельности в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов  дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования – в части анализа 
содержания современных подходов к организации системы общего 
образования



-  действиями (навыками) выявления в ходе наблюдения поведенческих и 
личностных проблем обучающихся, связанных с особенностями их развития; 
действиями (навыками) взаимодействия с другими специалистами в рамках 
психолого-медико-педагогического консилиума

2.3.  Профессиональные компетенции

Трудовое действие согласно профессиональному
стандарту

Код
компет
е нции

Формулировка
компетенции

Индикаторы достижения

Трудовая функция
A/01.7 Психолого-педагогическое и методическое сопровождение реализации основных и дополнительных образовательных программ

Формирование и реализация планов развивающей работы с 
обучающимися с учетом их индивидуально-
психологических особенностей
Разработка программ развития универсальных учебных 
действий, программ воспитания и социализации 
обучающихся, воспитанников, коррекционных программ
Разработка психологических рекомендаций по 
формированию и реализации индивидуальных учебных 
планов для творчески одаренных обучающихся и 
воспитанников
Разработка совместно с педагогом индивидуальных 
учебных планов обучающихся с учетом их 
психологических особенностей
Разработка и реализация мониторинга личностной и 
метапредметной составляющей результатов освоения 
основной общеобразовательной программы, установленной
федеральными государственными образовательными 
стандартами

ПК-5
ПК-8

Способен 
реализовывать 
индивидуально-
личностные 
образовательные 
маршруты детей и 
обучающихся, в том 
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья
Способен к участию 
в коллективной 
работе по 
проектированию и 
реализации программ
развития и 
воспитания 
обучающихся

Знает:
-основы возрастной и педагогической психологии, методы, используемые в 
педагогике и психологии; методы организационно-методического 
сопровождения основных общеобразовательных программ стандартные 
методы и технологии, позволяющие решать коррекционно-развивающие 
задачи в сотрудничестве с другими специалистами; основы проектирования 
индивидуальных образовательных маршрутов детей и обучающихся
-  технологии проектирования образовательных программ и систем; 
нормативно-правовые основы профессиональной деятельности; условия, 
способы и средства личностного и профессионального саморазвития 
Умеет:
-  разрабатывать и реализовывать совместно со специалистами 
индивидуальные образовательные маршруты с учетом особенностей и 
образовательных потребностей конкретного обучающегося
- проектировать образовательные программы для разных категорий, 
обучающихся; проектировать программу личностного и профессионального 
развития
Владеет:
-  технологиями развития детей согласно индивидуальным образовательным 
маршрутам
- способностью анализировать подходы и модели  к проектированию программ
психолого-педагогического сопровождения реализации образовательных 



программ в системе образования, опытом проектной деятельности; навыками 
проектирования и реализации векторов профессионального и личностного 
саморазвития

Трудовая функция
A/02.7 Психологическая экспертиза (оценка) комфортности и безопасности образовательной среды образовательных организаций

Консультирование педагогов и преподавателей 
образовательных организаций при выборе образовательных
технологий с учетом индивидуально-психологических 
особенностей и образовательных потребностей 
обучающихся
Оказание психологической поддержки педагогам и 
преподавателям в проектной деятельности по 
совершенствованию образовательного процесса

ПК-4 Способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

Знает:
- закономерности и возрастные нормы психического, личностного и 
индивидуального развития на разных возрастных этапах; современные теории, 
методы и техники консультирования; этические нормы организации и 
проведение консультативной работы; цели, задачи, виды, принципы, структуру
и компоненты, этапы и фазы процесса психологического консультирования
Умеет:
- соблюдать принципы профессиональной этики при реализации 
консультативной деятельности; организовывать и проводить консультирование
с субъектами образовательного процесса; проводить индивидуальные и 
групповые консультации обучающихся по вопросам обучения, развития; вести 
профессиональную документацию
Владеет:
-  базовыми консультативными техниками; основами консультирования 
педагогов, родителей (законных представителей) по проблемам обучения, 
воспитания, развития

Трудовая функция
A/03.7 Психологическое консультирование субъектов образовательного процесса

Консультирование обучающихся по проблемам 
самопознания, профессионального самоопределения, 
личностным проблемам, вопросам взаимоотношений в 
коллективе и другим вопросам
Консультирование администрации, педагогов, 
преподавателей и других работников образовательных 
организаций по проблемам взаимоотношений в трудовом 
коллективе и другим профессиональным вопросам
Консультирование педагогов и преподавателей по вопросам
разработки и реализации индивидуальных программ для 
построения индивидуального образовательного маршрута с 
учетом особенностей и образовательных потребностей 
конкретного обучающегося
Консультирование родителей (законных представителей) по
проблемам взаимоотношений с обучающимися, их 

ПК-4 Способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

Знает:
- закономерности и возрастные нормы психического, личностного и 
индивидуального развития на разных возрастных этапах; современные теории, 
методы и техники консультирования; этические нормы организации и 
проведение консультативной работы; цели, задачи, виды, принципы, структуру
и компоненты, этапы и фазы процесса психологического консультирования
Умеет:
- соблюдать принципы профессиональной этики при реализации 
консультативной деятельности; организовывать и проводить консультирование
с субъектами образовательного процесса; проводить индивидуальные и 
групповые консультации обучающихся по вопросам обучения, развития; вести 
профессиональную документацию



развития, профессионального самоопределения и другим 
вопросам
Консультирование администрации образовательной 
организации, педагогов, преподавателей, родителей 
(законных представителей) по психологическим проблемам
обучения, воспитания и развития обучающихся

Владеет:
-  базовыми консультативными техниками; основами консультирования 
педагогов, родителей (законных представителей) по проблемам обучения, 
воспитания, развития

Трудовая функция
A/04.7 Коррекционно-развивающая работа с детьми и обучающимися, в том числе работа по восстановлению и реабилитации

Разработка и реализация планов проведения коррекционно-
развивающих занятий для детей и обучающихся, 
направленных на развитие интеллектуальной, 
эмоционально-волевой сферы, познавательных процессов, 
снятие тревожности, решение проблем в сфере общения, 
преодоление проблем в общении и поведении
Организация и совместное осуществление педагогами, 
учителями-дефектологами, учителями-логопедами, 
социальными педагогами психолого-педагогической 
коррекции выявленных в психическом развитии детей и 
обучающихся недостатков, нарушений социализации и 
адаптации
Формирование и реализация планов по созданию 
образовательной среды для обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, в том числе одаренных 
обучающихся
Проектирование в сотрудничестве с педагогами 
индивидуальных образовательных маршрутов для 
обучающихся

ПК-3
ПК-5

Способен 
осуществлять 
коррекционно-
развивающую работу
с детьми и 
обучающимися, в 
том числе детьми и 
обучающимися с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья с 
применением 
стандартных методов
и технологий на 
основе результатов 
психолого-
педагогической 
диагностики
Способен 
реализовывать 
индивидуально-
личностные 
образовательные 
маршруты детей и 
обучающихся, в том 
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья

Знает:
-основные теории, направления и практики коррекционно-развивающей 
работы; современные техники и приемы коррекционно-развивающей работы и 
психологической помощи; закономерности развития различных категорий 
обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями; 
стандартные методы и технологии, позволяющие решать коррекционно-
развивающие задачи, в том числе во взаимодействии с другими 
специалистами; методы, приемы проведения групповой коррекционно-
развивающей работы; способы и методы оценки эффективности и 
совершенствования коррекционно-развивающей работы
- основы возрастной и педагогической психологии, методы, используемые в 
педагогике и психологии; методы организационно-методического 
сопровождения основных общеобразовательных программ стандартные 
методы и технологии, позволяющие решать коррекционно-развивающие 
задачи в сотрудничестве с другими специалистами; основы проектирования 
индивидуальных образовательных маршрутов детей и обучающихся
Умеет:
-  составлять и проводить коррекционно-развивающие занятий для детей и 
обучающихся, направленных на развитие интеллектуальной, эмоционально-
волевой сферы, познавательных процессов, снятие тревожности, решение 
проблем в сфере общения, преодоление проблем в общении и поведении; 
совместно с педагогами, учителями-дефектологами, учителями-логопедами, 
социальными педагогами осуществить психолого-педагогическую коррекцию 
выявленных в психическом развитии детей и обучающихся недостатков, 
нарушений социализации и адаптации; участвовать в создании 
образовательной среды для обучающихся с особыми образовательными 
потребностями, в том числе одаренных обучающихся; проектировать в 
сотрудничестве с педагогами индивидуальные образовательные маршруты для 



обучающихся; осуществлять профессиональные записи (планы работы, 
протоколы, журналы, психологические заключения и отчеты)
- разрабатывать и реализовывать совместно со специалистами индивидуальные
образовательные маршруты с учетом особенностей и образовательных 
потребностей конкретного обучающегося
Владеет:
- стандартными методы и приемами наблюдения за нормальным и 
отклоняющимся психическим и физиологическим развитием детей и 
обучающихся; приемами разработки и проведения коррекционно-развивающих
занятий с обучающимися и воспитанниками
-  технологиями развития детей согласно индивидуальным образовательным 
маршрутам

Трудовая функция
A/05.7 Психологическая диагностика детей и обучающихся

Психологическая диагностика с использованием 
современных образовательных технологий, включая 
информационные образовательные ресурсы
Скрининговые обследования (мониторинг) с целью анализа 
динамики психического развития, определение лиц, 
нуждающихся в психологической помощи
Составление психолого-педагогических заключений по 
результатам диагностического обследования с целью 
ориентации педагогов, преподавателей, администрации 
образовательных организаций и родителей (законных 
представителей) в проблемах личностного и социального 
развития обучающихся
Определение степени нарушений в психическом, 
личностном и социальном развитии детей и обучающихся, 
участие в работе психолого-медико-педагогических 
комиссий и консилиумов
Изучение интересов, склонностей, способностей детей и 
обучающихся, предпосылок одаренности
Осуществление с целью помощи в профориентации 
комплекса диагностических мероприятий по изучению 
способностей, склонностей, направленности и мотивации, 
личностных, характерологических и прочих особенностей в
соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами общего образования 
соответствующего уровня

ПК-2 Способен 
осуществлять 
психолого-
педагогическую 
диагностику 
результатов обучения 
и личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том 
числе детей и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

Знает:

- основы психодиагностики, классификацию психодиагностических методов, 
их возможности и ограничения, предъявляемые к ним требования; методы 
сбора, обработки информации, результатов психологических наблюдений и 
диагностики; методы математической обработки результатов психологической 
диагностики; способы интерпретации и представления результатов 
психодиагностического обследования; психологические основы современной 
практики оценки личностных и метапредметных образовательных результатов 
обучающихся

Умеет:

-  планировать и проводить диагностическое обследование с использованием 
стандартизированного инструментария, включая обработку результатов; 
проводить диагностическую работу по выявлению уровня готовности или 
адаптации детей и обучающихся к новым образовательным условиям; 
выявлять особенности и возможные причины дезадаптации с целью 
определения направлений оказания психологической помощи; осуществлять 
социально-психологическую диагностику особенностей и уровня группового 
развития формальных и неформальных коллективов обучающихся, 
диагностику социально-психологического климата в коллективе; 

диагностировать интеллектуальные, личностные и  эмоционально-волевые 



особенности развития детей и обучающихся; осуществлять профессиональные 
записи (планы работы, протоколы, журналы, психологические заключения и 
отчеты)

Владеет:

- стандартными методы и приемами наблюдения за нормальным и 
отклоняющимся психическим и физиологическим развитием детей и 
обучающихся; приемами разработки и проведения коррекционно-развивающих
занятий с обучающимися и воспитанниками

Трудовая функция
A/06.7 Психологическое просвещение субъектов образовательного процесса

Ознакомление педагогов, преподавателей и администрации 
образовательных организаций с современными 
исследованиями в области психологии дошкольного, 
младшего школьного, подросткового, юношеского возраста
Информирование субъектов образовательного процесса о 
формах и результатах своей профессиональной 
деятельности
Ознакомление педагогов, преподавателей, администрации 
образовательных организаций и родителей (законных 
представителей) с основными условиями психического 
развития ребенка (в рамках консультирования, 
педагогических советов)
Ознакомление педагогов, преподавателей и администрации 
образовательных организаций с современными 
исследованиями в области профилактики социальной 
адаптации
Просветительская работа с родителями (законными 
представителями) по принятию особенностей поведения, 
миропонимания, интересов и склонностей, в том числе 
одаренности ребенка
Информирование о факторах, препятствующих развитию 
личности детей, воспитанников и обучающихся о мерах по 
оказанию им различного вида психологической помощи

ПК-1 Способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса по 
вопросам обучения, 
развития и 
воспитания

Знает: 
- принципы психологического просвещения в образовательной организации; 
формы и направления, приемы и методы психологического просвещения с 
учетом образовательных потребностей и индивидуальных возможностей 
обучающихся
Умеет: 
- использовать различные приемы и методы психологического просвещения по
сохранению и укреплению психологического здоровья, субъектов 
образовательного процесса реализовывать программы повышения 
психологической компетентности субъектов образовательного процесса, 
работающих с различными категориями обучающимися
Владеет: 
- приемами и средствами информирования субъектов образовательного 
процесса о мерах по оказанию им различного вида психологической помощи 
по сохранению и укреплению психологического здоровья

Трудовая функция
A/07.7 Психологическая профилактика (профессиональная деятельность, направленная на сохранение и укрепление психологического здоровья обучающихся в процессе

обучения и воспитания в образовательных организациях)
  Выявление условий, неблагоприятно влияющих на 
развитие личности обучающихся

ПК-4
ПК-6

Способен 
организовывать и 

Знает: 
- закономерности и возрастные нормы психического, личностного и 



Разработка психологических рекомендаций по 
проектированию образовательной среды, комфортной и 
безопасной для личностного развития обучающегося на 
каждом возрастном этапе, для своевременного 
предупреждения нарушений в развитии и становлении 
личности, ее аффективной, интеллектуальной и волевой 
сфер
Планирование и реализация совместно с педагогом 
превентивных мероприятий по профилактике 
возникновения социальной дезадаптации, аддикций и 
девиаций поведения
Разъяснение субъектам образовательного процесса 
необходимости применения сберегающих здоровье 
технологий, оценка результатов их применения
Разработка рекомендаций субъектам образовательного 
процесса по вопросам психологической готовности и 
адаптации к новым образовательным условиям 
(поступление в дошкольную образовательную 
организацию, начало обучения, переход на новый уровень 
образования, в новую образовательную организацию)
Разработка рекомендаций для педагогов, преподавателей по
вопросам социальной интеграции и социализации 
дезадаптивных обучающихся и воспитанников, 
обучающихся с девиантными и аддиктивными 
проявлениями в поведении

проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса
Способен 
планировать и 
реализовывать 
профилактические 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению 
психологического 
здоровья субъектов 
образовательного 
процесса

индивидуального развития на разных возрастных этапах; современные теории, 
методы и техники консультирования; этические нормы организации и 
проведение консультативной работы; цели, задачи, виды, принципы, структуру
и компоненты, этапы и фазы процесса психологического консультирования
- закономерности и возрастные нормы психического, личностного и 
индивидуального развития на разных возрастных этапах, способы адаптации и 
проявления дезадаптивного поведения детей, подростков и молодежи к 
условиям образовательных организаций; технологии и способы формирования 
и поддержания благоприятного социально-психологического климата в 
коллективе, причины возникновения и методы предупреждения и снятия 

психологической перегрузки  педагогического коллектива; превентивные 
методы работы с обучающимися «группы риска»
Умеет: 
- соблюдать принципы профессиональной этики при реализации 
консультативной деятельности; организовывать и проводить консультирование
с субъектами образовательного процесса; проводить индивидуальные и 
групповые консультации обучающихся по вопросам обучения, развития; вести 
профессиональную документацию
-планировать и организовывать работу по предупреждению возможного 
неблагополучия в психическом и личностном развитии обучающихся, 
особенно социально уязвимых и попавших в трудные жизненные ситуации; 
разрабатывать рекомендации педагогам, родителям (законным 
представителям), воспитателям и другим работникам по оказанию помощи 
обучающимся в адаптационный, предкризисный и кризисный периоды; 
проводить мероприятия по формированию у обучающихся навыков общения в 
разновозрастной среде и среде сверстников, развитию навыков поведения в 
виртуальной и поликультурной среде
Владеет: 
- базовыми консультативными техниками; основами консультирования 
педагогов, родителей (законных представителей) по проблемам обучения, 
воспитания, развития
- приемами и средствами  психологического сопровождения субъектов 
образовательного процесса по оказанию им различного вида психологической 
помощи по сохранению и укреплению психологического здоровья



3. Структура модуля

Психолого-педагогическая интернатура (очная форма обучения)
(общая трудоемкость модуля 15 з.е.)  

Название дисциплин, практик Семест
ры

Всего
часов

Контак
тные 

Лекций Лаборатор
ных

работ

Практиче
ских 

КРЗ Самостоя
тельная
работа

КРЭ Контроль

Психологическая служба в 
образовании

7-8 108 34 10 - 24 - - - -

Психолого-педагогический практикум
7-8 72 32 8 - 24 - - - -

Производственная практика: 
педагогическая практика интерна

8 324 4 - - 4 - - - -

Экзамен по модулю "Педагогическая 
интернатура" в форме демоэкзамена

8 36 0.33 - - - - - 0.33 35.67

ИТОГО 7-8 540 70.33 18 - 52 - - 0.33 35.67



3. Структура модуля
Введение в профессиональную деятельность (заочная форма обучения)

(общая трудоемкость модуля 15 з.е.)

Название дисциплин, практик Семест
ры

Всего
часов

Контак
тные 

Лекций Лаборатор
ных

работ

Практиче
ских 

КРЗ Самостоя
тельная
работа

КРЭ Контроль

Педагогическая практика интерна

9-10 324 4 - - 4 - 320 - -

Психологическая служба в 
образовании

9-10 108 32 8 - 24 - 76 - -

Психолого-педагогический практикум
9 72 28 8 - 20 - 44 - -

Экзамен по модулю "Педагогическая 
интернатура" в форме демоэкзамена

10 36 0.33 - - - - 27 0.33 8.67

ИТОГО 9-10 540 64.33 16 - 48 - 467 0.33 8.67



4. Методы обучения и способы оценки результатов освоения модуля
«Введение в профессиональную деятельность»

(Очная форма обучения)

Наименование
дисциплины/

практики, входящих в
модуль

Код
компетенции

относящийся к
данной

дисциплине/
практике

Технология реализации содержания
дисциплины (практики)

Оценочные средства

Педагогическая 
практика интерна

ОПК-1; 
ОПК-7;
ПК-1; 
ПК-2; 
ПК-3;
ПК-4;
ПК-5; 
ПК-6; 
ПК-7; 
ПК-8

1. педагогические технологии на основе 
гуманно-личностной ориентации 
педагогического процесса: педагогика 
сотрудничества;
2. педагогические технологии на основе 
активизации и интенсификации деятельности 
обучающихся (активные методы обучения): 
интерактивные технологии (дискуссия).

- аналитическая справка
- план развивающей работы  с детьми
- план индивидуально-образовательного 
маршрута  обучающегося
- план психологического сопровождения 
участников образовательного процесса. 
- план консультации обучающихся
- план консультации для родителей 
(законных представителей)
- план проведения коррекционно-
развивающих занятий для обучающихся
- план по созданию образовательной среды 
для обучающихся с особыми 
образовательными потребностями, в том 
числе одаренных обучающихся. 
- заключение  скринингового обследования 
(мониторинга)
- психолого-педагогическое заключение по 
результатам диагностического обследования
- протокол обследования группового 
развития коллективов обучающихся, 
диагностику социально-психологического 
климата в коллективе 



- комплекс  методик психодиагностики 
- план просветительской  работы с 
педагогами
- план просветительской  работы с 
родителями (законными представителями)
- план профилактических мероприятий. 
- конспект профилактического мероприятия
- методические материалы 
- оценочная  компетентностная карта на 
начало прохождения практики и после её 
завершения с анализом

Психологическая 
служба в образовании

ОПК-1; 
ОПК-7;
ПК-1; 
ПК-2; 
ПК-3;
ПК-4;
ПК-5; 
ПК-6; 
ПК-7; 
ПК-8

технологии активного обучения: работа с 
кейсами, обсуждение заданий, рефлексивные 
технологии, проектные технологии.

- выполнение заданий на самостоятельную 
работу, 
- работа на семинарах,
- составление конспектов, 
- составление ментальных карт, 
- тестирование.

Психолого-
педагогический 
практикум

ОПК-1; 
ОПК-7;
ПК-1; 
ПК-2; 
ПК-3;
ПК-4;
ПК-5; 
ПК-6; 
ПК-7; 
ПК-8

технологии активного обучения: современное 
традиционное обучение (лекционно-
семинарская система), педагогические 
технологии на основе эффективности 
управления и организации учебного процесса 
(технологии индивидуализации обучения).

- опрос 
- написание реферата.
- разработка и защита презентаций основных
понятий.
- составление перечня областей 
исследования и соответствующим им 
методов диагностик.
- составление программы диагностической 
работы.
- анализ программы диагностической 
работы.
- решение ситуационной задачи.



Экзамен по модулю 
"Педагогическая 
интернатура" в форме
демоэкзамена

ОПК-1; 
ОПК-7;
ПК-1; 
ПК-2; 
ПК-3;
ПК-4;
ПК-5; 
ПК-6; 
ПК-7; 
ПК-8

Собеседование по модулю носит комплексный
характер. Обучающиеся демонстрируют 
готовность к выполнению соответствующего 
вида профессиональной деятельности и 
сформированность профессиональных 
компетенций. Экзамен по модулю проводится 
после изучения всех дисциплин модуля. 
Экзамен учитывает: оценку освоения 
дисциплин модуля.

На экзамене обучающийся получает билет, в 
котором представлено компетентностно-
ориентированное задание



ЛИСТ ВНЕСЕНИЯ ИЗМЕНЕНИЙ

Период
внесения

изменений

Вносимые изменения Обсуждено и
одобрено на
заседании
кафедр-

разработчиков

Обсуждено и
одобрено на
заседании

выпускающей
кафедры 

Утверждено
на НМС

По итогам
2023/2024
учебного года

1. Обновлена
и согласована с
Научной
библиотекой КГПУ
им. В.П. Астафьева
«Карта литературного
обеспечения
(включая электронные
ресурсы)», содержащая
основную и 
дополнительную
литературу
литературы, 
современные
профессиональные
базы данных и
информационные
справочные системы.
2. Обновлена
«Карта материально-
технической базы
дисциплины», 
включающая
аудитории для
проведения
занятий лекционного 
типа, занятий 
семинарского типа,
курсового 
проектирования
(выполнения
курсовых работ),
групповых и
индивидуальных
консультаций,
текущего контроля
успеваемости и
промежуточной
аттестации,
помещения для
самостоятельной
работы обучающихся в
КГПУ им. В.П.
Астафьева) и
комплекс 
лицензионного и

Кафедра 
психологии
«03» мая 2023
г., протокол №
5

Кафедра 
психологии
«03» мая 2023
г., протокол №
5

НМС С(Н) 
ИППО
протокол № 
5 от
«10» мая
2023 г.



свободно 
распространяемого
программного
обеспечения.
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1. Назначение фонда оценочных средств
1.1 Целью создания ФОС модуля является установление соответствия

учебных достижений запланированным результатам обучения и требованиям
основной  профессиональной  образовательной  программы,  рабочей
программы дисциплины.

1.2 ФОС по модулю решает задачи: 
-  контроль  и  управление  процессом  приобретения  обучающимися

необходимых  знаний,  умений,  навыков  и  уровня  сформированности
компетенций, определенных в ФГОС ВО по соответствующему направлению
подготовки; 

-  контроль  (с  помощью набора  оценочных средств)  и  управление  (с
помощью элементов обратной связи) достижением целей реализации ОПОП,
определенных  в  виде  набора  универсальных,  общепрофессиональных  и
профессиональных компетенций выпускников; 

-  обеспечение  соответствия  результатов  обучения  задачам  будущей
профессиональной деятельности через  совершенствование традиционных и
внедрение  инновационных  методов  обучения  в  образовательный  процесс
Университета.

1.3 ФОС разработан на основании нормативных документов:
- ФГОС  ВО  по  направлению  подготовки  44.03.02  Психолого-

педагогическое  образование,  утвержденным  приказом  Министерством
образования и науки Российской Федерации приказ от 22 февраля 2018 г. N
121;

- в соответствии с примерной основной образовательной программы по
данному направлению подготовки,  утвержденной ФУМО в сфере высшего
образования,  организация-разработчик  Федеральное  государственное
бюджетное  образовательное  учреждение  высшего  образования
«Красноярский государственный педагогический
университет им. В.П. Астафьева» (КГПУ им. В.П. Астафьева);

- федеральным законом «Об образовании в РФ» от 29.12.2012 № 273-
ФЗ;
- профессиональным стандартом Педагог-психолог (психолог в сфере
образования),  утвержденным  приказом  Министерства  труда  и

социальной защиты Российской Федерации от 24.07.2015 № 514н;
- нормативно-правовыми  документами,  регламентирующими

образовательный процесс в КГПУ им. В.П. Астафьева;
- положения о формировании фонда оценочных средств для текущего

контроля  успеваемости,  промежуточной  и  итоговой  (государственной
итоговой)  аттестации  обучающихся  по  образовательным  программам
высшего образования – программам бакалавриата, программам специалитета,
программам магистратуры,  программам подготовки научно-педагогических
кадров  в  аспирантуре  –  в  федеральном  государственном  бюджетном
образовательном  учреждении  высшего  образования  «Красноярский
государственный  педагогический  университет  им.  В.П.  Астафьева»
утвержденного приказом ректора № 297 (п) от 28.04.2018.
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2.  Перечень  компетенций  подлежащих  формированию  в  рамках
модуля 

2.1.  Перечень  компетенций,  формируемых  в  процессе  изучения
модуля: 

ОПК-1: Способен  осуществлять  профессиональную  деятельность  в
соответствии  с  нормативными  правовыми  актами  в  сфере  образования  и
нормами профессиональной этики.

ОПК-7: Способен взаимодействовать с участниками образовательных
отношений в рамках реализации образовательных программ.

ПК-1:  Способен  организовывать  и  проводить  психологическое
просвещение субъектов  образовательного  процесса  по вопросам обучения,
развития и воспитания.

ПК-2: Способен осуществлять психолого-педагогическую диагностику
результатов обучения и личностного развития детей и обучающихся, в том
числе детей и обучающихся с ограниченными возможностями здоровья.

ПК-3:  Способен  осуществлять  коррекционно-развивающую  работу  с
детьми  и  обучающимися,  в  том  числе  детьми  и  обучающимися  с
ограниченными  возможностями  здоровья  с  применением  стандартных
методов  и  технологий  на  основе  результатов  психолого-педагогической
диагностики.

ПК-4: Способен  организовывать  и  проводить  психологическое
консультирование субъектов образовательного процесса.

ПК-5:  Способен  реализовывать  индивидуально-личностные
образовательные  маршруты  детей  и  обучающихся,  в  том  числе  с
ограниченными возможностями здоровья.

ПК-6: Способен  планировать  и  реализовывать  профилактические
мероприятия  по  сохранению  и  укреплению  психологического  здоровья
субъектов образовательного процесса.

ПК-7:  Способен  к  организации  психолого-педагогического
сопровождения субъектов образовательного процесса.

ПК-8: Способен к участию в коллективной работе по проектированию
и реализации программ развития и воспитания обучающихся.
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2.2. Оценочные средства
Компетенция Дисциплины, практики, участвующие в формировании данной 

компетенции
Тип контроля Оценочное 

средство/КИМ
Номер Форма

ОПК-1: Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в соответствии с 
нормативными правовыми 
актами в сфере образования и 
нормами профессиональной 
этики

Основы права и политологии, Экономика знаний, Психологическая 
служба в образовании, Психолого-педагогический практикум, 
Введение в профессию, Нормативно-правовые и этические основы 
профессиональной деятельности, Производственная практика: 
педагогическая практика интерна, Учебная практика: 
ознакомительная с профессиональной деятельностью, 
Производственная практика: технологическая (проектно-
технологическая) практика, Производственная практика: 
преддипломная практика, Подготовка к сдаче и сдача 
государственного экзамена, Выполнение  и защита выпускной 
квалификационной работы, Правовые основы профилактики 
экстремизма и зависимых форм поведения в молодежной среде

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен

ОПК-7: Способен 
взаимодействовать с 
участниками образовательных 
отношений в рамках 
реализации образовательных 
программ

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, История образования и педагогической мысли, Теория и 
методика обучения, Клиническая психология, Психолого-
педагогическая диагностика, Производственная практика: 
педагогическая практика интерна, Производственная практика: 
технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Подготовка к
сдаче и сдача государственного экзамена, Выполнение  и защита 
выпускной квалификационной работы

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен

ПК-1: Способен 
организовывать и проводить 
психологическое просвещение 

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Основы психопрофилактики и 

Промежуточная 1 Экзамен
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субъектов образовательного 
процесса по вопросам 
обучения, развития и 
воспитания

психопросвещения, Основы психологического сопровождения в 
образовании, Психологическое сопровождение профессиональной 
деятельности педагога, Проектная деятельность в психологии, 
Организация проектно-исследовательской деятельности 
обучающихся, Техники психологического консультирования, 
Технологии коррекционно-развивающей работы с детьми и 
обучающимися, Работа с одаренными детьми и обучающимися, 
Работа с детьми с трудностями в поведении и развитии, 
Профилактика эмоционального выгорания, Тренинг по 
профессионально-эмоциональному выгоранию, Производственная 
практика: педагогическая практика интерна, Производственная 
практика: психолого-педагогическая практика, Производственная 
практика: технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 
практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы

аттестация

ПК-2: Способен осуществлять 
психолого-педагогическую 
диагностику результатов 
обучения и личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том числе 
детей и обучающихся с 
ограниченными 
возможностями здоровья

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Психолого-педагогическая диагностика, 
Диагностика метапредметных компетенций и личностных 
образовательных результатов обучающихся, Основы 
психологического сопровождения в образовании, Психологическое 
сопровождение профессиональной деятельности педагога, 
Практикум по диагностике метапредметных компетенций и 
личностных образовательных результатов обучающихся. 
Самоопределение и профессиональная ориентация обучающихся, 

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен



29

Проектная деятельность в психологии, Психологически комфортная 
и безопасная образовательная среда, Организация проектно-
исследовательской деятельности обучающихся, Техники 
психологического консультирования, Технологии коррекционно-
развивающей работы с детьми и обучающимися, Работа с 
одаренными детьми и обучающимися, Работа с детьми с 
трудностями в поведении и развитии, Производственная практика: 
педагогическая практика интерна, Производственная практика: 
психолого-педагогическая практика, Производственная практика: 
технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 
практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика. Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы

ПК-3: Способен осуществлять 
коррекционно-развивающую 
работу с детьми и 
обучающимися, в том числе 
детьми и обучающимися с 
ограниченными 
возможностями здоровья с 
применением стандартных 
методов и технологий на 
основе результатов психолого-
педагогической диагностики.

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Основы психолого-педагогической 
коррекции, Основы психологического сопровождения в 
образовании, Психологическое сопровождение профессиональной 
деятельности педагога, Проектная деятельность в психологии, 
Организация проектно-исследовательской деятельности 
обучающихся, Техники психологического консультирования, 
Технологии коррекционно-развивающей работы с детьми и 
обучающимися, Работа с одаренными детьми и обучающимися, 
Работа с детьми с трудностями в поведении и развитии, 
Производственная практика: педагогическая практика интерна, 
Производственная практика: психолого-педагогическая практика, 

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен



30

Производственная практика: технологическая (проектно-
технологическая) практика, Производственная практика: 
преддипломная практика, Учебная практика, Организация 
психолого-педагогического сопровождения в образовании, 
Технологическая (проектно-технологическая) практика, Подготовка 
к сдаче и сдача государственного экзамена, Выполнение  и защита 
выпускной квалификационной работы

ПК-4: Способен 
организовывать и проводить 
психологическое 
консультирование субъектов 
образовательного процесса

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Основы психологического консультирования, 
Возрастно-психологическое консультирование, Основы 
психологического сопровождения в образовании, Психологическое 
сопровождение профессиональной деятельности педагога, 
Психология здоровья, Психология профессионального здоровья, 
Самоопределение и профессиональная ориентация обучающихся, 
Проектная деятельность в психологии, Психологически комфортная 
и безопасная образовательная среда, Организация проектно-
исследовательской деятельности обучающихся, Техники 
психологического консультирования, Технологии коррекционно-
развивающей работы с детьми и обучающимися, Работа с 
одаренными детьми и обучающимися, Работа с детьми с 
трудностями в поведении и развитии, Профилактика 
эмоционального выгорания, Тренинг по профессионально-
эмоциональному выгоранию, Производственная практика: 
педагогическая практика интерна, Производственная практика: 
психолого-педагогическая практика, Производственная практика: 
технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен
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практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы

ПК-5: Способен реализовывать
индивидуально-личностные 
образовательные маршруты 
детей и обучающихся, в том 
числе с ограниченными 
возможностями здоровья

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Методы активного социально-
психологического обучения, Основы психологического 
сопровождения в образовании, Психолого-педагогическое 
сопровождения образовательных программ, Психологическое 
сопровождение профессиональной деятельности педагога, 
Самоопределение и профессиональная ориентация обучающихся, 
Проектная деятельность в психологии,  Организация проектно-
исследовательской деятельности обучающихся, Техники 
психологического консультирования, Технологии коррекционно-
развивающей работы с детьми и обучающимися, Работа с 
одаренными детьми и обучающимися, Работа с детьми с 
трудностями в поведении и развитии, Производственная практика: 
педагогическая практика интерна, Производственная практика: 
психолого-педагогическая практика, Производственная практика: 
технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 
практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен

ПК-6: Способен планировать и Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
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реализовывать 
профилактические 
мероприятия по сохранению и 
укреплению психологического
здоровья субъектов 
образовательного процесса

практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Основы психопрофилактики и 
психопросвещения, Основы психологического сопровождения в 
образовании, Психологическое сопровождение профессиональной 
деятельности педагога, Психология здоровья, Психология 
профессионального здоровья, Проектная деятельность в 
психологии, Психологически комфортная и безопасная 
образовательная среда,  Организация проектно-исследовательской 
деятельности обучающихся, Техники психологического 
консультирования, Технологии коррекционно-развивающей работы 
с детьми и обучающимися, Работа с одаренными детьми и 
обучающимися, Работа с детьми с трудностями в поведении и 
развитии, Профилактика эмоционального выгорания, Тренинг по 
профессионально-эмоциональному выгоранию, Производственная 
практика: педагогическая практика интерна, Производственная 
практика: психолого-педагогическая практика, Производственная 
практика: технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 
практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен

ПК-7: Способен к организации
психолого-педагогического 
сопровождения субъектов 
образовательного процесса

Психологическая служба в образовании, Психолого-педагогический 
практикум, Технологии профессиональной деятельности по 
профилю подготовки, Методы активного социально-
психологического обучения, Основы психологического 
сопровождения в образовании, Психолого-педагогическое 
сопровождения образовательных программ, Психологическое 

Промежуточная
аттестация

1 Экзамен
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сопровождение профессиональной деятельности педагога, 
Проектная деятельность в психологии, Методы психолого-
педагогического сопровождения в образовании, Методы 
сопровождения личностного и профессионального развития, 
Организация проектно-исследовательской деятельности 
обучающихся, Техники психологического консультирования, 
Технологии коррекционно-развивающей работы с детьми и 
обучающимися, Работа с одаренными детьми и обучающимися, 
Работа с детьми с трудностями в поведении и развитии, 
Профилактика эмоционального выгорания, Тренинг по 
профессионально-эмоциональному выгоранию, Производственная 
практика: педагогическая практика интерна, Производственная 
практика: психолого-педагогическая практика, Производственная 
практика: технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 
практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы

ПК-8: Способен к участию в 
коллективной работе по 
проектированию и реализации 
программ развития и 
воспитания обучающихся

Философия, Основы права и политологии, Культурология, 
Экономика знаний, Естественнонаучная картина мира, Социология, 
Иностранный язык, Русский язык и культура речи, Информационно-
коммуникационные технологии в образовании и социальной сфере, 
Педагогическая риторика, Основы ЗОЖ и гигиена, Анатомия и 
возрастная физиология, Безопасность жизнедеятельности, 
Физическая культура и спорт, Физическая культура и спорт 
(элективные дисциплины: Элективная дисциплина по общей 
физической подготовке / Элективная дисциплина по подвижным и 

Промежуточна
я аттестация

1 Экзамен
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спортивным играм / Элективная дисциплина по физической 
культуре для обучающихся с ОВЗ и инвалидов), Психологические 
особенности детей с ОВЗ, Современные технологии инклюзивного 
образования, Проектирование индивидуальных образовательных 
маршрутов детей с ОВЗ, Основы математической обработки 
информации, Организация учебно-исследовательской работы 
(профильное исследование), Модели воспитывающей среды в 
образовательных организациях, организациях отдыха детей и их 
оздоровления, Психологическая служба в образовании, Психолого-
педагогический практикум, История образования и педагогической 
мысли, Теория и методика обучения, Теория и методика воспитания,
Социальная педагогика, Образовательные программы и 
образовательные стандарты, Технологии современного образования,
Общая психология, Возрастная психология, Социальная психология,
Педагогическая психология, Конфликтология и медиация в 
образовании, Психология и педагогика семьи, Методы активного 
социально-психологического обучения, Введение в профессию, 
Нормативно-правовые и этические основы профессиональной 
деятельности, Основы психологического сопровождения в 
образовании, Психолого-педагогическое сопровождения 
образовательных программ, Психологическое сопровождение 
профессиональной деятельности педагога, Проектная деятельность в
психологии, Организация проектно-исследовательской деятельности
обучающихся, Техники психологического консультирования, 
Технологии коррекционно-развивающей работы с детьми и 
обучающимися, Работа с одаренными детьми и обучающимися, 
Работа с детьми с трудностями в поведении и развитии, Учебная 
практика: ознакомительная практика, Учебная практика: научно-
исследовательская работа (получение первичных навыков научно-
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исследовательской работы), Учебная практика: общественно-
педагогическая практика, Производственная практика: вожатская 
практика, Производственная практика: педагогическая практика 
интерна, Производственная практика: педагогическая практика, 
Производственная практика: технологическая (проектно-
технологическая) практика, Производственная практика: психолого-
педагогическая практика, Учебная практика: ознакомительная с 
профессиональной деятельностью, Производственная практика: 
технологическая (проектно-технологическая) практика, 
Производственная практика: преддипломная практика, Учебная 
практика, Организация психолого-педагогического сопровождения в
образовании, Технологическая (проектно-технологическая) 
практика, Подготовка к сдаче и сдача государственного экзамена, 
Выполнение  и защита выпускной квалификационной работы



3. Фонд оценочных средств для промежуточной аттестации 
3.1 3.1. Фонды  оценочных  средств  включают:  компетентностно-ориентированные

задания.
В  качестве  промежуточной  аттестации  по  завершению  обучения  проводится

комплексный  экзамен  по  данному  модулю,  на  котором  обучающиеся  демонстрируют
готовность  к  выполнению  соответствующего  вида  профессиональной  деятельности  и
сформированность  профессиональных  компетенций.  Экзамен,  зачет  по  модулю
проводятся после изучения всех дисциплин модуля. На экзамене  обучающийся получает
билет,  в  котором  представлен  1  задание  на  демонстрацию  умений  организации
психодиагностики  и  1  компетентностно-ориентированное  задание,  направленное  на
демонстрацию  умений  проведения  психологической  консультации,  профилактической
беседы, мероприятия психологического просвещения.

3.2 Оценочные средства 
3.2.1 Оценочное  средство  –  ответы  на  вопрос  и  решение  компетентностно-

ориентированного задания.
Критерии  оценивания  по  оценочному  средству  –  ответ  на  вопрос  и  решение

компетентностно-ориентированного задания:

Формируемые

компетенции

Продвинутый
уровень

сформированности
компетенций

Базовый уровень
сформированности

компетенций

Пороговый уровень
сформированности

компетенций

(87 - 100 баллов)

зачтено

(73 - 86 баллов)

зачтено

(60 - 72 баллов)*

зачтено

ОПК-1 Способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в
сфере образования и
нормами 
профессиональной 
этики

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в
сфере образования и
нормами 
профессиональной 
этики

Обучающийся готов
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в
сфере образования и
нормами 
профессиональной 
этики

Обучающийся 
знает, как 
осуществлять 
профессиональную 
деятельность в 
соответствии с 
нормативными 
правовыми актами в
сфере образования и
нормами 
профессиональной 
этики  

ОПК-7 Способен 
взаимодействовать с
участниками 
образовательных 
отношений в рамках
реализации 
образовательных 

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
взаимодействовать с
участниками 
образовательных 
отношений в рамках

Обучающийся готов
взаимодействовать с
участниками 
образовательных 
отношений в рамках
реализации 
образовательных 

Обучающийся 
знает, как 
взаимодействовать с
участниками 
образовательных 
отношений в рамках
реализации 



программ реализации 
образовательных 
программ

программ образовательных 
программ

ПК-1 Способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса по 
вопросам обучения, 
развития и 
воспитания

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса по 
вопросам обучения, 
развития и 
воспитания

Обучающийся готов
организовывать и 
проводить 
психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса по 
вопросам обучения, 
развития и 
воспитания

Обучающийся 
знает, как 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
просвещение 
субъектов 
образовательного 
процесса по 
вопросам обучения, 
развития и 
воспитания 

ПК-2  Способен 
осуществлять 
психолого-
педагогическую 
диагностику 
результатов 
обучения и 
личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том
числе детей и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
осуществлять 
психолого-
педагогическую 
диагностику 
результатов 
обучения и 
личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том
числе детей и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

Обучающийся готов
осуществлять 
психолого-
педагогическую 
диагностику 
результатов 
обучения и 
личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том
числе детей и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

Обучающийся 
знает, как 
осуществлять 
психолого-
педагогическую 
диагностику 
результатов 
обучения и 
личностного 
развития детей и 
обучающихся, в том
числе детей и 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья.

ПК-3  Способен 
осуществлять 
коррекционно-
развивающую 
работу с детьми и 
обучающимися, в 
том числе детьми и 
обучающимися с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья с 

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
осуществлять 
коррекционно-
развивающую 
работу с детьми и 
обучающимися, в 
том числе детьми и 
обучающимися с 
ограниченными 

Обучающийся готов
осуществлять 
коррекционно-
развивающую 
работу с детьми и 
обучающимися, в 
том числе детьми и 
обучающимися с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья с 

Обучающийся 
знает, как 
осуществлять 
коррекционно-
развивающую 
работу с детьми и 
обучающимися, в 
том числе детьми и 
обучающимися с 
ограниченными 
возможностями 



применением 
стандартных 
методов и 
технологий на 
основе результатов 
психолого-
педагогической 
диагностики

возможностями 
здоровья с 
применением 
стандартных 
методов и 
технологий на 
основе результатов 
психолого-
педагогической 
диагностики 

применением 
стандартных 
методов и 
технологий на 
основе результатов 
психолого-
педагогической 
диагностики

здоровья с 
применением 
стандартных 
методов и 
технологий на 
основе результатов 
психолого-
педагогической 
диагностики

ПК-4  Способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся готов
организовывать и 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся 
знает, как 
организовывать и 
проводить 
психологическое 
консультирование 
субъектов 
образовательного 
процесса

ПК-5 Способен 
реализовывать 
индивидуально-
личностные 
образовательные 
маршруты детей и 
обучающихся, в том
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
реализовывать 
индивидуально-
личностные 
образовательные 
маршруты детей и 
обучающихся, в том
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья

Обучающийся готов
реализовывать 
индивидуально-
личностные 
образовательные 
маршруты детей и 
обучающихся, в том
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья

Обучающийся 
знает, как 
реализовывать 
индивидуально-
личностные 
образовательные 
маршруты детей и 
обучающихся, в том
числе с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья

ПК-6  Способен 
планировать и 
реализовывать 
профилактические 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению 
психологического 
здоровья субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся 
самостоятельно 
способен 
планировать и 
реализовывать 
профилактические 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению 
психологического 
здоровья субъектов 

Обучающийся готов
планировать и 
реализовывать 
профилактические 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению 
психологического 
здоровья субъектов 
образовательного 

Обучающийся 
знает, как 
планировать и 
реализовывать 
профилактические 
мероприятия по 
сохранению и 
укреплению 
психологического 
здоровья субъектов 
образовательного 



образовательного 
процесса

процесса процесса 

ПК-7  Способен к 
организации 
психолого-
педагогического 
сопровождения 
субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся 
самостоятельно 
способен к 
организации 
психолого-
педагогического 
сопровождения 
субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся готов
к организации 
психолого-
педагогического 
сопровождения 
субъектов 
образовательного 
процесса

Обучающийся 
знает, как 
осуществлять 
организацию 
психолого-
педагогического 
сопровождения 
субъектов 
образовательного 
процесса

ПК-8 Способен к 
участию в 
коллективной 
работе по 
проектированию и 
реализации 
программ развития 
и воспитания 
обучающихся

Обучающийся 
самостоятельно 
способен к участию 
в коллективной 
работе по 
проектированию и 
реализации 
программ развития 
и воспитания 
обучающихся

Обучающийся готов
к участию в 
коллективной 
работе по 
проектированию и 
реализации 
программ развития 
и воспитания 
обучающихся

Обучающийся 
знает, как 
осуществлять 
участие в 
коллективной 
работе по 
проектированию и 
реализации 
программ развития 
и воспитания 
обучающихся

*Менее 60 баллов – компетенция не сформирована



5. Оценочные средства для промежуточной аттестации

5.1  Экзаменационное  задание  по  модулю  –  ответы  на  вопросы  и  решение
компетентностно-ориентированного задания.

В качестве промежуточной аттестации по завершению обучения проводится демо-
экзамен  по  данному  модулю,  на  котором  обучающиеся  демонстрируют  готовность  к
выполнению  соответствующего  вида  профессиональной  деятельности  и
сформированность  универсальных,  общепрофессиональных  и  профессиональных
компетенций.  Экзамен по модулю проводится после изучения всех дисциплин модуля.
Экзамен учитывает: оценку освоения дисциплин модуля.

Типовые компетентностно-ориентированные задания

КОЗ № 1.  Описание ситуации 
Оксана обучается в 4-м классе  общеобразовательной школы. Учитель жалуется, 

что девочка совершенно неорганизованна: то нет необходимых материалов к уроку, то 
«забыла» сделать часть домашних заданий. На уроках девочка не внимательна; часто не 
понимает, как именно следует выполнять учебную задачу, затягивает время ее 
выполнения.

Задания
1. Определите, с чем связаны трудности обучающегося (предложите несколько гипотез).
2. Предложите схему диагностического исследования обучающегося. Есть ли 
необходимость работы с другими специалистами?
3. Продемонстрируйте умения проводить диагностическое обследование (установление 
контакта, предъявление инструкции, проведение методики, завершение работы).

КОЗ № 2.  Описание ситуации 
На консультацию к педагогу-психологу обратилась мама обучающегося 11 класса

Саши  Д.:  «Я  и  отец  Саши  –  врачи  и  мы  ценим  свою  работу.  У  нас  в  обеих  семьях
медицинская династия.  Дочь тоже связана с медициной и мы считаем, что сыну нужно
продолжить  нашу  династию.   К  сожалению  сын  предает  семейные  традиции  и
отказывается поступать в медицинский. Саша не любит общаться с людьми. Но можно
стать и  хирургом.  Говорит, что боится крови, стрессов, человеческой боли. Увлекается
моделированием  и  технической  литературой.  Как  направить  сына  в  медицинскую
профессию?».
 Задания  
1. Разработайте план консультации с  родителем  
2.  Продемонстрируйте   техники  психологического  консультирования   с  родителем  в
рамках заданной ситуации на этапе завершения консультации.

КОЗ № 3.  Описание ситуации
Дима  К.  перешел  в  5  класс  и  его  поведение  изменилось.  Учителя  отмечают

пассивное  поведение  на  уроках,  не  выполняет  домашние  задания,  часто  жалуется  на
плохое самочувствие. Со слов мамы, со школы приходят вялый и усталый, Дима  не хочет
рассказывать,  что  происходит  в  школе,   стал  жаловаться  на  своих  одноклассников  и
учителей. В начальной школе таких проблем не было. 

КОЗ № 4.  Описание ситуации 
Ученик 6 класса регулярно нарушает дисциплину. Является лидером группировки 

среди одноклассников, которые планомерно проводятся акции нарушения дисциплины. 
Задания:

1. Проанализируйте психолого-педагогическую ситуацию и выделите возможные причины
поведения.
2. Составьте план мероприятий для проведения профилактической работы.



3. Продемонстрируйте умения проведения профилактической беседы с обучающимся.
КОЗ № 5.  Описание ситуации 
 «Витя Л. поступил в первый класс школы в возрасте шести лет трех месяцев. На

консультацию к педагогу психологу обратилась учительница.  Причиной обращения стали
неуспеваемость по большинству учебных предметов. Учительница отмечает проявления
интеллектуальной  пассивности,  отсутствие  учебной  мотивации,  эмоциональную
напряженность.  На  уроках  играет,   замечания  педагога  реагирует,  но  не  пытался
«встроиться» в работу класса.

В  межличностных  отношениях  с  одноклассниками  он  никогда  не  улыбался,
контактирует  с  самыми  слабыми  учениками,  на  перемене  в  играх  одноклассников  не
участвует.

Задание:
1.  Проанализируйте  психолого-педагогическую  ситуацию  и  выделите,  с  чем  связаны
трудности в обучении у первоклассника.
2. Составьте план консультации с педагогом относительно выделенных трудностей. 
3.  Продемонстрируйте  техники  психологического  консультирования  с  педагогом  в
рамках  заданной  ситуации  на  втором  этапе  психологического  консультирования
(расспрос клиента, формулирование и проверка консультативных гипотез)

Шаблон протокола  психодиагностического обследования
Цель проведения обследования____________________________________________
Основания  для  проведения  обследования  (жалобы  педагогов,  запрос  родителя,

результаты первичной диагностики и пр., т.е. показать, что определило необходимость
проведения обследования, с чем это связано)_______________________________________

ФИО ребенка (для демоэкзамена можно представить псевдоним, код) _______
Пол испытуемого_______ Возраст_____  Класс ________
Дата проведения обследования __________
Время проведения ________________ (начало) ______________ (окончание)
ФИО проводящего обследование _____________________________________
Название методик, которые были использованы _________________________
Условия,  в  которых  проводилось  обследование  (должна  быть  представлена

информация  о  том,  какие  были  условия  во  время  проведения  –  шум,  тишина,
отвлекающие  моменты,  либо  духота  или  холод  –  это  необходимо,  чтобы понимать,
какие возможные факторы могут оказывать влияние на результаты, к сожалению, это
часто  не   указывается,  что  не  дает  понимание  того,  насколько  соблюдаются
требования к процедуре проведения обследования__________________________________

Особенности поведения обследуемого на разных этапах проведения диагностики
(понимание инструкции, эмоциональные реакции во время выполнения, характер общения
с диагностом, характеристика темпа работы и работоспособности и т.п.) 
Это может быть оформлено в виде таблицы 

Этапы
диагностической

процедуры

Ход
диагностической процедуры

Примечания

В рабочей части протокола содержатся: 
- информация об ответах на каждый пункт составного теста (прикладываются ответы
либо можно в общем виде по шкалам, что было получено)
- рисуночная продукция психографических методик и т.п.



В случае стандартных бланков ответный лист  выполняется в строгом соответствии
с принятым стандартом (для обработки по ключам-трафаретам)

Подсчет баллов (числовые значения подсчитанных баллов), обработка результатов:
перевод в стандартную шкалу

Графическое изображение, профильные изображения  т.п.
Интерпретация показателей:  результаты описываются на языке шкалы, что они

показывают,  при  этом  данные  показатели  соотносятся  с  условиями  и  состояниями
обследуемого, аналитическое описание результатов и выводы по результатам

Заключение по результатам обследования 
Рекомендации 
- обследуемому (ребенку)
- близким людям (родителям ребенка / законным представителям)
- воспитателю / учителю
-администрации (при необходимости).

Шаблон психологической консультации

Этап
консультации

Содержание этапа Техники методы
консультирования

Планируемый
результат

1)  знакомство  с
клиентом  и
начало беседы

взаимное  приветствие  и
представление  партнеров
друг другу.

техника  установления
рапорта,  техника
«присоединение  по
имени»,  техника
«гарантия
анонимности»,  техника
«визитная карточка», 

Установление
психологическог
о  контакта
психолога  и
клиента 

2)  расспрос
клиента,
формулирование
и  проверка
консультативных
гипотез

первичный  сбор
информации,  касающейся
всей  возможной
психологической
проблематики  клиента.
Формулировка
психологической
проблемы.
Два  подэтапа:
1.«Формирование
консультативных гипотез»
2.«Проверка
консультативных гипотез».

наблюдение,
внимательное активное
и  эмпатическое
слушание,  диалог  с
использованием
вопросов,   слушание.
Внимающие  техники:
поощрение,
перефразирование,
отражение  чувств,
прояснение,
обобщение. 
Приемы  уточнения,
пересказа  и
дальнейшего  развития
мыслей собеседника.
Уточняющие  и
углубляющие
формулировки.
Акцентирование  и
анализ  эмоциональных
переживаний.

Достижение 
понимания 
проблемы, 
представление о 
сути проблемы 
клиента, а также 
предположение о 
возможных 
причинах 
проблемы



3)
коррекционное
воздействие

Выяснение,  открытое
обсуждение  проблемы  и
выработка  возможных
альтернатив  решения
проблемы.  Выдвижение
дополнительных
альтернатив.  Критическая
оценка  выбранных
альтернатив  решения.
Разбор, какие альтернативы
подходят  и  являются
реалистичными  с  точки
зрения  ведущих  мотивов,
предыдущего  опыта  и
настоящей  готовности
измениться.

Влияющие  техники:
интерпретация,
обратная  связь,
директива, совет,
воздействующее
резюме,
конфронтация,
убеждение,
разъяснение,  поиск
взаимоприемлемого
решения,  уточнение
деталей,
конкретизация. 

Составлен  план
реалистичного
решения
проблемы.
Формирование 
новой модели 
поведения и 
оптимизация 
личностных
механизмов 
саморегуляции.

4)  завершение
беседы

1) подведение итогов
беседы (краткое обобщение
всего происшедшего за 
время приема); 
2) обсуждение вопросов, 
касающихся дальнейших 
отношений клиента с
консультантом или 
другими необходимыми 
специалистами; 
3) прощание консультанта 
с клиентом.

Техника обобщения, 
ыводы о продвижении,
выделение того, что 
удалось
достичь 
консультируемому,
помощь в создании 
позитивного
настроя на реализацию
дальнейших шагов;
выход из контакта

Подведение
итогов, установка
на  выполнение
рекомендаций.



федеральное государственное бюджетное образовательное учреждение высшего образования
«Красноярский государственный педагогический университет им. В.П. Астафьева»

ОЦЕНОЧНЫЙ ЛИСТ
 для промежуточной аттестации в форме профессионального демонстрационного экзамена

 по модулю «Психолого-педагогическая интернатуры»
Код и наименование направления подготовки/специальности  44.03.02. Психолого-педагогическое образование
Направленность (профиль)/специализация Практическая психология в образовании
Профессиональный стандарт  Педагог-психолог (психолог в сфере образования)
ФИО обучающегося_______________________________________________________________________________________________

Трудовая  функция
/действие  по  трудовому
стандарту

Компетенции
по УП

Критерии оценивания Баллы
Максимальный
балл

Балл
аттестуемого

A/01.7  Психолого-
педагогическое  и
методическое
сопровождение
реализации  основных  и
дополнительных
образовательных
программ
A/02.7  Психологическая
экспертиза  (оценка)
комфортности  и
безопасности
образовательной  среды
образовательных
организаций
A/03.7  Психологическое

ОПК-1
ОПК-7 
ПК-5
ОПК-1
ОПК-7 
ПК-4

Психолого-педагогическая грамотность
Осуществляет соблюдение правовых и этических норм 
организации и проведения консультативной работы,  
организации и проведения  психологической профилактики и 
психологического просвещения с разными субъектами 
образовательного процесса

5

Содержание профилактической беседы, психологической 
консультации, мероприятия  психологического просвещения 
мероприятия  учитывает психологические особенности 
целевой аудитории

7

Коммуникативно-цифровая грамотность
Владеет  навыками  профессиональной  коммуникации  в
соответствии с языковыми нормами

5

Создает  психологически  безопасную  атмосферу  в  процессе
психологического  консультирования,  профилактической
беседы,  мероприятия  психологического  просвещения

5



консультирование
субъектов
образовательного
процесса
ОПК-7  A/04.7
Коррекционно-
развивающая  работа  с
детьми  и  обучающимися,
в  том  числе  работа  по
восстановлению  и
реабилитации
ОПК-7  A/05.7
Психологическая
диагностика  детей  и
обучающихся
A/06.7  Психологическое
просвещение  субъектов
образовательного
процесса
A/07.7  Психологическая
профилактика
(профессиональная
деятельность,
направленная  на
сохранение  и  укрепление
психологического
здоровья  обучающихся  в
процессе  обучения  и

(эмоциональный комфорт, уважение личного достоинства)
Демонстрирует  владение  современными  информационно-
коммуникационными технологиями

5

Владеет навыками структурирования представления протокола
психодиагностического  исследования  (представлены  все
структурные  элементы,  информация  представлена  таким
образом,  что  позволяет  реконструировать  ситуацию
обследования)

8

Предметная грамотность

Демонстрирует соответствие содержания  консультации,  
профилактической беседы, психологического сопровождения  
поставленной  цели и задачам. 

7

Владеет основными научными понятиями предметной области 5
Осуществляет постановку цели консультирования 
профилактической беседы, психологического сопровождения в
соответствии с потребностями и проблемой клиента

7

Методическая грамотность
Демонстрирует методы и  техники  консультативной 
деятельности, психопрофилактики  и психопросвещения  с 
учетом возрастных и психологических  особенностей клиента 
(субъекта образовательного процесса)

8

Владеет технологиями разработки плана психологического 
просвещения, психологической профилактики, этапов 
психологического консультирования

8

Использует различные приемы и методы психологического 
просвещения, профилактического воздействия, техник 
психологического консультирования  

8

Демонстрирует  умение  работать  с  методиками, 8



воспитания  в
образовательных
организациях)

интерпретировать полученные результаты с учетом контекста
проведения обследования
Демонстрирует  умение обобщать результаты и представлять
выводы  с  учетом  возрастных  и  психофизиологических
особенностей ребенка 

7

Демонстрирует   умения  составления  рекомендаций,
основанных на результатах обследования и носят конкретный,
действенный характер 

7

Шкала оценки: «отлично» - 86 - 100 баллов; «хорошо» - 61 - 85 баллов; «удовлетворительно» - 41 - 60 баллов; «неудовлетворительно» - 40
баллов и ниже.

Эксперт: _______________________________________________________                   _________ 
                                                     (ФИО)                                                                               (подпись)
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