
РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ДИСЦИПЛИНЫ (ПРАКТИКИ) 

Методика обучения русскому языку_________________________________________ 

актуализирована доц. Лукьяновой О.В.___________ 

 

протокол № 8 от «03» мая 2023 г. 

Заведующий кафедрой современного русского языка и методики                     Бебриш Н.Н. 
                                           (наименование кафедры-разработчика)                                                     (Ф.И.О.) 

Обсуждена на заседании выпускающей кафедры современного русского языка и методики 

протокол № 8 от «03» мая 2023 г. 

Заведующий  выпускающей  

кафедры                                       _________________Бебриш Н.Н. 
                                                                                  (Ф.И.О.) 

Одобрено НМСС(Н) 

протокол № 9   от «17» мая 2023 г. 

Председатель                              _________________Бариловская А.А. 
                                                                                  (Ф.И.О.) 

  



Лист внесения изменений 

Дополнения и изменения в рабочей программе дисциплины (практики) на 2023/ 2024 

учебный год 

В программу вносятся следующие изменения: 
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Технологическая карта рейтинга дисциплины 

ВХОДНОЙ КОНТРОЛЬ 

 Форма работы Количество баллов 5 % 

min max 

 Терминологический 

диктант 
3 5 

Итого 3 5 
 

 

БАЗОВЫЙ РАЗДЕЛ 

 Форма работы Количество баллов 100 % 

min max 

Текущая работа 
Устная работа на 

практических занятиях 
25 40 

 
Разработка конспекта 

урока 
 6 10 

 Анализ урока                    6              10 

Промежуточный 

рейтинг-контроль 

 Тестирование 
 8 15 

Итого 45 75 

 

ИТОГОВЫЙ РАЗДЕЛ 
Содержание Форма работы* Количество баллов 25 % 

min max 

 Экзамен 15 25 

Итого 15 25 
 

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЙ РАЗДЕЛ 

Базовый раздел/ 

Тема 

Форма работы* Количество баллов 

min max 

 Разработка конспекта 4 7 

Общее количество баллов по дисциплине 
(по итогам изучения всех модулей, без учета 

дополнительного модуля) 

min max 

60 100 
*Перечень форм работы текущей аттестации определяется кафедрой или ведущим преподавателем 
 

Соответствие рейтинговых баллов и академической оценки: 

Общее количество  

набранных баллов* 

Академическая  

оценка 

60 – 72 удовлетворительно 

73 – 86 хорошо 

87 – 100 отлично 

 

  



Критерии оценивания по оценочному средству 1 – устная работа на 

практических занятиях. 

Критерии оценивания Количество баллов (вклад в 

рейтинг) 

Глубина анализа источников  1 

Логичность и последовательность 

изложения материала 

1 

Умение отвечать на дополнительные 

вопросы 

1 

Максимальный балл 2×20 занятий = 40 

Критерии оценивания по оценочному средству 2 – разработка 

конспекта урока 

Критерии оценивания Количество баллов (вклад в 

рейтинг) 

Цели и задачи 5 

Логичность и последовательность 

изложения материала 

2 

  

Методы и формы работы 3 
  

Максимальный балл 10 

Критерии оценивания по оценочному средству 3 – анализ урока. 

Критерии оценивания Количество баллов (вклад в 

рейтинг) 

Определены цели и задачи урока 3 

Методы и приемы 4 

Формы работы 3 

Максимальный балл 10 

Критерии оценивания по оценочному средству 4 – тестирование. 

Критерии оценивания Количество баллов (вклад в 

рейтинг) 

60–72 %  5-8 

73–86 %  выполненных заданий 9-12 

87–100 % выполненных заданий 12-15 

Максимальный балл 15 

Критерии оценивания по оценочному средству 5 – экзамен 

Критерии оценивания Количество баллов (вклад в 

рейтинг) 

50 баллов  допуск к экзамену 

60-72баллов                         удовлетворительно 

73-86 баллов хорошо 

87-100 баллов отлично 

Максимальный балл  100  
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