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Технологическая карта рейтинга дисциплины  

«Технологии формирования функциональной грамотности обучающихся» (по профилю 

подготовки)» 

БАЗОВЫЙ РАЗДЕЛ № 1 

 Форма работы* Количество баллов 35 % 

min max 

Текущая работа  
Устный ответ 

 

 

 

3 5 

  
Практическое задание 

6 

10 

Промежуточный 

рейтинг-контроль 
Текстовая задача 12 20 

Итого 21 35 

 

БАЗОВЫЙ РАЗДЕЛ № 2 

 Форма работы* Количество баллов 40 % 

min max 

Текущая работа  
Устный ответ 

 

 

6 

 

 

10 

  
Практическое задание 

 

 

6 

 

10 

Промежуточный 

рейтинг-контроль 
Текстовая задача 12 20 

Итого 24 40 

 

ИТОГОВЫЙ РАЗДЕЛ 

Содержание Форма работы* Количество баллов 25 % 

min max 

 Зачет  

 
15 25 

Итого 15 25 

 

Общее количество баллов по дисциплине 

(по итогам изучения всех модулей) 

min max 

60 100 

*Перечень форм работы текущей аттестации определяется кафедрой или ведущим преподавателем 

Соответствие рейтинговых баллов и академической оценки: 

Общее количество  

набранных баллов* 

Академическая  

оценка 

60 – 80 зачтено 

менее 60 не зачтено 



*При количестве рейтинговых баллов более 100, необходимо рассчитывать рейтинг учебных достижений студента для 

определения оценки кратно 100 баллов 
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