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Контрольные вопросы и задания для проведения входного и текущего контроля 

 

 

Задание 1. Выберите группу методов воспитания, являющихся наиболее эффективными при 

организации деятельности и формировании опыта поведения учащихся: 

1) лекция, учебная дискуссия, работа с книгой, 

2) упражнение, приучение, создание воспитывающих ситуаций, 

3) специальная диагностика, устный опрос, самопроверка, 

4)индивидуальная беседа, диспут, личный пример. 

 

 

Задание 2. Выберите группу методов воспитания, являющихся наиболее эффективными при 

стимулировании и коррекции поведения школьника 

1) поощрение, наказание,  

2) пример, игра, педагогическое требование, 

3) дискуссия, инструктаж, беседа, 

4) упражнение, приучение, создание воспитывающих ситуаций. 

 

 

Задание 3. Каковы характерные признаки детского коллектива на первой стадии его развития? 

1) дети недостаточно знают друг друга, не проявляют интереса к деятельности членов коллектива, 

2) сформировался актив, 

3) дети сообща решают вопросы жизни и деятельности членов коллектива, 

4) дети подчиняются активу класса. 

 

 

Задание 4. В какую группу включены формы организации воспитания?  

1) классный час, конкурс рисунков, встреча с ветеранами, 

2) футбол, факультатив, урок, 

3) олимпиада, дежурство, кружок, 

4) пример, игра, педагогическое требование, 

 

 

Задание 5. В какую группу включены ошибочные положения семейного воспитания? 

1) педагогическая культура родителей, гуманизация отношений, 

2) задабривание детей, потакание детям во всем, 

3) участие в совместных делах, педагогический такт родителей, 

4)предоставление свободы, самостоятельности детям. 

 

 

Задание 6. Для полноценного эмоционального развития ребенка в первую очередь необходимы:  

1) коллектив, 

2) материальные условия, 

3) искренняя и безусловная любовь родителей, 

4)положительные оценки в школе. 

 

 

Задание 7. На развитие личности оказывают влияние:  

1) наследственность, среда, воспитание, 

2) наследственность, обучение, 

3) обучение, воспитание, среда, 

4)образование, воспитание, обучение. 

 

 

 



Задание 8. К какой группе относятся требования, общественное мнение, постановка перспективы?  

1) методы стимулирования положительного поведения, 

2) методы формирования общественного сознания, 

3) методы организации деятельности детей, 

4)методы контроля и самоконтроля воспитания. 

 

 

 

Задание 9. Детский коллектив – это: 

1) постоянная, стабильная величина, 

2) развивающиеся, функционирующие связи детей, 

3) объединение детей в определенной деятельности, 

4)группа детей, имеющая определенную цель. 

 

 

Задание 10. Каков главный критерий оценки результативности воспитательной деятельности?  

1) уровень воспитанности детей, 

2) разнообразие применяемых воспитателем форм и методов воспитания, 

3) систематическое и последовательное совершенствование личности ребенка, 

4)положительный психологический климат в коллективе. 

 

 

Задание 11. К какой группе методов воспитания относятся пример, диспут, беседа, лекция?  

1) методы формирования сознания, 

2) методы формирования положительного поведения, 

3) методы организации деятельности детей, 

4)методы контроля и самоконтроля воспитания. 

 

 

Задание 12. Формирование каких качеств является ведущим компонентом содержания 

самовоспитания?  

1) эстетических и нравственных качеств, 

2) нравственных и волевых качеств, 

3) трудовых и физических качеств, 

4)нравственных и трудовых. 

 

 

Задание 13. Стиль педагогического общения, при котором педагог единолично определяет цели 

взаимодействия и субъективно оценивает результаты деятельности ученика называется:  

1) попустительским, 

2) авторитарным, 

3) демократическим, 

4)гуманистическим. 

 

 

Задание 14. Ответственность за складывающиеся отношения «педагог-родители» ложится:  

1) на семью, 

2) на педагогический коллектив, 

3) на учителя, 

4) на школьников. 

 

 

Задание 15. При формировании навыков поведения нужно начинать: 

1) с наблюдений, 

2) с показа, 

3) с замечаний, 

4) с самовоспитания. 



 

 

Задание 16. Разъяснения, беседы, лекции, воспитывающие ситуации, упражнения – это: 

1) методы, 

2) формы, 

3) средства, 

4)приемы. 

 

 

Задание 17. Стиль педагогического общения, при котором педагог самоустраняется от 

ответственности за принятие решения, не вмешивается в возникающие конфликты, называется:  

1) авторитарным, 

2) либеральным, 

3) демократическим, 

4) гуманистическим. 

 

 

 

Задание 18. Главная функции классного руководителя:  

1) сплочение детского коллектива, 

2) осуществление наказания, 

3) планирование и организация внеклассной воспитательной работы, 

4)осуществление поощрений детей. 

 

 

 

Задание 19. Основным методом педагогического руководства ученическим коллективом:  

1) метод параллельного действия, 

2) педагогическое требование, 

3) совместная деятельность по достижению перспективы, 

4)метод формирования сознания. 

 

 

 

Задание 20. Что такое воспитательное занятие с учащимися?  

1) вид организации и осуществления конкретной деятельности воспитанников, 

2) инструмент (средство) педагогического воздействия, 

3) полезное мероприятие для школьников во внеурочное время. 

4)практикоориентированная деятельность со школьниками. 

 

 

 

Задание 21. Основные задачи дидактики: 

1) разработать закономерности формирования личности; 

2) разработать более совершенную организацию процесса обучения, новые обучающие системы, 

новые технологии обучения; 

3) изучить процесс воспитывающего обучения, 

4)оценить успеваемость школьников. 

 

 

Задание 22.Установите сущность процесса обучения: 

1) процесс обучения заключается в передаче знаний учащихся; 

2) процесс обучения заключается в усвоении знаний учащимися; 

3) процесс обучения заключается в целенаправленном взаимодействии преподавателя и учащихся, 

в ходе которого решаются задачи образования учеников; 

4) процесс обучения заключается в коррекции знаний учащихся; 

 



Задание 23. Процесс обучения включает следующие этапы: 

1) подготовка к изучению знаний, решение познавательной проблемы, обобщение и 

систематизация знаний, применение на практике; 

2) постановка и осознание цели урока, восприятие и формирование представления, осмысливание, 

закрепление, применение ЗУНов, анализ достижений учащихся; 

3) подготовка, изложение, согласование с ранее полученными знаниями, обобщение, применение, 

4) подготовка, изложение нового материала, отработка нового, оценивание. 

 

Задание 24. Принципы обучения — это: 

1) исходные правила и закономерности, которые указывают на пути организации познавательной 

деятельности учащихся; 

2) исходные положения, которые определяют содержание, организационные формы и методы 

учебной работы в соответствии с целью воспитания и обучения; 

3) принципы обучения выражают общие закономерности и методы преподавательской работы 

учителя в соответствии с потребностями общественно-экономической формации, 

4) правила осуществления практикоориентирванной деятельности учителя. 

 

Задание 25. Правило: «Как можно чаще используйте вопрос почему?» можно отнести к принципу: 

1) сознательности и активности; 

2) наглядности; 

3) доступности 

4) прочности. 

 

 

Задание 26. Правильно ли утверждение, что лишь некоторые специальные методы стимулируют 

интерес и потребность учиться, побуждают учащихся к учению: 

1) нет, это общая функция всех методов, применяемых в школе; 

2) да, лишь отдельные методы, такие например, как контроль, побуждают учащихся к учению, 

остальные нейтральные в этом отношении; 

3) ни один метод специально не направлен на побуждение к учению, 

4)все методы направлены на побуждение к учению. 

 

 

Задание 27. Классно-урочная форма организации обучения является основной, потому что: 

1)  есть и вспомогательные формы, все главными быть не могут; 

2)  на уроке идет реализация триединой цели: научить, воспитать, развить; 

3)  на уроке изучается большой объем учебного материала, 

4)на уроке можно научить большое количество школьников. 

 

 

Задание 28. Признак, по которому чаще всего можно определить тип и структуру урока это: 

1) по дидактическим целям; 

2) по расположению элементов урока; 

3) по количеству времени отводимого на достижение главной цели, 

4)по активности школьников. 

 

 

Задание 29. Основные принципы технологии развивающего обучения Л.В. Занкова: 

1) сознательности, активности, ведущая роль теоретических знаний, гуманизации, связь 

воспитания и обучения; 

2) осознание ребенком процесса учения, коллективный характер обучения, связь обучения с 

жизнью, последовательности доступности; 

3) обучение на высоком уровне трудности, прохождение материала быстрым темпом, ведущая роль 

теоретических знаний, осознание ребенком процесса изучения, работа над общим развитием всех 

учащихся, 

4) обучение на высоком уровне трудности, прохождение материала быстрым темпом, взаимосвязь 

теоретических и практических знаний, оценивание школьников. 



 

Задание 30. Основная цель «Школы жизни» (Ш.А. Амонашвили): 

1) воспитание достойного человека; 

2) воспитание благородного человека; 

3) воспитание гуманного человека, 

4) воспитание доброго человека. 

 

 

Задание 31. Какой подход лежит в основе нового ФГОС? 

1) системно-деятельностный, 

2) проблемно – поисковый, 

3) информационно – деятельностный, 

4)проблемно-деятельностный. 

 

 

Задание 32. Как называется комплект документов ученика, представляющих совокупность 

сертифицированных индивидуальных учебных и внеучебных достижений?  

1) портфолио, 

2) досье, 

3) характеристика, 

4)представление. 

 

 

Задание 33. К какому направлению относится проектная деятельность? 

1) урочная, 

2) внешкольная,  

3) внеурочная, 

4)внеклассная. 

 

 

Задание 34. Что определяется  у  обучающихся на этапе завершения обучения в начальной 

школе?  

1) комплексные знания, метапредметные действия, универсальные    умения; 

2) сформированность универсальных учебных действий, 

3) комплексные знания, умения, навыки, 

4)знания по предметным областям и умения. 

 

 

Задание 35. К какому типу требований относится  «развитие навыков сотрудничества со 

взрослыми и сверстниками в разных социальных ситуациях, умения не создавать конфликтов и 

находить выходы из спорных ситуаций» 

1) предметный, 

2) личностный,  

3) метапредметный, 

4)знаниевый. 

 

 

Задание 36. Кто участвует в разработке индивидуальных учебных планов для развития 

потенциала обучающихся одаренных детей и детей с ограниченными возможностями здоровья?  

1) педагогический совет школы, 

2) сами обучающиеся и классный руководитель, 

3) сами обучающиеся и их родители (законные представители), 

4)педагоги и администрация. 

 

 

 

 



Задание 37. Какие требования к результатам обучающихся устанавливает ФГОС?            

1) личностные, предметные, общеобразовательные, идеологические, 

2) личностные, метапредметные, предметные, 

3) нравственные, предметные, метапредметные, 

4) личностные, предметные, надпредметные. 

 

Задание 38.  Какие планируемые результаты не подлежат итоговой оценке при освоении основной 

образовательной программы начального общего образования?  

1) предметные результаты, 

2) метапредметные результаты, 

3) личностные результаты, 

4) надпредметные. 

 

Задание 39. Предметным результатом какого учебного предмета является приобретение навыков 

самообслуживания в рамках освоения образовательной программы начального общего 

образования? 

1) обслуживающий труд, 

2) технология, 

3) физическая культура, 

4) окружающий мир. 

 

Задание 40. В соответствии с ФГОС НОО, сформированность универсальных учебных действий 

обучающихся должна быть определена:  

1) в процессе обучения в начальной школе;  

2) на этапе завершения обучения в начальной школе;  

3) на этапе поступления в начальную школу, 

4) после каждого года обучения в начальной школе. 

 

 

 

Контрольные вопросы и задания для проведения промежуточной аттестации по итогам 

освоения дисциплины (модуля) 

 

Вопросы к зачету. 

1.Раскройте понятия «профессиональная задача», расскажите о типологии профессиональных 

задач и алгоритме их решения на конкретных примерах.  

2.Дайте определение понятию «педагогическая ситуация», проектирование», «прогнозирование», 

моделирование». Предложите различные классификации педагогических ситуаций.  

3.Укажите место и функции оценивания в педагогическом процессе. Предложите вариативные 

методы и формы оценивания эффективности решения конкретной педагогической задачи.  

4.Расскажите об альтернативных системах и современных средствах оценивания достижений 

учащихся, их сравнительных преимуществах и недостатках.  

5.Укажите место анализ, целеполагания и планирования в деятельности педагога, их особенности 

и алгоритм организации.  

6.Раскройте понятие педагогической поддержки и его связь с педагогическим сопровождением. 

Расскажите о направлениях педагогической поддержки.  

7.Охарактеризуйте особенности педагогической поддержки детей разного возраста и социальных 

групп . 

8.Укажите место психолого-педагогической диагностики в работе учителя, еѐ особенности и 

принципы.  

9.Опишите особенности различных методов диагностики, и требования, предъявляемые к ним.  

10.Охарактеризуйте тестирование как метод психолого-педагогической диагностики (понятие 

теста, структура теста, обработка и представление результатов тестирования)  

11.Расскажите о технологии коррекции учебно-воспитательного процесса на основании данных 

психолого-педагогической диагностики  

12.Охарактеризуйте различные типы достижений учащихся  

13.Опишите современные методики изучения эффективности воспитательного процесса  



14.Раскройте понятие «педагогическое взаимодействие», укажите основные направления 

педагогического взаимодействия. Охарактеризуйте особенности взаимодействия по этим 

направлениям.  

15.Перечислите способы совершенствования педагогического взаимодействия по разным 

направлениям.  

16.Дайте характеристику традиционным и современным формам взаимодействия педагогов и 

родителей.  

17.Определите цели и возможности взаимодействия педагога с детскими и юношескими 

объединениями, культурно-просветительскими учреждениями, другими организациями.  

18.Раскройте сущность понятий «профессиональное самообразование», «индивидуальная 

образовательная траектория»  

19.Расскажите о способах повышения интеллектуального, коммуникативного и творческого 

потенциала учителя.  

20.Опишите методики развития педагогического умения управлять собственным состоянием.  

21.Дайте определение понятиям «образовательная среда», «педагогическая система», 

«воспитательная система», «гуманистическая воспитательная система», «воспитание», 

«социализация».  

22.Дайте характеристику одной из авторских воспитательных систем.  

23.Опишите методику создания воспитательной системы школы.  

24.Проанализируйте особенности педагогического процесса в различных образовательных средах.  

25.Охарактеризуйте понятие метода воспитания и различные классификации методов воспитания.  

26.Представьте на примере возможность выбора различных приѐмов воспитания для решения 

конкретной педагогической задачи.  

27.Опишите традиционные и современные формы воспитательной работы. Предложите 

вариативные формы работы для решения педагогической задачи (по вашему выбору).  

28.Проанализируйте технологию конструирования форм воспитательной работы.  

29.Охарактеризуйте особенности педагогического процесса в сельской школе.  

30.Укажите приоритетные задачи, методы и формы при педагогической работе с детьми-сиротами.  

31.Охарактеризуйте направления использования современных средств коммуникации и массовой 

информации в педагогической работе.  

32.Укажите преимущества и недостатки различных средств коммуникации и массовой 

информации в учебной и воспитательной работе на конкретных примерах. 

 

Примеры педагогических  ситуаций. 

Метод анализа конкретных ситуаций развивает способность к анализу профессиональных 

задач. Сталкиваясь с конкретной ситуацией, обучающийся должен определить: есть ли в ней 

проблема, в чем она состоит, определить своѐ отношение к ситуации, предложить варианты 

решения проблемы. Работа оформляется письменно, с последующим представлением на 

практическом занятии. 

Задача по проектированию содержания и отбора способов деятельности учеников  

Задача 1  

Учитель литературы планирует урок по теме: « "Особенный человек" Рахметов в романе 

Чернышевского "Что делать?" ».  

Как провести урок?  

В форме беседы? Нет. Это в какой-то степени распылит материал и вряд ли каждый постигнет 

образ Рахметова во всем объеме и глубине.  

А если лекция? Нет, ведь в лучшем случае ученики будут заинтересованными слушателями...  

Может быть, доклад сильного ученика? Доклад? Нет, вряд ли он окажется результативнее лекции 

учителя. И все-таки необходим доклад, это точно. Только в новой форме: ученики должны встать 

в позицию исследователей. И это получится, если докладчиком будет не один ученик, которого я 

назначу, а все, весь класс.  

Да, они получат задание: каждому приготовить доклад на тему «"Особенный человек" Рахметов 

как воплощение идеала автора».  

Пройду по рядам, бегло просмотрю материалы (план, конспект, тезисы, подбор аргументов, цитат 

и пр.), выберу одного докладчика. Кого? Лучше не самого сильного: он может так исчерпывающе 

и убедительно изложить материал, что конференция по докладу не состоится. Значит, слабого, 



который схематично раскроет образ Рахметова? Это убьет урок. Надо выбрать такого докладчика, 

у которого добросовестно сделана работа, но, как правило, есть «белые пятна», спорные мысли, 

словом, все, что дает пищу и для познания, и для дискуссии в классе.  

Итак, доклад. А чтобы ребята были не пассивными слушателями, нужно предложить им но ходу 

доклада набросать его план и потом сравнить этот план со своим. Готовясь к дискуссии, ребята 

составят рецензии на доклад.  

Стоп! Рецензии... Представляю, как начнут «раскачиваться» ребята. Уйдет много времени. Нельзя! 

Значит, надо раздать каждому карточки с планом рецензии: 1) раскрыта ли тема? 2) достаточно ли 

доказательств? 3) последовательно ли расположен материал? 4) что вызывает возражения, что 

можно дополнить? 5) каков язык докладчика? 6) какую оценку заслужил докладчик?  

Так, хорошо. После доклада надо организовать дискуссию, а в заключение подвести итог урока, 

оценить работу учеников и предложить на дом сочинение «Уроки Рахметова». 

Вопросы и задания  

 На что опирался педагог в отборе способов работы на уроке?  

 Выделите из текста формы работы на уроке в соответствии с логикой размышлений педагога.  

 Разбейте весь фрагмент на смысловые «единицы», отражающие мотивы выбора педагога. Оцените 

выбор, сделанный в каждом случае.  

Задача по изменению отношения к учебе  

Задача 2  

«Какой упрямый этот Толя Толкачев... Никогда он не слушает объяснение, вечно вертится, 

разговаривает, отвлекает других. Что с ним делать, как заинтересовать?» Как-то раз после уроков 

Евгения Павловна остановила Толю в коридоре.  

— Хочешь, скажу по секрету, о чем завтра пойдет речь на моем уроке?  

На следующий день Толя Толкачев, к удивлению всего класса, поднял руку и, ответив на вопрос 

учителя, посмотрел по сторонам торжествующе. А на перемене он подошел к Евгении Павловне и, 

смущаясь, попросил:  

— Скажите, а о чем вы будете завтра рассказывать? 

Вопросы и задания  

1. В чем секрет успеха Толи? Оцените средства достижения подобного успеха.  

2. При каких условиях этот успех мальчика может быть закреплен?  

3. Можно ли оценить действия учителя как антипедагогические?  

Задача 3. На выявление характера взаимоотношений среди ребят классного коллектива и их 

нравственной готовности к принятию справедливых и самостоятельных решений.  

Классу предложили помочь в подготовке первого этажа школы к школьному празднику. При этом 

было выделено четыре основных задания: 1) вымыть пол, 2) аккуратно расставить столы и стулья, 

3) стереть пыль с мебели и полить цветы, 4) подготовить и привести в порядок материалы для 

выставки, разложив все отобранные экспонаты. Расставить мебель нетрудно, но это можно сделать 

только в последнюю очередь — после окончания уборки. Значит, тем, кто готовит выставку, 

придется задержаться дольше остальных. Вытереть пыль и полить цветы — самая 

непродолжительная и легкая работа, а отбор и систематизация материалов для выставки 

потребуют времени, кропотливости, внимания и вкуса.  

Разъяснив все моменты работы, воспитатель кладет на стол четыре листка бумаги (по количеству 

заданий) и просит класс разделиться на бригады и выбрать вид работы самим. Затем он 

отвлекается, делая вид, что занят своим делом, и наблюдает за ходом распределения участков 

работы и за делением на бригады. 

Вопросы и задания  

1. В чем ценность данного приема организации деятельности?  

2. Какие аспекты воспитания решались в данной ситуации?  

3. Каково место педагога в ситуации? Проанализируйте его позицию.  

4. Для какого возраста подобная форма организации деятельности в коллективе будет более 

эффективна?  

Задача 4. «Пропала ручка».  



Работая с первым классом, учительница заметила, что у ребят пропадает то одна, то другая вещь. 

Это вызвало тревогу в классе, зазвучали жалобы, стала развиваться атмосфера подозрительности и 

недоверия. Учительнице необходимо было пресечь пропажи и найти того, кто присваивает чужое. 

Она поставила перед собой задачу — используя психологические особенности младшего 

школьного возраста, создать ситуацию, в которой воришка, соблазнившийся чужим, прямо или 

косвенно выдал бы себя. Младший школьник обычно наивен, непосредствен, доверяет словам и 

указаниям педагога, легко внушаем, а также склонен к самовыявлению сущности именно в 

совместных делах.  

Способ решения. Учительница раздала ученикам по спичке и попросила, чтобы они положили ее 

на одну ладонь и прикрыли другой ладонью. После этого уверенно и громко сказала, что очень 

скоро спичка вырастет у того, кто взял чужую ручку. Для проверки она принялась подходить к 

каждому и просила показать его спичку. Подойдя к Коле, обнаружила, что его спичка сломана.  

— Почему у тебя спичка сломана? — спросила учительница.  

— Я ее поломал, чтобы она не росла, — ответил мальчик.  

Так был выявлен тот, кто брал чужие вещи.  

Учительница объяснила малышу, что нельзя без разрешения брать чужое, так как это сразу будет 

обнаружено. С тех пор вещи в классе перестали пропадать. 

Вопросы и задания  

1. Выделите в тексте момент, раскрывающий психологический аспект решения педагогической 

задачи.  

2. Как бы вы поступили на месте педагога в подобных обстоятельствах? Предложите свой вариант 

решения задачи.  

Задача 5. Задача на выбор линии поведения или способа воспитательного воздействия  

В минувшую субботу — а стояла сентябрьская, на удивление располагающая к доброму 

настроению погода — меня остановил на улице мальчик и просто сказал:  

— Дядя, дайте, пожалуйста, 3 рубля...  

Я глянул на мальчика и понял, что мальчик сыт, ухожен, одет аккуратно, на лице — здоровый 

румянец.  

— Послушай, а зачем тебе деньги?  

— Мороженого захотелось... 

Способы решения:  

1. Я, признаться, не нашел ничего лучшего, как спросить: «Тебе не стыдно?»  

2. Я взглянул на него выразительно и, ничего не сказав, пошел дальше. 

Вопросы и задания  

1. Какое решение кажется вам более верным?  

2. Как бы вы отреагировали на подобные слова мальчика?  

3. О чем говорит данная жизненная ситуация?  

4. В чем вы видите причины возникновения таких ситуаций?  

Задача на применение метода «пример»  

Задача 6  

Отца у Саньки не было, он ушел из семьи два года назад. Мать работала сутками, чтобы 

прокормить троих детишек. Следить за мальчиком было некому. Он совсем отбился от рук, не 

слушал ни воспитателей, ни мать.  

Пожалуй, не было такого сада в поселке, в котором не побывал бы Санька. Впрочем, такой сад 

был — Матвея Петровича, его соседа. Парнишка боялся забраться в него, уж больно строг был 

хозяин, который сторожил свой сад с ружьем. Но однажды все-таки решил Санька залезть в этот 

сад и сразу же был пойман бдительным стариком. Такого с ним никогда не случалось. Санька 

сжался в комок и дал себе слово не кричать, если его даже будут бить. А то, что ему сейчас 

здорово влетит, — в этом он не сомневался.  

— Ну, здорово, богатырь, — услышал он голос Матвея Петровича. — Вот ты какой. Садись, 

гостем будешь.  

Легонько взяв Саньку за худенькое плечо, он усадил его за стол под яблоней.  

— Как яблоки-то? — ласково спросил Матвей Петрович мальчика. — Э-э, да ты, я вижу, и 

попробовать-то не успел. Ты с какой яблони сорвал, с этой? Эти яблоки очень вкусные. Давай 

угощайся, — потчевал он Саньку. — Сад-то я сам разводил, — скупо похвастался старик. — 



Нелегко было: зимы у нас больно холодные. Да ты ешь, тебе поправляться надо, ишь кости-то как 

выпирают из-под рубашки.  

Матвей Петрович задумчиво посмотрел на сжавшегося, притихшего паренька.  

— Ты вот что, — наклонился к нему Матвей Петрович, — захаживай ко мне, а? Сад у меня 

большой, дела нам с тобой обоим хватит. Я тебя всем премудростям научу, глядишь, впоследствии 

садоводом станешь. А дело это не простое. Яблоня, она все равно что человек, внимания требует. 

Ну как, придешь? Вот и хорошо, — обрадовался старик, хотя Санька не мог вымолвить ни одного 

слова. Он был поражен словами и отношением к себе Матвея Петровича.  

— А яблоки, — продолжал тот, — возьми с собой, мать и сестренок угостишь. Я тебе сейчас еще 

нарву.  

Матвей Петрович нарвал яблок, положил их в плетеную корзинку и отдал Саньке.  

— Корзинку завтра или в другой раз принесешь. Ну иди, — легонько потрепал грубой ладонью 

Санькины волосы и пошел за водой. А когда оглянулся, увидел... Санька, неисправимый озорник и 

хулиган, стоял и ясными, добрыми глазами смотрел ему вслед...  

Потом они стали друзьями, и Санька сильно к нему привязался, чувствуя заботу и понимание 

мудрого человека. 

Вопросы и задания  

1. Какие педагогические задачи решил в этой ситуации Матвей Петрович?  

2. Как ему удалось превратить причину конфликта в повод для зарождения добрых отношений с 

трудным подростком?  

3. При каких условиях метод наказания приносит результаты?  

Задачи на выбор способа поведения  

Задача 7  

Представьте себе, что к вам пришел товарищ, который живет далеко от вас. Пришел за книгой, 

которую вы ему обещали, но забыли вовремя приготовить. Ее надо долго искать.  

Как вы будете действовать и что предложите товарищу? 

Задача 8  

Вы пришли в театр. И вот в самый напряженный момент спектакля, когда все сосредоточенно 

следят за ходом развития действия, кто-то, сидящий неподалеку, начинает переговариваться со 

своим соседом, смеяться. А позади, чуть ли не за вашей спиной, кто-то угощается конфетами и 

шуршит бумагой.  

Что вы испытываете? Как вы поступите в такой ситуации?  

Задачи на выбор стратегии жизни и образа поведения  

3адача 9  

Тимур сильно отставал по математике. За партой впереди него сидела Таня — круглая отличница 

по всем предметам. Внешне она не отличалась ни яркостью, ни привлекательностью. К тому же на 

фоне шумных и разговорчивых одноклассниц она казалась тихой и скромной. К концу года, перед 

выпуском, Тимур запаниковал. Он всеми силами искал способ сдать математику хорошо. Через 

некоторое время он принялся оказывать Тане знаки внимания и подарил ей ко дню рождения 

цветы. Он стал часто подходить к ней на переменах, стараясь ее развлечь, рассказывал смешные 

истории. Никто не уделял Тане такого внимания, поэтому теперь ей казалось, что она Тимуру по-

настоящему нравится. На выпускных экзаменах Тимур полностью переписал ее работу и получил 

по математике «отлично».  

Может ли существовать добро без зла? Почему так важна мотивировка поступка?  

Если бы об этом узнал учитель математики, что бы он сделал? 

3адача 10  

К вам сегодня днем подошел друг, с которым вы давно не виделись, и пригласил в театр. Вы 

охотно соглашаетесь, и друг очень рад, что вы проведете это вре мя вместе. Затем вы звоните маме 

на работу, чтобы предупредить ее, но, прежде чем вы успеваете что-то сказать, она радостно 

говорит, что звонок очень кстати: она просит посидеть дома вечером с младшим братом. Ей 

необходимо встретиться с одним из коллег и пойти после работы на совещание; это для нее очень 

важно, так как могут открыться новые перспективы в работе и в материальном положении семьи. 

Решения  

1. Если вы думаете только о том, чтобы не расстроить свою маму, то скажете своему другу, что не 



сможете пойти — совесть замучает. Вы останетесь дома, чтобы присматривать за братом, но 

неохотно, так как сделаете это только из боязни разочаровать или рассердить маму. И самое 

неприятное — то, что друг наверняка обидится, и не потому, что вы не смогли пойти, а из-за 

вашей нечувствительности и отсутствия понимания.  

2. Если для вас важнее реакция друга, то ваше решение будет зависеть от его мнения. Мать очень 

расстроится не потому, что она не пойдет на встречу, а из-за вашей неискренности и 

пренебрежения семейными интересами и ее просьбой.  

3. Если вас в основном интересует материальная сторона проблемы, то главным будут деньги — 

чтобы мама заработала побольше и купила вам больше вещей. А мама при этом будет гордиться 

вами и благодарить за помощь. Но заслуживаете ли вы ее благодарности? Прав ли будет ваш друг, 

если усомнится в вашей честности и искренности?  

4. Если вы эгоцентричны, то вас будет интересовать лишь максимальная выгода. Что лучше — 

сходить развлечься или заработать несколько лишних очков у матери, чтобы в следующий раз она 

разрешила вам съездить к приятелю, живущему за городом?  

5. Если вы здравомыслящий человек и понимаете важность сбалансированного подхода к любой 

ситуации, то постараетесь оставить в стороне эмоциональную сторону вопроса и взвесить все «за» 

и «против». Вы рассмотрите ситуацию и свои действия с учетом потребностей матери, 

финансовых интересов семьи, интересов друга, других обстоятельств. Затем вы учтете возможные 

результаты и последствия альтернативных решений.  

Задание  

Выберите наиболее приемлемое для вас решение или предложите свой вариант 
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