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Тема ВКР: Развитие критического мышления в процессе решения ситуационных 
задач по физике в основной школе.

Выпускная  квалификационная  работа  посвящена  разработке  методического
сопровождения процесса развития критического мышления при обучении физике в
основной школе.
Результатом выполнения ВКР стала разработанная система ситуационных задач по
физике  для  основной школы,  а  также  методических рекомендаций  по  их
использованию.  Данная  система  соответствует  требованиям  ФГОС  основного
общего  образования  и  разрабатывалась  в  ходе  прохождения  Чуриловой  Ю.Г.
педагогической  интернатуры  в  МАОУ  «Гимназия  №4»  г. Красноярска  с  целью
развития  критического  мышления  у  учащихся на  занятиях  по  физике.
Разработанные задания были успешно использованы как элемент учебных занятий, а
также  как  средство  организации  самостоятельной   работы  в  7-8  классах.
Исследование показало, что использование разработанной системы дидактических
материалов  при  обучении  физике  повысило не  только  уровень  развития
критического  мышления  у  учеников,  но  и  улучшило  качество  усвоения  ими
предметного содержания. 
Следует  отметить  высокий  уровень  самостоятельности  и  творческой  активности
Чуриловой Ю.Г. в постановке и решении задач исследовательской деятельности, а
также хорошие умения планирования и реализации своей научно-исследовательской
работы. 

Замечания и недостатки:
Существенных замечаний по выполненной работе не имеется.

Заключение:
Выпускная  квалификационная  работа  студента  Чуриловой  Ю.Г. соответствует
требованиям  к  ВКР  по  направлению  подготовки  44.03.01  –  «Педагогическое
образование» и заслуживает оценки «отлично».
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