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1. Наличие актуальности, новизны, проблематики исследования 

Волонтерское движение в условиях дошкольной образовательной организации – достаточно  

инновационная и недостаточно методологически разработанная технология работы с детьми. 

Актуальность исследования обусловлена наличием социального заказа на развитие нравственных 

качеств старших дошкольников и слабой разработанностью возможности использования 

волонтерской деятельности для развития нравственных качеств старших дошкольников 

 

2. Положительные стороны работы 

В процессе написания выпускной квалификационной работы Ольга Витальевна раскрывает и 

анализирует основные понятия, составляющие понятийно-категориальный аппарат исследования. 

Автором на основе изученной литературы выделены критерии сформированности нравственных 

качеств дошкольников, подобраны диагностические методики и проведено исследование, 

включающее констатирующий, формирующий и контрольный этапы.  

 

3. Качество общего оформления работы, таблиц, иллюстраций 

В целом соответствует предъявляемым требованиям к ВКР бакалавра. 

 

4. Недостатки работы  

В работе выявлены незначительные орфографические и стилистические ошибки. Также есть 

неточности в списке использованных источников.  

 

4. Степень самостоятельности и сформированность общих и профессиональных компетенций 

выпускника 

Студентка показала сформированность общепрофессиональных и основных профессиональных 

компетенций. Была достаточно самостоятельна, внимательна к замечаниям и пожеланиям 

научного руководителя. Результаты проведенного исследования представлены студенткой в виде 

статьи в сборнике по материалам научно-практической конференции. Оригинальность текста 

работы более 60%. 

 

Оценка руководителя: высокая 

Научный руководитель:  

старший преподаватель                                                 Е.В. Улыбина 

 


